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1. Geschafts- und
Rahmenbedingungen

Im Februar 2022 hat die russische Féderation die
Ukraine angegriffen. Die Kampfhandlungen sind
seitdem kontinuierlich eskaliert, ernsthafte Verhand-
lungen iber einen Waffenstillstand oder Frieden ha-
ben bis heute nicht stattgefunden. Wir verurteilen
die Aggression gegen die Ukraine und das damit
verbundene Leid der Menschen in dieser Region
aufs Schérfste. Die Helvetia Gruppe und ihre Mitar-
beitenden unterstiitzen internationale Hilfsorganisa-
tionen, um humanitdre Hilfe fir die Menschen vor
Ort und die Gefliichteten zu erméglichen.

Die Auswirkungen dieses Konflikts wirken sich
wesentlich auf unser operatives Geschaft und die
Risikolage des Unternehmens aus. Auch ohne direk-
te Geschaftsbeziehungen oder Kapitalanlagen in
der Krisenregion sind deutlich erhéhte Energieprei-
se, eine damit stark angestiegene Inflation und deut-
lich erhdhte Volatilitaten an den Kapitalmarkten fir
uns spirbar und werden durch unsere Risikoma-
nagementprozesse laufend bewertet und gesteuert.
Auf mégliche Engpésse bei der Lieferung von Ener-
gie haben wir uns im Rahmen unseres Krisenmana-
gements vorbereitet. Als Versicherungsunternehmen
stellt die Helvetia sicher, dass wir die Sanktionsre-
gelungen der Bundesregierung und der Europai-
schen Union vollstandig einhalten.

Die Bewdltigung der Auswirkungen der Coro-
na-Pandemie ist damit im Laufe des Geschdftsjah-
res aufgrund der Entspannung der Infektionslage in
den Hintergrund getreten und wird aktuell nicht
mehr als wesentliches Risiko fir das Unternehmen
eingeschatzt.

Mit den im Rahmen unseres Krisenmanagements
ergriffenen MaBBnahmen konnten wir die Kontinui-
tat der Geschaftstatigkeit im Geschéftsjahr jederzeit
sicherstellen.

Helvetia Direktion fiir Deutschland Geschéftsbericht 2022

1.1 Gesamtwirtschaftliche Entwicklung
Die gesamtwirtschaftliche Entwicklung des Jahres
2022 war nur noch zu einem geringen Teil von den
Auswirkungen der abklingenden Corona-Pandemie
beeinflusst. Daneben hat sich der Ukraine-Konflikt
in noch nicht dagewesener Weise auf unsere Volks-
wirtschaft und die internationalen Wirtschaftsbezie-
hungen ausgewirkt. Die Sanktionsregelungen ge-
geniber Russland haben zu einer deutlichen
Verknappung von Energie und Rohstoffen gefihrt,
infolgedessen sich insbesondere die Preise fiir Ener-
gie teilweise vervielfacht haben. Verbunden mit ei-
nem deutlichen Anstieg der Lebensmittel- und Erzeu-
gerpreise hat dies zu einem Anstieg der Inflation
weit Gber das Niveau der letzten 20 Jahre gefihrt.
Dies |6ste in Verbindung mit den MaBBnahmen zur
Inflationsbekémpfung der Zentralbanken einen deut-
lichen Anstieg des Zinsniveaus aus, so dass die
ebenfalls langjéhrig anhaltende Niedrigzinsphase
abrupt beendet wurde.

Volle Auftragsbicher bei den Industrieunterneh-
men und eine allmdhliche Normalisierung der wirt-
schaftlichen Aktivitat nach der Corona-Pandemie
sollten der deutschen Wirtschaft in 2022 eigentlich
einen kraftigen Schub geben, doch die gestiegenen
Rohstoffpreise, die wirtschaftlichen Sanktionen ge-
gen Russland, die zunehmenden Lieferengpdsse und
die allgemeine wirtschaftliche Unsicherheit in Folge
des russisch-ukrainischen Krieges dampften die Kon-
junktur. Die deutsche Wirtschaft hat ihre Erholung
bis zum lll. Quartal 2022 fortgesetzt, im Schluss-
quartal war dagegen ein Rickgang des BIP zu ver-
zeichnen. Nach einem Anstieg des preisbereinigten
Bruttoinlandsprodukts von 2,6% in 2021 erwartet
das ifo-Institut fir das Geschaftsjahr eine Steigerung
von 1,8%. Der Arbeitsmarkt hat sich im Geschafts-
jahr mit der wieder anziehenden Konjunktur stabi-
lisiert. Mit geschatzt 45,5 Mio. liegt die Zahl der
Erwerbstdtigen leicht Gber Vorjahresniveau. Die Ar-
beitslosenquote ist im Jahresmittel von 5,7 % wieder
leicht auf 5,8 % gestiegen.

In 2022 sind die Bruttoldhne und -gehdlter je
Beschaftigten mit der ansteigenden Inflation um
5,5% gestiegen. Das verfigbare Einkommen der
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privaten Haushalte stieg mit 6,7 % zwar wieder star-
ker als im Vorjahr. Dem steht allerdings eine in 2022
auf 7,8% gestiegene Inflationsrate gegeniber.

1.2 Die Lebensversicherung

im Geschdaftsjahr 2022

Die Rahmenbedingungen fir die deutsche Versiche-
rungswirtschaft waren im Geschdftsjahr maf3geblich
gepragt durch die Auswirkungen des Ukrainekon-
flikts auf die Finanzmdarkte und die Volkswirtschaft,
insbesondere durch die stark angestiegene Inflati-
on. Die Auswirkungen der Corona-Pandemie auf
die Geschaftsentwicklung und die operativen Ar-
beitsabldufe haben dagegen deutlich nachgelas-
sen. Die Branche erwartet fir das Jahr 2022 eine
deutlich sinkende Beitragsentwicklung bei einem
Rickgang der Einmalbeitrage in Héhe von 17,6%
und leichten Anstieg der laufenden Beitrdge um
0,6%. Insgesamt soll sich fir die Lebensversiche-
rung nach Branchenschétzungen eine Verringerung
der gebuchten Beitrdge um 6% einstellen.

1.3 Die Schaden- und Unfallversiche-
rung im Geschéftsjahr 2022

Im Nicht-Lebensgeschaft prognostiziert der Gesamt-
verband der Deutschen Versicherungswirtschaft
(GdV) fir das Geschaftsjahr bei weiterhin intensi-
vem Wettbewerb und hoher Marktdurchdringung
ein Beitragsplus von 4%. In der Schaden- und Un-
fallversicherung insgesamt fishrt dies bei einem im
Vergleich zum von Naturkatastrophen geprdgten
Vorjahr um 5,6 % gesunkenen Schadenaufwand zu
einem fir die Branche wieder positivem Ergebnis.

2. Ertragslage

2.1 Allgemeines

Die Helvetia Schweizerische Versicherungsgesell-
schaft AG, Direktion fir Deutschland, betreibt als
Niederlassung der Helvetia Schweizerische Versi-
cherungsgesellschaft AG, St.Gallen, das Sach-,
Haftpflicht, Unfall- und Kraftfahrtversicherungsge-
schaft sowie die Transportversicherung.

2.2 Geschdéftsverlauf insgesamt

Die Beitragseinnahmen sind um 4,34% von

EUR 526,7 Mio. auf EUR 549,6 Mio. gestiegen.
Das versicherungstechnische Brutto-Ergebnis be-

l&uft sich auf EUR 7,7 Mio. (Vorjahr: EUR -20 Mio.),

das Nettoergebnis liegt bei EUR -3,1 Mio. (Vor-
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jahr: EUR —26,0 Mio.). Nach Zufihrung zur Schwan-
kungsrickstellung in Hdhe von EUR 12,9 Mio.
ergibt sich ein Verlust von EUR 24,3 Mio. (Vorjahr:
Verlust EUR 35,1 Mio.).

Das
EUR 11,5 Mio. gegeniber dem Vorjahr nochmals
deutlich verbessert (EUR 7,3 Mio.).

Insgesamt weist die Niederlassung einen Jahres-
fehlbetrag von EUR 2,5 Mio. aus (Vorjahr: Jahres-
fehlbetrag EUR 26,6 Mio.).

Dass die Helvetia Gruppe nach wie vor als ver-
lassliches Unternehmen gilt, bestdtigt das wieder-
holte Erteilen des ,A+" -Ratings durch die interna-

Kapitalanlageergebnis  hat sich mit

tionale Ratingagentur Standard & Poor’s im Juli
2022, in dem der stabile Ausblick mit dem diversi-
fizierten Geschéft der Helvetia, starken Zeichnungs-
kapazitdten und komfortablen Kapitalpuffern be-
grindet.

Unsere gute Marktpositionierung wurde durch
weitere Umfrageergebnisse bestdtigt, in denen uns
Makler weiterhin gute Noten zertifizierten.

Unseren Kunden und Geschéftsfreunden danken
wir fir das der Helvetia entgegengebrachte Ver-
trauen.

Die Bruttobeitragseinnahmen sind gegeniiber dem
Vorjahr auf EUR 549,6 Mio. (Vorjahr: EUR 526,7
Mio.) gestiegen. Hiervon gaben wir an unsere Rick-
versicherer EUR 31,4 Mio. (Vorjahr: EUR 26,2 Mio.)
ab. Die Selbstbehaltsquote sank leicht auf 94,3 %
(Vorjahr: 95,0%). Im selbst abgeschlossenen Ge-
schaft stiegen die Bruttobeitragseinnahmen um
4,4% bzw. EUR 23,2 Mio. auf EUR 548,3 Mio.
(Vorjahr: 525,1 Mio.).

Die verdienten Nettobeitrdge im Gesamtge-
schéft liegen mit EUR 516,2 Mio. deutlich Gber dem
Vorjahresniveau (Vorjahr: EUR 500,0 Mio.).

Die Geschaftsjahresschadenquote brutto hat
sich erheblich verbessert (Geschéftsjahr: 78,2 %,
Vorjahr: 96,1%); der Schadenaufwand fir eigene
Rechnung ist leicht angestiegen — von EUR 351,6
Mio. im Vorjahr auf EUR 356,1 Mio. im Geschafts-
jahr.

Die Bruttoaufwendungen fiir den Versicherungs-
betrieb (Abschluss- und Verwaltungsaufwendungen)
sind minimal von EUR 168,6 Mio. auf EUR 168,7
Mio. gestiegen. Die Kostenquote brutto betragt
30,8% (Vorjahr: 32,1 %).

Wir weisen im versicherungstechnischen Teil un-
seres Jahresabschlusses brutto vor Schwankungs-
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und Drohverlustriickstellung mit EUR 7,8 Mio. (Vor-
jahr: EUR - 119,6 Mio.) ein positives Ergebnis aus.
Netto ist das Ergebnis vor Schwankungs- und Droh-
verlustrickstellung mit EUR — 13,1 Mio. (Vorjahr:
EUR - 26,0 Mio.] negativ. Nach Zufihrung zur
Schwankungsriickstellung und &hnlichen Rickstellun-
gen in Hdhe von EUR 12,9 Mio. (Vorjahr: EUR 8,6
Mio.) und Aufldsung der Drohverlustrickstellung
in Hohe von EUR 2,1 Mio. (Vorjahr: Zufihrung
EUR 0,6 Mio.) ergibt sich insgesamt ein negatives
versicherungstechnisches Ergebnis in Hdhe von
EUR -24,3 Mio. (Vorjahr: EUR -35,1 Mio.).

Einzelheiten Gber die Spartenergebnisse kénnen
dem Anhang entnommen werden.

Das nichtversicherungstechnische Ergebnis des
Geschéftsjahres betragt EUR +9,2 Mio. (Vorjahr:
EUR +4,1 Mio.). Das im nichtversicherungstechni-
schen Ergebnis enthaltene positive Nettoergebnis
aus Kapitalanlagen vor Abzug des technischen Zins-
ertrages hat sich mit EUR 11,5 Mio. gegeniber dem
Vorjahr (EUR 7,3 Mio.) weiter verbessert.
Das Ergebnis der normalen Geschaftstatigkeit
schloss im Geschdaftsjahr mit EUR —15,1 Mio. (Vor-
jahr: EUR -31,0 Mio.). Der Ertrag aus Steuern der
Niederlassung betragt im Geschaftsjahr EUR 12,6
Mio. (Vorjahr: TEUR 4,5). Der darin enthaltene
latente Steuerertrag belduft sich auf EUR 9,2 Mio.
(Vorjahr: EUR 5,7 Mio.).

Insgesamt weisen wir im Geschdftsjahr 2022
einen Jahresfehlbetrag in Hohe von EUR 2,5 Mio.
(Vorjahr: Jahresfehlbetrag EUR 26,6 Mio.) aus.

2.4 Geschéftsverlauf in den einzelnen
Versicherungszweigen

2.4.1 Selbst abgeschlossenes Geschaft

Die gebuchten Bruttobeitrage im selbst abgeschlos-
senen Geschdft sanken von EUR 24,4 Mio. im Vor-
jahr auf 23,9 Mio., wobei sich die Anzahl der im
Bestand gefiihrten Vertridge von 108.254 Stiick auf
104.634 Stiick reduzierte. Die Geschéftsjahresscha-
denquote brutto sank auf 70,0% (Vorjahr: 81,6 %).
Nach Entnahme aus der Schwankungsrickstellung
in Hohe von EUR 0,4 Mio. (Vorjahr: Entnahme
EUR 0,1 Mio.) ergibt sich ein positives versicherungs-
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technisches Nettoergebnis in Hohe von EUR 6,9
Mio. (Vorjahr: EUR 4,9 Mio.).

Die gebuchten Bruttobeitrdge sind von EUR 57,4
Mio. auf EUR 58,0 Mio. gestiegen. Dabei vermin-
derte sich die Anzahl der im Bestand gefihrten Ver-
trage von 343.360 Stick auf 330.824. Die Ge-
schéftsjahresschadenquote brutto sank von 63,1%
im Vorjahr auf 50,1 %. Das versicherungstechnische
Bruttoergebnis hat sich mit EUR 13,5 Mio. deutlich
verbessert (Vorjahr: EUR 5,8 Mio.); das Nettoergeb-
nis ist trotz Zufihrung zur Schwankungsriickstellung
in Hohe von EUR 6,5 Mio. auf EUR 6,6 Mio. ge-
stiegen (Vorjahr: EUR 1,8 Mio.).

Die gebuchten Bruttobeitrdge stiegen in der
Kraftfahrzeug-Haftpflichtversicherung um 6,9 % von
EUR 88,5 Mio. auf EUR 94,5 Mio. Die Anzahl der
Vertréige sank auf 214.962 Stiick (Vorjahr: 214.962).
Nach Entnahme aus der Schwankungsrickstellung
in Héhe von EUR 1,4 Mio. (Vorjahr: Zufihrung
EUR 3,3 Mio.) ergibt sich ein versicherungstechni-
sches Nettoergebnis in Hdhe von EUR - 1,9 Mio.
(Vorjahr: EUR -2,2 Mio.).

Die in den Vorjahren aufgrund der niedrigeren
Schadenbelastung durch die Corona-Pandemie ge-
sunkene Geschéftsjahresschadenquote ist von
80,9 % auf 90,9 % gestiegen.

Unter den sonstigen Kraftfahrtversicherungszweigen
werden die Voll- und Teilkaskoversicherung ausge-
wiesen. Hier war ein Anstieg der gebuchten Beitrd-
ge auf EUR 92,5 Mio. (Vorjahr: EUR 86,7 Mio.) zu
verzeichnen (+6,7 %). Die Anzahl der Verirdge stieg
von 169.401 im Vorjahr auf 176.553.

Die Geschdftsjahresschadenquote brutto ist von
94,0% im Vorjahr auf 88,0% gesunken. Das Brut-
to-Ergebnis hat sich mit EUR —1,9 Mio. erheblich
verbessert (Vorjahr: EUR -9,3 Mio.). Nach Zufih-
rung zur Schwankungsrickstellung in Hohe von
EUR 2,9 Mio. (Vorjahr: EUR 9,3 Mio.) betragt das
versicherungstechnische Nettoergebnis in den sons-
tigen Kraftfahrtversicherungszweigen EUR —=9,1 Mio.
(Vorjahr: EUR -8,3 Mio.).
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Hier sind die folgenden Versicherungszweige und
—arten zusammengefasst: Feuer, verbundene Haus-
ratversicherung, verbundene Wohngebdudeversi-
cherung, Einbruchdiebstahl, Leitungswasser-, Glas-,
Sturm-, Extended Coverage, Technische Versicherun-
gen und sonstige Schadenversicherungen.

Die gebuchten Bruttobeitrdge sind auf EUR 33,9
Mio. gestiegen (Vorjahr: EUR 32,5 Mio.). Die An-
zahl der Vertrage ist dabei leicht zurickgegangen
(Vorjahr: 62.841 Stick, Geschéftsjahr: 62.541
Stiick).

Aufgrund einiger Grof3schdden verschlechterte
sich die Geschdaftsjahresschadenquote brutto auf
130,3% (Vorjahr: 82,9 %). Das versicherungstechni-
sche Nettoergebnis verschlechterte sich ebenfalls —
trotz Entnahme aus der Schwankungsrickstellung
in Héhe von EUR 4,8 Mio. (Vorjahr: Entnahme
EUR 2,6 Mio.) — auf EUR -16,0 Mio. (Vorjahr:
EUR —2,1 Mio).

Die gebuchten Bruttobeitrége sind auf EUR 29,1
Mio. gesunken (Vorjahr: EUR 29,5 Mio.). Die An-
zahl der im Bestand gefihrten Vertrage verringerte
sich geringfigig von 206 550 auf 206.495 Stick.

Das versicherungstechnische Nettoergebnis liegt
nach einem Absinken der Geschdftsjahresschaden-
quote brutto von 44,8% auf 38,4% bei EUR 7,8
Mio. (Vorjahr: EUR 8,1 Mio.).

Die gebuchten Bruttobeitrége sind von EUR 106,6
Mio. im Vorjahr auf EUR 114,2 Mio. gestiegen
(+71%).

Die Anzahl der Vertrdge verringerte sich auf
132.928 (Vorjahr: 138.962 Stiick).

Die Geschdaftsjahresschadenquote brutto st
nach dem Anstieg durch Unwetter und Uberschwem-
mungen im Sommer 2021 wieder gesunken (Ge-
schéftsjahr: 72,4 %, Vorjahr: 90,3 %). Das versiche-
rungstechnische Brutto-Ergebnis hat sich mit EUR 0,8
Mio. gegeniiber dem Vorjahr erheblich verbessert
(Vorjahr: EUR 21,0 Mio.). Nach Einstellung in die
Schwankungsrickstellung in Hhe von EUR 5,2 Mio.
(Vorjahr: Entnahme EUR 1,7 Mio.) ergibt sich fiir
eigene Rechnung ein versicherungstechnischer
Verlust in Héhe von EUR -9,5 Mio. (Vorjahr:
Verlust EUR 9,2 Mio.).

Helvetia Direktion fiir Deutschland Geschéftsbericht 2022

Hier sind die folgenden Versicherungszweige und
—arten zusammengefasst: Einbruchdiebstahl- und
Raub-, leitungswasser-, Glas-, Sturmversicherung,
Extended Coverage, Technische Versicherungen
und Sach-Transport-Versicherungen.

Die gebuchten Bruttobeitrdge sind von EUR 60,1
Mio. im Vorjahr auf EUR 62,8 Mio. gestiegen. Das
versicherungstechnische Nettoergebnis liegt bei
EUR -6,2 Mio. (Vorjahr: EUR -21,6 Mio.).

Die Geschdaftsjahresschadenquote brutto sank
von 214,7 % auf 73,3 %.

Die gebuchten Bruttobeitrége sind mit EUR 22,2
Mio. gesunken (Vorjahr: EUR 23,8 Mio.). Die An-
zahl der Vertrége sank von 27.425 auf 24.671.

Nach Zufihrung zur Schwankungsrickstellung
in Héhe von EUR 0,3 Mio. (Vorjahr: Entnahme
EUR 0,1 Mio.) betragt das versicherungstechnische
Netto-Ergebnis EUR 1,5 Mio. (Vorjahr: EUR 1,0 Mio.).

Die Geschaftsjahresschadenquote brutto sank
von 78,3% im Vorjahr auf 70,1 %.

Hier werden die Zweige Betriebsunterbrechungs-,
BetriebsschlieBungs-, Tier- und Verkehrsserviceversi-
cherung ausgewiesen.

Die gebuchten Bruttobeitrége sind um 10,1%
auf EUR 17,2 Mio. gestiegen (Vorjahr: EUR 15,7
Mio.), was wie im vorigen Jahr insbesondere
auf den Pramienanstieg bei der Tierversicherung
(+ EUR 1,5 Mio.) zuriickzufihren ist. Die Anzahl
der Vertrdge erhdhte sich auf 36.136 von 33.061
im Vorjahr.

Die Geschdftsjahresschadenquote brutto erhéh-
te sich (brutto von 81,2% auf 100,1 %, netto von
81,5% auf 94,2%).

Nach Abwicklung von Vorjahresschdden ergibt
sich brutto eine Schadenquote von 15,5 % (Vorjahr:
191,8%).

Nach Entnahme aus der Schwankungsriickstel-
lung in Héhe von EUR 0,4 Mio. (Vorjahr: Zufihrung
EUR 0,6 Mio.) ergibt sich ein versicherungstechni-
sches Netto-Ergebnis in Héhe von EUR -5,0 Mio.
(Vorjahr: EUR -11,4 Mio.).
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2.4.2 In Rickdeckung Gbernommenes
Geschaft

Die gebuchten Brutto-Beitrdge sind von EUR 1,6
Mio. im Vorjahr auf EUR 1,3 Mio. zuriickgegangen.
Fir das Geschéftsjahr ergibt sich ein versiche-

rungstechnisches Netto-Ergebnis in Hdhe von
EUR 0,5 Mio. (Vorjahr: EUR 0,9 Mio.).

Zusammensetzung der gebuchten

Bruttoprédmien 2022

in%
Sach 47
Verbundene Hausrat 5
Verbundene Gebdude 21
Sonstige Sach- und Sonstige 15
Versicherungen
FeverVersicherong 6
Haftpflicht, Unfall, Kraftfahrzeug 49
Haftpflicht 11
Unfal 4
Kraftfahrzeg 34
Transport 4

Entwicklung der gebuchten Bruttoprémien

in Mio. EUR"
2018 491,6
2019 518,3
2020 527,7
2021 526,7
2022 549,6
*Gesamtgeschaft
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3. Kapitalanlagen

Der Buchwert der Kapitalanlagen hat sich
um 9,76% auf EUR 893,5 Mio. erhsht (Vorjahr
EUR 814,0 Mio).

Der Marktwert der Kapitalanlagen belduft sich
auf EUR 957,5 Mio. (Vorjahr: EUR 962,2 Mio.).

Insgesamt wurden im Berichtsjahr EUR 195,6
Mio. (Vorjahr: EUR 116,1 Mio.) als Neu- und Wie-
deranlage investiert. Im Rahmen der Umsetzung un-
seres Asset & Liability-Konzeptes hat sich die Quo-
te der Kapitalanlageart Aktien, Anteile oder Aktien
an Investmentvermégen und andere nicht festver-
zinsliche Wertpapiere leicht reduziert. Ganzjghrig
wurden Teilbestdnde in Aktien und Aktien-Investment-
anteile gegen Kursverluste abgesichert.

Das Kapitalanlagenettoergebnis, alle Ertrage
abziglich aller Aufwendungen, betrdgt vor Abzug
des technischen Zinsertrages EUR 11,5 Mio. (Vor-
jahr: EUR 7,3 Mio.). Hierin sind Ertrége aus Gewinn-
abfihrungen in Hhe von TEUR 13 (Vorjahr: TEUR
20) enthalten. Aufwendungen aus Verlustibernah-
men (Vorjahr: TEUR O) fielen nicht an. Die Netto-
verzinsung betragt 1,3% (Vorjahr: 0,9%). Das stei-
der der

Kapitalanlagen im Geschaftsjahr gegeniiber dem

gende Niveau Nettoverzinsung
Vorjahr ist vor allem auf die hoheren Neuanlage-
renditen zuriickzufishren.

Das Ergebnis aus Kapitalanlagen im Sinne der
laufenden Durchschnittsverzinsung — dies sind die
laufenden Ertrdge abziiglich des laufenden Auf-
wands unter Beriicksichtigung der Gewinn- und Ver-
lustibernahmen — betragt EUR 9,9 Mio. (Vorjahr:
EUR 9,0 Mio.). Die laufende Durchschnittsverzinsung
betragt 1,2% (Vorjahr: 1,1 %).

Auf die Kapitalanlagen wurden insgesamt Abschrei-
bungen in Hdhe von EUR 5,1 Mio. (Vorjahr:
EUR 4,8 Mio.) vorgenommen, davon entfielen
EUR 3,0 Mio. auf planméBige Abschreibungen auf
Grundstiicke, grundsticksgleiche Rechte und Bau-
ten. Es entstanden Abschreibungen auf Aktien, An-
teile oder Aktien an Investmentvermdgen und ande-
re nicht festverzinsliche Wertpapiere in Hohe von
EUR 1,6 Mio. sowie auf Inhaberschuldverschreibun-
gen und andere festverzinsliche Wertpapiere in
Hohe von EUR 0,6 Mio. Es bestehen stillen Lasten
auf Aktien, Anteile oder Aktien an Investmentvermé-
gen und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere
in Hohe von EUR 2,2 Mio., auf Inhaberschuldver-
schreibungen und andere festverzinsliche Wertpa-
piere in Héhe von EUR 70,3 Mio., auf Namens-
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Zusammensetzung der Kapitalanlagen 2022

Bl s%i-o08

B21%1-04

B 5o -24

B o2i-06

B os¢%1-05

Gesamt 100%

schuldverschreibungen in Héhe von EUR 3,3 Mio.
sowie auf Schuldscheinforderungen und Darlehen
EUR 5,1 Mio.

Die saldierten Bewertungsreserven sind von
EUR 148,2 Mio. deutlich auf EUR 65,7 Mio. gesun-
ken. Die Verdnderung ist vor allem auf das sehr
deutlich gestiegene Zinsniveau am Rentenmarkt zu-
rickzufihren.

Auf die Kapitalanlagen wurden keine Zuschrei-
bungen vorgenommen (Vorjahr: EUR 0,3 Mio.).

Die Entwicklung der Kapitalanlagen und deren
Zusammensetzung ist in der oberen Ubersicht und
dem Anhang dargestellt.
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4. Personal- und Sozialbericht

Anzahl der Mitarbeiter zum 31.12.

2022

Insgesamt 741
davon:
Innendienst ee AT
AuBendienst T I
Auszubildende oy TS
Durchschnitliche T

Betriebszugehdrigkeit 13 Jahre
Durchschnittliches Alter 46 JOhre """"

Unsere Personalpolitik ist darauf ausgerichtet, unse-
re Performance Kultur kontinuierlich weiter auszu-
bauen, damit wir — entsprechend dem Purpose von
Helvetia — mit qualitativ hochwertigen Leistungen
immer fir unsere Kunden da sind, wenn es darauf
ankommt. Wie wir das erreichen wollen, haben wir
in unserem helvetia way beschrieben, dessen Fun-
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dament unsere gemeinsamen Unternehmenswerte
Vertraven”, ,Dynamik” und ,Begeisterung” sind.
Diese bilden gepaart mit unseren Fihrungs-, Zusam-
menarbeits- und Organisationsprinzipien sowie un-
serer Vision, als beste Partnerin fir finanzielle Si-
cherheit MaBstdbe fir Kundenconvenience und
Kundenzugang zu setzen, und den Zielen der Stra-
tegie helvetia 20.25 die Basis fir unsere Fishrung
und Zusammenarbeit. Im gemeinsamen Verstandnis
dieser Prinzipien und im Engagement unserer Mit-
arbeitenden fir diese Werte sehen wir die wesent-
lichen Voraussetzungen fir unseren gemeinsamen
Erfolg.

Hierauf aufbauend leben wir eine starke Kultur
des Vertrauens in die Eigenverantwortung unserer
Mitarbeitenden, die sich — auch initiiert durch die
Corona Pandemie — u.a. in der Einfihrung von New
Work widerspiegelt. In dessen Rahmen sind im Jahr
2022 fir alle Mitarbeitenden bis zu drei Tagen mo-
biler Arbeit pro Woche, hybride Zusammenarbeits-
modelle, flexible Arbeitsbedingungen und moderne
Flachenkonzepte gepaart mit einem Einstieg ins
Desksharing implementiert worden. Dass wir damit
auf dem richtigen Weg sind, zeigt die Riickmeldung
unserer Mitarbeitenden, die wir vor Einfihrung nach
ihren Winschen und Vorstellungen hierzu befragt
haben. Uber 90% der Befragten mochten weiter-
hin mobil arbeiten. Die Ergebnisse zeigen jedoch
auch, dass die physische Présenz im Biro und der
personliche Austausch weiterhin wichtig und ge-
winscht sind. Daneben haben wir in diesem Kon-
text in der Uberzeugung, dass nachhaltiger Erfolg
nur mit einem offenen vertrauensvollen Miteinander
erreicht wird und dies leichter ohne Distanziertheit
gelingt, fir alle Mitarbeitenden iber alle Hierarchie-
ebenen hinweg, die Du-Kultur eingefihrt, was auf
eine gro3e Akzeptanz gestoBen ist.

Exzellent ausgebildete, hochmotivierte und in-
novative Mitarbeitende sind ein wesentlicher Schlis-
sel zur Erreichung unserer Strategieziele. Das On-
boarding neuer Mitarbeitender, das die Weichen
fir eine erfolgreiche Zusammenarbeit legt, ist wei-
ter ausgebaut worden. Neben der Teilnahme an
Welcome Days werden neue Mitarbeitende nun
auch noch durch Buddys und Mentoren bei dem
Start in die neue Tatigkeit unterstitzt.

Auch bei ihrer weiteren persénlichen und fach-
lichen Entwicklung wollen wir unsere Mitarbeiten-
den zielgerichtet unterstitzen und férdern. Hierzu
nutzen wir auf Basis eines modernen Mitarbeiterge-
sprdchs u.a. ein systematisch betriebenes Talent-
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und Nachfolgemanagement-System fir alle Mitar-
beitenden. So stellen wir eine reibungslose
Nachfolgeplanung fir Schlisselpositionen sicher, in-
dem wir die Talente der Helvetia vorausschauend
in die zur Besetzung anstehenden Positionen entwi-
ckeln. Eine Vielzahl wichtiger Funktionen konnte so
durch interne Mitarbeitende besetzt werden.

Durch ein gezieltes Leadership-Programm, wel-
ches die strategisch relevanten Fihrungsfahigkeiten
im Kontext der digitalen Transformation in der
Helvetia und in einem sich stetig verdndernden
Marktumfeld férdert, werden die Fihrungskompe-
tenzen unserer Fihrungskrafte Gber alle Manage-
mentebenen hinweg kontinuierlich ausgebaut und
weiterentwickelt.

Als Leitlinie fir unser unternehmerisches Han-
deln und Ausdruck unserer unternehmerischen Ver-
antwortung und Unternehmenskultur dient ein fir
alle Geschéftseinheiten und Mitarbeitenden der
Helvetia Gruppe geltender Code of Compliance er-
gdnzt um eine ebenfalls fir alle Mitarbeitenden ver-
bindliche Richtlinie zum Umgang mit Interessenkon-
flikten und zur Vermeidung von Korruption.

Helvetia setzt sich nachhaltig fir die Gleichbe-
handlung und Chancengleichheit auf allen Ebenen
ein und hat dies verbindlich im Code of Compli-
ance verankert. Entsprechend ist uns auch die Chan-
cengleichheit von Frauven bei der Besetzung von
Fihrungspositionen ein wichtiges Anliegen. So er-
moglichen wir mdglichst flexible Arbeitsbedingun-
gen wie z.B. Fihrung in Teilzeit, flexible Arbeits-
zeitmodelle oder auch auf die Zielgruppe
ausgerichtete spezielle Weiterbildungsformate.

Die Fort- und Weiterbildung unserer Mitarbei-
tenden ist uns ein wichtiges Anliegen. Dies auch
vor dem Hintergrund, einen optimalen Service und
damit verbunden eine hohe Kunden-, Vermittler- und
Mitarbeiterzufriedenheit zu erreichen. Das Weiter-
bildungsprogramm fir unsere Mitarbeitenden setzt
sich aus Onlineangeboten, E-Learnings und auch
aus Prasenzformaten zusammen. Es basiert dabei
auf den sich aus der Unternehmensstrategie, den
regulatorischen und betrieblichen Notwendigkeiten
ergebenden Anforderungen. Vor dem Hintergrund
eines u.a. infolge zunehmender Digitalisierung sich
stetig verdndernden Marktumfeldes und damit ein-
hergehend auch stetig hoher werdender Anforde-
rungen an die Mitarbeitenden, besteht das Ziel un-
seres  Weiterbildungsprogramms  darin, die
Mitarbeitenden zum einen fachlich exzellent fortzu-
bilden, um sich den Anforderungen gut geriistet stel-
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len zu kdnnen, und zum anderen Impulse zur Star-
kung der Handlungsféhigkeit der Mitarbeitenden in
unsicheren und sich veréndernden Situationen zu
setzen.

Im Zusammenhang mit unseren Weiterbildungs-
aktivitdten unterstitzen wir die Bildungsarbeit mit
dem Berufsbildungswerk der Deutschen Versiche-
rungswirtschaft (BWV) e.V., der Deutschen Versiche-
rungsakademie (DVA) GmbH, der Deutschen Mak-
lerakademie (DMA) GmbH und der Deutschen
Aktuarvereinigung e.V..

Unsere berufliche Erstausbildung, die die Aus-
bildung zum Kaufmann/frau fir Versicherungen
und Finanzen sowie duale Studiengénge an der
DHBW Mannheim umfasst, ist unverdndert ein wich-
tiger Baustein bei der Entwicklung eigener qualifi-
zierter Nachwuchskréfte. Im Geschaftsjahr 2022
haben (zum 31.12.2022) insgesamt 23 Ausbildungs-
verhdltnisse bestanden.

Zur Unterstitzung der Vereinbarkeit von Familie
und Beruf — auch im Kontext der Chancengleichheit
fir Alle — arbeiten wir mit einem Servicepartner zu-
sammen, der unsere Mitarbeitenden in besonderen
Ausnahmesituationen mit schneller Hilfe unterstitzen
kann. Das Angebot fiir die Mitarbeitenden ist breit
gefdchert: Es umfasst zum einen die ad hoc Betreu-
ung von Kindern, wenn die Betreuungsperson /Be-
treuungseinrichtung ausféllt oder aus anderen Grin-
den eine kurzzeitige Betreuung bendtigt wird. Zum
anderen gewdhrleistet es eine vielfaltige Beratung
z.B. in Fragen der Kinderbetreuung, Betreuung von
dlteren oder pflegebedirftigen Familienangehéri-
gen, ebenso wie ein sogenanntes Lebenslagencoa-
ching, das Beratungs- und Vermittlungsleistungen
bei Belastungsreaktionen wie Stress oder gesund-
heitlichen Beeintréchtigungen, z.B. im Fall von
Krebs, beinhaltet. In all diesen Féllen vermittelt der
Dienstleister konkrete, individuelle Lésungen.

Zudem erméglicht ein flexibles Arbeitszeitmo-
dell unseren Mitarbeitenden, ihre Arbeit eigenver-
antwortlich zu gestalten und unsere Servicebereit-
schaft flexibel an den Bediirfnissen unserer Kunden
und Vermittler auszurichten. Zur Ergénzung der ge-
setzlichen Rentenversicherung gewdhren wir unse-
ren Mitarbeitenden eine arbeitgeberfinanzierte, be-
triebliche Altersversorgung.

Das betriebliche Gesundheitsmanagement ist in
der Helvetia fest verankert. Die Gesundheit unserer
Mitarbeitenden genieBt besondere Beachtung. So
gab es ganzjaghrig Gesundheitsaktionen mit breit
gefdcherten unterschiedlichen Angeboten zu den
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Themenschwerpunkten Erndghrung, Bewegung, Acht-
samkeit und Gesundheit im Home-Office. Ziel war,
die Mitarbeitenden fir die eigene Gesundheiterhal-
tung nachhaltig zu sensibilisieren. Daneben sind al-
len Mitarbeitenden standardmafBig Grippeschutz-
und Coronaimpfungen angeboten worden. Auch
wenn die Coronapandemie im Jahr 2022 nur noch
geringe Auswirkungen hatte, sind ergdnzend unver-
dndert Mund-Nase-Bedeckungen, Desinfektionsmit-
tel und Schnelltests an die Mitarbeitenden ausge-
geben worden.

Die Helvetia Mitarbeitenden zeigten erneut ho-
hes Engagement. Im sozialen Bereich wurde auch
in 2022 von den Mitarbeitenden wieder eine Weih-
nachtsspendenaktion durchgefihrt, die zugunsten
des Vereins VITA e.V. Assistenzhunde erfolgte. Die-
ser stellt Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen
mit Behinderung einen Helfer auf vier Pfoten zur
Seite. Die Arbeit des gemeinnitzigen Vereins
basiert auf einem ganzheitlichen Konzept, indem
Menschen mit Behinderung und anderen Krankheits-
bildern, wie z.B. einer Posttraumatischen Belastungs-
stérung, neue Lebenswege aufgezeigt werden. Der
von den Mitarbeitenden gespendete Betrag wurde
von der Helvetia so wie in den Vor-jahren auch ver-
doppelt, so dass sich der Verein iber einen Ge-
samtbetrag von EUR 6.300 freuen konnte. Mit die-
sem Geld kann jetzt z.B. die Ausbildung eines
Assistenzhundes oder aber auch die Zufihrung ei-
nes Hundes an einen Betroffenen mitfinanziert wer-
den.

Uns ist es wichtig die besten Rahmenbedingun-
gen fir unsere Mitarbeitenden zu schaffen, damit
diese ihr Leistungspotential uneingeschrankt nutzen
kdnnen. Wir haben uns daher einer Auditierung des
Top Employers Institute unterzogen, welches seit 30
Jahren weltweit Unternehmen in Bezug auf Mitar-
beiterbedingungen wie z.B. Talent Management,
Fihrungskrafteentwicklung und Gesundheitsma-
nagement, Uberprift und die Besten auszeichnet.
Wir freuen uns daher sehr, dass wir im Januar 2022
als ,Top Employer Germany” zertifiziert worden
sind.

Allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sowie
den Vermittlern danken wir fiir ihre hohe Flexibili-
tat und die erfolgreiche Tatigkeit im abgelaufenen
Geschdftsjahr. Den Arbeitnehmervertretungen dan-
ken wir fir die gute und vertrauensvolle Zusammen-
arbeit.
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5. Forschung und Entwicklung

Im Jahr 2022 haben wir unser Unternehmen in der
Gruppe und in Deutschland durch Grundlagenar-
beit und Produktentwicklung auf sich verdndernde
Rahmenbedingungen und Marktgegebenheiten ein-
gestellt.

Dazu gehdren auch strategische Projekte zur
Weiterentwicklung der aufsichtsrechtlichen Anforde-
rungen aus Solvency Il und die Vorbereitung auf
den ab 2023 anzuwendenden Bilanzierungsstan-
dard IFRS 17.

Im Bereich von Wissenschaft und Forschung un-
terstitzt die Helvetia Universitdten und Fachhoch-
schulen und ist Mitglied in verschiedenen Vereinen
der Versicherungswissenschaft.

6. Mitgliedschaften

Wir gehéren folgenden Verbénden und Ghnlichen
Einrichtungen an:

- Gesamtverband der Deutschen Versicherungs-
wirtschaft e. V., Berlin

Arbeitgeberverband der Versicherungsunterneh-

men in Deutschland e. V., Miinchen

Deutsche Kernreaktor-Versicherungsgemeinschaft
(GbR), K8ln
Pharma-Rickversicherungs-Gemeinschaft (GbR),
Minchen

AuBlerdem sind wir Mitglied der Vereine:

- Versicherungsombudsmann e. V., Berlin
Verkehrsopferhilfe e. V., Hamburg

Deutsches Biiro Griine Karte e. V., Hamburg
Stifterverband fiir die Deutsche Wissenschaft
e. V., Essen

Berufsbildungswerk der Versicherungswirtschaft
Rhein-Main (BWV) e. V., Wiesbaden

Verein der Férderer des Instituts fir Versiche-

rungswesen an der Fachhochschule Kéln e. V.,
Koéln
Verein der Férderer des Instituts fir Versiche-

rungswissenschaft an der Universitdt zu Kéln
e. V., Kdln
Pensions-Sicherungs-Verein VVaG, Kéln

Férderkreis fir das Institut fir Versicherungswis-

senschaften an der Universitét Leipzig e. V.,
Leipzig

DGG - Gesellschaft for Datenschutz und Daten-
sicherung e. V., Bonn

Institut der internen Revision e. V., Frankfurt
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Wir sind ferner Mitglied der Stiftungsinitiative der
deutschen Wirtschaft, die das Ziel verfolgt, noch le-
benden ehemaligen Zwangsarbeitern und anderen
Geschadigten des NS-Regimes, die besondere Har-
ten erlitten haben, zu helfen.

7. Prognose-, Chancen- und
Risikobericht

7.1 Prognose- und Chancenbericht

Das ifo Institut, Miinchen, geht in seiner Konjunktur-
prognose vom Dezember 2022 von einer Stagnati-
on des realen BIP 2023 in einer GréBenordnung
von rd. 0,1% aus. Fir den Arbeitsmarkt wird fir
das neue Geschéftsjahr wieder ein leichter Anstieg
der Zahl der Erwerbstatigen und eine Arbeitslosen-
quote von 5,5% erwartet. Bei einem erwarteten An-
stieg der Verbraucherpreise von 6,4% wird ein An-
stieg der Bruttoldhne und -gehdlter je Beschéftigten
um 4,5 % vorhergesagt, die verfigbaren Einkommen
der privaten Haushalte sollen um 4,2% steigen.

Weiterhin wird die Erholung der Weltwirtschaft
zunehmend durch Lieferengpdsse und Preissteige-
rungen von Rohstoffen gebremst. Insbesondere auf-
grund der evidenten geopolitischen Risiken und der
dramatisch angestiegenen Inflation bestehen weiter-
hin erhéhte Volatilitaten in der Entwicklung der
Volkswirtschaften und der internationalen Finanz-
markte. Insbesondere werden weitere Zinserhdhun-
gen der EZB und der internationalen Zentralbanken
zur Bekampfung der Inflation erwartet.

Neben diesen Entwicklungen steht die Versiche-
rungswirtschaft ohnehin bei geringen Wachstums-
margen und einem sehr schnell gestiegenen Zinsni-
veau vor groflen Herausforderungen. Das stark
gestiegenen Zinsniveau hat zwar zu deutlich gesun-
kenen Markwerten in unseren festverzinslichen An-
lagen gefishrt, erméglicht es uns aber in der Wie-
deranlage zu deutlich attraktiveren Renditen zu
investieren. Gleichzeitig haben die gestiegenen Zin-
sen und historisch hohe Auswendungen fir Natur-
katastrophen und GroBschdden zu einem deutlich
gesunkenem Risikoappetit bei den Rickversicherern
gefihrt. Diese Entwicklungen werden sich wesent-
lich auf die Geschéftsstrategie der Versicherungen
auswirken, ohne dass sich bislang ein klarer Trend
am Markt gezeigt hat. Daneben hat die Corona-
Pandemie und der nachfolgende Trend zu Home-
Office-Lsungen zu einer deutlichen Beschleunigung
der Digitalisierung von Vertriebs- und Verwaltungs-
prozessen in der Versicherungswirtschaft gefihrt.
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Eine erfolgreiche Digitalstrategie fir den Versiche-
rungsvertrieb hat sich allerdings weder am Markt
gezeigt noch durchgesetzt. Aufgrund der immer
starker zu Tage tretenden Auswirkungen des Klima-
wandels und der gestiegenen Wahrnehmung bei
unseren Kunden und Geschaftspartnern spielen
Nachhaltigkeitsaspekte in unserer Unternehmens-
und Risikostrategie eine immer wichtigere Rolle.

Mit dem erfolgreichen Abschluss der Strategie
Helvetia 20.20 haben wir diese Entwicklungen
nachhaltig gemeistert. Im Geschéftsjahr hat die
Helvetia mit der Umsetzung der neuen Strategie
2025 begonnen, mit der die erfolgreiche Arbeit der
letzten Jahre fortgefihrt werden wird. Die neue Stra-
tegie setzt Prioritdten in den Dimensionen Kunden-
zufriedenheit, passendem Angebot, profitablem
Wachstum und der Ausnutzung neuver Chancen. Wir
bauven im Landermarkt Deutschland auf der Strate-
gie der Helvetia Gruppe auf und haben unter Be-
ricksichtigung unserer nationalen Rahmenbedingun-
gen anspruchsvolle Ziele und MaBnahmen
hinsichtlich Wachstum, Risikotragfahigkeit und Ka-
pitaleffizienz festgelegt.

Im Bereich der Kapitalanlagen setzen wir auch
weiterhin auf eine ausgewogene und nachhaltig ori-
entierte Anlagestrategie, ein gut diversifiziertes An-
lageportfolio und konsequente Risikolimitierung.

Aufgrund des deutlichen Anstiegs des Zinsni-
veaus an den Kapitalmarkten wird sich das laufen-
de Kapitalanlageergebnis wieder iber dem Ge-
schéftsjahresergebnis bewegen.

Kennzahlen

Die untenstehenden ausgewdhlten Kennzahlen fir
das selbst abgeschlossene Geschaft sollen Hilfestel-
lung zur Bewertung des Erfolgs, der finanziellen Si-
cherheit und der Leistungsfahigkeit sowie der Soli-
ditat unseres Unternehmens geben. Fir das Jahr
2023 gehen wir von einem positiven versicherungs-
technischen Ergebnis vor Schwankungsrickstellung,
einem verbesserten Kapitalanlageergebnis und ei-
nem deutlich verbesserten Jahresergebnis aus.

7.2 Risikobericht

7.2.1 Organisation des Risikomanage-
ments

Die Aufbau- und Ablauforganisation sowie die Fest-
legung der Rollen und Verantwortlichkeiten im Risi-
komanagementprozess sind in entsprechenden
Handbichern verbindlich geregelt und dokumen-
tiert. Das lokale Risikomanagement der Helvetia
Schweizerische Versicherungsgesellschaft AG,
Direktion fir Deutschland, nimmt die Aufgaben der
Risikomanagementfunktion (RMF) wahr und berich-
tet der Geschdftsleitung der Helvetia Schweizeri-
sche Versicherungsgesellschaft AG, Direktion fir
Deutschland, direkt. Es ist auch Bestandteil des kon-
zernweiten integrierten Risikomanagementansatzes
der Helvetia Gruppe in St. Gallen.

Prognose 2022 2022
Verdiente Netto-Beitrage' leicht haher 516,2 Mio. € leicht haher
Geschéftsjahresschadenquote netto? deutlich niedriger 80,5% leicht niedriger
Kostenquote netto® leicht niedriger 32,3% leicht niedriger
Combined Ratio netto* deutlich niedriger 101,3%  deutlich niedriger

! Anteil der verdienten Beitréige nach Abzug der Riickversicherungsbeitrége.

2 Geschdftsjahresschadenaufwand netto im Verhdltnis zu den verdienten Nettobeitragen.

% Aufwand fir den Versicherungsbetrieb netto im Verhéltnis zu den verdienten Nettobeitragen.

4 Aufwendungen fiir Versicherungsfélle zuziiglich Aufwendungen fisr den Versicherungsbetrieb

netto im Verhéltnis zu den verdienten Nettobeitrdgen.
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7.2.2 Ziele des Risikomanagements

Risikomanagement ist ein wesentlicher Bestandteil
der Unternehmenssteuerung und hat sowoh! kinfti-
ge negative wie auch positive Abweichungen von
erwarteten Unternehmenszielen zum Gegenstand.
Durch eine stetige Weiterentwicklung unseres Risi-
komanagementsystems begegnen wir den kontinu-
ierlich steigenden gesetzlichen und aufsichtsrechtli-
chen Anforderungen, insbesondere aus Solvency I
und aus den Mindestanforderungen an die Ge-
schaftsorganisation von Versicherungsunternehmen
(MaGo).

Die Prozesse des Risikomanagements unterstiit-
zen die Sicherstellung der wesentlichen Unterneh-
mensziele. Durch seinen Beitrag zur risikogerechten
Kapitalallokation trégt es zum nachhaltigen Schutz
der Kapitalbasis bei. Uber den Schutz der Reputa-
tion der Niederlassung hinaus kommt dem Risiko-
management ferner die Aufgabe zu, die Informa-
tions- und Transparenzanforderungen sémtlicher
interner und externer Anspruchsstellen durch eine
aussagekréftige Risikoberichterstattung sicher zu
stellen. Das Risikomanagement férdert die Risiko-
und Verantwortlichkeitskultur im lokalen Léndermarkt
sowie innerhalb der Helvetia Gruppe und erhoht
das Verstdndnis der Risiken, ihrer Treiber und ihrer
Auswirkungen auf Geschéftsaktivitéten und Perfor-
mance.

Die Risikostrategie legt die grundsatzliche Hal-
tung der Gesellschaft zum Umgang mit wesentli-
chen Risiken, die aus der Risikotragfahigkeit abge-
leitete  Kapitalausstattung  und  die  daraus
abgeleiteten Limitierungen und Schwellenwerte fest.
Sie leitet sich aus dem gewdhlten Geschaftsmodell
und der damit einhergehenden Geschéftsstrategie
ab. Die Risikostrategie legt die Leitlinie fir die Risi-
kosteuerung fest und bestimmt die grundsétzlich an-
zuwendenden MaBBnahmen und Verfahren fir den
operativen Umgang mit den eingegangenen wesent-
lichen Risiken. Sie spiegelt sich auch in den spezi-
fischen risikopolitischen Regelungen fir die opera-
tiv tatigen Geschaftsbereiche wider und findet in
Handbiichern und Arbeitsanweisungen ihre verbind-
liche Regelung. Die Risikostrategie ist somit ein we-
sentlicher Bestandteil des unternehmerischen Han-
delns und unternehmensweit verbindlich giltig.

Zur Erfillung der umfangreichen quantitativen
und narrativen Anforderungen an das Berichtswe-
sen unter Solvency Il wurden die dafirr erforderli-
chen Prozesse, Strukturen und Verfahren weiter aus-
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gebaut und optimiert. Im abgelaufenen Geschaftsjahr
2022 wurden samtliche Berichtsanforderungen
nach Solvency Il vollumfénglich und fristgerecht er-
filll. Neben der Meldung der Quantitative Re-
porting Templates (QRT), wurden im Rahmen der
Narrativen Berichtserstattung der ORSA-Bericht, der
SFCR und der RSR erstellt.

Insgesamt ist die Niederlassung hinsichtlich der
Anforderungen gut aufgestellt.

7.2.3 Risikomanagementprozess

Das lokale Risikomanagement ist fir die Steverung
und Uberwachung des Risikomanagementprozesses
sowie fir die permanente organisatorische und fach-
liche Weiterentwicklung des Risikomanagementsys-
tems und seiner Verfahren zustandig.

Der Risikomanagementprozess (Risikokontroll-
prozess) beinhaltet samtliche organisatorische Re-
gelungen und methodische Verfahren zur Identifika-
tion, Bewertung, Steuerung, Uberwachung und
Kommunikation wesentlicher Risiken. Der Risikoma-
nagementprozess hat dabei kontinuierlich zu ge-
wdhrleisten, dass die wesentlichen Risiken frihzei-
tig und einheitlich erkannt, erfasst, beurteilt sowie
in angemessener Weise gesteuert und Uberwacht
werden kénnen.

Fur die Identifikation und Bewertung von Risiken
auf Einzelebene sind die jeweiligen Fachbereiche
zustandig. Das lokale Risikomanagement fihrt hier-
zu jahrlich strukturierte Risikoassessments zur Risi-
koidentifikation samtlicher wesentlicher Risiken, de-
ren Treiber und Bezugsgréf3en durch.

Zur Risikobewertung wird auf Expertenschétzun-
gen, auf die Resultate quantitativer Risikomodelle
und auf Auswertungen mdglicher Verlust- oder Bei-
naheverlustereignisse zuriickgegriffen. Die Plausibi-
lisierung der Ergebnisse und deren Aggregation zur
Gesamtrisikosituation der Niederlassung erfolgt
durch das lokale Risikomanagement.

Zur Risikosteuerung kommen spezifische Verfah-
ren und Instrumente zum Einsatz, welche die durch
die Geschdftsleitung in der Risikostrategie vorgege-
benen Ziele und Grundsatze hinsichtlich Vermei-
dung, Begrenzung und Limitierung von Risiken si-
cherstellen sollen.

Die Risikoiberwachung erfolgt durch das loka-
le Risikomanagement. Die Plausibilisierung der Ana-
lyse der Risiken auf Einzel- und auf Gesamtrisiko-
ebene, die Einhaltung von Limiten sowie die
Umsetzung der in der Risikostrategie vorgegebenen
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weiteren Ziele werden vor dem Hintergrund eines
ausgepragten Risikokommunikationsbewusstseins
der Fachbereiche laufend Gberprift und Gberwacht.
Die zeitnahe und enge Einbindung der Geschafts-
leitung durch das lokale Risikomanagement tragt
wesentlich zur Qualitatssicherung des Risikoma-
nagementprozesses bei.

Die Risikoberichterstattung an die internen und
externen Adressaten erfolgt regelmaBig und wird
im Bedarfsfall durch Ad-hoc-Meldungen zeitnah er-
ganzt.

7.2.4 Risikokategorisierung

land, umfasst das Risiko, dass fir die in der Ver-
gangenheit liegenden Schadenfalle gebildeten ver-
sicherungstechnischen  Rickstellungen  nicht
ausreichend bemessen wurden. Als wesentlicher Ri-
sikotreiber kann die Schadenbelastung angefihrt
werden.

Wir haben zur Risikominimierung risikogerech-
te Selbstbehalte und versicherungstechnische Rick-
stellungen in angemessener Hohe.

Bilanzielle Schadenquoten und Abwicklungser-
gebnisse” in% der Eingangsschadenriickstel-

lung

Die Risikokategorisierung der Niederlassung orien-
tiert sich an den aufsichtsrechtlichen Anforderungen
an das Risikomanagement sowie an den Umset-
zungsrichtlinien von Solvency Il. Fir unsere Nieder-
lassung sind neben versicherungstechnischen Risi-
ken und Risiken aus Kapitalanlagen operationelle
Risiken, Risiken aus dem Ausfall von Forderungen
aus dem Versicherungsgeschaft und sonstige Risi-
ken wesentlich.

7.2.5 Versicherungstechnische Risiken

Versicherungstechnische Risiken stellen neben den
Kapitalmarktrisiken die bedeutendsten Risiken dar
und bestimmen somit wesentlich das Risikoprofil.
Aufgrund des betriebenen Geschéftes nach Art, Um-
fang und Komplexitat unterteilen wir das versiche-
rungstechnische Risiko in Schaden-/Prémienrisiko,
Kumulrisiko und Reserverisiko.

Das Schaden-/Pramienrisiko beschreibt die
Méglichkeit, dass abgesehen von Katastrophener-
eignissen die Pramie des Folgejahres nicht ausreicht,
um die bei diesem Geschaft anfallenden Schaden
und sonstige Kosten abzudecken. Solche Risiken
werden im Wesentlichen durch die Zufalligkeit (Zu-
fallsrisiko) des Eintritts eines versicherten Ereignisses
sowie durch die Ungewissheit Uber die Hohe der
daraus resultierenden Verpflichtungen (Anderungs-
und Irrtumsrisiko) getrieben.

Unter einem Kumulrisiko wird ein Risiko verstan-
den, das sich dadurch ergibt, dass das Unterneh-
men einzelne Risiken oder stark korrelierte Risiken
eingeht, die ein bedeutendes Schaden- oder Aus-
fallpotential haben. Ein Schadenereignis betrifft hier-
bei mehrere versicherungstechnische Einheiten.

Das Reserverisiko der Helvetia Schweizerische
Versicherungsgesellschaft AG, Direktion fir Deutsch-
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Schadenquote  Schadenquote  Abwicklungs-

brutto f.e.R. ergebnis™
in% der Eingangs-
schadenrickstellung
2013 67,2 66,6 13,9
2014 60,5 63,5 14,6
2015 599 60,2 14,7
2016 58,8 60,3 14,3
2017 64,7 66,4 12,0
2018 65,2 67,0 1,7
2019 66,1 66,3 10,4
2020 67,9 58,4 9,0
2021 89,2 70,3 10,3
2022 66,5 69,0 12,1

* vor Anpassung unechter Clean-Cut-Vertrag
** Abwicklungsgewinn /-verlust + /-

Bei einem Zinsanstieg / Marktzinsdnderung von 100
BP reduziert sich der Wert des Portfolios der Nie-
derlassung bei einer modifizierten Duration von
5,96 um EUR 34,1 Mio.

7.2.6 Risiken der Kapitalanlagen

Die Risiken aus Kapitalanlagen unterscheiden wir
in Marktrisiken, in Bonitatsrisiken, in Liquiditatsrisi-
ken und in Wahrungsrisiken.

Risiken aus Kapitalanlagen, und hier insbeson-
dere das Marktrisiko in der Ausprégung als Zinsén-
derungsrisiko, gehdren neben den versicherungs-
technischen Risiken zu den wesentlichen Risiken der
Niederlassung. Das vorherrschende Zinsumfeld
stellt, wie schon im Vorjahr, den mit Abstand be-
deutendsten Risikotreiber fir den Kapitalanlagebe-
stand der Niederlassung dar. Aus unginstiger Ent-
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wicklung an den Finanz- und Kapitalmarkten kénnen
Wertschwankungen der Vermégenswerte, der Ver-
bindlichkeiten und der Finanzinstrumente resultieren.
Unter einem Bonitdtsrisiko verstehen wir das Risiko,
dass sich auf Grund eines Ausfalls oder aufgrund
einer Veranderung der Bonitat von Wertpapieremit-
tenten realisiert.

Entsprechend unserer internen Investment-Guide-
line achten wir in unserem Rentenportfolio und bei
unseren Neuinvestitionen besonders auf die Bonitat
der Emittenten. Nennenswerte Wahrungsrisiken im
Kapitalanlagenbestand sind nicht vorhanden.

Immobilienrisiken bestehen im Wesentlichen aus
moglichen Wertverdnderungen der Obijekte, was
sich in den Anteilswerten der Inmobilien-Investment-
vermdgen niederschlagt. Diesen Risiken begegnen
wir durch eine entsprechende Diversifikation und
festgelegten Investitions- und Auswahlkriterien fir
die Immobilien-Investmentvermégen.

Dem Liquiditétsrisiko, d.h. der Gefahr, den lau-
fenden Zahlungsverpflichtungen nicht nachkommen
zu kénnen, wird durch eine regelméfige Liquiditdts-
planung und durch eine breite Mischung und Streu-
ung der Kapitalanlagen Rechnung getragen. Zur ri-
sikoorientierten Steuerung unserer Kapitalanlagen
und zum Zwecke der Ermittlung ausreichender Ab-
sicherungsmaBnahmen aufgrund méglicher negati-
ver Kapitalmarktereignisse greifen wir neben inter-
nen Verfahren zur Bestimmung ausreichender
Risikodeckungskapitalien auch auf die Ergebnisse
aufsichtsrechtlich geforderte interner Stresstests zu-
rick.

Das Renten-Portfolio wird regelmaBig auf Boni-
tatsanderungen hin Gberwacht. Aufgrund von Siche-
rungsinstrumenten rechnen wir fir Schuldscheinfor-
derungen und Schuldscheindarlehen nur mit einem
geringen Ausfallrisiko.

Die Ratingstruktur der verzinslichen Wertpapie-
re im Bestand teilt sich wie folgt nach Zeitwerten

auf:
Rating

in Mio. EUR
A A 2824
A S 11,3
AT 122,5
BBB 55,6
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Sensitivitatsanalysen fihren wir anhand des Value at
Risk (VaR) durch. Dieser wird mittels einer Monte-Car-
lo-Simulation mit einem Konfidenzintervall von 99%
auf einen Zeitraum von 3 Monaten ermittelt. Zum
31.12.2022 betragt dieser bei festverzinslichen Wert-
papieren EUR 18,5 Mio., Schuldscheinforderungen
und Schuldscheindarlehen EUR 1,1 Mio. sowie Aktien,
Anteile oder Aktien an Investmentvermdgen und an-
dere nicht festverzinsliche Wertpapiere EUR 4,9 Mio.

Unsere Prozesse zur Anlagen- und Risikosteuerung
haben sich als wirksam erwiesen und die Einhaltung
der Risikolimite sichergestellt.

7.2.7 Operationelle Risiken

Ausgangspunkt sémtlicher Risikosteuerungsmaf3nah-
men ist das Erkennen und Bewerten potentieller ope-
rationeller Risiken. Unter einem operationellen Risi-
ko wird hierbei das Risiko eines Verlustes aufgrund
von unzuldnglichen oder fehlgeschlagenen internen
Prozessen, aus mitarbeiter- und systembedingten
oder aber externen Vorféllen verstanden. Auswir-
ken kénnen sich solche Verlustereignisse in Form
von Fehlern in der Finanzberichterstattung, in finan-
ziellen Verlusten oder Reputationsschaden. Der
Schwerpunkt des jahrlich durchgefihrten IKOR Pro-
zesses (Internes Kontrollsystem IKS und Manage-
ment Operationaler Risiken ORM) liegt daher auf
der Analyse operationeller Risiken fir samtliche Pro-
zesse entlang unserer Wertschdpfungskette.

Durch die Integration des Internen Kontrollsys-
tems und des damit verbundenen Managements un-
serer operationalen Risiken in unseren Risikoma-
nagementprozess kommen wir den gestiegenen
aufsichtsrechtlichen Anforderungen an das Risiko-
management nach.

Aufgrund veranderter rechtlicher Rahmenbedin-
gungen kdnnen sich Risiken fir unser Unternehmen
ergeben. Zur Begrenzung solcher Risiken erfolgt
eine konsequente und fortlaufende Uberwachung
und Prifung hinsichtlich der Auswirkungen auf un-
ser Unternehmen.

COVID-19 ist eine Infektionskrankheit, die durch
das neue SARS-CoV-2-Virus (Coronavirus) hervorge-
rufen wurde. Die Weltgesundheitsorganisation er-
klarte den Ausbruch des Coronavirus am 30. Janu-
ar 2020 zum Notfall fir die &ffentliche Gesundheit
und am 11. Marz 2020 zur Pandemie. Das Coro-
navirus fihrte zu einer erheblichen Beeintrichtigung
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der Geschaftstatigkeit der Niederlassung sowie zu
schwerwiegenden soziodkonomischen Auswirkun-
gen auf der ganzen Welt.

Auf Unternehmensebene hatte die Gesellschaft
die Schwere des Virus bereits frihzeitig erkannt und
einen Krisenstab eingerichtet. Der Krisenstab hatte
eine Reihe von Maf3nahmen ergriffen, um die Kon-
tinuitat der Geschéftstatigkeit sicherzustellen. Diese
war im Geschdftsjahr 2022 jederzeit sichergestellt.

Eine besondere Herausforderung stellte im ak-
tuellen Geschaftsjahr die Bewdltigung der Auswir-
kungen der hohen Inflationsraten auf das Unterneh-
men dar.

Der Krieg in der Ukraine und die daraus resul-
tierende Entwicklung der Inflation wirken sich ins-
besondere auf den Schadenaufwand, aber auch
auf die Verwaltungskosten aus.

Auf Unternehmensebene hat die Gesellschaft
die Notwendigkeit von Energiespar- und sicherungs-
maBBnahmen frihzeitig erkannt und einen Krisenstab
eingerichtet. Der Krisenstab hat eine Reihe von Maf3-
nahmen ergriffen, um die Kontinuitét der Geschdfts-
tatigkeit sicherzustellen. Diese war im Geschéftsjahr
2022 jederzeit sichergestellt.

7.2.8 Risiken aus dem Ausfall von For-
derungen aus dem Versicherungsge-
schdaft

Den Risiken aus dem Ausfall von Forderungen aus
dem Versicherungsgeschaft wird durch die Bildung
von Wertberichtigungen in angemessener Héhe
Rechnung getragen.

Die durchschnittliche Ausfallquote der Forderun-
gen an Versicherungsnehmer der letzten drei Jahre
betragt 3,04 % (Vorjahr: 5,02 %).

Die Niederlassung iberwacht regelmaBig die
Bonitdt ihrer Geschéftspartner und steht nur mit
Rickversicherern guter Bonitdt in Geschdftsbezie-
hung.

Gegeniber Rickversicherern bestehen zum
Ende des Geschdftsjahres Forderungen in Hohe von
EUR 5.724.091 (Vorjahr: EUR 22.000.431). Davon
entfallen EUR 4.969.364 (Vorjahr: EUR 21.152.877)
auf die Schweizerische Rickversicherungs-Gesell-
schaft AG, Zirich (S&P: AA-, Moody’s: Aa3),
EUR 322.605 (Vorjahr: EUR 406.112) auf die Min-
chener Riickversicherungs-Gesellschaft AG, Min-
chen (S&P: AA-, Moody’s: Aa3), EUR 302.995 (Vor-
jahr: EUR 369.006) auf die Swiss Re Europe S.A.,
Unterfdhring (S&P: AA-, Moody’s: Aa3) und
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EUR 129.128 (Vorjahr: EUR 72.436) auf ibrige
Rickversicherer.

Der Betrag der ausstehenden Forderungen aus
dem selbst abgeschlossenen Versicherungsgeschaft,
deren Falligkeitszeitpunkt zum Bilanzstichtag mehr
als 90 Tage zuriickliegt, betragt nach Abzug der
bereits einzelwertberichtigten Forderungen an
Versicherungsnehmer EUR 5.010.018 (Vorjahr:
EUR 4.309.278) und an Versicherungsvermittler
EUR 31.807.620 (Vorjahr: EUR 28.741.212).

7.2.9 Zusammenfassende Darstellung
der Risikolage und Kennzahlen

Insgesamt gehen wir derzeit davon aus, dass die
Finanz- und Ertragslage unseres Hauses in Zukunft
weiter stabil bleibt.

8. CSR-Berichtspflicht

Zur CSR-Berichtspflicht (Corporate Social Responsi-
bility) verweisen wir auf folgende Links:

www.helvetia.com/cr-bericht
www.helvetia.com/cr-report

Q. Betriebene Versicherungs-
zweige und Versicherungsarten

Selbst abgeschlossenes Versiche-
rungsgeschaft:

Einzelunfallversicherung ohne Beitragsrickgewdhr,
Gruppen-Unfallversicherung ohne Beitragsriickge-
wadhr, ibrige und nicht aufgegliederte Allgemeine
Unfallversicherung

Privathaftpflichtversicherung (einschlieBlich Sport-
boot- und Hundehalter-Haftpflichtversicherung),
Betriebs- und Berufshaftpflichtversicherung, Um-
welt-Haftpflichtversicherung (einschlieBlich Gewds-
serschadenhaftpflicht), Vermégensschadenhaft-
pflichtversicherung, Strahlen-Haftpflichtversiche-
rung, Feuerhaftungsversicherung, ibrige und nicht
aufgegliederte Haftpflichtversicherung (einschlief3-
lich der Haus- und Grundbesitzerhaftpflichtversiche-
rung und der Kraftfahrzeug-Parkplatzversicherung)


http://www.helvetia.com/cr-bericht
http://www.helvetia.com/cr-report
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Kraftfahrtversicherung
Kraftfahrzeug-Haftpflichtversicherung,  sonstige
Kraftfahrtversicherung

Feuerversicherung
Feuer-Industrie-Versicherung, landwirtschaftliche
Feuerversicherung, sonstige Feuerversicherung

Einbruchdiebstahl- und Raub
(ED)-Versicherung

Leitungswasser (Lw)-Versicherung
Glasversicherung
Sturmversicherung

Verbundene Hausratversicherung
Verbundene Gebdudeversicherung

Technische Versicherungen
Maschinenversicherung (einschlieBlich der Baugerd-
teversicherung), Elektronikversicherung, Montage-
versicherung, Bauleistungsversicherung, Photovolta-
ik-Versicherung

Transportversicherung
Kaskoversicherung, Transportgiterversicherung, Ver-
kehrshaftungsversicherung, ibrige nicht aufgeglie-
derte Transportversicherung

Versicherung zusétzlicher Gefahren
zur Feuer- bzw. Feuer-Betriebsunter-
brechungs-Versicherung

Extended Coverage (EC)-Versicherung

Betriebsunterbrechungsversiche-
rung

Feuer-Betriebsunterbrechungs-Versicherung, Techni-
sche Betriebsunterbrechungs-Versicherung, sonstige
Betriebsunterbrechungs-Versicherung
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Beistandsleistungsversicherung
Verkehrs-Service-Versicherung

Sonstige Schadenversicherung
Versicherung von Ausstellungen, Kihlgitern, Reise-
gepack, Freizeitsportgerdten, SchlieBBfachinhalten
bei Kreditinstituten, Auktionen sowie Betriebsschlief3-
ungsversicherung und Warenversicherung in Tief-
kihlanlagen, sonstige Vermdgensschaden-Versiche-
rungen (Maschinengarantie-, Schlisselverlust-, und
Mietverlustversicherung), sonstige gemischte Versi-
cherungen (Tank- und Fassleckage-Versicherung)

In Rickdeckung Gbernommenes
Versicherungsgeschdfi:

Unfallversicherung
Haftpflichtversicherung
Feuer-Industrie-Versicherung

Einbruchdiebstahl- und Raub
(ED)-Versicherung

Glasversicherung
Verbundene Hausratversicherung

Feuer-Betriebsunterbrechungs-
Versicherung

Extended Coverage
(EC)-Versicherung



Bilanz

Bilanz

Aktivseite in EUR 2022 2022 2022 2022

A. Immaterielle Vermégensgegensténde

I. Selbst geschaffene gewerbliche Schutzrechte und
dhnliche Rechte und Werte 492.870

Il. entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und dhnliche Rechte und Werte sowie
Lizenzen an solchen Rechten und Werten 2.705.636

|. Grundsticke, grundsticksgleiche Rechte und Bauten
einschlieBBlich der Bauten auf fremden Grundstiicken 67.523.757

Il. Kapitalanlagen in verbundenen Unternehmen und
Beteiligungen

Anteile an verbundenen Unternehmen 36.202.368

1. Aktien, Anteile oder Aktien an Investment-
vermdgen und andere nicht festverzinsliche
Wertpapiere 139.228.165

2.Inhaberschuldverschreibungen und andere
festverzinsliche Wertpapiere 545.495.702

a) Namensschuldverschreibungen 55.000.000

b) Schuldscheinforderungen und Darlehen 50.000.000

,,,,,, 105.000.000

4. Andere Kapitalanlagen 18.429

789.742.296
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Aktivseite in EUR

2022 2022

2022

2022

C. Forderungen

I. Forderungen aus dem selbst abgeschlossenen
Versicherungsgeschéft an:

1. Versicherungsnehmer

12.352.075

2. Versicherungsvermittler

45.127.198

57.479.273

Il. AbrechnungsForderungen;Us dem
Rickversicherungsgeschaft

5.724.091

lll. Sonstige Forderungen
davon an verbundene Unternehmen:
EUR 9.876.044 (V): EUR 14.952.659)

28.984.115

92.187.479

D. Sonstige Vermijgensgegensfaﬁrae

I. Sachanlagen und Vorréte

2.800.954

II. Laufende Guthaben bei Krédiﬁnsiiiuten,
Schecks und Kcssenbesfc[\d

33.543.942

lll. Andere Vermégensgegenstdnde

157.842

36.502.738

E. Rechnungsa bgrenzungsposter{”

I. Abgegrenzte Zinsen und Mieten

4.587.675

Il. Sonstige Rechnungsabgrenzungsposten

1.941.479

6.529.154

Aktive latente Steuern

ul

82.392.605

G. Aktiver Unterschiedsbetrag aus der
Vermdgensverrechnung

52.998

H. Ausgleichsbetrag

3.030.763

Summe Aktiva

1.117.362.662

Durch das Runden auf volle Euro kénnen sich Rundungsdifferenzen ergeben.
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Passivseite in EUR

2022

2022

2022

2022

A. Eigenkapital

|. Kapitalricklage

13.290.525

Il. Gewinnricklagen

andere Gewinnriicklagen

26.000.373

IIl. Jahresiiberschuss / Jahresfehlbetrag

2516287

36.774.611

B. Nachrangige Verbindlichkeiten

C. Versicherungstechnische Rickstellungen

|. Beitragsiibertrage

1. Bruttobetrag

65.813.218

2.davon ab: Anteil fir das in Rickdeckung
gegebene Versicherungsgeschaft

1.427.643

64.385.575

II. Rickstellung fir noch nicht abgewickelte
Versicherungsfalle

1. Bruttobetrag

644.485.890

2.davon ab:
Anteil fir das in Rickdeckung gegebene
Versicherungsgeschaft

116.401.546

528.084.344

IIl. Schwankungsrickstellung und dhnliche
Rickstellungen

182.828.697

IV. Sonstige versicherungstechnische Rickstellungen

1. Bruttobetrag

16.924.754

2.davon ab:
Anteil fir das in Rickdeckung gegebene
Versicherungsgeschdft

24.451

16.900.303

D. Andere Rickstellungen

I. Rickstellungen fiir Pensionen und
dhnliche Verpflichtungen

178.763.719

Il. Steuerriickstellungen

2.346.172

Il. Sonstige Riickstellungen

22.467.518

E. Andere Verbindlichkeiten

I. Verbindlichkeiten aus dem selbst abgeschlossenen

Versicherungsgeschaft gegeniiber

1. Versicherungsnehmern

26.848.389

2. Versicherungsvermittlern

14.317.631

41.166.020

Il. Abrechnungsverbindlichkeiten aus dem
Rickversicherungsgeschaft

12.533

ll. Sonstige Verbindlichkeiten
davon gegeniiber verbundenen Unternehmen:
EUR 37.144.643 (VJ: EUR 34.671.471)
davon aus Steuern: EUR 5.135.387 (VJ:
EUR 5.399.412)
davon im Rahmen der sozialen Sicherheit:
EUR O (VJ: EUR 0)

43.633.170

84.811.723

Summe Passiva

1.117.362.662
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Versicherungsmathematische Bestatigung

Allgemeine Haftpflicht- und
Kraftfahrzeug-Haftpflichtversicherung,
Allgemeine Unfall- und Kraftfahrtunfallversicherung

Es wird bestdtigt, dass die in der Bilanz unter dem Posten C.II der Passiva (Rickstellung fir noch nicht
abgewickelte Versi-cherungsfdlle) eingestellte Deckungsriickstellung (EUR 30.008.309) unter Beachtung
der §8§ 341f und 341g HGB sowie der auf Grund des § 88 Abs. 3 VAG erlassenen Rechtsverordnungen
berechnet worden ist.

Frankfurt am Main, den 16.02.2023
Der Verantwortliche Aktuar

Andreas Bause
Dipl.-Math. oec.
Aktuar DAV
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Gewinn- und Verlustrechnung

Gewinn- und Verlustrechnung

in EUR 2022 2022 2022 2022

I Versicherungstechnische Rechnung

a) Gebuchte Bruttobeitrdge 549.599.558
b)Abgegebene RUckversicherunéébeifrdéé 777777777777 31.433.272 2
""""""""""""""""" 518.166.285
77777777777777777 c V)W\/Vérrré;lraerung der Bru'rfobei'rrog_:]ﬁsrijberfrdrgrgre  _2.025.874
7777777777777777 d)Vercmderung des Anteils der Rickversicherer
an den Bruttobeitragsiibertrégen -41.654
"""""""""""""""" -1.984220
"""""""""""""""""""""""""" 516.182.065
""""""""""""""" 268.049
3.Sonsfige versicherungstechnische Ertrage
for eigene Rechnung 227.015
""""" 365.383.839
"""""" 56.930.159
""""" 308.453.679
""""""" -996.355
_48.620948 5
"""""" 47.624.593
"""""""""""""""""""""""""" 356.078.272
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Gewinn- und Verlustrechnung

in EUR

2022

2022

2022

2022

5. Verénderung der ibrigen versicherungstechnischen
Netto-Rickstellungen

Sonstige versicherungstechnische
Netto-Rickstellungen

843.125

843.125

168.726.291

b) davon ab:
erhaltene Provisionen und Gewinnbeteiligungen
aus dem in Rickdeckung gegebenen
Versicherungsgeschaft

1.979.579

166.746.713

7. Sonstige versicherungstechnische Aufwendungen
fir eigene Rechnung

5.710.723

-11.015.454

-13.277.355

10. Versicherungstechnisches Ergebnis
fir eigene Rechnung

-24.292.808
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Gewinn- und Verlustrechnung

in EUR 2022 2022 2022 2022
Il. Nichtversicherungstechnische Rechnung
aa) Ertrdge aus Grundsticken, grundsticks:
gleichen Rechten und Bauten einschlieBlich
der Bauten auf fremden Grundstiicken 6.664.109
7777777777777777777777 b B)erfrrrtrdge aus anderen Kopi&:lonlogen 10.626.110
""""""""""""""""" 17.290.220
b) Erfréére aus Zuschreibungen 0
77777777777777777 c )Gewmne aus dem Abgang von chitolcnlcgenﬂw 9.274.142
7777777777777777 d)Erfrcge aus GewinngemeinscHéHen,
Gewinnabfiihrungs- und Teilgewinn-
abfihrungsvertrégen 12.811
"""""""""""""""""""" 26.577.173
2Aufwendungen for Kapit0|0n|cgenm 7777777
7777777777777777 ar)ﬁxm@éndungen fir die Verwcmmg von
Kapitalanlagen, Zinsaufwendungen und
sonstige Aufwendungen fiir die Kapitalanlagen 4.336.135
b)Abschre|bungen auf quifqloﬁiﬁgen 7777777 6.598.547
""""""""""""""""" 4.177.262
"""" 0
"""" 15.111.944
"""" 11.465.229
"""" ~268.049
"""" 11.197.180
"""" 59.979.105
"""" 61.955.513
"""" ~1.976.408
"""" ~15.072.037
"""" ~11.374.432
"""" ~1.181.318
"""" -12.555.750
9. Jahresfehlbetrag -2.516.287

Durch das Runden auf volle Euro kénnen sich Rundungsdifferenzen ergeben.
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Anhang

Anhang

Angaben zur Bilanzierung und
Bewertung

Bei der Bewertung und dem Ausweis der Vermo-
gens- und Schuldposten wurden die Vorschriften des
HGB, des VAG und der RechVersV sowie die Grund-
satze ordnungsméfBiger Buchfihrung beachtet. Die
einzelnen Posten, Zwischen- und Endsummen wer-
den jeweils kaufmannisch auf- bzw. abgerundet.

Fremdwdhrungen werden entsprechend § 256a HGB
unter Beachtung des Realisations-, Imparitdts- und An-
schaffungskostenprinzips zu den Devisenkassamittel-
kursen am Bilanzstichtag umgerechnet.

Das Wertaufholungsgebot gem. Abs. 253 Abs. 5
HGB wird beachtet.

Aktiva

Die Bewertung immaterieller Vermégensgegenstan-
de erfolgte zu Anschaffungskosten, vermindert um
planmé&Bige, lineare Abschreibungen entsprechend
der voraussichtlichen Nutzungsdauer. Selbst erstell-
te immaterielle Vermégensgegenstdnde werden mit
den direkt zurechenbaren, zuverl@ssig ermittelbaren
Aufwendungen angesetzt; die Abschreibung be-
ginnt mit der Fertigstellung bzw. der Teilfertigstel-
lung.

Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten
sind zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten, vermin-
dert um die Abschreibungen, ggf. vermindert um Ab-
schreibungen gemafl § 253 Abs. 3 HGB bewertet.

Die ausgewiesenen Zeitwerte der Grundsticke und
Gebaude ergeben sich aus internen und externen Gut-
achten zum 31.12.2022, die auf der Grundlage der
Wertermittlungsverordnung (WertV) nach einem aner-
kannten Discounted Cash Flow-Bewertungsverfahren
(DCF) erstellt wurden.

Anteile an verbundenen Unternehmen wurden zu
Anschaffungskosten bilanziert, sofern keine Ab-
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schreibungen auf den niedrigeren beizulegenden
Wert erforderlich waren.

Die Zeitwerte der Anteile an verbundenen Un-
ternehmen wurden Uber ein Ertragswertverfahren
ermittelt bzw. aus Vereinfachungsgrinden mit dem
Buchwert angesetzt.

Aktien, Anteile oder Aktien an Investmentvermdgen
und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere so-
wie Inhaberschuldverschreibungen und andere fest-
verzinsliche Wertpapiere werden grundsétzlich zu
Anschaffungskosten bewertet. Bei den Inhaber-
schuldverschreibungen und andere festverzinsliche
Wertpapiere wird der Unterschiedsbetrag zwischen
Anschaffungskosten und Nominalwerten unter An-
wendung der Effektivzinsmethode erfolgswirksam
aufgeldst.

Aktien, Anteile oder Aktien an Investmentvermdgen
und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere so-
wie Inhaberschuldverschreibungen und andere fest-
verzinsliche Wertpapiere werden grundsdtzlich ge-
maf3 § 341b Abs. 2 1. Halbsatz HGB mit den
Anschaffungskosten bzw. den niedrigeren Markt-
werten (z.B. Bérsenkurse oder Ricknahmepreise)
zum strengen Niederstwert bewertet.

Als Zeitwert wird der Bérsenkurs, Riicknahme-
preis oder Net Asset Value herangezogen.

Aktien, Anteile oder Aktien an Investmentvermdgen
und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere
sowie Inhaberschuldverschreibungen und andere
festverzinsliche Wertpapiere, die geeignet
sind, dauvernd dem Geschaftsbetrieb zu dienen,
wurden dem Anlagevermdgen gewidmet und
gemdB § 341b Abs. 2 2. Halbsatz HGB zum ge-
milderten Niederstwert bewertet.

Als Zeitwert wird der Bérsenkurs, Ricknahme-
preis oder Net Asset Value herangezogen.
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Namensschuldverschreibungen sind gemaf3 § 341c
Abs. 1 HGB mit dem Nennbetrag bewertet. Die
sich bei Auszahlung von Namensschuldverschrei-
bungen ergebenden Disagio- bzw. Agiobetrage
wurden passiv bzw. aktiv abgegrenzt und zeitan-
teilig verteilt. Der Zeitwert wird anhand von Zins-
strukturkurven unter Beriicksichtigung der Anlage-
klasse (SWAP-Spreads) und des Emittentenrisikos
ermittelt.

Schuldscheinforderungen und Darlehen sowie die
ibrigen Ausleihungen sind zu fortgefihrten Anschaf-
fungskosten bewertet. Der Unterschiedsbetrag zwi-
schen Anschaffungskosten und Nominalwerten wird
unter Anwendung der Effektivzinsmethode erfolgs-
wirksam aufgeldst. Der Zeitwert wird anhand von
Zinsstrukturkurven unter Beriicksichtigung der Anla-
geklasse (SWAP-Spreads) und des Emittentenrisikos
ermittelt.

Andere Kapitalanlagen sind zu Anschaffungskosten
bewertet. Als Zeitwert wird der Buchwert angesetzt.

Fir die auf Fremdwdhrung lautenden Wertpapiere
werden die Schlusskurse der Borse London zum
Bilanzstichtag als Devisenkurse fir die Umrechnung
verwendet.

Forderungen aus dem selbst abgeschlossenen Ver-
sicherungsgeschaft werden mit den Anschaffungs-
kosten angesetzt. Dem allgemeinen Kreditrisiko wird
durch die Bildung von Einzel- und Pauschalwertbe-
richtigungen Rechnung getragen. Fir die Beitrags-
forderungen an Versicherungsnehmer wurde eine
Stornorickstellung in Héhe der zu erwartenden Aus-
falle gebildet.

Die Sachanlagen wurden zu Anschaffungskosten
aktiviert und entsprechend der voraussichtlichen
Nutzungsdauer linear abgeschrieben. Geringwerti-
ge Wirtschaftsgiter mit einem Wert bis zu EUR 250
werden im Zugangsjahr in voller Hdhe als Betriebs-
ausgaben gewinnmindernd verbucht. Die Neuzu-
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gdnge der Geringwertigen Wirtschaftsgiter ab
2018, deren Anschaffungskosten EUR 800 netto
nicht Ubersteigen (§ 6 Abs. 2 EStG), wurden im Ge-
schaftsjahr vollstandig abgeschrieben.

Laufende Guthaben bei Kreditinstituten, Schecks
und Kassenbestand sowie andere Vermogensgegen-
stdnde wurden zu Anschaffungskosten bewertet.

Es wurden cktive latente Steuern in Hohe von
EUR 81.742.807 (Vorjahr: EUR 73.195.758) ausge-
wiesen. Sie beruhen auf Differenzen der folgenden
Bilanzposten der Helvetia Schweizerische Versiche-
rungsgesellschaft AG, Direktion fiir Deutschland:

1. Versicherungstechnische Rickstellungen:

- Ruckstellung fir noch nicht abgewickelte
Versicherungsfélle EUR 139.838.544
(darauf aktive latente Steuer)

- Rickstellung fir drohende Verluste
EUR 4.716.000 (aktive latente Steuer)

- Sonstige versicherungstechnische Rickstellun-
gen EUR 168.406 (aktive latente Steuer)

2. Andere Rickstellungen:

- Pensionsrickstellungen EUR 93.298.168
(aktive latente Steuer)

- Jubildumsriickstellung EUR 700.005
(aktive latente Steuer)

- Altersteilzeitrickstellungen EUR 3.353.820
(aktive latente Steuer)

- Rickstellung fir Nachprovisionen
EUR 395.735 (aktive latente Steuer)

3. Selbst geschaffene immaterielle Wirtschaftsgiter
EUR 492.870 (passive latente Steuer)

4. Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bau-
ten einschlieBlich der Bauten auf fremden Grund-
sticken EUR 7.670.744 (aktive latente Steuer)

5. Aktien EUR 3.204 (aktive latente Steuer)

6. Aktien-/Immobilien-/Rentenfonds etc.
EUR 2.465.536 (aktive latente Stever)

7. Schuldverschreibungen EUR 496.005
(aktive latente Steuer)

8. sonstige Rickstellungen EUR 1.364.000
(aktive latente Steuer)
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sowie auf Differenzen der Bilanzposten der Helvetia
Leben Maklerservice GmbH, mit der ein Organ-
schaftsverhdltnis besteht, in Hohe von EUR 2.582.867
(aktive latente Steuer).

Die Berechnung der latenten Steuer erfolgte wie
im Vorjahr mit einem Steversatz von 31,93 %.
Von den aktivierten latenten Steuern in Hdhe von
EUR 82.392.605 wurden - wie im Vorjohr -
EUR 26.000.373 in den Gewinnricklagen (Betrag
aus Erstanwendung BilMoG) ausgewiesen, ein Ertrag
in Hohe von EUR 9.196.847 (Vorjahr: EUR 5.707.543)
in der Position ,Steuern vom Einkommen und vom
Ertrag”.

Die gemdf3 § 268 Abs. 8 HGB zur Ausschiittung
gesperrten Betrdge belaufen sich insgesamt auf
EUR 95.008.914. Davon entfallen auf selbst
erstellte immaterielle Vermdgensgegenstdnde
EUR 492.870, auf aktive latente Steuern
EUR 82.392.605 und EUR 12.123.439 auf den
Abstockungsgewinn.

Alle Gbrigen Aktivposten wurden mit Nominalbetrd-
gen angesetzt.

Passiva

Im selbst abgeschlossenen Geschéft wurden die Bei-
tragsibertrdge anhand der gebuchten Beitrdge be-
rechnet. Dabei wurde im Wesentlichen nach dem
1/ 360-System unter Bericksichtigung unterjchriger
Zahlungsweisen verfahren. Als nicht Gbertragsfahi-
ge Teile wurden 85% der Provisionen abgesetzt. In
geringem Umfang fanden Pauschalsétze Anwen-
dung.

Bei dem in Rickdeckung ibernommenen Ge-
schaft wurden die Beitragsiibertrdge mit denselben
Ubertragssatzen wie bei dem in Rickdeckung ge-
gebenen Geschaft gerechnet.

Die von den Bruttobeitragsibertragen abgesetz-
ten Anteile fir das in Rickdeckung gegebene Ge-
schaft wurden nach den gleichen Grundsétzen be-
rechnet wie die Bruttobeitrdge. Als nicht
ibertragsfdhige Teile wurden 92,5% der erhalte-
nen Rickversicherungsprovision gekirzt. Bei Quo-
tenabgaben wurden die Beitragsibertragssatze des
selbst abgeschlossenen Geschéfts in Ansatz ge-
bracht.
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Die Rickstellung fur noch nicht abgewickelte Versi-
cherungsfélle einschlieBlich der externen Regulie-
rungskosten fir alle zum Abschlussstichtag eingetre-
tenen bekannten, aber noch nicht erledigten Falle
wurde fir das selbst abgeschlossene Versicherungs-
geschaft einzeln anhand der Schadenakten nach
den voraussichtlich noch zu erwartenden Leistungen
gebildet. Aktivierungsféhige Forderungen aufgrund
von Regressen, Provenues und Teilungsabkommen
(RPT-Forderungen) in Hohe von EUR 98.560 wur-
den von der Rickstellung abgesetzt.

Die Rickstellung fir interne Schadenregulie-
rungsaufwendungen wird geméB dem koordinier-
ten Landererlass vom 22.02.1973 ermittelt.

Fir alle bis zum Abschlussstichtag bereits ein-
getretenen, aber noch nicht gemeldeten Schaden,
wurde die Spatschadenrickstellung pauschal in An-
lehnung an die BaFin-Methode ermittelt.

In Transport wird im direkt verwalteten Geschaft
jeder Schaden einzeln reserviert. Die Niederlassung
stellt in den Transportversicherungssparten eine
Spatschadenreserve, die als Vomhundertsatz der
gebuchten Beitrdge bemessen wird.

Fir das restliche Transportgeschéft einschlief-
lich des in Rickdeckung Ubernommenen Versiche-
rungsgeschdfts werden die Reserven entsprechend
der Aufgabe der Zedenten gestellt.

Die Anteile fir das in Rickdeckung gegebene
Versicherungsgeschaft werden entsprechend den
Rickversicherungsvertrdgen ermittelt.

Die im Ruckversicherungs-Abrechnungsverkehr
einem Ruckversicherer belasteten Portefeuille- und
Reserveaustritte wurden bei der Bilanzierung als RV-
Anteile an den versicherungstechnischen Rickstel-
lungen ausgewiesen.

Fir Renten-Versicherungsfdlle wurde die Renten-
deckungsriickstellung nach versicherungsmathema-
tischen Grundsétzen unter Beachtung der Geschéfts-
plane und der geschaftsplanmaBigen Erklarungen
berechnet. Die Ermittlung erfolgt unter Zugrundele-
gung eines Rechnungszinssatzes von 0,9 % fiir Ren-
tenverpflichtungen mit Zahlungsbeginn vor dem
01.01.2022 und 0,25% fiir Rentenverpflichtungen
mit Zahlungsbeginn nach dem 31.12.2021 sowie
der Sterbetafel DAV 2006 HUR. Die versicherungs-
mathematischen Barwerte wurden um 2% als Zu-
schlag fir Verwaltungskosten erhoht.
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Schwankungsriickstellung und
dhnliche Rickstellungen

Die Ermittlung der Schwankungsriickstellung und der
Schwankungsrickstellung  @hnliche Rickstellungen
erfolgte nach den Vorschriften des § 341h HGB,
§ 29 RechVersV und der Anlage zu § 29 RechVersV
sowie § 30 RechVersV.

Rickstellung fior drohende Verluste
Rickstellungen fir drohende Verluste aus dem ver-
sicherungstechnischen Geschaft werden in den Ver-
sicherungszweigen gebildet, in denen nach der
durchschnittlichen Restlaufzeit der Vertrage voraus-
sichtlich Fehlbetrage entstehen werden.

Das Schema zur Ermittlung eines drohenden
Verlustes bericksichtigt u. a. Kapitalanlageertrage,
die Verweildauver der Vertrdge sowie Beitrags- und
Schadenentwicklungen.

Zum 31.12.2022 betrug die Riickstellung fir
drohende Verluste EUR 4.716.000 (Vorjahr:
EUR 6.821.000).

Rickstellung fir Beitragsstorno

Die Riickstellung fiir Beitragsstorno wurde auf Basis
von Erfahrungswerten der letzten drei Jahre beziig-
lich der Stornosatze ermittelt. Zum 31.12.2022 be-
trug die Stornoriickstellung EUR 6.578.020 (Vorjahr:
EUR 6.301.613).

Rickstellung fiir Beitragsnach-
verrechnungen

Die Rickstellung fir Beitragsnachverrechnungen ge-
m&B § 9 FBUB (Allgemeine Feuer-Betriebsunterbre-
chungs-Versicherungsbedingungen) wurde bedarfso-
rientiert unter Beriicksichtigung bisheriger Zahlungen
gebildet. Zum 31.12.2022 betrug die Rickstellung
fir Beitragsnachverrechnung EUR 3.916.179 (Vor-
jahr: EUR 2.572.934). Die Rickversicherungs-antei-
le wurden vertragsgemdaf abgeleitet.

Rickstellung fir Solidarfonds
Die Rickstellung fir Solidarfonds wurde gemaf3 den
Angaben des Verkehrsopferhilfe e.V., Berlin gebildet.

Rickstellung fir unverbrauchte
Beitrdge aus ruhenden Kraftfahri-
versicherungen

Die Berechnung der Riickstellung fiir unverbrauchte
Beitréige aus ruhenden Kraftfahrtversicherungen er-
folgt einzelvertraglich.
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Pensionsverpflichtungen

Die Bewertung der Pensionsverpflichtungen erfolgte
nach den anerkannten Grundsdtzen der Versiche-
rungsmathematik mittels der so genannten ,Projected-
Unit-Credit-Methode” (PUC-Methode). Als Rechnungs-
grundlagen dienten die Richttafeln 2018 G von Prof.
Dr. Klaus Heubeck mit einem Rechnungszins von
1,78% (Vorjahr: 1,87 %) unter Bericksichtigung einer
Gehaltsteigerung von 2,25% (Vorjahr: 2,0%), einem
Rententrend von 2,25 % (Vorjahr: 1,85 %) sowie einer
altersabhdngigen Fluktuation von bis zu 1,5 %.

Das Wahlrecht gemaB Artikel 67 Abs. 1 Satz 1
EGHGB wurde in Anspruch genommen. Der noch zu
verteilende Unterschiedsbetrag aufgrund der erstma-
ligen Anwendung des Bilanzrechtsmodernisierungs-
gesetzes zum Stichtag 01.01.2010 betragt
EUR 1.882.202. Die Pensionsrickstellung im Rahmen
der Entgeltumwandlung (Deferred Compensation)
wurde mit dem beizulegenden Zeitwert der dazuge-
horigen Rickdeckungsversicherung bewertet und
gemdB § 246 Abs. 2 HGB mit diesem verrechnet.

Ubrige Rickstellungen

Die Rickstellungen fiir Altersteilzeitleistungen, Jubi-
lden sowie die Rickstellung fir Nachprovisionen
wurden gemdf versicherungsmathematischer Gut-
achten gebildet. Die Berechnung der Rickstellung
in den Gutachten erfolgte auf Basis der Richttafeln
2018 G von Prof. Dr. Klaus Heubeck mit einem Rech-
nungszins von 1,44% (Vorjahr: 1,35%) und einem
Gehaltstrend von 2,25% (Vorjahr: 2,0%). Bei der
Berechnung der Jubilaumsrickstellung wurde zudem
eine altersabhdngige Fluktuation von bis zu 1,5%
bericksichtigt.

Die Ermittlung der Wertansatze der ibrigen
Rickstellungen erfolgte in Hohe des nach verniinf-
tiger kaufménnischer Beurteilung notwendigen Erfil-
lungsbetrages; eine Abzinsung dieser Rickstellun-
gen war aufgrund der Restlaufzeit von unter einem
Jahr nicht erforderlich.

Abrechnungsverbindlichkeiten
Abrechnungsverbindlichkeiten aus dem Ruckversi-
cherungsgeschdft wurden mit den Betrégen bilan-
ziert, die sich aus den Abrechnungen der Rickver-
sicherer ergeben.

Ubrige Verbindlichkeiten
Die ibrigen Verbindlichkeiten wurden mit den Erfil-
lungsbetragen passiviert. Die sonstigen Verbindlich-
keiten in Héhe von EUR 43.633.170 haben eine
Restlaufzeit von bis zu einem Jahr.

28



Anhang

Abschrei- Bilanzwerte
Aktivposten in TEUR Zugénge' Umbuchungen Abgédnge?  Zuschreibungen bungen®  Geschéftsjahr

A.lmmaterielle Vermégensgegenstande

I. Selbst geschaffene gewerbliche Schutz-
rechte und dhnliche Rechte und Werte 1.134 493

.entgeltlich erworbene Konzessionen,

gewerbliche Schutzrechte und dhnliche

Rechte und Werte sowie Lizenzen an

solchen Rechten und Werten 935 351 2.705

Summe A. 935 0 0 0 1.485 3.198

B. 1. Grundsticke, grundsticksgleiche
Rechte und Bauten einschlieBlich der
Bauten auf fremden Grundstiicken 7.513 5.245 3.019 67.524

B. Il. Kapitalanlagen in verbundenen
Unternehmen und Beteiligungen

1. Anteile an verbundenen Unternehmen 36.202
Summe B II. 0 0 0 0 0 36.202
B. Ill. Sonstige Kapitalanlagen

1. Aktien, Anteile oder Aktien an
Investmentvermégen und andere

nicht festverzinsliche Wertpapiere 41.963 46.444 3.022 139.228
2.Inhaberschuldverschreibungen und
andere festverzinsliche Wertpapiere 146.171 57.900 558 545.496
3.Sonstige Ausleihungen

a) Namensschuldverschreibungen ~~ 55.000 55.000

b) Schuldscheinforderungen und
Darlehen 50.000

4.Andere Kapitalanlagen 18 18
Summe B IIl. 188.134 0 104.344 0 3.579 789.742
Insgesamt 196.581 1) 109.589 4] 8.084 896.666

! davon Zinsamortisation TEUR 498 auf Inhaberschuldverschreibungen
2 davon Zinsamortisation TEUR 436 auf Inhaberschuldverschreibungen
% davon Abwicklungsverluste aus der Beendigung von Derivaten TEUR 292
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Erlauterungen zur Aktivseite

A.l. Selbst geschaffene gewerbliche Schutzrechte und &dhnliche Rechte und Werte

Bei dem unter A.l. aktivierten Betrag in Héhe von EUR 492.870,06 handelt es sich um eine selbst
geschaffene Software. Intern werden keine Mitarbeiterzeiten erfasst, deshalb wurden ausschlieBlich
externe Rechnungen aktiviert. Seit 2019 werden keine weiteren Aufwendungen aktiviert.

B. Kapitalanlagen
Zeitwerte der zum Anschaffungswert bilanzierten Kapitalanlagen

davon Finanzinstrumente wie
Anlagevermdgen bewertet

Anlageart Buchwert EUR Zeitwert EUR Buchwert EUR Zeitwert EUR
Grundsticke, grundsticksgleiche Rechte und

Bauten 67.523.757 159.936.415

Anteile an verbundenen Unternehmen 36.202.368 70.150.689 36.202.368 70.150.689

Aktien, Anteile oder Aktien an Investment-
vermdgen und andere nicht festverzinsliche

Wertpapiere' 139.228.165 157.178.520 133.031.455 150.948.717
Inhaberschuldverschreibungen und andere

festverzinsliche Wertpapiere? 545.495.702 475.233.420 542.499.807 472.237.525
Schuldscheinforderungen und Darlehen? 50.000.000  44.909.854  50.000.000  44.909.854
Andere Kapitalanlagen 18.429 18.429

Gesamt 31.12.2022 838.468.421 905.770.446 766.415.896 742.929.051
Gesamt 31.12.2021 759.006.711 905.391.912 676.518.156 735.231.295

! Es sind Put-Optionen zur Teilabsicherung der Bestédnde an Aktien, Anteile oder Aktien an Investmentvermégen in Héhe von
EUR 1.514.443 im Buchwert und EUR 1.547.537 im Marktwert enthalten. Hiervon sind Optionen in Fremdwéhrungen in Hohe
von USD 1.234.275 mit einem Wechselkurs von EUR /USD 1,0672 eingerechnet. Auf Aktien, Anteile oder Aktien an Investment-
vermdgen und anderen nicht festverzinslichen Wertpapieren im Anlagevermégen mit Buchwert in Héhe von insgesamt
EUR 45.096.639,48 und Zeitwert in Héhe von EUR 45.928.112,90 bestehen zum Bilanzstichtag stille Lasten in H3he von
EUR 2.168.526,58.

2 Auf Inhaberschuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere im Anlagevermégen mit Buchwert in Hshe von
insgesamt EUR 535.567.875,56 und Zeitwert in Hdhe von EUR 465.287.137,14 bestehen zum Bilanzstichtag stillen Lasten in
Hahe von EUR 70.280.738,42.

3 Auf Schuldscheinforderungen und Darlehen bestehen stillen Lasten in Hohe von EUR 5.090.146,04.

Zeitwerte der zum Nennwert bilanzierten Kapitalanlagen

Anlageart Buchwert EUR Zeitwert EUR
Namensschuldverschreibungen* 55.000.000  51.700.283
Gesamt 31.12.2022 55.000.000 51.700.283
Gesamt 31.12.2021 55.000.000 56.780.002

4 Auf Namensschuldverschreibungen bestehen stillen Lasten in Hohe von EUR 3.299.716,79.
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B.l. Grundsticke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten einschlieBlich der Bauten

auf fremden Grundstiicken

Vom Gesamtbestand werden sechs Grundsticke teilweise selbst genutzt. Der Bilanzwert dieser Grund-

sticke betragt EUR 36.664.013.

B.Il.1. Anteile an verbundenen Unternehmen

Anteil am Eigenkapital Ergebnis*
Name und Sitz der Gesellschaft Kapital in % Geschaftsjahr EUR EUR
Helvetia Versicherungs-AG, Frankfurt am Main 100 2022 13.059.001 -8.180.515
Helvetia Versicherungs- und Finqﬁidiens'fleisfungs- 7777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777
vermitlung GmbH, Frankfurt 100 2022 86.107 1.348
Helvetia Leben Maklerservice GmbH, Frankfort 100 2022 25000 12811

* ggf. Ergebnis vor Gewinnabfihrung bzw. Verlustibernahme

B.l11.1. Aktien, Anteile oder Aktien an Investmentvermégen und
andere nicht festverzinsliche Wertpapiere

Name der Anteile an Investmentvermégen Luxcellence SICAV Helvetia International Equity

Luxcellence SICAV Helvetia International Bond

Herkunftsland Luxemburg

Luxemburg

Anlageziel Internationale Aktiendiversifikation unter Beriicksichti- Internationale Rentendiversifikation unter Beriick-
gung von Sicherheit, Liquiditat und Rentabilitét sichtigung von Sicherheit, Liquiditdt und Rentabilit&t
"""""""""""" ELR EUR
Buchwerte 17134371 12.727.800
Zeitwerte 31.365.675 11.717.000
Bewertungsreserven 14.231.304 ~1.108.000
Ausschittung im Geschéftsighr 196.650 225.000
Es bestehen keine Beschrénkungen fiir die Ricknahme von Anteilen an Investmentvermégen.
H. Aktiver Unterschiedsbetrag aus der Vermégensverrechnung
In diesem Posten wird der Saldo aus einer Rickdeckungsversicherung fir eine Pensionsriickstellung fiir
Direktzusagen gegen Gehaltsverzicht und der dazugehérigen Pensionsriickstellung ausgewiesen. Der
Aktivwert der Rickdeckungsversicherung betragt zum 31.12.2022 EUR 1.135.491 (Vorjahr: EUR 1.206.786).
GemdB § 246 Abs. 2 HGB wurde die Riickdeckungsversicherung mit der entsprechenden Pensionsver-
pflichtung in Hohe von EUR 1.082.493 saldiert. Es ergibt sich ein aktivischer Unterschiedsbetrag in Héhe
von EUR 52.998.
Aus der Verdnderung des Aktivwertes der Rickdeckungsversicherung bzw. der Erhdhung der
Pensionsriickstellung ergeben sich Aufwendungen in Hohe von EUR 71.295 bzw. Ertrége in Hohe von
EUR 40.736, die korrespondierend zu den Bilanzpositionen saldiert wurden.
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A.l. Kapitalriicklage

in EUR 2022
Vortrag zum 01.01. 39.856.539
Entnahmen 0 -5.000.000
Einstellungen aus dem Jahresiberschuss des Vorjahres o 0
Entnahme des Jahresfehlbetrags des Vorjahres  226.566.014  -5.678.062
Einzahlung der Helvetia Schweizerische Versicherungsgesellschaft Aé, 7777777777777777777777777777777777777777777777777777777777
St. Gallen / Schweiz 0
Stand am 31.12, 13.290.525

D.l. Riickstellungen fir Pensionen und &hnliche Verpflichtungen

in EUR 2022
Pensionen’ 178.763.719
Deferred Compensation ©1.082.493  1.123.229
Saldierung mit Deckungsvermégérﬁ 21.082.493 - 1.123.220
Gesamt 178.763.719

! Das Wahlrecht gemaB Art. 67 Abs. 1 Satz 1 EGHGB wurde in Anspruch genommen. Insgesamt betrdgt der noch
zu anzusammelnde Betrag der gednderten Bewertung der Pensionsriickstellungen EUR 1.882.202.

Der Unterschiedsbetrag der Riickstellungen fir Altersvorsorgeverpflichtungen nach § 253 Abs. 6 HGB
betragt EUR 12.123.439 (Vorjahr: EUR 17.888.949).

D.III. Sonstige Riickstellungen

in EUR 2022

Altersteilzeit 6.190.189
Gewinnbeteiligungen Vermittler S 3.228.120  3.968.000
Gewinnbeteiligung Arbeitnehmer S 2908.100  2.600.300
Nachprovisionen (cusgeschiedeﬁé Vermittler) 1731310 2.050.857
Ausstehende Rechnungen S 2789.184  2.710.130
Urlaubs- und Gleitzeitguthaben S 2592.138  3.184.092
Jubiléen - 2120823  2.071.424
Sozialversicherungsbeitrage o o
Zinsen (fir Sozia|versicherungsbéifrége) S o o
Zinsen (aus SteuerrijcksfellungenV/V-nachzahlungen) I 5284 383.357
Restrukturierung / Abfindungen 30000 0o
Prifungskosten

Berufsgenossenschaft

Interne und externe Johresabschlit{sskosfen
Ubrige Riickstellungen 218.700
Gesamt 22.467.518
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Spartenergebnisse fir die Zeit vom 01.01.2022 bis 31.12.2022

selbst abgeschlossenes
Versicherungsgeschaft

gesamtes Versicherungsgeschaft Unfallversicherung

in EUR Geschaftsjahr Geschaftsjahr
1. Gebuchte Bruttobeitrdge 549.599.558 23.932.951
2. Verdiente Brutiobeirage 547.573.684 23.983.704
3. Verdiente Neftobeitragge 516.182.065 23.055.020
4. Brutto-Aufwendungen fir Versicheruggsfé”e 777777777 364.387.484 9.192.600
5. Brutto-Aufwendungen fir den Versiéﬁerungsbetrieb 777777777 168.726.291 7.378.722
6. Rickversicherungssaldo S -21.102.829 -965.895
7. Versicherungstechnisches Ergebnis for eigene Rechnung -24.292.808 6.931.543
8. Versicherungstechnische BrUMo-RUckﬁsr'rellungen 777777777

""" a) insgesamt  910.052.559 64.531.450
777777 davon:

777777 b) Brutto-Rickstellung fisr noch nichtﬁcrubgewickel're Versicherungsfalle 644.485.890 51.556.259
777777 c) Schwankungsriickstellung und &hnliche Rickstellungen  182.828.697 8.380.070
9. Anzahl der mindestens ein]dhrigenV\V)ersicherungsvertrdge 777777777 1.638.889 104.634

selbst abgeschlossenes
Versicherungsgeschaft

Haftpflichtversicherung Kraftfahrzeug-Haftpflichtversicherung

in EUR Geschaftsjahr Geschéftsjahr
1. Gebuchte Bruttobeitrage 57.971.363 94.540.748
2. Verdiente Bruttobeitragge 58.128.277 94.394.996
3. Verdiente Nettobeitrage 57.153.247 91.963.225
4. Brutto-Aufwendungen fir Versicheruggsfc'ille 777777777 21.673.623 75.957.805
5. Brutto-Aufwendungen fiir den VersiéHerungsbetrieb 777777777 22.907.158 19.712.829
6. Rickversicherungssaldo S -459.126 -2.250.509
7. Versicherungstechnisches Ergebnis fisr eigene Rechnung 6.584.428 -1.907.290
8. Versicherungstechnische Bruno-RUckrsr‘rellungen 777777777

""" a) insgesamt © 131.768.735 203.400.047
777777 davon:

777777 b) Brutto-Rickstellung fir noch nichtﬂébgewickelfe Versicherungsfdlle ~ 111.080.751 164.706.151
777777 c) Schwankungsriickstellung und &hnliche Rickstellungen 8.002.980 35.776.500
9. Anzahl der mindestens ein]dhrigenR/rersicherungsverfrége 777777777 330.824 220.559
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selbst abgeschlossenes Versicherungsgeschaft

Sonstige Kraftfahrtversicherung Feuer- und Sachversicherung
in EUR Geschéftsjahr Geschéftsjahr
1. Gebuchte Bruttobeitrage 92.495.144 239.973.936
2. Verdiente Brutiobeitrage 92.091.324 238.247.355
3. Verdiente Neftobeitragge 87.098.122 217.656.039
4. Brutto-Aufwendungen fir Versicherungsfalle 74.211.230 170.083.217
5. Brutto-Aufwendungen fir den Versicherungsbetrieb 18.540.285 85.241.543
6. Rickversicherungssaldo S -2.719.113 1.108.862
7. Versicherungstechnisches Ergebnis fir eigene Rechnung -9.103.669 -23.912.816
8. Versicherungstechnische Bruno-RUckﬂsrfellungen 777777777
""" a) insgesamt 95.348.970 336.290.875
777777 davon:

777777 b) Brutto-Riickstellung fiir noch nichtﬁcr:lbgewickehe Versicherungsfélle C 40.922.662 222.265.426
777777 c) Schwankungsriickstellung und ghnliche Rickstellungen  47.452.493 62.787.450
9. Anzahl der mindestens einidhrigenVersicherungsverfrdge 777777777 176.553 745.512
selbst abgeschlossenes Versicherungsgeschaft
Feuerversicherung Verbundene Hausratversicherung
in EUR Geschaftsjahr Geschéftsjahr
1. Gebuchte Bruttobeitrage 33.897.761 29.098.655
2. Verdiente Brutiobeirage 33.709.940 29.061.709
3. Verdiente Neftobeitragge 30.018.758 27.506.855
4. Brutto-Aufwendungen fir Versicherurﬁrgsfdlle 777777777 44.238.552 9.649.232
5. Brutto-Aufwendungen fir den VersiéHerungsbetrieb 777777777 12.309.244 9.449.336
6. Rickversicherungssaldo S 4.993.674 ~1.271.278
7. Versicherungstechnisches Ergebnis fisr eigene Rechnung -15.997.793 7.835.140
8. Versicherungstechnische Bruﬂo-Rijckﬁthe||ungen
""" a) insgesamt 60.944.067 17.706.592
777777 davon:
777777 b) Brutto-Riickstellung fiir noch nichtﬁcrnbgewickehe Versicherungsfélle  54.736.955 8.885.390
777777 c) Schwankungsriickstellung und ghnliche Rickstellungen 385.974 0
9. Anzahl der mindestens ein]('jhrigenVersicherungsverfrﬁge 777777777 62.541 206.495
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selbst abgeschlossenes Versicherungsgeschaft

Verbundene Gebdudeversicherung

Sonstige Sachversicherungen

in EUR Geschdftsjahr Geschaftsjahr
1. Gebuchte Bruttobeitrage 114.171.823 62.805.697
2. Verdiente Brutiobeitragge 113.177.450 62.298.256
3. Verdiente Neftobeitragge 105.872.174 54.258.252
4. BrutioAufwendungen fir Versicherungsflle 74.310.083 41.885.350
5. Brutto-Aufwendungen fir den VersiéHerungsbetrieb 777777777 35.078.883 28.404.080
6. Rickversicherungssaldo S -5.089.302 2.475.768
7. Versicherungstechnisches Ergebnis for eigene Rechnung -9.532.390 -6.217.773
8. Versicherungstechnische BruHo-RUckﬁsrfenungen 777777777

""" a) insgesamt 156.513.267 101.126.949
777777 davon:

777777 b) Brutto-Rickstellung fisr noch nichtﬁcrubgewickelfe Versicherungsfalle 81.064.666 77.578.415
777777 c) Schwankungsriickstellung und Ghnliche Rickstellungen  51.936.129 10.465.347
9. Anzahl der mindestens ein]dhrigenVersicherungsver'rrdge 777777777 132.928 343.548

selbst abgeschlossenes Versicherungsgeschaft
Transportversicherung Sonstige Versicherungen

in EUR Geschdftsjahr Geschaftsjahr
1. Gebuchte Bruttobeitrage 22.178.643 17.238.027
2. Verdiente Brutiobeitrage 22.323.000 17.136.282
3. Verdiente Neftobeitrage 21.903.427 16.095.923
4. Brutto-Aufwendungen fiir Versicheruggsfdﬂe 777777777 10.427.004 2.661.037
5. Brutto-Aufwendungen fir den Versiégerungsbetrieb 777777777 9.681.537 4.988.792
6. Rickversicherungssaldo S -368.896 -15.436.468
7. Versicherungstechnisches Ergebnis fir eigene Rechnung 1.547.926 -4.952.148
8. Versicherungstechnische Bruno-R[jckﬂsrfellungen 777777777

""" a) insgesamt C27.259.469 48.451.670
777777 davon:

777777 b) Brutto-Riickstellung fiir noch nichtﬁcrubgewickelfe Versicherungsfélle 18.982.642 34.890.895
777777 c) Schwankungsrickstellung und Ghnliche Rickstellungen 6.761.588 10.747.377
9. Anzahl der mindestens einidhrigenVersicherungsvertrdge 777777777 24.671 36.136
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gesamtes selbst abgeschlossenes
Versicherungsgeschaft

gesamtes in Rickdeckung
Ubernommenes Versicherungsgeschaft

in EUR Geschaftsjahr Geschéftsjahr
1. Gebuchte Bruttobeitrage 548.330.812 1.268.746
2. Verdiente Brutiobeirage 546.304.938 1.268.746
3. Verdiente Neftobeitragge 514.925.002 1.257.064
4. Brutto-Aufwendungen fir Versicherurn;\rgsfélle 777777777 364.206.516 180.968
5. Brutto-Aufwendungen fir den VersiéHerungsbetrieb 777777777 168.450.867 275.424
6. Rickversicherungssaldo S -21.091.147 -11.682
7. Versicherungstechnisches Ergebnis fisr eigene Rechnung -24.812.025 519.216
8. Versicherungstechnische Bruno-RUclgsrfellungen 777777777

""" a) insgesamt  907.051.216 3.001.343
777777 davon:

777777 b) Brutto-Riickstellung fiir noch nichtﬁtrjbgewickehe Versicherungsfélle  644.404.786 81.104
777777 c) Schwankungsriickstellung und &hnliche Rickstellungen ©179.908.458 2.920.239
9. Anzahl der mindestens ein]dhrigenVersicherungsverfrége 777777777 1.638.889
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Technischer Zinsertrag

Bei dem technischen Zinsertrag (GuV-Posten 1.2. und
11.3.) handelt es sich um den Zinstransfer zwischen
versicherungstechnischer und nichtversicherungs-
technischer Rechnung zugunsten der Rentende-
ckungsrickstellung in den Versicherungszweigen
Unfall, Haftpflicht -und Kraftfahrzeug-Haftpflicht.
Der technische Zinsertrag ergibt sich als rechnungs-
maBige Verzinsung auf das arithmetische Mittel der
Rentendeckungsriickstellung zum Beginn und zum
Ende des Geschaftsjahres. Die Zinssdtze liegen zwi-
schen 0,25% und 0,90%.

Bruttoaufwendungen fir den Versiche-
rungsbetrieb

Von den Bruttoaufwendungen fiir den Versicherungs-
betrieb (GuV Posten |.7a) entfallen EUR 108.203.547
(Vorjahr: EUR 105 929 280) auf den Abschluss und
EUR 60.522.744 (Vorjahr: EUR 62 690 309) auf
die Verwaltung von Versicherungsvertragen.
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Selbst abgeschlossenes Transport-
geschaft

Vom selbst abgeschlossenen Transportgeschaft wird
rund 30% quartalsweise abgerechnet, so dass die
Abrechnung des vierten Quartals eines Jahres zeit-
versetzt, d.h. im ersten Quartal des Folgejahres ge-
bucht wird.

Abwicklungsergebnis”®
Das Netto-Abwicklungsergebnis im gesamten Ver-
sicherungsgeschaft betrdgt im Geschaftsjahr EUR
59.253.614 (Vorjahr: EUR 45.334.730), 12,1 % der
Eingangsschadenrickstellung (Vorjahr: 10,3 %).
Hiervon entfallen EUR 59.313.818 (Vorjahr: EUR
45.344.173) auf das selbst abgeschlossene und
EUR -60 204 (Vorjahr: EUR -9.443) auf das iber-
nommene Versicherungsgeschaft.
In der Sparte BetriebsschlieBung (Sonstige Zwei-
ge) ergibt sich ein Abwicklungsverlust in Héhe von
EUR 1.240.344 (Vorjahr: EUR 5.610.907).

*vor Anpassung unechter Clean-Cut-Vertrag
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11.2.b) Abschreibungen auf Kapitalanlagen

in EUR 2022
AuBerplanmé&Bige Abschreibungen auf Kapitalanlagen gemaf3 § 277 Abs. 3 HGB

VBefeiligungen und Anteile an verbundenen Unternehmen 0
Xkﬁen, Anteile oder Aktien an Investmentvermdgen und andere nicht festverzins-

liche Wertpapiere 211.330
Vlrr;rhoberschu|dverschreiburr17éen und andere festverzinsliche Wertpapiere 557.605
Gesamt 768.935

11.4. Sonstige Ertréige

in EUR 2022
Ertrdge aus erbrachten Dienstleistungen fir verbundene Unternehmen 51.780.042
Vlrfrrrfréige aus Versicherungs;érmittlung fir andere Unternehmen 3.115.729
Vlrfrrrfréige aus dem MitversiéHerungsgeschéH 4912
rlrfrrrfréige aus der Auﬂijsung”;/on Rickstellungen 2.679.599
rlrfrrrfréige aus der Herabsefzﬁl;lng bzw. Auflésung von Wertberichtigungen

zu Vermittlerforderungen 82.539
géns‘rige Zinsen 507.431
Vlérrrfrag aus der Weiterbela;fung der Zinszufihrungen 618.061
Gewinne aus dem Abganérvon immateriellen Vermégensgegenstdnden und

Sachanlagen 12.286
é;)ns'rige Ertrage 1.178.506
Gesamt 59.979.105

I1.5. Sonstige Aufwendungen

in EUR 2022
Aufwendungen fiir erbrachte Dienstleistungen fiir verbundene Unternehmen 50.864.232
Aﬁfwendungen for Versicﬁérungsvermiﬁlung fir andere Unternehmen 2.476.008
Aﬁfwendungen fir das Frérrrndfijhrungsgeschdh 4912
Xufwendungen fir das Unternehmen als Ganzes 3.775.708
Zinsen und &hnliche Aquéﬁdungen 3.571.366
Xufwendungen aus der Errlrwréhung von Wertberichtigungen zu Verminlerforderunger; 0
BilMoG-Aufwand 971.661
érénsfige Abschreibungenm 60.652
Verluste aus dem Abgong”\}on immateriellen Vermégensgegensténden und

Sachanlagen 22.899
Vl:jrbrige Aufwendungen 208.075
Gesamt 61.955.513

In den Zinsaufwendungen sind Aufwendungen aus der Abzinsung von Rickstellungen in Héhe von
EUR 3.279.157 (Vorjahr: EUR 3.533.601) enthalten.

Der Posten BilMoG-Aufwand betrifft die Verteilung des Unterschiedsbetrages (Art. 67 Abs. 1 EGHGB)
bei den Pensionsrickstellungen auf 15 Jahre.
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Ergebnisverwendung
Der Jahresfehlbetrag des Geschaftsjahres in Hohe von EUR 2.516.287 soll in voller Hohe auf neue Rech-
nung vorgetragen werden.

Provisionen und sonstige Beziige der Versicherungsvertreter; Personalaufwen-

dungen
in TEUR 2022
1. Provisionen jeglicher Art an Versicherungsvertreter im Sinne des § 92 HGB fir

das selbst abgeschlossene Versicherungsgeschaft 96.544.678
E:ré;nsfigerlgreﬁzrijge der Versicrhg;;ngsvertreter im Sinne des § 92 HGB 2.525.038
3. Léhne und Gehalter 57.708.758
4. Soziale Al;éében und Aufv;/;ﬁraungen for Unfé;é}btzung 77777777 9.645.825
gixﬁfwend;;één fir Altersve;éé;éung 7777777777777777 11.480.671
6. Aufwendungen insgesamt 177.904.971

Sonstige Angaben
Die durchschnittliche Zahl der wdhrend des Berichtsjahres beschaftigten Arbeitnehmer im Innen- und
AuBlendienst ohne Auszubildende teilt sich wie folgt auf:

2022
Angestellte 678
Leitende Angestellte 40
Gewerbliche Arbeitnehmer 0
Gesamt 718

Sonstige finanzielle Verpflichtungen und Haftungsverhéltnisse

Es besteht ein Eventualdarlehen in H3he von EUR 5.000.000 gegeniber der Helvetia Versicherungs-
Aktiengesellschaft, Frankfurt am Main. Wir schétzen das Risiko der Inanspruchnahme derzeit sehr gering
ein, da diese ausreichend kapitalisiert ist.

Wir haben in 2017 eine Patronatserklérung fiir die Helvetia Versicherungs-Aktiengesellschaft abgege-
ben, in der wir uns verpflichten, alle kiinftigen und rechtméBigen Forderungen aus einem von unserer
Tochtergesellschaft abgeschlossenen Versicherungsvertrag zu erfillen. Die maximale Verpflichtung betragt
EUR 6.250.000. Wir schatzen das Risiko der Inanspruchnahme als sehr gering ein.

Aus der Zeichnung von Anteilen an Investmentvermégen bestanden per 31.12.2022 Einzahlungsver-
pflichtungen in Hdhe von EUR 18,63 Mio. Die Mittelabrufe erfolgen durch die Investmentgesellschaften.

Fir bestehende Miet- und Leasingvertrdge sind in den ndchsten Jahren insgesamt EUR 4,8 Mio.
zu leisten. Hierbei handelt es sich im Wesentlichen um Leasingvertrdge von Kraftfahrzeugen sowie um
Mietvertrage von selbst genutzten Liegenschaften, welche wahrend der Grundmietzeit unkindbar sind.
Die Vertragslaufzeit liegt bei maximal 6,33 Jahren.

Hinsichtlich der Gesamtbeziige des Hauptbevollmé&chtigten gemaB § 285 Nr. 9 a) und b) HGB wird
§ 286 Abs. 4 HGB in Anspruch genommen.
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Honorar des Abschlussprifers

in TEUR 2022
1. Abschlussprifungsleistungen 239.160
W27:7KarcrireﬂrrérEesféﬁgungsleistungeﬂrrw 77777777777777777 77.716
Vétrgtré’l;lrérrrggrotungs|eistungen 77777777777777777777

WATégﬁgfriééﬁl.eisfungen 77777777777777777777 0
5. Gesamt 316.876

Angaben zu den Organen
Hauptbevollméachtigter
Volker Steck, Diplom-Kaufmann

Beziehungen zu verbundenen
Unternehmen und Beteiligungen

Mit der im Jahr 1987 gegrindeten HELVETIA
schweizerische Lebensversicherungs-AG, Frankfurt
am Main, an deren Aktienkapital unser Stammhaus
mehrheitlich beteiligt ist, besteht ein Organisations-
und Verwaltungsabkommen. Aufgrund des Organi-
sationsabkommens vermittelt die deutsche Helvetia-
Organisation Lebensversicherungen an die

HELVETIA schweizerische Lebensversicherungs-
AG; nach dem Verwaltungsabkommen werden Ver-
waltungsarbeiten fir die HELVETIA schweizerische
Lebensversicherungs-AG erbracht.

Mit der Helvetia Versicherungs-AG, Frankfurt am
Main, an deren Aktienkapital unsere Niederlassung
zu 100% beteiligt ist, besteht ein Dienstleistungs-
und Kooperationsvertrag.

Uber die Helvetia Versicherungs- und Finanz-
dienstleistungsvermittiung  GmbH, Frankfurt am
Main, werden Versicherungsvertrdge und Finanz-
dienstleistungen vermittelt.

Die Anteile an dieser Gesellschaft werden zu
100% von der Helvetia Schweizerische Versiche-
rungsgesellschaft AG, Direktion fir Deutschland, ge-
halten.

Mit der Helvetia Leben Maklerservice GmbH,
Frankfurt am Main, deren Anteile unsere Niederlas-
sung zu 100% besitzt, besteht ein Dienstleistungs-
und Kooperationsvertrag. Es besteht ein Beherr-
schungs- und Gewinnabfihrungsvertrag.

Geschafte mit nahestehenden Unternehmen
werden zu marktiblichen Konditionen abgeschlos-
sen.
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Angaben zur Identifikation des
Unternehmens

Die Helvetia Schweizerische Versicherungs-
gesellschaft AG Direktion fir Deutschland, Berliner
Strafle 56-58, 60311 Frankfurt am Main, ist beim

Amtsgericht Frankfurt unter HRB 392648 registriert.

Vorgénge von besonderer Bedeutung
Vorgdnge von besonderer Bedeutung, die nach
dem Schluss des Geschdaftsjahres eingetreten sind,
sind nicht zu verzeichnen.

Jahresabschluss

Der Jahresabschluss der Niederlassung ist Teil des
Jahresabschlusses der Helvetia Schweizerische Ver-
sicherungsgesellschaft AG, St.Gallen. Dieser Jah-
resabschluss ist am Sitz der Gesellschaft erhdaltlich.
Der von der Helvetia Holding AG, St.Gallen, als
Mutterunternehmen erstellte Konzernabschluss ist
am Sitz des Unternehmens in St.Gallen erhaltlich
und wird im Bundesanzeiger offengelegt.

Frankfurt am Main, den 13. Marz 2023

Der Hauptbevollméchtigte
fir die Bundesrepublik Deutschland
Diplom-Kaufmann Volker Steck



Bestatigungsvermerk

Bestdtigungsvermerk

Bestdtigungsvermerk des
unabhéngigen Abschlussprifers

An die Helvetia Schweizerische Versicherungsge-
sellschaft AG Direktion fir Deutschland, Frankfurt
am Main

Wir haben den Jahresabschluss der Helvetia
Schweizerische Versicherungsgesellschaft AG Direk-
tion fir Deutschland, Frankfurt am Main, — beste-
hend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2022 und
der Gewinn- und Verlustrechnung fir das Geschdfts-
jahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2022
sowie dem Anhang, einschlieBlich der Darstellung
der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — ge-
prift. Dariber hinaus haben wir den Lagebericht
der Helvetia Schweizerische Versicherungsgesell-
schaft AG Direktion fir Deutschland fir das Ge-
schaftsiahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember
2022 geprift.

Die im Abschnitt ,Sonstige Informationen” unse-
res Bestatigungsvermerks genannten Bestandteile
des Lageberichts haben wir in Einklang mit den
deutschen gesetzlichen Vorschriften nicht inhaltlich
geprift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Pri-

fung gewonnenen Erkenntnisse

- entspricht der beigefigte Jahresabschluss in al-
len wesentlichen Belangen den deutschen, fiir
Versicherungsunternehmen geltenden handels-
rechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Be-
achtung der deutschen Grundsatze ordnungs-
maBiger Buchfihrung ein den tatsdchlichen
Verhdltnissen entsprechendes Bild der Verma-
gens- und Finanzlage der Niederlassung zum
31. Dezember 2022 sowie ihrer Ertragslage
for das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis zum
31. Dezember 2022 und

- vermittelt der beigefiigte Lagebericht insgesamt
ein zutreffendes Bild von der Lage der Nieder-
lassung. In allen wesentlichen Belangen steht
dieser Lagebericht in Einklang mit dem Jahres-
abschluss, entspricht den deutschen gesetzli-
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chen Vorschriften und stellt die Chancen und
Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend
dar. Unser Prifungsurteil zum Lagebericht
erstreckt sich nicht auf den Inhalt der im
Abschnitt ,Sonstige Informationen” genannten
Bestandteile des Lageberichts.

Gemdf § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erkléren wir,
dass unsere Priiffung zu keinen Einwendungen ge-
gen die OrdnungsméBigkeit des Jahresabschlusses
und des Lageberichts gefihrt hat.

Wir haben unsere Priffung des Jahresabschlusses
und des Llageberichts in Ubereinstimmung mit
§ 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftspriffer (IDW) festgestellten deutschen
Grundsdtze ordnungsméBiger Abschlusspriifung
durchgefihrt. Unsere Verantwortung nach diesen
Vorschriften und Grundsdtzen ist im Abschnitt ,Ver-
antwortung des Abschlussprifers fir die Prifung des
Jahresabschlusses und des Lageberichts” unseres
Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben.
Wir sind von dem Unternehmen unabhéngig in
Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrechtli-
chen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben
unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Uber-
einstimmung mit diesen Anforderungen erfillt. Wir
sind der Auffassung, dass die von uns erlangten
Prifungsnachweise ausreichend und geeignet sind,
um als Grundlage fir unsere Prifungsurteile zum
Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.

Der Hauptbevollmdchtigte ist fir die sonstigen Infor-

mationen verantwortlich. Die sonstigen Informatio-

nen umfassen die folgenden nicht inhaltlich geprif-

ten Bestandteile des Lageberichts:

- CSR-Berichtspflicht, auf die im Lagebericht
Bezug genommen wird.

Die sonstigen Informationen umfassen zudem die
ubrigen Teile des Geschaftsberichts. Die sonstigen
Informationen umfassen nicht den Jahresabschluss,
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die inhaltlich gepriften Lageberichtsangaben sowie
unseren dazugehdrigen Bestatigungsvermerk.
Unsere Priifungsurteile zum Jahresabschluss und
zum Lagebericht erstrecken sich nicht auf die sons-
tigen Informationen, und dementsprechend geben
wir weder ein Prifungsurteil noch irgendeine ande-
re Form von Prifungsschlussfolgerung hierzu ab.
Im Zusammenhang mit unserer Prifung haben
wir die Verantwortung, die oben genannten sonsti-
gen Informationen zu lesen und dabei zu wiirdigen,
ob die sonstigen Informationen
- wesentliche Unstimmigkeiten zum Jahresab-
schluss, zu den inhaltlich gepriften Lagebe-
richtsangaben oder unseren bei der Prifung
erlangten Kenntnissen aufweisen oder
- anderweitig wesentlich falsch dargestellt er-
scheinen.

Der Hauptbevollméchtigte ist verantwortlich fiir die
Aufstellung des Jahresabschlusses, der den deut-
schen, fir Versicherungsunternehmen geltenden
handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesentli-
chen Belangen entspricht, und dafir, dass der Jah-
resabschluss unter Beachtung der deutschen Grund-
satze ordnungsmafBiger Buchfihrung ein den
tatséchlichen Verhdltnissen entsprechendes Bild der
Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der Niederlas-
sung vermittelt. Ferner ist der Hauptbevollméchtig-
ter verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die er
in Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsét-
zen ordnungsméBiger Buchfihrung als notwendig
bestimmt hat, um die Aufstellung eines Jahresab-
schlusses zu erméglichen, der frei von wesentlichen
falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Hand-
lungen (d. h. Manipulationen der Rechnungslegung
und Vermdgensschadigungen) oder Irrtimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses ist der
Hauptbevollmachtigte dafir verantwortlich, die Fa-
higkeit der Niederlassung zur Fortfihrung der Un-
ternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren hat
er die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammen-
hang mit der Fortfihrung der Unternehmenstdtigkeit,
sofern einschlégig, anzugeben. Dariiber hinaus ist
er dafir verantwortlich, auf der Grundlage des
Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfilhrung der
Unternehmenstdtigkeit zu bilanzieren, sofern dem
nicht tatsdchliche oder rechtliche Gegebenheiten
entgegenstehen.
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AuBerdem ist der Hauptbevollméchtigte verantwort-
lich fur die Aufstellung des Lageberichts, der insge-
samt ein zutreffendes Bild von der Lage der Nie-
derlassung vermittelt sowie in allen wesentlichen
Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht,
den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht
und die Chancen und Risiken der zukinftigen Ent-
wicklung zutreffend darstellt. Ferner ist der Haupt-
bevollmachtigte verantwortlich fir die Vorkehrungen
und MaBBnahmen (Systeme), die er als notwendig
erachtet hat, um die Aufstellung eines Lageberichts
in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deut-
schen gesetzlichen Vorschriften zu ermdglichen und
um ausreichende geeignete Nachweise fir die Aus-
sagen im Lagebericht erbringen zu kénnen.

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit da-
riber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als Gan-
zes frei von wesentlichen falschen Darstellungen auf-
grund von dolosen Handlungen oder Irrtimern ist,
und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes
Bild von der Lage der Niederlassung vermittelt so-
wie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahres-
abschluss sowie mit den bei der Prifung gewonne-
nen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen
gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chan-
cen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutref-
fend darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu
erteilen, der unsere Prifungsurteile zum Jahresab-
schluss und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Maf3 an
Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in
Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung
der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festge-
stellten deutschen Grundsétze ordnungsméBiger Ab-
schlussprifung durchgefihrte Prisfung eine wesent-
liche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche
Darstellungen kénnen aus dolosen Handlungen oder
Irrtimern resultieren und werden als wesentlich an-
gesehen, wenn verniinftigerweise erwartet werden
kénnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der
Grundlage dieses Jahresabschlusses und Lagebe-
richts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen
von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Prisfung iben wir pflichtgemé&Bes Er-
messen aus und bewahren eine kritische Grundhal-
tung. Dariber hinaus

42



Bestatigungsvermerk

identifizieren und beurteilen wir die Risiken
wesentlicher falscher Darstellungen im Jahres-
abschluss und im Lagebericht aufgrund von
dolosen Handlungen oder Irrtimern, planen
und fihren Prifungshandlungen als Reaktion
auf diese Risiken durch sowie erlangen Pri-
fungsnachweise, die ausreichend und geeignet
sind, um als Grundlage fir unsere Prifungsur-
teile zu dienen. Das Risiko, dass aus dolosen
Handlungen resultierende wesentliche falsche
Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist he-
her als das Risiko, dass aus Irrtimern resultie-
rende wesentliche falsche Darstellungen nicht
aufgedeckt werden, da dolose Handlungen
kollusives Zusammenwirken, Falschungen, be-
absichtigte Unvollsténdigkeiten, irrefihrende
Darstellungen bzw. das AuBerkraftsetzen inter-
ner Kontrollen beinhalten kdnnen.

gewinnen wir ein Verstdndnis von dem fiir die
Prifung des Jahresabschlusses relevanten inter-
nen Kontrollsystem und den fir die Prifung
des Lageberichts relevanten Vorkehrungen und
MafBnahmen, um Prifungshandlungen zu plo-
nen, die unter den gegebenen Umstdnden an-
gemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein
Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme
der Niederlassung abzugeben.

beurteilen wir die Angemessenheit der von
dem Hauptbevollméchtigten angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertret-
barkeit der von dem Hauptbevollmachtigten
dargestellten geschatzten Werte und damit zu-
sammenhdngenden Angaben.

ziehen wir Schlussfolgerungen iber die Ange-
messenheit des von dem Hauptbevollméchtig-
ten angewandten Rechnungslegungsgrundsat-
zes der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit
sowie, auf der Grundlage der erlangten Prij-
fungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicher-
heit im Zusammenhang mit Ereignissen oder
Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zwei-
fel an der Féhigkeit der Niederlassung zur
Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit aufwer-
fen kénnen. Falls wir zu dem Schluss kommen,
dass eine wesentliche Unsicherheit besteht,
sind wir verpflichtet, im Bestdtigungsvermerk
auf die dazugehdrigen Angaben im Jahresab-
schluss und im Lagebericht aufmerksam zu ma-
chen oder, falls diese Angaben unangemessen
sind, unser jeweiliges Prifungsurteil zu modifi-
zieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen
auf der Grundlage der bis zum Datum unseres
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Bestdtigungsvermerks erlangten Priifungsnach-
weise. Zukiinftige Ereignisse oder Gegebenhei-
ten kdnnen jedoch dazu fihren, dass die Nie-
derlassung ihre Unternehmenstatigkeit nicht
mehr fortfihren kann.

- beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt

des Jahresabschlusses insgesamt einschlieBlich
der Angaben sowie ob der Jahresabschluss
die zugrunde liegenden Geschaftsvorfélle und
Ereignisse so darstellt, dass der Jahresab-
schluss unter Beachtung der deutschen Grund-
sdtze ordnungsméfiger Buchfihrung ein den
tatséchlichen Verhaltissen entsprechendes Bild
der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der
Niederlassung vermittelt.

- beurteilen wir den Einklang des Lageberichts

mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesent-
sprechung und das von ihm vermittelte Bild
von der Lage des Unternehmens.

— fihren wir Prifungshandlungen zu den von

dem Hauptbevollmdchtigten dargestellten zu-
kunftsorientierten Angaben im Lagebericht
durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Pri-
fungsnachweise vollziehen wir dabei insbeson-
dere die den zukunftsorientierten Angaben von
dem Hauptbevollméchtigten zugrunde gelegten
bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen
die sachgerechte Ableitung der zukunftsorien-
tierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein ei-
genstandiges Prifungsurteil zu den zukunftsori-
entierten Angaben sowie zu den zugrunde
liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es
besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko,
dass kinftige Ereignisse wesentlich von den zu-
kunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fur die Uberwachung Verant-
wortlichen unter anderem den geplanten Umfang
und die Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsa-
me Prifungsfeststellungen, einschlieBlich etwaiger
bedeutsamer Mangel im internen Kontrollsystem, die
wir wahrend unserer Priffung feststellen.

Frankfurt am Main, den 17. Juli 2023

KPMG AG
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

gez. Hildebrand gez. Sommer
Wirtschaftsprifer  Wirtschaftspriferin
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