helvetia A

Kundendokumente zur fondsgebundenen
Rentenversicherung nach Tarif FWL

Nachstehend erhalten Sie die aktuellen Kundendokumente L-FWL-59
zur fondsgebundenen Rentenversicherung nach Tarif FWL.

Die Kundendokumente beinhalten die folgenden Druckstiicke:

- Versicherungsinformation nach der Informationspflichtenverordnung
(Druckstiick L-2-7-2023.B1)

- Allgemeine Bedingungen fir die fondsgebundene Rentenversicherung
nach Tarif FWL (Druckstick L-3-7-2024.B1)

- Besondere Bedingungen fur die planmafdige Erhohung der Beitrage und
Leistungen ohne erneute Gesundheitspriufung (Druckstuck L-4-7-2024.B1)

- Die von uns zu lhrem Tarif angebotenen Fonds
(Druckstiick L-6-9-2024.B2)

- Mitteilung nach 8§ 19 Abs. 5 VVG uber die Folgen einer Verletzung der
vorvertraglichen Anzeigepflicht (Druckstuick L-5-1-2008.B1)

Je nach individueller Ausgestaltung lhres Vertrags ist es mdglich, dass einzelne
Drucksticke der Kundendokumente fir Ihre Versicherung nicht relevant sind. Die
genauen fur Sie relevanten Drucksticke entnehmen Sie der Anlage zur
Versicherungsinformation bzw. Ihrem Versicherungsschein.
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helvetia A

Versicherungsinformation nach der Informationspflichtenverordnung

(Druckstick L-2-7-2023.B1)

1. Versicherungsunternehmen

Helvetia schweizerische Lebensversicherungs-AG
WeiRadlergasse 2
60311 Frankfurt a.M.

Aufsichtsratsvorsitzender: Dr. Markus Gemperle
Vorstand: Dipl.-Kfm. Volker Steck (Vors.), Dipl.-Kfm. Burkhard
Gierse, Dipl.-Math. Heino Kuhlmann

Registergericht Frankfurt a.M.
Registernummer HRB 28138
USt-1dNr. DE 811311232

Die Helvetia schweizerische Lebensversicherungs-AG hat ihre
Zulassung fur den Geschéftsbetrieb der Lebensversicherung in der
Bundesrepublik Deutschland durch die Bundesanstalt fir
Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin) erhalten.

2. Hauptgeschéftstatigkeit

Unsere Hauptgeschaftstatigkeit ist der Vertrieb aller Arten der
Lebensversicherung.

3. Garantiefonds

Wir sind Mitglied des gesetzlichen Sicherungsfonds bei der
Protektor Lebensversicherungs-AG

WilhelmstraRe 43 G
10117 Berlin

4, Wesentliche Merkmale der
leistungen

Versicherungs-

Die wesentlichen Merkmale der Versicherungsleistungen kénnen
den Allgemeinen und Besonderen Versicherungsbedingungen
entnommen werden. Individuelle Angaben zu lhrer Versicherung
sind in der ,Anlage zur Versicherungsinformation® Punkt 1 und
Punkt 2 beziehungsweise im Versicherungsschein zusammen-
gestellt. Die genannten Dokumente enthalten auch Angaben Uber
Art, Umfang, Falligkeit und Erflllung der Leistung.

Bitte beachten Sie, dass der in den Versicherungsbedingungen
verwendete Begriff der Berufsunfahigkeit nicht mit dem Begriff der
Berufsunfahigkeit oder Erwerbsminderung im sozialrechtlichen
Sinne oder dem Begriff der Berufsunféhigkeit im Sinne der Kranken-
tagegeldversicherung Ubereinstimmt. Die fur lhren Vertrag
mallgeblichen Regelungen konnen Sie 8§42 der Allgemeinen
Bedingungen fiir die fondsgebundene Berufsunfahigkeitsver-
sicherung (Allgemeine Versicherungsbedingungen, AVB)
entnehmen.

5. Gesamtpreis

Den Gesamtpreis kénnen Sie der
Versicherungsinformation“ Punkt 3
Versicherungsschein entnehmen.

JAnlage zur
beziehungsweise lhrem
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6. Zusatzliche Kosten

Besondere Kosten konnen Sie den Allgemeinen Bedingungen fur
die fondsgebundene Rentenversicherung nach Tarif FWL
(Allgemeine Versicherungsbedingungen, AVB), insbesondere § 16
AVB, entnehmen. Falls besondere Kosten fiir Telekommunikation
anfallen, die Uber die normalen Telefonkosten hinausgehen, geben
wir diese bei der jeweiligen Nummer an.

7. Beitragszahlung

Die Beitrage sind wie in der ,Anlage zur Versicherungsinformation®
Punkt 3 und Punkt 4 beziehungsweise im Versicherungsschein
angegeben zu zahlen. Je nach Vereinbarung mussen Sie die
Beitrdge monatlich, viertel-, halbjahrlich, jahrlich oder als
Einmalbeitrag zahlen. Die vereinbarten Beitrdge missen zum
vereinbarten Falligkeitszeitpunkt gezahlt werden. Falls Sie uns ein
SEPA-Lastschriftmandat erteilt haben, werden wir den Beitrag
rechtzeitig von lhrem Konto abbuchen.

8. Glltigkeit

Die Gultigkeit der lhnen zur Verfugung gestellten Informationen
(Allgemeine und Besondere Versicherungsbedingungen,
Tarifbestimmungen und Hoéhe des Beitrags) sind auf langstens drei
Monate und auf den Versicherungsbeginn befristet, sofern diese
Tarifgeneration zwischenzeitlich nicht geschlossen wurde.

9. Zustandekommen des Vertrages und Beginn
Ihres Versicherungsschutzes

Der Vertrag zwischen lhnen und der Helvetia schweizerische
Lebensversicherungs-AG kommt zustande, wenn Ihnen der
Versicherungsschein zugeht. Versicherungsschutz haben Sie ab
dem im Versicherungsschein angegebenen Zeitpunkt, sofern Sie
den ersten oder einmaligen Beitrag rechtzeitig zahlen.

10. Widerrufsrecht

Nach den gesetzlichen Vorschriften (§ 8 des Versicherungsvertrags-
gesetzes (VVG)) steht Ihnen ein Widerrufsrecht zu, Uber das wir Sie
belehren mussen.

Widerrufsbelehrung

Abschnitt 1

Widerrufsrecht, Widerrufsfolgen und besondere Hinweise

Widerrufsrecht

Sie kdnnen lhre Vertragserklarung innerhalb einer Frist von 30
Tagen ohne Angabe von Grunden in Textform (z. B. Brief, Fax,
E-Mail) widerrufen.

Die Widerrufsfrist beginnt, nachdem lhnen das
Basisinformationsblatt zur Verfugung gestellt worden ist und

e der Versicherungsschein,
e die Vertragsbestimmungen,
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Versicherungsinformation nach der Informationspflichtenverordnung

(Druckstick L-2-7-2023.B1)

einschlieBlich der fur das Vertragsverhéltnis geltenden Allgemeinen
Versicherungsbedingungen, diese wiederum einschlieflich der
Tarifbestimmungen,

e diese Belehrung,
e und die weiteren in Abschnitt 2 aufgefihrten Informationen

jeweils in Textform zugegangen sind.

Zur Wahrung der Widerrufsfrist genligt die rechtzeitige
Absendung des Widerrufs. Der Widerruf ist zu richten an die:

Helvetia schweizerische Lebensversicherungs-AG
Weil3adlergasse 2

60311 Frankfurt am Main.

Bei einem Widerruf per Telefax ist der Widerruf an folgende Fax-
nummer zu richten:

069 - 1332 - 515

Bei einem Widerruf per E-Mail ist der Widerruf an folgende E-Mail-
Adresse zu richten:

info@leben.helvetia.de

Widerrufsfolgen

Im Falle eines wirksamen  Widerrufs endet der
Versicherungsschutz und der Versicherer hat Ihnen den auf die
Zeit nach Zugang des Widerrufs entfallenden Teil der Pramien
zu erstatten, wenn Sie zugestimmt haben, dass der
Versicherungsschutz vor dem Ende der Widerrufsfrist beginnt.
Den Teil der Pramie, der auf die Zeit bis zum Zugang des
Widerrufs entfallt, darf der Versicherer in diesem Fall
einbehalten; dabei handelt es sich in Abhé&ngigkeit der
vereinbarten Zahlungsweise (siehe Versicherungsschein) um
einen Betrag in Hohe von 1/360 des Jahresbeitrags bei
jahrlicher Zahlungsweise bzw. 1/180 des Halbjahresbeitrags bei
halbjahrlicher  Zahlungsweise bzw. 1/90 des Viertel-
jahresbeitrags bei vierteljahrlicher Zahlungsweise oder 1/30
des  Monatsbeitrags bei  monatlicher  Zahlungsweise,
multipliziert mit der Anzahl der Tage, an denen
Versicherungsschutz bestanden hat. Den Rickkaufswert
einschlieRlich der Uberschussanteile hat der Versicherer lhnen
auszuzahlen. Der Versicherer hat zurlickzuzahlende Betrage
unverziglich, spatestens 30 Tage nach Zugang des Widerrufs,
zu erstatten.

Beginnt der Versicherungsschutz nicht vor dem Ende der
Widerrufsfrist, so hat der wirksame Widerruf zur Folge, dass
empfangene Leistungen zuruckzugewéahren und gezogene
Nutzungen (z. B. Zinsen) herauszugeben sind.

Besondere Hinweise

Ihr  Widerrufsrecht erlischt, wenn der Vertrag auf Ihren
ausdricklichen Wunsch sowohl von lhnen als auch vom
Versicherer vollstandig erfullt ist, bevor Sie lhr Widerrufsrecht
ausgelbt haben.
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Abschnitt 2

Auflistung der fiir den Fristbeginn erforderlichen weiteren
Informationen

Hinsichtlich der in Abschnitt 1 Satz 2 genannten weiteren
Informationen werden die Informationspflichten im Folgenden im
Einzelnen aufgefihrt:

Unterabschnitt 1

Informationspflichten bei allen Versicherungszweigen

Der Versicherer hat lhnen folgende Informationen zur Verfigung zu
stellen:

1. die Identitat des Versicherers und der etwaigen Niederlassung,
Uber die der Vertrag abgeschlossen werden soll; anzugeben ist
auch das Handelsregister, bei dem der Rechtstrager eingetragen
ist, und die zugehorige Registernummer;

2. die ladungsfahige Anschrift des Versicherers und jede andere
Anschrift, die fur die Geschéftsbeziehung zwischen dem Versicherer
und lhnen malgeblich ist, bei juristischen Personen,
Personenvereinigungen oder -gruppen auch den Namen eines
Vertretungsberechtigten; soweit die Mitteilung durch Ubermittlung
der Vertragsbestimmungen einschlieBlich der Allgemeinen
Versicherungsbedingungen erfolgt, bedurfen die Informationen einer
hervorgehobenen und deutlich gestalteten Form;

3. die Hauptgeschaftstatigkeit des Versicherers;

4. Angaben uber das Bestehen eines Garantiefonds oder anderer
Entschadigungsregelungen; Name und Anschrift des Garantiefonds
sind anzugeben;

5. die wesentlichen Merkmale der Versicherungsleistung,
insbesondere Angaben Uber Art, Umfang und Falligkeit der Leistung
des Versicherers;

6. den Gesamtpreis der Versicherung einschlieRlich aller Steuern
und sonstigen Preisbestandteile, wobei die Pramien einzeln
auszuweisen sind, wenn das Versicherungsverhéltnis mehrere
selbstandige Versicherungsvertrdge umfassen soll, oder, wenn ein
genauer Preis nicht angegeben werden kann, Angaben zu den
Grundlagen seiner Berechnung, die Ihnen eine Uberpriifung des
Preises ermdglichen;

7. a) gegebenenfalls zusatzlich anfallende Kosten unter Angabe des
insgesamt zu zahlenden Betrages sowie mdgliche weitere Steuern,
Gebihren oder Kosten, die nicht Uber den Versicherer abgefuhrt
oder von ihm in Rechnung gestellt werden;

b) alle Kosten, die lhnen fur die Benutzung von
Fernkommunikationsmitteln entstehen, wenn solche zusétzlichen
Kosten in Rechnung gestellt werden;

8. Einzelheiten hinsichtlich der Zahlung und der
insbesondere zur Zahlungsweise der Pramien;

9. die Befristung der Gultigkeitsdauer der zur Verfigung gestellten
Informationen, beispielsweise die Giltigkeitsdauer befristeter
Angebote, insbesondere hinsichtlich des Preises;

10. den Hinweis, dass sich die Finanzdienstleistung auf
Finanzinstrumente bezieht, die wegen ihrer spezifischen Merkmale
oder der durchzufuhrenden Vorgange mit speziellen Risiken
behaftet sind oder deren Preis Schwankungen auf dem Finanzmarkt
unterliegt, auf die der Versicherer keinen Einfluss hat, und dass in
der Vergangenheit erwirtschaftete Betrage kein Indikator fur kunftige
Ertrdge sind; die jeweiligen Umstdnde und Risiken sind zu
bezeichnen;

Erfillung,
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Versicherungsinformation nach der Informationspflichtenverordnung

(Druckstick L-2-7-2023.B1)

11. Angaben darlber, wie der Vertrag zustande kommt,
insbesondere Uber den Beginn der Versicherung und des
Versicherungsschutzes sowie die Dauer der Frist, wéhrend der der
Antragsteller an den Antrag gebunden sein soll;

12. das Bestehen oder Nichtbestehen eines Widerrufsrechts sowie
die Bedingungen, Einzelheiten der Ausiibung, insbesondere Namen
und Anschrift derjenigen Person, gegeniiber der der Widerruf zu
erklaren ist, und die Rechtsfolgen des Widerrufs einschlief3lich
Informationen Uber den Betrag, den Sie im Falle des Widerrufs
gegebenenfalls zu zahlen haben; soweit die Mitteilung durch
Ubermittiung  der  Vertragsbestimmungen einschlieRlich  der
Allgemeinen Versicherungsbedingungen erfolgt, bedurfen die
Informationen einer hervorgehobenen und deutlich gestalteten
Form;

13. Angaben zur Laufzeit des Vertrages;

14. Angaben zur Beendigung des Vertrages, insbesondere zu den
vertraglichen  Kindigungsbedingungen einschlieBlich  etwaiger
Vertragsstrafen; soweit die Mitteilung durch Ubermittiung der
Vertragsbestimmungen einschlieRlich der Allgemeinen
Versicherungsbedingungen erfolgt, bedirfen die Informationen einer
hervorgehobenen und deutlich gestalteten Form;

15. die Mitgliedstaaten der Européischen Union, deren Recht der
Versicherer der Aufnahme von Beziehungen zu lhnen vor
Abschluss des Versicherungsvertrags zugrunde legt;

16. das auf den Vertrag anwendbare Recht, eine Vertragsklausel
Uber das auf den Vertrag anwendbare Recht oder uber das
zustandige Gericht;

17. die Sprachen, in denen die Vertragsbedingungen und die in
diesem Unterabschnitt genannten Vorabinformationen mitgeteilt
werden, sowie die Sprachen, in denen sich der Versicherer
verpflichtet, mit lhrer Zustimmung die Kommunikation wéahrend der
Laufzeit dieses Vertrags zu fiihren;

18. einen mdoglichen Zugang fir Sie zu einem auBergerichtlichen
Beschwerde- und Rechtsbehelfsverfahren und gegebenenfalls die
Voraussetzungen fir diesen Zugang; dabei ist ausdriicklich darauf
hinzuweisen, dass die Moglichkeit fir Sie, den Rechtsweg zu
beschreiten, hiervon unberihrt bleibt;

19. Name und Anschrift der zusténdigen Aufsichtsbehdrde sowie
die Mdglichkeit einer Beschwerde bei dieser Aufsichtsbehorde.

Unterabschnitt 2

Zusatzliche Informationspflichten bei dieser
Lebensversicherung

Bei dieser Lebensversicherung hat der Versicherer Ihnen zusatzlich
zu den oben genannten Informationen die folgenden Informationen
zur Verfigung zu stellen:

1. Angaben in Euro zur Hohe der in die Pramie einkalkulierten
Kosten; dabei sind die einkalkulierten Abschlusskosten als
einheitlicher Gesamtbetrag und die ubrigen einkalkulierten Kosten
als Anteil der Jahrespramie unter Angabe der jeweiligen Laufzeit
auszuweisen; bei den dbrigen einkalkulierten Kosten sind die
einkalkulierten Verwaltungskosten zusétzlich gesondert als Anteil
der Jahresprdmie unter Angabe der jeweiligen Laufzeit
auszuweisen;

2. Angaben in Euro zu méglichen sonstigen Kosten, insbesondere
zu Kosten, die einmalig oder aus besonderem Anlass entstehen
kénnen;

3. Angaben lber die fur die
Uberschussbeteiligung geltenden
Mal3stébe;

4. Angabe in Euro der in Betracht kommenden Ruckkaufswerte;

Uberschussermittiung  und
Berechnungsgrundsatze und
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5. Angaben in Euro uber den Mindestversicherungsbetrag fiir eine
Umwandlung in eine pramienfreie oder eine pramienreduzierte
Versicherung und Uber die Leistungen aus einer pramienfreien oder
pramienreduzierten Versicherung;

6. das Ausmal3, in dem die Leistungen nach den Nummern 4 und 5
garantiert sind; die Angabe hat in Euro zu erfolgen;

7. Angaben Uber die der Versicherung zugrundeliegenden Fonds
und die Art der darin enthaltenen Vermdgenswerte;

8. allgemeine Angaben Uber die fir diese Versicherungsart geltende
Steuerregelung;

9. die Minderung der Wertentwicklung durch Kosten in
Prozentpunkten (Effektivkosten) bis zum Beginn der
Auszahlungsphase;

10. den Hinweis, dass der in den Versicherungsbedingungen
verwendete Begriff der Berufsunfahigkeit nicht mit dem Begriff der
Berufsunféhigkeit oder der Erwerbsminderung im sozialrechtlichen
Sinne oder dem Begriff der Berufsunféhigkeit im Sinne der
Versicherungsbedingungen in der Krankentagegeldversicherung
Ubereinstimmt.

lhre Helvetia schweizerische Lebensversicherungs-AG

11. Vertragsbeginn und Laufzeit des Vertrages

Den Vertragsbeginn und die Laufzeit des Vertrages kénnen Sie der
JAnlage zur Versicherungsinformation“ Punkt 5 beziehungsweise
lhrem Versicherungsschein entnehmen. Weitere Angaben enthalten
die Allgemeinen Versicherungsbedingungen.

12. Beendigung beziehungsweise Kindigung des
Vertrages

Angaben fir die Beendigung beziehungsweise Kiindigung lhres
Vertrages entnehmen Sie den Allgemeinen Versicherungs-
bedingungen.

13. Anwendbares Recht und Gerichtsstande

Far lhren findet ausschlieBlich deutsches Recht

Anwendung.

Vertrag

Die Gerichtsstande fur Klagen aus lhrem Versicherungsvertrag
ergeben sich aus § 39 AVB.

14. Vertragssprache

Die Vertragssprache ist deutsch.

15. AuRergerichtliches Beschwerdeverfahren

Angaben zum auRergerichtlichen Beschwerdeverfahren enthélt § 40
AVB.

16. Versicherungsaufsicht

Angaben zu unserer zustandigen Aufsichtsbehdrde enthalt § 40
Abs. (4) AVB.
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Versicherungsinformation nach der Informationspflichtenverordnung

(Druckstick L-2-7-2023.B1)

17. Angaben zu den Kosten des Versicherungs-
vertrages

Die in den Beitrag eingerechneten Abschluss-, Vertriebs- und
Verwaltungskosten hangen von der Hoéhe des zu zahlenden
Beitrags ab. Die Hohe der in den Beitrag eingerechneten Kosten
sowie die Minderung der Wertentwicklung durch Kosten in
Prozentpunkten (Effektivkosten) bis zum Beginn der
Auszahlungsphase kénnen Sie der +Anlage zur

Versicherungsinformation® Punkt 6 beziehungsweise |hrem
Versicherungsschein entnehmen.
Dem Vertragsguthaben werden vor Rentenbeginn jéhrlich

Verwaltungskosten in Héhe von maximal 1,20 EUR pro 100 EUR
Sicherungsguthaben enthommen.

Sofern eine garantierte Erlebensfallleistung vereinbart wurde, wer-
den dem Vertragsguthaben vor Rentenbeginn Verwaltungskosten in
Hohe von jahrlich maximal 0,84EUR pro 100EUR
Garantieguthaben entnommen.

Dem Vertragsguthaben werden vor Rentenbeginn fixe
Verwaltungskosten wéhrend der Beitragszahlungsdauer in Hohe
von jahrlich maximal 36,00 EUR und nach Ablauf der
Beitragszahlungsdauer in Hohe von jahrlich maximal 72,00 EUR
entnommen.

Wahrend des Rentenbezugs betragen die Verwaltungskosten
jahrlich 1,50 EUR pro 100 EUR Jahresrente (inklusive der Rente
aus der Uberschussbeteiligung).

Die Kosten wahrend der Leistungspflicht einer gegebenenfalls
vereinbarten Berufsunfahigkeits-Beitragsbefreiung beziehungsweise
einer gegebenenfalls vereinbarten Berufsunfahigkeitsrente betragen
jahrlich 2,00 EUR pro 100 EUR Berufsunfahigkeits-
Beitragsbefreiungsjahresrente beziehungsweise Berufsunféhigkeits-
jahresrente (inklusive der Rente aus der Uberschussbeteiligung).

Sofern Sie eine Anlagestrategie gewahlt haben, betragen die
Kosten flr das Management der Anlagestrategie jahrlich 0,84 EUR
pro 100 EUR Anteilguthaben in der Anlagestrategie.

Die Kosten der eingeschlossenen Investmentfonds kénnen Sie den
Verkaufsprospekten der jeweiligen Investmentfonds entnehmen.

Bitte beachten Sie, dass bei Erhdéhungen, wie beispielsweise
Zuzahlungen oder jahrlicher planméaRiger Erhéhung des Beitrags,
Abschluss-, Vertriebs- und Verwaltungskosten eingerechnet sind.

Weitere Informationen finden Sie in § 15 AVB.

Zusatzliche Kosten, die wir lhnen aus besonderen, von lhnen
veranlassten Grunden gesondert in Rechnung stellen, kdnnen Sie
§ 16 AVB entnehmen.

18. Angaben zur Uberschussermittiung und
Uberschussbeteiligung
Nahere Angaben zur Uberschussermittlung und -beteiligung

entnehmen Sie bitte 85 AVB. Individuelle Angaben zur
Uberschussbeteiligung Ihres Vertrages kénnen Sie der ,Anlage zur
Versicherungsinformation® Punkt 7 beziehungsweise Ihrem
Versicherungsschein entnehmen.
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19. Ruckkaufswerte

Angaben zur Kiindigung lhrer Versicherung vor Rentenbeginn und
zur Bestimmung der Rickkaufswerte enthalten § 12 Abs. (1) bis
(15) AVB.

20. Beitragsfreie Versicherungsleistungen

Angaben zur Beitragsfreistellung lhrer Versicherung und zur
Bestimmung der beitragsfreien Versicherungsleistungen enthalt
§ 13 AVB.

21. Ausmal, in dem Leistungen nach Punkt 19
und Punkt 20 garantiert sind

Die Hohe der Ruckkaufswerte und der beitragsfreien Leistungen ist
nicht garantiert (vgl. 8 12 Abs. (1) bis (15) und § 13 AVB).

22. Risiken der
Finanzinstrumente

zugrunde liegenden

Wichtige Hinweise zu den Risiken bei Anlage in Fonds entnehmen
Sie der Anlage ,Die von uns zu lhrem Tarif angebotenen Fonds*.

23. Zugrunde liegende Fonds

Die fur lhre Versicherung angebotenen Fonds entnehmen Sie der
Anlage ,Die von uns zu lhrem Tarif angebotenen Fonds“. Die
individuell fur lhren Vertrag ausgewdahlten Fonds entnehmen Sie
lhrem Antrag beziehungsweise lhrem Versicherungsschein.

24. Steuerhinweise fir Rentenversicherungen

Einkommensteuer

Private Leibrentenversicherung

Lebenslange Leibrenten aus Rentenversicherungen, sofern es sich
nicht um Rentenversicherungen im Sinne des § 10 Abs.1 Nr.2
Buchstabe b EStG handelt, unterliegen als sonstige Einkiinfte nur
mit dem Ertragsanteil (8 22 EStG) der Einkommensteuer. Werden
Leibrenten nach dem Tod der versicherten Person wahrend einer
Rentengarantiezeit weitergezahlt, unterliegen die Renten der
Rentengarantiezeit weiterhin mit ihrem Ertragsanteil der
Einkommensteuer.

Beitrage, die im Todesfall wahrend der Aufschubzeit zuriickgezahlt
werden (Beitragsriickgewahr), beziehungsweise eine im Todesfall
wahrend der Aufschubzeit zu zahlende Todesfallsumme, sind stets
einkommensteuerfrei.

Andere Leistungen als die Todesfallsumme, die Beitragsriickgewahr
oder vereinbarte lebenslange Leibrentenzahlungen, beispielsweise
Ruckkaufswerte, Kapitalabfindungen, Leibrentenzahlungen mit einer
vertraglich vereinbarten Hochstlaufzeit (abgekurzte Leibrenten) oder
Ruckkaufswerte aufgrund Austbung der Cash-Option, sind
eingeschrankt einkommensteuerpflichtig, wenn sie nach Vollendung
des 62. Lebensjahres des Steuerpflichtigen, und nach Ablauf von
zwolf Jahren Vertragsdauer ausgezahlt werden. Werden diese
Voraussetzungen eingehalten, so sind die in den Leistungen

Helvetia schweizerische Lebensversicherungs-AG » WeilRadlergasse 2 » 60311 Frankfurt a.M. « Aufsichtsratsvorsitzender: Dr. Markus Gemperle
Vorstand: Dipl.-Kfm. Volker Steck (Vors.), Dipl.-Kfm. Burkhard Gierse, Dipl.-Math. Heino Kuhlmann

Registergericht Frankfurt a.M. HRB 28138 « USt-IdNr. DE 811311232



helvetia A

Versicherungsinformation nach der Informationspflichtenverordnung

(Druckstick L-2-7-2023.B1)

enthaltenen Ertrage (gemal 8 20 Abs. 1 Nr. 6 EStG) nur zur Halfte
einkommensteuerpflichtig. Werden diese Voraussetzungen nicht
eingehalten, so sind die in den Leistungen enthaltenen Ertrage
(geman § 20 Abs. 1 Nr. 6 EStG) voll einkommensteuerpflichtig. Von
den zu versteuernden Ertrdgen sind gegebenenfalls 25 %
Kapitalertragsteuer sowie 55 %  Solidaritdtszuschlag  und
gegebenenfalls Kirchensteuer von uns einzubehalten und an das
Finanzamt abzufuhren.

Vorstehende Ausfihrungen gelten auch fir

Rentenversicherungen mit Dynamik.

entsprechende

Zusatzversicherungen

Beitrdge fir Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherungen kénnen als
Sonderausgaben im Rahmen der Hochstbetrdge (gemal § 10
Abs. 4 EStG) fur Vorsorgeaufwendungen abgezogen werden.

Renten aus Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherungen sind als
zeitlich begrenzte Leibrenten mit dem Ertragsanteil aus § 55 EStDV
zu versteuern. Witwen-/Witwerrenten aus Hinterbliebenen-
Zusatzversicherungen unterliegen mit dem Ertragsanteil fur
Leibrenten (8§ 22 EStG) der Einkommensteuer.

Direktversicherungen

Beitrdge zu Direktversicherungen sind beim Arbeitgeber als
Betriebsausgaben abzugsféhig.

Anspriiche aus einer Direktversicherung sind vom Arbeitgeber nicht
zu aktivieren, soweit die Arbeitnehmer oder Hinterbliebenen
widerruflich  oder unwiderruflich bezugsberechtigt sind. Fur
beliehene Direktversicherungen kdnnen Sonderregelungen gelten
(siehe 8§ 4b EStG). Die Beitrdge zur Direktversicherung sind
Arbeitslohn und somit grundsatzlich lohnsteuerpflichtig.

Beitrdge, die der Arbeitgeber im Rahmen eines ersten
Dienstverhaltnisses zu einer Direktversicherung entrichtet, gelten im
Rahmen der Hochstbetrage gemafR § 3 Nr. 63 EStG als steuerfreie
Einnahmen.

Die jahrlichen Hochstbetrdge bemessen sich auf acht Prozent der
Beitragsbemessungsgrenze in der Rentenversicherung der Arbeiter
und Angestellten (BBG). Beitrage fur pauschal zu versteuernde
kapitalgedeckte betriebliche Versorgungen nach §40b EStG
werden von dem Hdchstbeitrag abgezogen.

Die Leistungen aus der Direktversicherung sind, soweit sie auf
steuerfreien Beitrdgen gemafll 8 3 Nr. 63 EStG beruhen, als
sonstige Einkunfte (gemaf § 22 Nr. 5 EStG) steuerpflichtig.

Ruckdeckungsversicherung

Beitrdge zu betrieblich veranlassten Rentenversicherungen
(beispielsweise Ruckdeckungsversicherungen zu
Pensionszusagen) sind als Betriebsausgaben  steuerlich
abzugsfahig. Noch nicht féllige Anspriiche auf Leistungen aus
Rentenversicherungen, die zu einem Betriebsvermdgen gehéren,
sind bei Gewinnermittlung durch Betriebsvermégensvergleich
(Bilanzierung) zZu aktivieren. Fallige Leistungen aus
Rentenversicherungen oder aus Zusatzversicherungen sind als
Betriebseinnahmen zu erfassen. Die Aktivierung ist auf den
verbleibenden Anspruch zu vermindern.

Wird der Gewinn durch Einnahmen-/Uberschussrechnung (8§ 4
Abs. 3 EStG) ermittelt, gelten Sonderregelungen. So kénnen die
Beitrage zu den Rentenversicherungen (ohne  Zusatz-
versicherungen) erst zu dem Zeitpunkt abgezogen werden, zu dem
feststeht, dass keine Leistung fallig wird, oder erst in dem
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Kalenderjahr abgezogen werden (nach einer mathematischen und
buchhalterischen Methode), in denen Rentenleistungen gezahlt
werden, oder zu dem Zeitpunkt abgezogen werden, zu dem die
Beitragsriickgewahr oder eine Kapitalzahlung anstelle der Renten
vereinnahmt wird. Dagegen sind Beitrage flr Zusatzversicherungen
sofort abziehbar. Bei der Gewinnermittlung durch Einnahmen-/

Uberschussrechnung entfallt eine Aktivierung der
Versicherungsanspriiche.
Meldepflichtigkeit gegenuber der Deutschen

Rentenversicherung Bund

Wir sind gesetzlich verpflichtet, den Bezug einer Leibrente und
gegebenenfalls einer anderen Leistung der Deutschen
Rentenversicherung Bund durch eine SO genannte
Rentenbezugsmitteilung zu melden.

Erbschaftsteuer

Anspriiche oder Leistungen aus Rentenversicherungen unterliegen
der Erbschaftsteuer, wenn sie aufgrund einer Schenkung des
Versicherungsnehmers oder bei dessen Tod als Erwerb von Todes
wegen (beispielsweise aufgrund eines Bezugsrechts oder als Teil
des Nachlasses) erworben werden.

Erhélt der Versicherungsnehmer die Versicherungsleistung, ist sie
nicht erbschaftsteuerpflichtig.

Direktversicherungen

Zuwendungen an den Arbeithehmer aus einer Direktversicherung
sind nicht erbschaftsteuerpflichtig.

Zuwendungen an Witwen/Witwer oder Waisen (im Sinne des § 32
Abs. 3 und Abs. 4 Satz 1 Nr. 1 bis 3 EStG) des Arbeitnehmers als
Bezugsberechtigte einer Direktversicherung sind ebenfalls nicht
erbschaftsteuerpflichtig, soweit sie angemessen sind. Zuwendungen
aus einer Direktversicherung sind erbschaftsteuerpflichtig, wenn sie
an andere Bezugsberechtigte gezahlt werden oder wenn sie als Teil
des Nachlasses des Arbeitnehmers erworben werden. Leistungen
aus einer Direktversicherung, die an Witwen/Witwer oder Waisen
von  beherrschenden  Gesellschafter-Geschéftsfihrern  einer
Kapitalgesellschaft gezahlt werden, sind unabhdngig vom
Rechtsgrund des Erwerbs stets erbschaftsteuerpflichtig. Ob sich aus
Hinterbliebenenleistungen eine Erbschaftsteuerschuld tatséchlich
ergibt, ist von den individuellen Verhéltnissen (beispielsweise den
zur Verfiigung stehenden Freibetragen) abhangig.

Versicherungsteuer

Beitrage zu Rentenversicherungen und Beitrdge zu den Zusatzver-
sicherungen zu Rentenversicherungen sind nach § 4 Abs.1 Nr.5
Versicherungsteuergesetz (VersStG) von der Versicherungsteuer
befreit, wenn durch die Versicherung Anspriiche begriindet werden

. im Fall des Todes, des Erlebens oder des Alters oder

. im Fall der Krankheit, der Pflegebedirftigkeit, der
Berufsunfahigkeit, der Erwerbsunfahigkeit oder der
verminderten Erwerbsfahigkeit, sofern diese Anspriiche der
Versorgung der versicherten Person oder der Versorgung
von deren nahen Angehdrigen im Sinne des § 7 des
Pflegezeitgesetzes oder von deren Angehdrigen im Sinne
des § 15 der Abgabenordnung dienen.

Beitrdge zu Rentenversicherungen und Beitrdge zu den
Zusatzversicherungen zu Rentenversicherungen im Rahmen der

Helvetia schweizerische Lebensversicherungs-AG » WeilRadlergasse 2 » 60311 Frankfurt a.M. « Aufsichtsratsvorsitzender: Dr. Markus Gemperle
Vorstand: Dipl.-Kfm. Volker Steck (Vors.), Dipl.-Kfm. Burkhard Gierse, Dipl.-Math. Heino Kuhlmann

Registergericht Frankfurt a.M. HRB 28138 « USt-IdNr. DE 811311232



helvetia A

Versicherungsinformation nach der Informationspflichtenverordnung

(Druckstick L-2-7-2023.B1)

betrieblichen Altersversorgung sind gemaR 84 Abs.1 Nr. 5a
VersStG von der Versicherungsteuer befreit.

Umsatzsteuer

Beitrdge zu Rentenversicherungen und Leistungen aus
Rentenversicherungen sind umsatzsteuerfrei. Dies gilt ebenfalls fir
Direktversicherungen, die ein Arbeitgeber zugunsten seiner
Arbeitnehmer abgeschlossen hat.

Einschrankung / Wichtiger Hinweis

Bei einer Vertragsdnderung kann sich eine andere steuerliche
Beurteilung ergeben. Die vorstehenden Hinweise entsprechen dem
Stand der Steuergesetzgebung und Rechtsprechung von November
2022. Die Hinweise sind nicht als Garantie fur den Eintritt der
vorgenannten steuerlichen Behandlungen zu sehen. Anderungen
der Rechtsprechung kénnen Auswirkungen haben, die vom
Unternehmen nicht zu vertreten sind. AuRerdem kann sich jederzeit
die Rechtslage durch neue Gesetzgebung andern, die in gewissen
Ausmafen auch Riickwirkungen haben kann. Die hier gegebenen
Steuerhinweise werden nach bestem Wissen - jedoch
unverbindlich - gegeben. Diese unverbindlichen Hinweise kénnen
keinesfalls eine steuerliche Beratung ersetzen.

25. Nachhaltigkeit

Mit dem Finanzprodukt werden 0&kologische oder soziale
Merkmale beworben. Diese 06kologischen oder sozialen
Merkmale sind nur erfillt, wenn durch das Finanzprodukt in
mindestens eine Anlageoption investiert wird, die gemaR
Artikel 8 oder Artikel 9 der Verordnung (EU) 2019/2088 (SFDR)
eingestuft ist, und mindestens eine dieser Anlageoptionen
wahrend der Haltedauer des Finanzprodukts gehalten wird.
Weitere Informationen finden Sie in der Anlage "Die von uns zu
lhrem Tarif angebotenen Fonds" und unter
www.helvetia.de/nachhaltige-anlageoptionen/clevesto-allcase.

Die diesem Finanzprodukt zugrundeliegenden Investitionen
beriicksichtigen nicht die EU-Kriterien fir 6kologisch nachhaltige
Wirtschaftsaktivitaten.

Die Investition der Beitrdge in lhrem Vertrag unterliegt Nachhaltig-
keitsrisiken, das heifldt der Eintritt eines Ereignisses oder einer
Bedingung im Bereich Umwelt, Soziales oder Unternehmensfiihrung
kann negative Auswirkungen auf den Wert der zugrundeliegenden
Kapitalanlage haben.

Die Beriicksichtigung von Nachhaltigkeitsrisiken in lhren gewahlten
Fonds kdnnen Sie den Verkaufsprospekten der Fonds entnehmen.

Bei der Anlage im Sicherungsvermodgen werden
Nachhaltigkeitsrisiken im Sinne von Artikel 6 SFDR berticksichtigt.
Bei den Anlageentscheidungen werden auch MaRnahmen
berucksichtigt, um wichtige nachteilige Nachhaltigkeitsauswirkungen
zu bewéltigen, zu reduzieren oder zu vermeiden. Wir erwarten, dass
die Auswirkungen der Nachhaltigkeitsrisiken auf den Wert der
Anlage mittel- bis langfristig nur gering sein werden.

Weitere produktbezogene Informationen zum Thema Nachhaltigkeit
und zur Berlcksichtigung von Nachhaltigkeitsrisiken bei den
jeweiligen Anlagearten finden Sie unter
www.helvetia.de/nachhaltigkeit/clevesto-allcase.
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ALLGEMEINER HINWEIS

Zur Verbesserung der Ubersichtlichkeit sind die Allgemeinen Versi-
cherungsbedingungen in einzelne Abschnitte gegliedert. Diese Glie-
derung mdéchten wir Ihnen im Folgenden kurz erldutern. Dabei ist zu
beachten, dass zwischen den Regelungen in einzelnen Paragra-
phen Abhangigkeiten bestehen kdnnen. Die Lektiire einzelner Teile
liefert nicht notwendigerweise alle erforderlichen Informationen. Zum
genauen Verstandnis ist die Lektlire der gesamten Allgemeinen
Versicherungsbedingungen unerlasslich.

VERSICHERUNGSLEISTUNGEN UND EINSCHRANKUNGEN (§ 1 BIS § 8)

Sie haben sich fiir eine fondsgebundene Rentenversicherung nach
Tarif FWL entschieden. Die Zusammensetzung lhres Vertrags-
guthabens ist in § 1 erlautert. Einzelheiten zu den Versicherungs-
leistungen sind in § 2 bis § 4 beschrieben. Details zur Uberschuss-
beteiligung finden Sie in 85. Regelungen zur vorvertraglichen
Anzeigepflicht und Einschrankungen unserer Leistungspflicht finden
Siein § 6 his § 8.

BEITRAGSZAHLUNG, KUNDIGUNG UND KOSTEN (8 9 BIS § 16)

Fir die von uns erbrachten Versicherungsleistungen zahlen Sie lau-
fende Beitrdge, einen Einmalbeitrag oder gegebenenfalls Zuzah-
lungen. Wie wir die gezahlten Beitrdge verwenden, ist in §9
beschrieben. Bestimmungen zu Beitragszahlung und Kindigung
finden Sie in § 10 bis § 13, Einzelheiten zu den Kosten in § 14 bis
§ 16.

GESTALTUNGSMOGLICHKEITEN (8 17 BIS § 29)

Wahrend |hrer Vertragslaufzeit bieten wir Ihnen zahlreiche Moglich-
keiten, lhren Vertrag individuell zu gestalten. § 17 beschreibt die
Vermogensaufbaustrategie, die Sie bei Antragstellung vereinbaren
kénnen. Die Gestaltungsmoglichkeiten vor Rentenbeginn finden Sie
in § 18 his § 26. Zu Rentenbeginn kdnnen Sie Ihren Vertrag geman
§ 27 und § 28 erneut Ihren Winschen entsprechend anpassen. § 29
beschreibt Verfigungsmdglichkeiten im Rentenbezug.

WEITERE VERTRAGSBESTIMMUNGEN (8 30 BIS § 40)

Wie Sie den Wert |hrer Versicherung erfahren kénnen, entnehmen
Sie § 30. Ausfuhrungen zur Bedeutung des Versicherungsscheins
sowie zur Falligkeit und Auszahlung der Versicherungsleistung
finden Sie in § 31 bis § 33. Bei Anderung lhrer Postanschrift und
Ihres Namens sehen Sie in § 34 nach. Weitere Regelungen zu lhren
Mitteilungspflichten, zu den von uns angebotenen Fonds sowie zur
Anderung von Vertragsbestimmungen finden Sie in § 35 bis § 37, zu
dem Recht, das auf lhren Vertrag Anwendung findet, und den

Gerichtsstand  finden Sie in §38 wund §39. Welche
Beschwerdemdglichkeiten lhnen offen stehen, ist in 8§40
beschrieben.

BESTIMMUNGEN ZUM BERUFSUNFAHIGKEITSSCHUTZ (8§ 41 BIS § 50)

Falls Sie Leistungen bei Berufsunfahigkeit vereinbart haben, gelten
fir Sie zusatzlich die Bestimmungen in § 41 bis § 50. In § 41 bis
§ 43 sind die eingeschlossenen Leistungen beschrieben. In § 44 bis
§ 47 finden Sie Regelungen zum Ausschluss des Versicherungs-
schutzes und zu Erklarung und Nachprifung unserer
Leistungspflicht sowie zu lhren Mitwirkungspflichten. Wie Sie lhren
Berufsunfahigkeitsschutz kiindigen konnen erlautert § 48. Ihre
Optionen im Leistungsfall finden Sie in § 49, Details zum Wechsel
des Leistungspakets in § 50.
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ERLAUTERUNG VON FACHAUSDRUCKEN

Am Ende der Allgemeinen Versicherungsbedingungen finden Sie
Erlauterungen einiger wichtiger verwendeter Fachausdriicke. Im
Text sind diese Fachausdricke mitunter durch ein vorangestelltes
,—" markiert (Beispiel: ,—~Versicherungsjahr*).

Helvetia schweizerische Lebensversicherungs-AG » WeilRadlergasse 2 » 60311 Frankfurt a.M. « Aufsichtsratsvorsitzender: Dr. Markus Gemperle
Vorstand: Dipl.-Kfm. Volker Steck (Vors.), Dipl.-Kfm. Burkhard Gierse, Dipl.-Math. Heino Kuhlmann

Registergericht Frankfurt a.M. HRB 28138 « USt-IdNr. DE 811311232



helvetia A

Allgemeine Bedingungen fir die fondsgebundene Rentenversicherung

nach Tarif FWL
(Druckstiick L-3-7-2024.B1)

VERSICHERUNGSLEISTUNGEN UND
EINSCHRANKUNGEN

8 1 Was ist das Vertragsguthaben?

(1) Ihr ~ Vertragsguthaben setzt sich aus verschiedenen
Komponenten zusammen. Das Vertragsguthaben besteht aus dem
Garantieguthaben und dem Portfolioguthaben. Das Portfolio-
guthaben wird unterteilt in das Anteilguthaben und das
Sicherungsguthaben. Das Anteilguthaben umfasst das
Fondsguthaben und das Schlussiiberschussfondsguthaben,
wahrend das Sicherungsguthaben das Sparguthaben und das
Schlussiberschusssparguthaben umfasst. Die einzelnen
Komponenten werden an dieser Stelle erklart und im Folgenden fir
weitere Erlauterungen verwendet. Abhangig von lhrer individuellen
Vertragskonstellation sind einzelne Komponenten fiir lhren Vertrag
moglicherweise nicht relevant.

. Das Garantieguthaben (vgl. Absatz (2)) dient der Sicher-
stellung des garantierten Vertragsguthabens bei vereinbarter
garantierter Erlebensfallleistung. Wurde keine garantierte
Erlebensfallleistung vereinbart, ist kein Garantieguthaben
vorhanden.

. In das Portfolioguthaben (vgl. Absatz (3)) werden die nicht
zur Sicherstellung des garantierten Vertragsguthabens oder
zur Deckung von Kosten und Risikobeitrégen verwendeten
Teile des Beitrags und gegebenenfalls der Zuzahlungen
gemaf der von lhnen gewahlten Aufteilung investiert. Auch
gegebenenfalls anfallende Uberschiisse werden in das
Portfolioguthaben investiert. Sie kénnen grundsétzlich die
Investition in Fonds, in das Sicherungsguthaben oder in eine
Kombination aus beidem wahlen.

. Bei einer Investition in Fonds ist Ihre fondsgebundene
Rentenversicherung mit dem Anteilguthaben an der
Wertentwicklung der von lhnen gewahlten Fonds beteiligt
(vgl. Absétze (6) und (7)). Die Teile der gezahlten Beitrage,
Zuzahlungen und gegebenenfalls anfallende Uberschiisse,
die zur Investition in das Anteilguthaben vorgesehen sind,
werden in das Fondsguthaben investiert. Gegebenenfalls
anfallende Schlussiiberschiisse, die zur Investition in das
Anteilguthaben vorgesehen sind, werden in das Schluss-
Uberschussfondsguthaben investiert (vgl. Absatz (11)).

. Bei einer Investition in das Sicherungsguthaben werden die
Teile der gezahlten Beitrage, Zuzahlungen und gegebenen-
falls anfallende Uberschilsse, die zur Investition in das
Sicherungsguthaben vorgesehen sind, in das Sparguthaben
(vgl. Absatz (10)) investiert. Gegebenenfalls anfallende
Schlussuiberschisse, die zur Investition in das Sicherungs-
guthaben vorgesehen sind, werden in das Schlussiber-
schusssparguthaben investiert (vgl. Absatz (11)).

Garantieguthaben

(2) Wurde eine garantierte Erlebensfallleistung vereinbart, werden
bis zum Erlebensfallgarantie-Zeitpunkt Teile der gezahlten Beitrdge
und gegebenenfalls der Zuzahlungen (vgl. 8§18) in das
Garantieguthaben investiert und gegebenenfalls Betrage zur
Deckung der Kosten und Risikobeitrage (vgl. 89 Abs. (4))
entnommen. Das Garantieguthaben wird nach anerkannten Regeln
der Versicherungsmathematik unter Zugrundelegung eines
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garantierten —Rechnungszinssatzes von 0 % p. a. berechnet. Der
Gegenwert des Garantieguthabens wird in den sonstigen
Kapitalanlagen innerhalb des Sicherungsvermégens der Helvetia
schweizerische Lebensversicherungs-AG angelegt. Sofern Sie zum
Erlebensfallgarantie-Zeitpunkt nicht Uber das Garantieguthaben
verfiigen, wird das Garantieguthaben nach dem
Erlebensfallgarantie-Zeitpunkt in  das  Sparguthaben  (vgl.
Absatz (10)) umgeschichtet.

Portfolioguthaben

(3) Das Portfolioguthaben setzt sich zusammen aus dem
Anteilguthaben und dem Sicherungsguthaben und umfasst somit
auch das Schlussuberschussguthaben.

Anteilguthaben

(4) Die fondsgebundene Rentenversicherung nach Tarif FWL bietet
Versicherungsschutz unter unmittelbarer Beteiligung an der
Wertentwicklung von ausgewahlten Investmentfonds. Das
Vermégen der Investmentfonds wird gesondert und Uberwiegend in
Wertpapieren angelegt und ist jeweils in Anteileinheiten aufgeteilt.
Die Vermogensentwicklung von Investmentfonds ist nicht
voraussehbar. Sie profitieren von einer Wertsteigerung der
Anteileinheiten der von lhnen gewahlten Investmentfonds, tragen
aber andererseits das Risiko einer Wertminderung.

(5) Bei einer Investition in Fonds ist lhre fondsgebundene
Rentenversicherung mit dem  Anteilguthaben an  der
Wertentwicklung der von lhnen gewadhlten Fonds beteiligt. Das
Anteilguthaben wird in Anteileinheiten gefuhrt. Die mit Teilen der
gezahlten  Beitrage  beziehungsweise gegebenenfalls  der
Zuzahlungen sowie gegebenenfalls anfallenden Uberschiissen
erworbenen Fondsanteile bilden das Fondsguthaben. Der
Gegenwert des Fondsguthabens wird entsprechend § 125 Abs. 5
des Versicherungsaufsichtsgesetzes (VAG) in der hierfir zu
bildenden Abteilung des Sicherungsvermdgens (Anlagestock) der
Helvetia schweizerische Lebensversicherungs-AG angelegt. Die mit
gegebenenfalls anfallenden Schlussiiberschissen erworbenen
Fondsanteile bilden das Schlussuberschussfondsguthaben.

(6) Der Anlage ,Die von uns zu lhrem Tarif angebotenen Fonds*®
kénnen Sie die fur Ihre Versicherung angebotenen Investmentfonds
und Anlagestrategien entnehmen. Die individuell fir Ihren Vertrag
ausgewahlten Fonds entnehmen Sie lhrem Antrag beziehungsweise
lhrem —Versicherungsschein.

(7) Bei Wahl einer Anlagestrategie beauftragen Sie die Helvetia
schweizerische Lebensversicherungs-AG, fur Sie die
Anlageentscheidung entsprechend dieser Anlagestrategie zu
Ubernehmen. In  diesem Fall erfolgt die Auswahl der
Investmentfonds, die Festlegung ihres Verhdltnisses zueinander
sowie die Vornahme von Umschichtungen durch eine von uns
beauftragte Kapitalanlage- oder Vermogens-
verwaltungsgesellschaft. Welche Gesellschaft dies ist, kdnnen Sie
lhrer jahrlichen Mitteilung gemaR 8§30 entnehmen. Fir die
Ausibung des Managements erheben wir Kosten. Wichtige
Hinweise hierzu entnehmen Sie der Anlage ,Die von uns zu lhrem
Tarif angebotenen Fonds®. Die einzelnen Anlagestrategien werden
in Anteileinheiten verwaltet, welche wiederum aus Anteileinheiten
der Investmentfonds (vgl. Absatz (5)) gemaf Festlegung bestehen.

(8) Der Wert des Anteilguthabens Ihrer Versicherung ermittelt sich
fir jeden ausgewahlten Investmentfonds durch Multiplikation der
lhnen gutgeschriebenen Anteileinheiten mit dem am jeweiligen
Stichtag ermittelten Wert einer Anteileinheit (vgl. Absatz (9)).
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(9) Der Wert einer Anteileinheit ist der Rucknahmepreis des
entsprechenden Investmentfonds beziehungsweise der
entsprechenden Anlagestrategie zum Stichtag. Wir ermitteln fur jede
Anlagestrategie taglich einen Rucknahmepreis pro Anteileinheit, der
sich aus den Rucknahmepreisen der einzelnen Investmentfonds
entsprechend der Fondszusammensetzung in der jeweiligen
Anlagestrategie errechnet. Bei Investmentfonds, die in der Regel
ausschlieBlich Uber eine Bérse gehandelt werden (ETF), entspricht
der Wert einer Anteileinheit dem fur unseren Handel maRgeblichen
Borsenkurs zum Stichtag. Sie kodnnen die Ricknahmepreise
beziehungsweise = Borsenkurse  der Investmentfonds  und
Anlagestrategien dem Internet entnehmen.

Sicherungsguthaben

(10) Bei einer Investition in das Sicherungsguthaben wird der
Gegenwert der Teile der gezahlten Beitrdge beziehungsweise
gegebenenfalls der Zuzahlungen sowie der gegebenenfalls
anfallenden Uberschisse, die zur Investition in das Sparguthaben
vorgesehen sind, in den sonstigen Kapitalanlagen innerhalb des
Sicherungsvermégens der Helvetia schweizerische
Lebensversicherungs-AG angelegt. Gemal den Anlagegrundséatzen
des 8§124VAG ist das Sicherungsvermdgen der Helvetia
schweizerische Lebensversicherungs-AG unter Beriicksichtigung
der Art der betriebenen Versicherungsgeschafte sowie der
Unternehmensstruktur so anzulegen, dass mdglichst groRRe
Sicherheit und Rentabilitit bei jederzeitiger Liquiditat des
Versicherungsunternehmens  unter Wahrung angemessener
Mischung und Streuung erreicht werden. Die Wertentwicklung des
Sicherungsguthabens héngt ab von der Uberschussdeklaration, die
grundsatzlich einmal jahrlich durch den Vorstand der Helvetia
schweizerische Lebensversicherungs-AG festgelegt wird und sich
an den Ertrdgen der sonstigen Kapitalanlagen innerhalb des
Sicherungsvermdgens orientiert. Nahere Informationen  zur
Uberschussbeteiligung entnehmen Sie bitte § 5. Der garantierte
—Rechnungszinssatz auf das Sparguthaben betragt 0 % p. a., das
heilt die Wertentwicklung des Sparguthabens kann nicht negativ
werden. Damit ist das Sparguthaben gegen Anlageverluste
gesichert. Der Gegenwert des Sparguthabens wird in den sonstigen
Kapitalanlagen innerhalb des Sicherungsvermdgens der Helvetia
schweizerische Lebensversicherungs-AG angelegt. Der Gegenwert
des Schlussuberschusssparguthabens wird im freien Vermégen der
Helvetia schweizerische Lebensversicherungs-AG angelegt.

Schlusstberschussguthaben

(11) Das Schlussuberschussfondsguthaben (vgl. Absatz (5)) und
das Schlussiiberschusssparguthaben (vgl. Absatz (10)) bilden das
Schlussiiberschussguthaben. Das  Schlussiiberschussguthaben
steht zur Deckung von Schwankungen im Zins-, Risiko- und
Kostenverlauf zur Verfugung und kann damit gegebenenfalls
nachtraglich gekurzt werden oder entfallen. Erst zum Beginn der
Rentenzahlung haben Sie Anspruch auf das
Schlussiiberschussguthaben, dessen Héhe deshalb nicht garantiert
werden kann. Nahere Informationen zum Schlussiiberschuss
entnehmen Sie § 5 Abs. (9).
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8§ 2Welche Versicherungsleistungen erbringen
wir?
(1) lhre  Versicherungsleistungen sind vom  Zeitwert des

Vertragsguthabens abhéngig. Der Zeitwert des Vertragsguthabens
ist die Summe aus

. dem Wert des —Anteilguthabens,

. dem Wert des —Sicherungsguthabens und
. dem Wert des —Garantieguthabens.
RechnungsmaRiges Alter

(2) Bei der Ermittlung der versicherten Leistungen sowie bei der
Durchfiihrung von Vertragsanderungen wird gegebenenfalls das
rechnungsmafige Alter der —versicherten Person zugrunde gelegt.
Das rechnungsmaRige Alter ist das Alter der —versicherten Person
zum Beginn des jeweiligen —Versicherungsjahres, wobei ein
begonnenes, aber noch nicht vollendetes Lebensjahr
hinzugerechnet wird, falls davon mehr als sechs Monate verstrichen
sind.

Rentenzahlung

(3) Die fondsgebundene Rentenversicherung nach Tarif FWL ist
eine  fondsgebundene Rentenversicherung mit variablem
Rentenbeginn. Sie kénnen jederzeit den Rentenbeginn beantragen
(vgl. 8 27). Der frihestmdgliche Rentenbeginn hierbei ist ein Monat
nach Versicherungsbeginn. Sofern Sie keinen Rentenbeginn
beantragen, erfolgt der Rentenbeginn jedoch automatisch zum
—Versicherungsstichtag, an dem die —versicherte Person das
—rechnungsmaRige Alter von 87 Jahren erreicht, wenn keine
Verschiebung des spatesten Rentenbeginns (vgl. § 27 Abs. § 1(5))
beantragt wird. Fur die Zeit vor Rentenbeginn konnen Sie
Leistungen gemaR den Absétzen (11) bis (16) vereinbaren.

(4) Fur den Rentenbezug kénnen Sie entweder eine Rente mit
Rentengarantiezeit oder eine Rente mit Cash-Option wahlen. Eine
Kombination aus beidem ist nicht mdglich, das heif3t eine Rente mit
Cash-Option hat keine Rentengarantiezeit.

(5) Haben Sie sich fir eine Rente mit Rentengarantiezeit
entschieden, dann wandeln wir zum Rentenbeginn das vorhandene
—Vertragsguthaben und die gegebenenfalls lhrem Vertrag
zugeteilten ~ —Bewertungsreserven in  eine  konventionelle
lebenslange oder abgekirzte Leibrente auf das Leben der
versicherten Person um und zahlen diese Rente mindestens bis
zum Ablauf der Rentengarantiezeit, unabhangig davon, ob die
versicherte Person diesen Termin erlebt.

(6) Haben Sie sich fur eine Rente mit Cash-Option entschieden,

dann wandeln wir zum Rentenbeginn das vorhandene
—Vertragsguthaben und die gegebenenfalls Ihrem Vertrag
zugeteilten = —Bewertungsreserven in  eine  konventionelle

lebenslange Rente auf das Leben der versicherten Person um und
zahlen diese Rente bis zum Tod der versicherten Person, wenn
nicht vorher die Cash-Option ausgelbt wird. Sie kdnnen bis zum
Ende der Cash-Option das Vertragsguthaben jederzeit abrufen. Es
wird dann der Betrag gemaR § 12 Abs. (18) ausgezahlt und die
Versicherung endet.
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Garantierter Rentenfaktor

(7) Zum Zeitpunkt der Umwandlung des Vertragsguthabens in eine
konventionelle Leibrente ermitteln wir nach anerkannten Regeln der
Versicherungsmathematik ein  Umwandlungsverhéltnis  unter
Zugrundelegung des zum Umwandlungszeitpunkt glltigen
garantierten —Rechnungszinssatzes, der zum Umwandlungs-
zeitpunkt glltigen Annahmen Uber die Sterblichkeit und der
Verwaltungskosten im Rentenbezug gemal? §15 Abs. (6). Der
Rentenfaktor gibt die Hohe der Rente an, die unter Verwendung des
ermittelten  Umwandlungsverhéltnisses fur je 10.000 EUR zur
Verrentung gelangendes Vertragsguthaben gezahlt wird. Das zur
Verrentung gelangende Vertragsguthaben ist der Zeitwert des
Vertragsguthabens zum Umwandlungszeitpunkt abziglich
gegebenenfalls noch nicht getilgter Abschluss- und Vertriebskosten.

(8) Haben Sie sich fir eine Rente mit —Rentengarantiezeit
entschieden, ist bei der Umwandlung ein Rentenfaktor garantiert,
der 80% des Rentenfaktors entspricht, welcher sich nach
anerkannten  Regeln der Versicherungsmathematik  unter
Zugrundelegung eines garantierten Rechnungszinssatzes von 0 %
p.a., der —Sterbetafel DAV2004RF der Deutschen Aktuar-
vereinigung und den Verwaltungskosten im Rentenbezug gemaf
§ 15 Abs. (6) berechnet.

(9) Haben Sie sich fiir eine Rente mit —Cash-Option entschieden,
ist bei der Umwandlung ein Rentenfaktor garantiert, der 80 % des
Rentenfaktors entspricht, welcher sich nach anerkannten Regeln
der Versicherungsmathematik unter Zugrundelegung eines
garantierten Rechnungszinssatzes von 0% p.a., der unter-
nehmenseigenen Sterbetafel fir Rentenversicherungen mit Cash-
Option, die auf der Sterbetafel DAV2004RF der Deutschen
Aktuarvereinigung basiert, und den Verwaltungskosten im
Rentenbezug gemaR § 15 Abs. (6) berechnet.

(10) Der im Vorschlag zZu lhrer fondsgebundenen
Rentenversicherung (vgl. § 30 Abs. (3)), in Ihrem —Versicherungs-
schein und der jahrlichen Mitteilung gemald § 30 Abs. (2) genannte
Rentenfaktor ist abhangig von der von lhnen bei Antragstellung
gewahlten Gestaltung des Rentenbezugs, zum Beispiel von
Rentendauer, Rentenzahlweise, gegebenenfalls Rentengarantiezeit
und davon, ob Sie eine Rente mit Rentengarantiezeit oder eine
Rente mit Cash-Option vereinbart haben. Wenn Sie die Gestaltung
des Rentenbezugs im Rahmen der Gestaltungsmadglichkeiten
gemall 8§28 &ndern, andert sich mdglicherweise auch der
garantierte Rentenfaktor.

Garantierte Erlebensfallleistung

(11) Sofern eine garantierte Erlebensfallleistung vereinbart ist,
betragt das —Vertragsguthaben zum Erlebensfallgarantie-Zeitpunkt
mindestens das im —Versicherungsschein genannte garantierte
Vertragsguthaben zu diesem Zeitpunkt.

Todesfallleistung

(12) Stirbt die —versicherte Person vor Rentenbeginn, so leisten wir
den Zeitwert des —Vertragsguthabens zuziglich 1 % der Beitrags-
summe, mindestens jedoch die vereinbarte —Todesfallsumme. Die
Beitragssumme entspricht der Summe der bis zum Ende der
Beitragszahlungsdauer voraussichtlich zu zahlenden Beitrdge ohne
Berucksichtigung von Zuzahlungen. Bei Versicherungen gegen
—Einmalbeitrag entspricht sie der Hohe des Einmalbeitrags. Die
Todesfallleistung erhdht sich gegebenenfalls um die lhrem Vertrag
zugeteilten —Bewertungsreserven.
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Stirbt die versicherte Person wahrend der —Rentengarantiezeit, so
zahlen wir die vereinbarten Renten bis zum Ende der
Rentengarantiezeit. Stirbt die versicherte Person nach der
Rentengarantiezeit, so endet der Vertrag.

Ist eine Rente mit —Cash-Option vereinbart und stirbt die
versicherte Person im Rentenbezug vor Ende der Cash-Option,
dann zahlen wir den Betrag gemafR § 12 Abs. (18) ohne den dort
vorgesehenen Abzug und die Versicherung endet. Bei Tod der
versicherten Person nach Ende der Cash-Option endet die
Versicherung, ohne dass eine Leistung fallig wird.

(13) Auf Antrag konnen Sie die Todesfallsumme jahrlich zum
Versicherungsstichtag reduzieren. Ab dem Zeitpunkt, wenn die
versicherte Person das —rechnungsmafige Alter von 75 Jahren
(vgl. Absatz (2)) erreicht hat und der Rentenbeginn noch nicht
beantragt ist, betragt die Todesfallsumme generell immer Null, das
hei3t die Todesfallleistung entspricht dann genau der Summe aus
dem aktuellen Vertragsguthaben zuziglich 1 % der Beitragssumme
und gegebenenfalls zuziglich der Beteiligung an den
Bewertungsreserven.

Berufsunféahigkeitsleistungen

(14) Falls Sie Leistungen bei —Berufsunfahigkeit vereinbart haben,
gelten  fur  Sie  zusétzlich die  Bestimmungen  zum
Berufsunfahigkeitsschutz (vgl. 8§ 41 bis 850). Im Rahmen der
Bestimmungen zum Berufsunféhigkeitsschutz sind zwei unter-
schiedliche Leistungspakete beschrieben. Dem —Versicherungs-
schein kdnnen Sie entnehmen, welches Leistungspaket Sie verein-
bart haben. Die Kurzbeschreibung der Leistungspakete in
Absatz (15) soll das Verstdndnis der Bestimmungen zum
Berufsunfahigkeitsschutz erleichtern und kann nicht die ausfihrliche
Lektlire von § 41 bis § 50 ersetzen.

(15) Ist eine Berufsunféhigkeitsleistung fur die —versicherte Person
vereinbart, so bieten die jeweiligen Leistungspakete folgenden
Berufsunfahigkeitsschutz:

a) Plus: Ist eine Leistung bei Berufsunfahigkeit versichert und
wird die versicherte Person wahrend der vereinbarten
Versicherungsdauer  fur die  Beitragsbefreiung  bei
Berufsunféahigkeit berufsunfahig im Sinne des § 42 dieser
Bedingungen, so tritt die Befreiung von der
Beitragszahlungspflicht fur die Dauer der Berufsunféhigkeit,
langstens bis zum Ablauf der vertraglich vereinbarten
Leistungsdauer ein. Ferner entféllt die Verpflichtung zur
Beitragszahlung fur bis zu zwei Jahre bei Vorliegen einer der
sieben schweren Krankheiten gemaR 8§41 Abs. (11)
Buchstabe a) bis g) der Versicherungsdauer der
Beitragsbefreiung bei Berufsunfahigkeit, wenn bisher keine
Leistungen in Anspruch genommen wurden.

Zusatzlich zahlen wir bei Berufsunfahigkeit der versicherten
Person, falls fur sie eine Berufsunfahigkeitsrente versichert
ist und die Berufsunfahigkeit wahrend der vereinbarten
Versicherungsdauer fir die Berufsunféhigkeitsrente eintritt,
die vereinbarte Berufsunfahigkeitsrente fur die Dauer der
Berufsunfahigkeit, lAngstens bis zum Ablauf der vereinbarten
Leistungsdauer. Ferner zahlen wir die vereinbarte
Berufsunfahigkeitsrente fir bis zu zwei Jahre bei Vorliegen
einer der sieben schweren Krankheiten gemaR 8§41
Abs. (11) Buchstabe a) bis g) innerhalb der
Versicherungsdauer der Berufsunfahigkeitsrente, wenn
bisher keine Leistungen in Anspruch genommen wurden.
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b) Premium: Ist eine Leistung bei Berufsunfahigkeit versichert
und wird die versicherte Person wahrend der vereinbarten
Versicherungsdauer fur die  Beitragsbefreiung bei
Berufsunfahigkeit berufsunfahig im Sinne des § 42 dieser
Bedingungen, so tritt die Befreiung von der
Beitragszahlungspflicht fur die Dauer der Berufsunféhigkeit,
langstens bis zum Ablauf der vertraglich vereinbarten
Leistungsdauer ein. Ferner entféllt die Verpflichtung zur
Beitragszahlung fir bis zu zwei Jahre bei Vorliegen einer der
zehn schweren Krankheiten gemall 8§41 Abs. (11)
Buchstabe a) bis j) innerhalb der Versicherungsdauer der
Beitragsbefreiung bei Berufsunfahigkeit, wenn bisher keine
Leistungen in Anspruch genommen wurden.

Zusétzlich zahlen wir bei Berufsunféahigkeit der versicherten
Person, falls fur sie eine Berufsunfahigkeitsrente versichert
ist und die Berufsunfahigkeit wahrend der vereinbarten
Versicherungsschutzdauer fir die Berufsunféhigkeitsrente
eintritt, die vereinbarte Berufsunfahigkeitsrente fiir die Dauer
der Berufsunfahigkeit, langstens bis zum Ablauf der
vereinbarten Leistungsdauer. Ferner zahlen wir die
vereinbarte Berufsunfahigkeitsrente fur bis zu zwei Jahre bei
Vorliegen einer der zehn schweren Krankheiten §41
Abs. (11) Buchstabe a) bis j) innerhalb der Versicherungs-
dauer der Berufsunfahigkeitsrente, wenn bisher keine
Leistungen in Anspruch genommen wurden.

(16) Der Versicherungsschutz fir den Fall der Berufsunfahigkeit
endet grundsatzlich spatestens mit Ablauf der jeweils hierzu
vereinbarten Versicherungsschutzdauer, spéatestens jedoch mit
Rentenbeginn.

Bedingte Garantie

(17) Die Vermdgensentwicklung von Investmentfonds ist nicht
voraussehbar. Daher stehen bis zum Rentenbeginn alle verein-
barten Leistungen unter der Bedingung, dass die Finanzierbarkeit
der Kosten und Risikobeitrage aus Beitrag und Vertragsguthaben
gegeben ist (vgl. 8 4 Abs. (3)), was regelmaRig Uberpruft wird (vgl.
§ 3). Einmal anerkannte Berufsunféhigkeitsleistungen bleiben je-
doch beziiglich der Hohe fir die gesamte Dauer der —Berufsun-
fahigkeit, langstens bis zum Ende der Leistungsdauer, garantiert.

Ermittlung und Auszahlung der Leistung

(18) Leistungen aus dem Vertragsguthaben erbringen wir als
Geldleistung. Im Todesfall vor Rentenbeginn (vgl. Absatz (12)) oder
bei Kindigung vor Rentenbeginn (vgl. §12 Abs. (1)) kann der
Anspruchsberechtigte verlangen, dass anstelle der Geldleistung
eine Ubertragung der Anteileinheiten des Anteilguthabens
stattfindet, sofern der Wert des Anteilguthabens mindestens
2.500 EUR betragt. Die Erklarung des Anspruchsberechtigten muss
spatestens einen Monat vor Beendigung der Versicherung
beziehungsweise bei Meldung des Todesfalls der —versicherten
Person erfolgen.

(19) Das —Anteilguthaben zum Rentenzahlungsbeginn ermitteln wir
am letzten —Bdrsentag vor Rentenbeginn. Bei Tod der versicherten
Person ermitteln wir den Wert des Anteilguthabens an einem
Borsentag, der hdchstens sieben Bérsentage nach Eingang der
Meldung des Todesfalls liegt.

Anlassbezogene und regelméfige Beratung

(20) Sie koénnen sich jederzeit fiir eine Beratung zu lhrem
Versicherungsvertrag an Ihren Vermittler oder an uns wenden. Eine
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regelmafige Beurteilung der Eignung lhres Versicherungsvertrags
durch uns erfolgt nicht.

8§ 3 Finanzierbarkeitsprifung

(1) In regelmaRigen Abstanden prifen wir, ob die bedingt
garantierten Leistungen gemafl 82 aufrechterhalten werden
kénnen. Die Uberprifung erfolgt durch eine Hochrechnung des
Vertrages nach anerkannten Regeln der Versicherungsmathematik
mit vorsichtigen Annahmen, insbesondere zum Verlauf des
—Anteilguthabens.

(2) Ergibt die Uberprifung, dass noch zu zahlende Beitrage und der
aktuelle Stand des —Vertragsguthabens ausreichen, um die Risiko-
und Kostenbeitrage aller vereinbarten Leistungskomponenten zu
decken, bleiben die vereinbarten Leistungskomponenten in ihrer
Hohe erhalten.

(3) Ergibt eine Uberpriifung, dass Beitrag und Vertragsguthaben fir
die néchste Zeit (ein bis funf Jahre) nicht gewahrleisten, alle
Leistungskomponenten zu finanzieren, werden Sie informiert. In
dieser Information teilen wir lhnen mit, welche Mdglichkeiten
bestehen, den Versicherungsschutz aufrechtzuerhalten. Sofern Sie
keine Veranderungen vornehmen, verbleibt der Vertrag zunachst in
seinem bisherigen Stand.

8§ 4 Wann beginnt Ihr Versicherungsschutz, wann
endet er?

(1) Ihr Versicherungsschutz beginnt, wenn Sie den Vertrag mit uns
abgeschlossen  haben. Jedoch  besteht vor dem im
—Versicherungsschein angegebenen Versicherungsbeginn kein
Versicherungsschutz. Allerdings kann unsere Leistungspflicht
entfallen, wenn Sie den Beitrag nicht rechtzeitig zahlen (vgl. § 10
Abs. (2) und (3) sowie § 11).

(2) Mit  Auszahlung der Versicherungsleistung bei Tod vor
Rentenbeginn beziehungsweise bei Vereinbarung einer Rente mit
—Cash-Option bei Tod vor Ende der Cash-Option endet die
Versicherung. Bei Tod der —versicherten Person wéhrend der
—Rentengarantiezeit endet die Versicherung zum Ende der
Rentengarantiezeit, bei Tod der versicherten Person nach Ende der
Rentengarantiezeit beziehungsweise nach Ende der Cash-Option
endet der Vertrag sofort. Bei Vereinbarung einer abgekirzten
Leibrente endet die Versicherung spatestens zum Ende der
Rentenzahlungsdauer.

Der Versicherungsschutz fur den Fall der —Berufsunfahigkeit endet
grundsétzlich spatestens mit Ablauf der jeweils hierzu vereinbarten
Versicherungsschutzdauer, spatestens jedoch mit Rentenbeginn.

(3) Die Vermdgensentwicklung von Investmentfonds ist nicht
voraussehbar. Daher koénnen, falls keine garantierte Erlebens-
fallleistung vereinbart wurde (vgl. 82 Abs. (11)), die vereinbarten
Leistungen nur bedingt garantiert werden. Dies bedeutet, dass der
Vertrag endet, sobald das —Vertragsguthaben und die
eingehenden Beitrage nicht mehr ausreichen, den Vertrag fir die
néchsten drei Monate aufrecht zu erhalten, das heif3t die falligen
Risiko- und Kostenbeitrage zu finanzieren (auflosende Bedingung).
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Nach Erreichen des Erlebensfallgarantie-Zeitpunkts sind die
Leistungen in jedem Fall, das hei3t auch bei Vereinbarung einer
garantierten Erlebensfallleistung, nur bedingt garantiert.

Sollte Ihr Vertrag von der auflésenden Bedingung betroffen sein,
werden wir Sie anschreiben und lhnen Vorschlage zur
Vertragsverlangerung unterbreiten. Stimmen Sie diesen nicht
innerhalb einer Frist von einem Monat zu, dann endet |hr Vertrag.

Einmal anerkannte Berufsunfahigkeitsleistungen bleiben beziiglich
der Hohe fur die gesamte Dauer des Leistungsanspruchs (vgl. § 41
Abs. (4)), langstens bis zum Ende der vereinbarten Leistungsdauer
garantiert.

(4) Sofern der Versicherungsschutz infolge der auflésenden
Bedingung endet, kénnen Sie eine zuvor eingeschlossene
Berufsunfahigkeitsleistung ersatzweise unter einem dann giiltigen,
selbstéandigen Berufsunfahigkeitstarif ohne erneute Gesundheits-
prifung abschlieRen. Dabei werden das dann aktuelle Eintrittsalter,
das —Leistungspaket sowie die Restlaufzeiten der
Versicherungsschutz- und  Leistungsdauer der urspriinglich
vereinbarten Berufsunféhigkeitsleistung zu Grunde gelegt. Eventuell
eingeschlossene Risikozuschlage bleiben erhalten.

(5) Eine Anderung nach Absatz (4) kénnen Sie mit einer Frist von
drei Monaten nach dem Eintreten der auflésenden Bedingung
beantragen.

8§ 5Wie sind Sie an Uberschiissen

beteiligt?

Entscheidend fur den Gesamtertrag des Vertrags ist die Entwicklung
des —Anteilguthabens. Darliber hinaus beteiligen wir Sie und die
anderen Versicherungsnehmer an den Uberschissen und
gegebenenfalls an den —Bewertungsreserven.

unseren

Uberschussermittlung

(1) Sie erhalten gemall § 153 des Versicherungsvertragsgesetzes
(VVG) eine Uberschussbeteiligung. Diese umfasst eine Beteiligung
an den Uberschiissen und gegebenenfalls auch an den
—Bewertungsreserven. Die Uberschiisse und die
Bewertungsreserven ermitteln wir nach den Vorschriften des
Handelsgesetzbuches (HGB) und verdffentlichen sie jahrlich im
Geschéftsbericht. Wir erlautern lhnen,

. wie wir die Uberschussbeteiligung far die
Versicherungsnehmer in ihrer Gesamtheit ermitteln (vgl.
Absatze (2) bis (5)),

. wie die Uberschussbeteiligung Ihres konkreten Vertrags
erfolgt (vgl. Absétze (6) bis (12)),

. warum wir die Hohe der Uberschussbeteiligung nicht
garantieren kénnen (vgl. Absatz (13)).

Ermittlung der  Uberschussbeteiligung  fur  die
Versicherungsnehmer in ihrer Gesamtheit

(2) Nachfolgend erklaren wir lhnen

. aus welchen Quellen die Uberschiisse stammen (vgl.
Absatz (3)),
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. wie wir mit diesen Uberschiissen verfahren (vgl. Absatz (4))
und
. wie Bewertungsreserven entstehen und wie wir diese

zuordnen (vgl. Absatz (5)).

Anspriche auf eine bestimmte Hohe der Beteiligung Ihres Vertrages
an den Uberschissen und den Bewertungsreserven ergeben sich
hieraus noch nicht.

Uberschussquellen

(3) Uberschiisse kénnen aus drei verschiedenen Quellen entstehen:
. den Kapitalertragen (vgl. Buchstabe a)),

. dem Risikoergebnis (vgl. Buchstabe b)) und

. dem ubrigen Ergebnis (vgl. Buchstabe c)).

Wir beteiligen unsere Versicherungsnehmer in ihrer Gesamtheit an
diesen Uberschiissen; dabei beachten wir die Verordnung tiber die
Mindestbeitragsruckerstattung in der Lebensversicherung
(Mindestzufiihrungsverordnung) in der jeweils geltenden Fassung.

a) Kapitalertrage

Bei Vereinbarung einer garantierten Erlebensfallleistung oder
bei Investition in das —Sicherungsguthaben ist vor
Rentenbeginn ein Teil des —Vertragsguthabens in den
sonstigen Kapitalanlagen innerhalb unseres
Sicherungsvermodgens angelegt. Auferdem wird mit dem
Beginn der Rentenzahlung der Zeitwert des
Vertragsguthabens in den sonstigen Kapitalanlagen
innerhalb des Sicherungsvermdgens angelegt. Durch die
Anlage in den sonstigen Kapitalanlagen innerhalb des
Sicherungsvermdgens erhdlt lhr  Versicherungsvertrag
Uberschiisse aus den Ertragen unserer Kapitalanlage. Von
den Nettoertragen der nach der
Mindestzufiihrungsverordnung maRgeblichen Kapitalanlagen
erhalten die Versicherungsnehmer insgesamt mindestens
den dort genannten prozentualen Anteil. In der derzeitigen
Fassung der Verordnung sind grundsatzlich 90 %
vorgeschrieben. Aus diesem Betrag werden zunéchst die
Mittel entnommen, die fir die garantierten Leistungen
bendtigt werden. Die verbleibenden Mittel verwenden wir flr
die Uberschussbeteiligung der Versicherungsnehmer.

b) Risikoergebnis

Weitere Uberschiisse entstehen insbesondere, wenn vor
Rentenbeginn die tatsachliche Sterblichkeit der Versicherten
oder die tatsachliche Invaliditat der Versicherten niedriger ist,
als jeweils bei der Tarifkalkulation zugrunde gelegt wurde. In
diesen Fallen mussen  wir  weniger  Todesfall-
beziehungsweise Berufsunfahigkeitsleistungen erbringen als
urspringlich angenommen. Auch wenn die tatsachliche
Lebensdauer im Rentenbezug kirzer ist, als die bei der
Tarifkalkulation  zugrunde gelegte, entstehen Risiko-
Uberschiisse. In diesem Fall miissen wir weniger Renten als
urspriinglich angenommen zahlen. An diesen Uberschiissen
werden die Versicherungsnehmer nach der derzeitigen
Fassung der Mindestzufuhrungsverordnung grundséatzlich zu
mindestens 90 % beteiligt.
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c)  Ubriges Ergebnis

Am Ubrigen Ergebnis werden die Versicherungsnehmer nach
der derzeitigen Fassung der Mindestzufiihrungsverordnung
grundsétzlich zu mindestens 50 % beteiligt. Uberschiisse
aus dem Ubrigen Ergebnis konnen beispielsweise in
folgenden Fallen entstehen:

. niedrigere Kosten als angenommen:

Da wir die zukinftige Entwicklung der Kosten nicht
vorhersehen  koénnen, legen wir bei der
Tarifkalkulation vorsichtige Annahmen Uber die
Kostenentwicklung zu Grunde. Im Falle einer
tatsachlich  positiveren  Kostenentwicklung  als
angenommen entstehen Kostenlberschisse.

. Ruckflisse von Fondsgesellschaften:

Die Kapitalverwaltungsgesellschaften der von uns in
der fondsgebundenen Versicherung angebotenen

oder der innerhalb der —Anlagestrategien
ausgewahlten Investmentfonds entnehmen dem
jeweiligen Fondsvermdgen eine
Verwaltungsvergitung. Die Hohe der
Verwaltungsvergutung kdnnen Sie aus dem
Verkaufsprospekt der jeweiligen Investmentfonds

ersehen. Wir erhalten einen Anteil von bis zu 60 % an
der Verwaltungsvergitung der Investmentfondsanteile
des von uns gehaltenen Depotbestands als
Ruckvergitung. Diese Riuckvergutung tragt zur
Erhdhung unseres Kostenlberschusses bei.

Uberschussverwendung

(4) Die auf die Versicherungsnehmer entfallenden Uberschiisse
fuhren wir der Ruckstellung fur Beitragsriickerstattung zu oder
schreiben sie unmittelbar den Uberschussberechtigten
Versicherungsvertragen gut (Direktgutschrift).

Die Ruckstellung fir Beitragsrickerstattung dient dazu,
Schwankungen der Uberschiisse auszugleichen. Sie darf
grundsatzlich nur far  die Uberschussbeteiligung der
Versicherungsnehmer verwendet werden. Nur in Ausnahmeféllen
und mit Zustimmung der Aufsichtsbehérde kdnnen wir hiervon nach
§ 140 VAG abweichen. Dies durfen wir, soweit die Rickstellung fur
Beitragsruckerstattung nicht auf bereits festgelegte
Uberschussanteile entfallt. Nach der derzeitigen Fassung des
§ 140 VAG konnen wir im Interesse der Versicherten die
Ruckstellung fiir Beitragsriickerstattung heranziehen, um:

. einen drohenden Notstand abzuwenden,

. unvorhersehbare Verluste aus den Uberschussberechtigten
Vertrdgen auszugleichen, die auf allgemeine Anderungen
der Verhaltnisse zuriickzufuihren sind, oder

. die —Deckungsrickstellung zu erhéhen, wenn die
—Rechnungsgrundlagen auf Grund einer
unvorhersehbaren und nicht nur voribergehenden

Anderung der Verhaltnisse angepasst werden missen.

Wenn wir die Riuckstellung fir Beitragsriickerstattung zum
Verlustausgleich oder zur Erhéhung der Deckungsrickstellung
heranziehen, belasten wir die Versichertenbesténde
verursachungsorientiert.
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Entstehung von Bewertungsreserven

(5) Bewertungsreserven entstehen, wenn der Marktwert der
Kapitalanlagen Uber dem Wert liegt, mit dem die Kapitalanlagen im
Geschéftsbericht ausgewiesen sind. Die Héhe der Bewertungs-
reserven ermitteln wir jahrlich neu, zusétzlich auch fir den Zeitpunkt
der Beendigung eines Vertrages vor Rentenbeginn sowie fur den
Beginn des Rentenbezugs. Der jeweils ermittelte Wert wird den
Vertréagen anteilig rechnerisch zugeordnet.

Uberschussbeteiligung Ihres Vertrags

Bildung von Bestandsgruppen und Bestandsklassen

(6) Wir haben gleichartige Versicherungen zu Bestandsgruppen
zusammengefasst. Bestandsgruppen bilden wir, um die
Unterschiede bei den versicherten Risiken zu bericksichtigen.
Dartiber hinaus unterteilen wir die Bestandsgruppen nach jeweils
engeren  Gleichartigkeitskriterien in  Bestandsklassen. Die
Uberschiisse verteilen wir auf die einzelnen Bestandsklassen nach
einem verursachungsorientierten Verfahren und zwar in dem Mag,
wie die Bestandsklassen zur Entstehung von Uberschiissen
beigetragen haben.

Hat eine Bestandsklasse nicht zur Entstehung von Uberschiissen
beigetragen, bekommt sie keine Uberschiisse zugewiesen.

Ihr Vertrag erhédlt Anteile an den Uberschiissen derjenigen
Bestandsklasse, die in lhrem —Versicherungsschein genannt ist.
Die Mittel fiir die Uberschussanteile werden bei der Direktgutschrift
zu Lasten des Ergebnisses des Geschéftsjahres finanziert,
ansonsten der Rickstellung fur Beitragsrickerstattung entnommen.
Die Hohe der Uberschussanteilsatze legen wir jedes Jahr fest.

Um die Interessen der Versichertengemeinschaft zu schitzen, sind
wir berechtigt, bei der Festlegung der Uberschussanteilséatze fir
Vertrége in den ersten drei Versicherungsjahren des Rentenbezugs
das aktuelle Zinsniveau des Kapitalmarkts starker zu
beruicksichtigen. Im Allgemeinen fuhrt dies zu einer Reduzierung
dieser Uberschussanteilsétze gegeniiber dem Uberschussanteilsatz
fur Vertrége in spéateren Versicherungsjahren. Hierbei beachten wir
die aufsichtsrechtlichen Regelungen und insbesondere die
Angemessenheit der Uberschussbeteiligung (8 141 Abs. (5) Nr. 4
VAG).

Wir veroffentlichen die Uberschussanteilsdatze in
Geschaéftsbericht. Diesen kénnen Sie bei uns anfordern.

unserem

Verteilung und Zuordnung der Bewertungsreserven

(7) Das Verfahren fur die Verteilung und Zuordnung der

Bewertungsreserven  wird vom  Vorstand festgelegt, ist
verursachungsorientiert  und  entspricht den  gesetzlichen
Regelungen. Es kann modifiziert werden, wenn sich die
gesetzlichen Regelungen &ndern, die Aufsicht oder die

hochstrichterliche Rechtsprechung Anderungen verlangen oder
Anderungen aufgrund von Entwicklungen an den Kapitalméarkten
oder der internen Kapitalanlagestrukturen notwendig erscheinen.

Bei Beendigung lhrer Versicherung vor Rentenbeginn (durch Tod
oder Kindigung) oder bei Beantragung des Rentenbeginns teilen
wir lhrem Vertrag den fiir diesen Zeitpunkt zugeordneten Anteil an
den Bewertungsreserven gemaf der jeweils geltenden gesetzlichen
Regelung zu; derzeit sieht § 153 Abs. 3 VVG eine Beteiligung in
Hohe der Hélfte der zugeordneten Bewertungsreserven vor. Auch
wahrend des Rentenbezugs werden wir Sie entsprechend an den
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Bewertungsreserven beteiligen. Aufsichtsrechtliche Regelungen
kébnnen dazu fuhren, dass die Beteligung an den
Bewertungsreserven ganz oder teilweise entfallt.

Uberschusssystem vor Rentenbeginn

(8) Beitragspflichtige Versicherungen erhalten nach einer Wartezeit
vorschiissig einen Kostenlberschuss in Prozent der vereinbarten
Beitragsrate, welcher mit den félligen Kosten verrechnet wird. Die
Wartezeit ergibt sich aus folgender Tabelle:

Beitragszahlungsdauer Wartezeit
bis 5 Jahre 3 Jahre
6 oder 7 Jahre 4 Jahre
8 bis 10 Jahre 5 Jahre
11 bis 13 Jahre 6 Jahre
14 bis 19 Jahre 7 Jahre
20 bis 25 Jahre 8 Jahre
26 bis 31 Jahre 9 Jahre
32 bis 35 Jahre 10 Jahre
36 oder 37 Jahre 11 Jahre
38 Jahre 12 Jahre
39 Jahre 13 Jahre
ab 40 Jahre 14 Jahre

Fur einen Versicherungsvertrag, der nach Tarifgruppe H (Tarif
FWL/H) abgeschlossen ist, reduziert sich die jeweilige Wartezeit
gegenuber obiger Tabelle um 3 Jahre. Die Wartezeit betragt jedoch
in jedem Fall mindestens 3 Jahre.

Beitragsfreien  Versicherungen und  Versicherungen  gegen
—Einmalbeitrag wird monatlich ein Uberschuss in Prozent der
Stiickkosten gewahrt und mit diesen verrechnet.

Ihre Versicherung erhélt ab Beginn monatlich einen Uberschuss in
Prozent des —Fondsguthabens vom Vormonatsende, der in das
Fondsguthaben investiert wird.

lhre  Versicherung erhdlt ab Beginn monatlich einen
Kostenuberschuss in  Prozent des —Sparguthabens vom
Vormonatsende, der in das Sparguthaben investiert wird. Weiterhin
erhélt lhre Versicherung monatlich einen Zinsuiberschuss in Prozent
des Sparguthabens vom Vormonatsende, der ebenfalls in das
Sparguthaben investiert wird, wobei fur Zuflisse in das
Sparguthaben jeweils eine Wartezeit von einem Monat zugrunde
gelegt wird.

Bei Vereinbarung einer garantierten Erlebensfallleistung erhélt lhre
Versicherung monatlich einen Zinstberschuss in Prozent des
—Garantieguthabens vom Vormonatsende, welcher in das
—Portfolioguthaben investiert wird.

AuRerdem entstehen monatlich Uberschiisse in Prozent des
monatlichen Risikobeitrags fur das Todesfallrisiko, falls der Tod der
versicherten Person noch nicht eingetreten ist und in Prozent des
monatlichen Risikobeitrags fir das Berufsunféhigkeitsrisiko, falls
Berufsunfahigkeitsleistungen vereinbart sind und der Leistungsfall
noch nicht eingetreten ist. Diese Uberschiilsse werden mit den
Risikobeitragen verrechnet.

(9) Ferner kodnnen Schlussuberschussanteile entstehen, die der
Anfinanzierung des —Schlussiuberschussguthabens dienen.

Bei beitragspflichtigen Versicherungen kénnen nach einer Wartezeit
gemal der Tabelle in Absatz (8) vorschiissig Schlussiiberschuss-
anteile in Prozent der vereinbarten Beitragsrate entstehen. Bei
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beitragsfreien  Versicherungen und Versicherungen gegen
Einmalbeitrag koénnen monatlich Schlussiiberschussanteile in
Prozent der Stiickkosten entstehen. Diese Schlussuberschuss-
anteile dienen der Anfinanzierung des Schlussiiberschuss-
guthabens.

AuBerdem kénnen monatlich Schlussiiberschussanteile in Prozent
des —Anteilguthabens vom Vormonatsende entstehen, die zur
Anfinanzierung des —Schlussiiberschussfondsguthabens dienen.

Die Schlussiiberschussanteile, die zur Anfinanzierung des
Schlussiberschussfondsguthabens dienen, werden entsprechend
der von Ihnen gewdhlten Fonds in die Schlussiiberschussfonds
investiert. Durch die Investition in die Schlussuberschussfonds
nimmt der Schlussiberschuss an der Entwicklung der
Investmentfonds teil.

Weiterhin kénnen monatlich Schlusstberschussanteile in Prozent
des —Sicherungsguthabens vom Vormonatsende sowie in Prozent
des Uberschussberechtigten Sicherungsguthabens entstehen, die
zur  Anfinanzierung des  —Schlussiberschusssparguthabens
dienen.

Bei Vereinbarung einer garantierten Erlebensfallleistung kénnen
monatlich Schlussiiberschussanteile in Prozent des
—Garantieguthabens vom Vormonatsende entstehen, die der
Anfinanzierung des Schlussiiberschussguthabens dienen.

In der Hohe des Schlussuberschusses sind die Entwicklung der
Investmentfonds und  die  wirtschaftliche  Situation  des
Unternehmens beriicksichtigt. Diese Entwicklung kann positive, bei
ungunstiger Entwicklung jedoch auch negative Werte annehmen. In
diesem Fall kann sich der Schlussiiberschuss vermindern.

Das Schlussiiberschussguthaben steht zur Deckung von
Schwankungen im Zins-, Sterblichkeits- und Kostenverlauf zur
Verfigung und kann damit gegebenenfalls nachtraglich gekirzt
werden oder entfallen.

Erst zum beantragten Rentenbeginn haben Sie Anspruch auf das
Schlussiiberschussguthaben, dessen Hohe deshalb nicht garantiert
werden kann. Im Falle der Kiundigung kann der Wert des
Schlussiiberschussguthabens mit Hilfe eines Faktors, der die
wirtschaftliche Situation des Unternehmens bericksichtigt, korrigiert
werden.

Bei einer Ubertragung des —Portfolioguthabens gemaR § 19
Abs. (3) in eine oder mehrere andere von uns angebotene
—Anlagearten wird auch das Schlussuberschussguthaben in den
einzelnen Anlagearten entsprechend tbertragen.

Uberschusssystem wéahrend des Rentenbezugs

(10) Ihre Versicherung erhalt zu Beginn jeden
—Versicherungsjahres Uberschussanteile. Die jahrlichen
Uberschussanteile bestehen aus einem Uberschussanteil in Prozent
des gewinnberechtigten —Deckungskapitals.

Im Rentenbezug werden die Uberschussanteile ausschlieRlich zur
Erhdhung der Rente verwendet. Die Rentenerh6hung berechnen wir
unter Zugrundelegung des zum Erhéhungszeitpunkt giiltigen
—Rechnungszinssatzes und der zum Erhéhungszeitpunkt giltigen
Annahmen Uber die Sterblichkeit nach anerkannten Regeln der
Versicherungsmathematik.

(11) Als Uberschusssystem im Rentenbezug stehen grundsétzlich
die dynamische Rente, die teildynamische Rente und die konstante
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Rente zur Verfugung. Diese Uberschusssysteme sind unter
Buchstabe a) bis c) beschrieben.

a) Dynamische Rente:

Bei diesem Uberschusssystem werden die Uberschuss-
anteile vollstandig als Einmalbeitrag fur eine zusétzliche
Rente verwendet. Diese zuséatzliche Rente ist hinsichtlich der
—Rentengarantiezeit beziehungsweise dem vereinbarten
Ende der —Cash-Option, der Rentenzahlweise und der
vereinbarten Dauer der Rentenzahlung so ausgestaltet wie
die bereits bestehende Rente. Die HOhe der zuséatzlichen
Rente ist ab dem Erhéhungszeitpunkt garantiert.

b) Teildynamische Rente:

Bei diesem Uberschusssystem wird die Rentenerhéhung
unter der Annahme einer in der Zukunft gleich bleibenden
Uberschussbeteiligung kalkuliert. Zum Rentenbeginn wird
dadurch grundsatzlich eine hohere Rente fallig als beim
Uberschusssystem dynamische Rente; die Rente unterliegt
jedoch geringeren Rentensteigerungen. Falls wir wahrend
der Laufzeit der Versicherung die Hohe der
Uberschussbeteiligung senken missen, kann es beim
Uberschusssystem teildynamische Rente auch zu einer
Absenkung der Rente kommen. Sie sinkt jedoch in keinem
Fall unter die zu Rentenbeginn garantierte Rentenhdhe ab.

Falls Sie die teildynamische Rente gewahlt haben, ist bei
Vereinbarung einer Rente mit —Rentengarantiezeit
zusétzlich zu beachten, dass sich bei Tod in der
Rentengarantiezeit die an die bezugsberechtigte Person
weiter zu zahlende Rente unter Umstdnden deutlich
vermindert, sie sinkt jedoch in keinem Fall unter die zu
Rentenbeginn garantierte Rentenhdhe ab.

c) Konstante Rente:

Bei diesem Uberschusssystem wird die Rentenerhéhung so
kalkuliert, dass die Rente bei einer in der Zukunft gleich
bleibenden Uberschussbeteiligung konstant ist. Dadurch wird
zum Rentenbeginn grundsatzlich eine héhere Rente fallig als
bei den Uberschusssystemen dynamische Rente und
teildynamische Rente. Falls wir wéhrend der Laufzeit der
Versicherung die Hohe der Uberschussbeteiligung senken
missen, kann es beim Uberschusssystem konstante Rente
auch zu einer Absenkung der Rente kommen. Sie sinkt
jedoch in keinem Fall unter die zu Rentenbeginn garantierte
Rentenhdhe ab.

Falls Sie die konstante Rente gewahlt haben, ist bei
Vereinbarung einer Rente mit —Rentengarantiezeit
zusétzlich zu beachten, dass sich bei Tod in der
Rentengarantiezeit die an die bezugsberechtigte Person
weiter zu zahlende Rente unter Umstéanden deutlich
vermindert, sie sinkt jedoch in keinem Fall unter die zu
Rentenbeginn garantierte Rentenhdhe ab.

Zusétzliche Uberschiisse bei
Berufsunféahigkeit

Bezug einer Rente wegen

(12) Ist eine Berufsunfahigkeitsrente vereinbart und tritt der
Leistungsfall ein, dann erhalt die Versicherung fir die Zeit, in der
Leistungen aus der Berufsunfahigkeitsrente gezahlt werden,
Uberschussanteile in Prozent des gewinnberechtigten
—Deckungskapitals der Berufsunféhigkeitsrente zum Ende des
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abgelaufenen —Versicherungsjahres. Diese werden ausschlief3lich
zur Erhéhung der Berufsunféhigkeitsrente verwendet.

Hohe der Uberschussbeteiligung ist nicht garantiert

(13) Die Hohe der Uberschussbeteiligung hangt von vielen
Einflissen ab. Diese sind nicht vorhersehbar und von uns nur
begrenzt beeinflussbar. Bei Ihrer Versicherung ist die Entwicklung
der versicherten Risiken, der Kosten und des Kapitalmarkts von
Bedeutung. Die Hohe der kiinftigen Uberschussbeteiligung kann
also nicht garantiert werden. Sie kann auch Null Euro betragen.
Uber die Entwicklung Ihrer Uberschussbeteiligung werden wir Sie
jahrlich unterrichten.

§ 6 Was bedeutet die vorvertragliche
Anzeigepflicht und welche Folgen hat ihre
Verletzung?

Vorvertragliche Anzeigepflicht

(1) Sie sind bis zur Abgabe Ihrer Vertragserklarung verpflichtet, alle
lhnen bekannten gefahrerheblichen Umsténde, nach denen wir in
—Textform gefragt haben, wahrheitsgemaB und vollstandig
anzuzeigen (vorvertragliche Anzeigepflicht). Gefahrerheblich sind
die Umstande, die fir unsere Entscheidung, den Vertrag Uberhaupt
oder mit dem vereinbarten Inhalt zu schlieRen, erheblich sind.
Darunter fallen insbesondere Fragen nach gegenwartigen und
friheren  Erkrankungen, gesundheitlichen  Stérungen  und
Beschwerden.

Diese Anzeigepflicht gilt auch fur Fragen nach gefahrerheblichen
Umstanden, die wir Ihnen nach lhrer Vertragserklarung, aber vor
Vertragsannahme, in Textform stellen.

(2) Soll das Leben einer anderen Person versichert werden, ist auch
diese — neben lhnen — zu wahrheitsgeméafRer und vollstandiger
Beantwortung der Fragen verpflichtet.

(3) Wenn eine andere Person die Fragen nach gefahrerheblichen
Umstanden fur Sie beantwortet und wenn diese Person den
gefahrerheblichen Umstand kennt oder arglistig handelt, werden Sie
behandelt, als hatten Sie selbst davon Kenntnis gehabt oder
arglistig gehandelt.

Rechtsfolgen der Anzeigepflichtverletzung

(4) Nachfolgend informieren wir Sie, unter  welchen
Voraussetzungen wir bei einer Verletzung der Anzeigepflicht

. vom Vertrag zurlicktreten,

. den Vertrag kiindigen,

. den Vertrag andern oder

. den Vertrag wegen arglistiger Tauschung anfechten
kénnen.

Rucktritt

(5) Wenn die vorvertragliche Anzeigepflicht verletzt wird, kbnnen wir
vom Vertrag zuriicktreten. Das Rucktrittsrecht besteht nicht, wenn
weder eine vorsatzliche noch eine grob fahrlassige
Anzeigepflichtverletzung vorliegt. Selbst wenn die Anzeigepflicht
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grob fahrlassig verletzt wird, haben wir trotzdem kein Rucktrittsrecht,
falls wir den Vertrag — moglicherweise zu anderen Bedingungen
(beispielsweise hoéherer Beitrag oder eingeschrankter
Versicherungsschutz) — auch bei Kenntnis der nicht angezeigten
gefahrerheblichen Umstande geschlossen hétten.

(6) Im Fall des Rucktritts haben Sie keinen Versicherungsschutz.
Wenn wir nach Eintritt des Versicherungsfalles zuruicktreten, bleibt
unsere Leistungspflicht unter folgender Voraussetzung trotzdem
bestehen: Die Verletzung der Anzeigepflicht bezieht sich auf einen
gefahrerheblichen Umstand, der

. weder fir den Eintritt oder die

Versicherungsfalles

Feststellung des

. noch fir die Feststellung oder
Leistungspflicht urséchlich

den Umfang unserer

war.

Unsere Leistungspflicht entfallt jedoch auch im vorstehend
genannten Fall, wenn die Anzeigepflicht arglistig verletzt worden ist.

(7) Wenn der Vertrag durch Rucktritt aufgehoben wird, zahlen wir
den Betrag gemaR 8§ 12 Abs. (9) bis (12); die Regelung des § 12
Absatz (9) Satz 3 bis 5 gilt nicht. Die Rickzahlung der Beitrage
kénnen Sie nicht verlangen.

Kindigung

(8) Wenn unser Ricktrittsrecht ausgeschlossen ist, weil die
Verletzung der Anzeigepflicht weder vorsatzlich noch grob
fahrléassig erfolgt ist, kdnnen wir den Vertrag unter Einhaltung einer
Frist von einem Monat kiindigen.

(9) Unser Kundigungsrecht ist ausgeschlossen, wenn wir den
Vertrag — moglicherweise zu anderen Bedingungen (beispielsweise
hoherer Beitrag oder eingeschrankter Versicherungsschutz) — auch
bei Kenntnis der nicht angezeigten gefahrerheblichen Umstande
geschlossen hatten.

(10) Wenn wir den Vertrag kiindigen, wandelt er sich nach MaRRgabe
des § 13 in einen beitragsfreien Vertrag um.

Vertragsanderung

(11) Kénnen wir nicht zurticktreten oder kindigen, weil wir den
Vertrag — moglicherweise zu anderen Bedingungen (beispielsweise
héherer Beitrag oder eingeschrankter Versicherungsschutz) — auch
bei Kenntnis der nicht angezeigten gefahrerheblichen Umstande
geschlossen hatten (vgl. Absatz (5) Satz 3 und Absatz (9)), werden
die anderen Bedingungen auf unser Verlangen rickwirkend
Vertragsbestandteil.

(12) Sie kdnnen den Vertrag innerhalb eines Monats, nachdem Sie
unsere Mitteilung tGber die Vertragsanderung erhalten haben, fristlos
kiindigen, wenn

. wir im Rahmen einer Vertragsanderung den Beitrag um mehr
als 10 % erhthen oder

. wir die Gefahrabsicherung fiir einen nicht angezeigten
Umstand ausschlief3en.

Auf dieses Recht werden wir Sie in der Mitteilung Uber die
Vertragsénderung hinweisen.
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Voraussetzungen fur die Ausiibung unserer Rechte

(13) Unsere Rechte zum Rcktritt, zur Kundigung oder zur
Vertragsanderung stehen uns nur zu, wenn wir Sie durch
gesonderte Mitteilung in Textform auf die Folgen einer
Anzeigepflichtverletzung hingewiesen haben.

(14) Wir haben kein Recht zum Rucktritt, zur Kiindigung oder zur
Vertragsanderung, wenn wir den nicht angezeigten Umstand oder
die Unrichtigkeit der Anzeige kannten.

(15) Wir kdnnen unsere Rechte zum Rucktritt, zur Kiindigung oder
zur Vertragsénderung nur innerhalb eines Monats geltend machen.
Die Frist beginnt mit dem Zeitpunkt, zu dem wir von der Verletzung
der Anzeigepflicht, die das von uns geltend gemachte Recht
begrindet, Kenntnis erlangen. Bei Ausibung unserer Rechte
mussen wir die Umstdnde angeben, auf die wir unsere Erklarung
stitzen. Zur Begrindung kdnnen wir nachtraglich weitere Umsténde
angeben, wenn fir diese die Frist nach Satz 1 nicht verstrichen ist.

(16) Von unserem Recht auf Kuindigung gemaR Absatz (8)
beziehungsweise Vertragsanpassung gemafR Absatz (11) werden
wir keinen Gebrauch machen, wenn gefahrerhebliche Umstande
unverschuldet nicht angezeigt wurden.

(17) Nach Ablauf von fiinf Jahren seit Vertragsschluss erldschen
unsere Rechte zum Ricktritt, zur Kindigung oder zur
Vertragsanderung. Ist der Versicherungsfall vor Ablauf dieser Frist
eingetreten, kdnnen wir die Rechte auch nach Ablauf der Frist
geltend machen. Ist die Anzeigepflicht vorsétzlich oder arglistig
verletzt worden, betragt die Frist zehn Jahre.

Anfechtung

(18) Wir kodnnen den Vertrag auch anfechten, falls unsere
Entscheidung zur Annahme des Vertrages durch unrichtige oder
unvollstandige Angaben bewusst und gewollt beeinflusst worden ist.
Handelt es sich um Angaben der —versicherten Person, kdnnen wir
lhnen gegeniber die Anfechtung erklaren, auch wenn Sie von der
Verletzung der vorvertraglichen Anzeigepflicht keine Kenntnis
hatten. Absatz (7) gilt entsprechend.

Leistungserweiterung/Wiederherstellung der Versicherung

(19) Die Absatze (1) bis (18) gelten entsprechend, wenn der
Versicherungsschutz nachtraglich erweitert oder wiederhergestellt
wird und deshalb eine erneute Risikopriifung vorgenommen wird.
Die Fristen nach Absatz (17) beginnen mit der Anderung oder
Wiederherstellung des Vertrages beziglich des geanderten oder
wiederhergestellten Teils neu.

Erklarungsempfanger

(20) Unsere  Rechte zum Rucktritt, zur Kondigung, zur
Vertragsanderung sowie zur Anfechtung Uben wir durch eine
schriftliche Erklarung aus, die wir Ihnen gegeniber abgeben. Sofern
Sie uns keine andere Person als Bevollméchtigten benannt haben,
gilt nach lhrem Tod ein —Bezugsberechtigter als bevollméachtigt,
diese Erklarung entgegenzunehmen. Ist kein Bezugsberechtigter
vorhanden oder kann sein Aufenthalt nicht ermittelt werden, kdnnen
wir den Inhaber des —Versicherungsscheins als bevollméachtigt
ansehen, die Erklarung entgegenzunehmen.
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§ 7 Was gilt bei Wehrdienst, Unruhen oder Krieg
oder Einsatz beziehungsweise Freisetzen von
ABC-Waffen/-Stoffen?

(1) Grundsatzlich besteht unsere Leistungspflicht unabhangig
davon, auf welcher Ursache der Versicherungsfall beruht.

(2) Bei Ableben der —versicherten Person unmittelbar oder
mittelbar durch Kriegsereignisse oder innere Unruhen, beschrankt
sich unsere Leistungspflicht allerdings auf die Auszahlung des fur
den Todestag berechneten Auszahlungsbetrags bei Kiindigung der
Versicherung (vgl. §12 Abs. (6)). Bei Ableben durch innere
Unruhen gilt dies nur, sofern die versicherte Person auf Seiten der
Unruhestifter teilgenommen hat Fir den Todesfall versicherte
Rentenleistungen vermindern sich auf den Betrag, den wir aus dem
fur den Todestag berechneten Auszahlungsbetrag bei Kundigung
der Versicherung (vgl. 8 12 Abs. (6)) erbringen kdnnen.

Diese Einschréankung unserer Leistungspflicht entfallt, wenn die
versicherte  Person  wahrend eines  Auslandsaufenthaltes
Uberraschend von Kriegsereignissen oder von inneren Unruhen, an
welchen sie nicht aktiv beteiligt ist, betroffen wird, bis zum Ende des
zehnten Tages nach deren Beginn. Nach Ablauf des zehnten Tages
gilt fur Gefahren aus Kriegsereignissen oder inneren Unruhen
wiederum der oben genannte Ausschluss, es sei denn, die
versicherte Person ist aus objektiven Grinden, die sie nicht zu
vertreten hat, gehindert, das Gefahrengebiet zu verlassen. Fir
Angehérige der deutschen Bundeswehr oder anderer staatlich
organisierter Kriseneinsatzkrafte wie zum Beispiel der Polizei des
Bundes oder der Lander ist der unmittelbar oder mittelbar durch die
Teilnahme an mandatierten Missionen der Vereinten Nationen,
Einsatzen im Rahmen von Bundnisverpflichtungen oder Einsétzen
unter FUhrung Uberstaatlicher Institutionen und Einrichtungen sowie
Auslandseinséatzen unter nationaler  Verantwortung mit
vergleichbarem Gefahrdungspotential verursachte
Versicherungsfall, vorbehaltlich einer anderweitigen ausdriicklichen
schriftlichen Vereinbarung, nicht mitversichert.

Die Verwendung fiir humanitare Hilfsdienste und Hilfeleistungen im
Ausland ist von dieser Einschréankung der Leistungspflicht nicht
erfasst, sofern die versicherte Person dabei nicht in bewaffnete
Unternehmungen einbezogen ist.

(3) Bei Ableben der versicherten Person unmittelbar oder mittelbar
durch den vorsatzlichen Einsatz von atomaren, biologischen oder
chemischen Waffen oder den vorsatzlichen Einsatz oder die
vorsatzliche Freisetzung von radioaktiven, biologischen oder
chemischen Stoffen, beschrankt sich unsere Leistungspflicht auf die
in Absatz (2) Satz 1 und Satz 2 genannten Leistungen, sofern mit
dem Einsatz oder dem Freisetzen eine nicht vorhersehbare
Veranderung des Leistungsbedarfs gegeniiber den technischen
Berechnungsgrundlagen derart verbunden ist, dass die Erfullbarkeit
der zugesagten Versicherungsleistungen nicht mehr gewdhrleistet
ist und dies von einem unabh&ngigen Treuhdnder bestatigt wird.
Absatz (2) bleibt unberiihrt.

8§ 8Was gilt bei Selbsttotung der versicherten
Person?

(1) Bei vorsatzlicher Selbsttétung leisten wir, wenn seit Abschluss
des Versicherungsvertrags drei Jahre vergangen sind.
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(2) Bei vorsatzlicher Selbsttétung vor Ablauf der Dreijahresfrist
besteht kein Versicherungsschutz. In diesem Fall zahlen wir den fir
den Todestag berechneten Auszahlungsbetrag bei Kiindigung Ihres
Vertrages (vgl. 8 12 Abs. (6)) ohne den dort vorgesehenen Abzug.

Wenn fir den Todesfall eine Rentenleistung vereinbart wurde,
vermindern sich diese Rentenleistungen auf den Betrag, den wir
aus dem obigen Auszahlungsbetrag erbringen kdnnen.

(3) Wenn uns nachgewiesen wird, dass sich die —versicherte
Person in einem die freie Willensbestimmung ausschlieBenden
Zustand krankhafter Stérung der Geistestatigkeit selbst getotet hat,
besteht Versicherungsschutz.

(4) Wenn unsere Leistungspflicht durch eine Anderung des
Vertrages erweitert wird oder der Vertrag wiederhergestellt wird,
beginnt die Dreijahresfrist nach Absatz (1) bezuglich des
geanderten oder wiederhergestellten Teils neu.
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BEITRAGSZAHLUNG, KUNDIGUNG UND KOSTEN

8 9 Wie verwenden wir lhre Beitrage?

(1) Falls eine garantierte Erlebensfallleistung vereinbart wurde (vgl.
§ 2 Abs. (11)), wird bei jeder Beitragszahlung ein nach anerkannten
Regeln der Versicherungsmathematik berechneter Teil des Beitrags
(Garantiebeitrag) in das —Garantieguthaben investiert, um
sicherzustellen, dass zum vereinbarten Erlebensfallgarantie-
Zeitpunkt mindestens das garantierte Vertragsguthaben zur
Verfligung steht.

(2) Ein Teil des gezahlten Beitrags wird zur Deckung von Kosten
und gegebenenfalls als Garantiebeitrag verwendet. Der restliche
Teil heist investierter Beitrag. Der investierte Beitrag wird
entsprechend der von lhnen gewéahlten Aufteilung des Beitrags auf
die einzelnen  —Anlagearten in das —Fondsguthaben
beziehungsweise in das —Sparguthaben investiert. Mit dem auf das
Fondsguthaben entfallenden Teil des investierten Beitrags erwerben
wir Anteile der gewéahlten Fonds.

(3) Aufgrund der Erhebung der Abschluss- und Vertriebskosten zu
Beginn der Versicherung (vgl. § 14) steht in der Anfangszeit lhrer
Versicherung kein oder nur ein geringer investierter Beitrag zur
Verfligung.

(4) Die zur Deckung des Todesfallrisikos und der eventuell
versicherten Berufsunfahigkeitsrisiken bestimmten, nach
anerkannten Regeln der Versicherungsmathematik berechneten
Risikobeitrage und die Stickkosten (fixe Verwaltungskosten)
entnehmen wir monatlich dem —Vertragsguthaben. Die Entnahme
aus dem Guthaben in den einzelnen —Anlagearten des
—Portfolioguthabens erfolgt gewichtet nach dem vorhandenen
Guthaben in den einzelnen Anlagearten des Portfolioguthabens.
Nach Eintritt einer Berufsunféhigkeit werden keine Risikobeitrage fur
das Berufsunfahigkeitsrisiko mehr entnommen. Die weiteren
Verwaltungskosten und sonstige in Rechnung gestellte Kosten
entnehmen wir dem —Vertragsguthaben.

(5) Beim Erwerb von Anteilen legen wir zur Umrechnung des
Beitrags den ersten —Borsentag der —Versicherungsperiode
zugrunde. Bei nicht rechtzeitiger Beitragszahlung (vgl. 8 10 Abs. (3))
kénnen wir fir die Umrechnung einen Boérsentag zugrunde legen,
der bis zu drei Bérsentage nach dem Beitragseingang liegt.

§ 10 Was haben Sie bei der Beitragszahlung zu
beachten?

(1) Die Beitrage zu lhrem Versicherungsvertrag kénnen Sie je nach
Vereinbarung in einem Betrag (—Einmalbeitrag), monatlich, viertel-,
halbjahrlich oder jahrlich (—laufender Beitrag) zahlen.

(2) Den ersten Beitrag oder den Einmalbeitrag miissen Sie — un-
abhangig von dem Bestehen eines Widerrufsrechts — unverziglich,
das heit ohne schuldhaftes Zdgern, nach Abschluss des
Versicherungsvertrages zahlen, jedoch nicht vor dem mit lhnen
vereinbarten, im —Versicherungsschein angegebenen
Versicherungsbeginn. Zahlen Sie nicht unverziiglich nach dem in
Satz 1 bestimmten Zeitpunkt, beginnt der Versicherungsschutz erst
nachdem die Zahlung bewirkt ist.
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Alle weiteren Beitrége (Folgebeitrége) werden jeweils zu Beginn der
vereinbarten Versicherungsperiode fallig. Die Versicherungsperiode
umfasst bei Einmalbeitrags- und Jahreszahlung ein Jahr, ansonsten
entsprechend der Zahlungsweise einen Monat, ein Vierteljahr
beziehungsweise ein halbes Jahr.

(3) Sie haben den Beitrag rechtzeitig gezahlt, wenn Sie bis zum
Falligkeitstag (vgl. Absatz (2)) alles getan haben, damit der Beitrag
bei uns eingeht. Wenn die Einziehung des Beitrags von einem
Konto vereinbart wurde, gilt die Zahlung in folgendem Fall als
rechtzeitig:

. Der Beitrag konnte am Falligkeitstag eingezogen werden und

. Sie  haben einer nicht

widersprochen.

berechtigten  Einziehung

Konnten wir den falligen Beitrag ohne lhr Verschulden nicht
einziehen, ist die Zahlung auch dann noch rechtzeitig, wenn sie
unverzuglich nach unserer Zahlungsaufforderung erfolgt. Haben Sie
zu vertreten, dass der Beitrag wiederholt nicht eingezogen werden
kann, sind wir berechtigt, kinftig die Zahlung auRerhalb des
Lastschriftverfahrens zu verlangen.

(4) Sie mussen die Beitrage auf lhre Gefahr und Ihre Kosten zahlen.

(5) Bei Félligkeit der Versicherungsleistung werden wir etwaige
Beitragsriickstande verrechnen.

8§ 11 Was geschieht, wenn Sie einen Beitrag nicht
rechtzeitig zahlen?

Erster Beitrag oder Einmalbeitrag

(1) Wenn Sie den ersten Beitrag oder den —Einmalbeitrag nicht
rechtzeitig zahlen, kénnen wir — solange die Zahlung nicht bewirkt
ist — vom Versicherungsvertrag zurticktreten. Wir sind nicht zum
Rucktritt berechtigt, wenn uns nachgewiesen wird, dass Sie die
nicht rechtzeitige Zahlung nicht zu vertreten haben.

(2) Ist der erste Beitrag oder der Einmalbeitrag bei Eintritt des
Versicherungsfalles noch nicht gezahlt, sind wir nicht zur Leistung
verpflichtet. Dies gilt nur, wenn wir Sie durch gesonderte Mitteilung
in  —Textform oder durch einen auffaligen Hinweis im
—Versicherungsschein auf diese Rechtsfolge aufmerksam gemacht
haben. Unsere Leistungspflicht bleibt jedoch bestehen, wenn Sie
uns nachweisen, dass Sie das Ausbleiben der Zahlung nicht zu
vertreten haben.

Folgebeitrag

(3) Zahlen Sie einen Folgebeitrag nicht rechtzeitig, kdnnen wir Thnen
auf lhre Kosten in —Textform eine Zahlungsfrist setzen. Die
Zahlungsfrist muss mindestens zwei Wochen betragen.

(4) Fur einen Versicherungsfall, der nach Ablauf der gesetzten
Zahlungsfrist ~ eintritt, entfallt oder vermindert sich der
Versicherungsschutz, wenn Sie sich bei Eintritt des
Versicherungsfalles noch mit der Zahlung in Verzug befinden.
Voraussetzung ist, dass wir Sie bereits mit der Fristsetzung auf
diese Rechtsfolge hingewiesen haben.

(5) Nach Ablauf der gesetzten Zahlungsfrist kbnnen wir den Vertrag
ohne Einhaltung einer Kundigungsfrist kiindigen, wenn Sie sich
noch immer mit den Beitrdgen, Zinsen oder Kosten in Verzug
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befinden. Voraussetzung ist, dass wir Sie bereits mit der
Fristsetzung auf diese Rechtsfolge hingewiesen haben. Wir kénnen
die Kindigung bereits mit der Fristsetzung erklaren. Sie wird dann
automatisch mit Ablauf der Frist wirksam, wenn Sie zu diesem
Zeitpunkt noch immer mit der Zahlung in Verzug sind. Auf diese
Rechtsfolge missen wir Sie ebenfalls hinweisen.

(6) Sie konnen den angeforderten Betrag auch dann noch
nachzahlen, wenn unsere Kindigung wirksam geworden ist.
Nachzahlen kdénnen Sie nur

. innerhalb eines Monats nach der Kiindigung

. oder, wenn die Kindigung bereits mit der Fristsetzung
verbunden worden ist, innerhalb eines Monats nach
Fristablauf.

Zahlen Sie innerhalb dieses Zeitraums, wird die Kindigung

unwirksam, und der Vertrag besteht fort. Fir Versicherungsfélle, die
zwischen dem Ablauf der Zahlungsfrist und der Zahlung eintreten,
besteht kein oder nur ein verminderter Versicherungsschutz.

Beratung bei Zahlungsschwierigkeiten

(7) Fur  eine Beratung  zu Ilhren Maoglichkeiten bei
Zahlungsschwierigkeiten kdnnen Sie sich gerne an lhren Vermittler
oder an uns wenden.

§ 12 Wann kodnnen Sie Ihre Versicherung kiundigen
und welche Leistungen erbringen wir?

Im Folgenden erlautern wir lhnen die Regelungen zur Kindigung
Ihrer Versicherung vor und nach Rentenbeginn.

Kundigung vor Rentenbeginn

Kindigung

(1) Sie kénnen Ihren Vertrag vor Beantragung des Rentenbeginns
jederzeit in —»Textform kindigen.

Teilweise Kiindigung

(2) Sie kénnen eine beitragspflichtige Versicherung jederzeit in
Textform  teilweise  kundigen, wenn der verbleibende
—Jahresbeitrag nicht unter 360 EUR sinkt und die anteilige Summe
der bereits gezahlten und der verbleibenden Beitrdge nicht unter
7.200 EUR sinkt.

(3) Sie kdnnen eine bereits beitragsfreie Versicherung jederzeit in
Textform teilweise kiindigen, wenn der Zeitwert des verbleibenden
—Vertragsguthabens voraussichtlich ausreicht, die Kosten- und
Risikobeitrage fiir mindestens zwdlf Monate zu decken.

(4) Ist bei lhrer Versicherung bereits die Beitragszahlungsdauer
abgelaufen oder haben Sie lhre Versicherung vorzeitig beitragsfrei
gestellt, dann kénnen Sie auch jederzeit in Textform beantragen,
dass uber einen vereinbarten Zeitraum in regelméRigen Abstanden
jeweils zum Monatsende eine Teilkiindigung in einer von lhnen
gewahlten Hohe, welche mindestens 300 EUR betragen muss,
erfolgt.

Teilauszahlungen

(5) Anstelle einer teilweisen Kindigung koénnen Sie auch eine
Teilauszahlung in —»Textform beantragen. In diesem Fall reduziert
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sich der zu zahlende Beitrag nicht, die vereinbarte
—Todesfallsumme reduziert sich jedoch um die Auszahlung. War
eine garantierte Erlebensfallleistung vereinbart, so reduziert sich
diese Garantie. § 13 Abs. (7) gilt entsprechend.

Auszahlungsbetrag

(6) Wir zahlen nach Kundigung (Ruckkauf)
. den Ruckkaufswert (vgl. Abséatze (9) und (12)),

. vermindert um den Abzug (vgl. Absatz (11))

. und die Uberschussbeteiligung (vgl. Absatz (13)).
dem

Beitragsrickstdnde  werden  von

abgezogen.

Auszahlungsbetrag

(7) Bei einer teilweisen Kiindigung gemal der Absatze (2) bis (4)
beziehungsweise bei Teilauszahlungen gemaf Absatz (5) gelten die
Regelungen gemaR Absatz (6) nur fir den gekiindigten Vertragsteil
beziehungsweise fur die Auszahlung.

(8) Den Auszahlungsbetrag erbringen wir als Geldleistung.
Ruckkaufswert

(9) Bei Kundigung zahlen wir nach § 169 des
Versicherungsvertragsgesetzes (VVG) den Rickkaufswert. Der
Ruckkaufswert ist der nach anerkannten Regeln der
Versicherungsmathematik mit den —Rechnungsgrundlagen der
Beitragskalkulation berechnete Zeitwert des —Vertragsguthabens.
Bei einem Vertrag mit —laufender Beitragszahlung ist der
Ruckkaufswert mindestens der Betrag, der sich bei gleichméaRiger
Verteilung der angesetzten Abschluss- und Vertriebskosten auf die
ersten  funf  Vertragsjahre  ergibt. Ist die vereinbarte
Beitragszahlungsdauer kirzer als funf Jahre, verteilen wir diese
Kosten auf die Beitragszahlungsdauer. In jedem Fall beachten wir
die aufsichtsrechtlichen Hochstzillmersatze (vgl. § 14 Abs. (2)
Satz 4).

(10) Fur die Berechnung des Werts des —Anteilguthabens legen wir
den —Bdrsentag zugrunde, der drei Borsentage nach Eingang des
Schreibens liegt, frihestens jedoch den Wirksamkeitstermin der
Kindigung.

Abzug

(11) Von dem nach Absatz (9) ermittelten Betrag nehmen wir einen
Abzug in Hohe von 150 EUR vor.

Der Abzug entfallt
. nach Ablauf von zwdlf —Versicherungsjahren oder

o falls die —versicherte Person das —rechnungsmaRige Alter
von 58 Jahren erreicht hat und zusétzlich die Versicherung
schon seit mindestens funf Jahren besteht oder

. nach Ablauf der Beitragszahlungsdauer oder

e  beiauf Antrag nach § 13 beitragsfrei gestellten Versicherungen
oder

. bei Versicherungen gegen —Einmalbeitrag. .

Der Abzug ist zulassig, wenn er angemessen ist. Dies ist im Zweifel
von uns nachzuweisen. Wir halten den Abzug fiir angemessen, weil
mit ihm die Veranderung der Risikolage des verbleibenden
Versichertenbestandes ausgeglichen wird. Zudem wird damit ein
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Ausgleich fur kollektiv gestelltes Risikokapital vorgenommen. Wenn
Sie uns nachweisen, dass der aufgrund lhrer Kindigung von uns
vorgenommene Abzug wesentlich niedriger liegen muss, wird er
entsprechend herabgesetzt. Wenn Sie uns nachweisen, dass der
Abzug Uberhaupt nicht gerechtfertigt ist, entfallt er.

Herabsetzung des Rickkaufswertes im Ausnahmefall

(12) Wir sind nach 8169 Abs. (6) VVG berechtigt, den nach
Absatz (9) ermittelten Betrag angemessen herabzusetzen, soweit
dies erforderlich ist, um eine Gefahrdung der Belange der
Versicherungsnehmer, insbesondere durch eine Gefahrdung der
dauernden Erflllbarkeit der sich aus den Versicherungsvertragen
ergebenden Verpflichtungen, auszuschliel3en. Die Herabsetzung ist
jeweils auf ein Jahr befristet.

Uberschussbeteiligung

(13) Fur die Ermittlung des Auszahlungsbetrags setzt sich die
Uberschussbeteiligung zusammen aus:

. den lhrem Vertrag bereits zugeteilten Uberschussanteilen
und Schlussiiberschussanteilen, soweit sie nicht in dem
nach den Absatzen (9) bis (12) berechneten Betrag
enthalten sind,

. den |hrem Vertrag gemaB 85 Abs. (7) zuzuteilenden
—Bewertungsreserven, soweit diese bei Beendigung des
Vertrags vorhanden sind und der Vertrag ganz beendigt wird.

Hinweise

(14) Wenn Sie |hren Vertrag in der Anfangszeit kiindigen, ist wegen
der Verrechnung von Abschluss- und Vertriebskosten (vgl. § 14) nur
ein geringer Ruckkaufswert vorhanden. Der Ruckkaufswert erreicht
auch in den Folgejahren nicht unbedingt die Summe der gezahlten
Beitrage.

(15) Die Riickzahlung der Beitrage kdnnen Sie nicht verlangen.

Kundigung im Rentenbezug bei Renten mit Cash-Option

(16) Bei Wahl einer Rente mit —Cash-Option haben Sie auch im
Rentenbezug vor Ende der Cash-Option die Mdglichkeit, lhre
Versicherung mit einer Frist von einem Monat ganz oder teilweise in
—Textform zu kindigen, das heif3t die Cash-Option auszuliben.
Nach Ende der Cash-Option besteht diese Méglichkeit nicht. Bei
einer vollstandigen Kiindigung wird ab dem Kiindigungstermin keine
weitere Rente mehr féllig. Bei einer teilweisen Kiindigung sinkt die
verbleibende Rente.

(17) Kindigen Sie lhre Versicherung gemaR Absatz (16) nur
teilweise, dann ist die Kiindigung unwirksam, wenn die verbleibende
—Jahresrente weniger als 300 EUR oder der Auszahlungsbetrag
weniger als 500 EUR betréagt.

Bei einer teilweisen Kindigung gelten die
Regelungen nur fir den gekiindigten Vertragsteil.

nachfolgenden

Auszahlungsbetrag
(18) Wir zahlen nach Kiindigung (Ruckkauf)
. den Ruckkaufswert (vgl. Absatz (19)),
. vermindert um den Abzug (vgl. Absatz (20))
. und die Uberschussbeteiligung (vgl. Absatz (21)).
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Ruckkaufswert

(19) Bei einer Kundigung gemafl Absatz (16) werden wir den
Ruckkaufswert ganz oder teilweise erstatten. Er ist das nach
anerkannten  Regeln  der  Versicherungsmathematik  zum
Kundigungstermin berechnete —Deckungskapital der Versicherung.
Absatz (12) gilt entsprechend.

Abzug

(20) Von dem nach Absatz (19) ermittelten Betrag nehmen wir einen
Abzug von 4 % vor.

Der Abzug entfallt nach finf Jahren des Rentenbezugs.

Der Abzug ist zuldssig, wenn er angemessen ist. Dies ist im Zweifel
von uns nachzuweisen. Wir halten den Abzug fiir angemessen, weil
mit ihm die Veranderung der Risikolage des verbleibenden
Versichertenbestandes ausgeglichen wird. Zudem wird damit ein
Ausgleich fir kollektiv gestelltes Risikokapital vorgenommen. Wenn
Sie uns nachweisen, dass der aufgrund lhrer Kiindigung von uns
vorgenommene Abzug wesentlich niedriger liegen muss, wird er
entsprechend herabgesetzt. Wenn Sie uns nachweisen, dass der
Abzug Uberhaupt nicht gerechtfertigt ist, entfallt er.

Uberschussbeteiligung

(21) Fur die Ermittlung des Auszahlungsbetrags besteht die
Uberschussbeteiligung aus den lhrem Vertrag bereits zugeteilten
und noch nicht als Leistung ausgezahlten Uberschussanteilen,
soweit sie nicht in dem nach Absatz (19) berechneten Betrag
enthalten sind.
Kundigung im Renten  mit
Rentengarantiezeit

Rentenbezug bei

(22) Sie, oder bei Tod auch lhre —Bezugsberechtigten fir den
Ablebensfall, haben bei Vereinbarung einer Rente mit
—Rentengarantiezeit die  Mdglichkeit, sich wahrend des
Rentenbezugs den Rickkaufswert der garantierten Renten ganz
oder teilweise vorzeitig auszahlen zu lassen (Rentenvorschuss). Die
Beantragung muss in — Textform erfolgen und ist nur méglich, wenn
zum gewlinschten Zahlungstermin eine verbleibende
Restrentengarantiezeit von mindestens finf Jahren besteht.

Auszahlungsbetrag

(23) Der Wert des Rentenvorschusses ergibt sich aus

. dem Ruckkaufswert (vgl. Absatz (24))

. vermindert um den Abzug (vgl. Absatz (25))

. und der Uberschussbeteiligung (vgl. Absatz (26)).

Der Wert des Rentenvorschusses hangt ab von der urspriinglich
vereinbarten Rente zum Rentenzahlungsbeginn (vgl. 8 5 Abs. (11))
und den bis zum Auszahlungszeitpunkt gegebenenfalls erreichten
Uberschiissen.

Ruckkaufswert

(24) Der Ruckkaufswert entspricht dem —Deckungskapital der
wahrend der verbleibenden Dauer der —Rentengarantiezeit
garantierten Rentenzahlungen.
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Abzug

(25) Von dem nach (24) ermittelten Betrag nehmen wir einen Abzug
in Héhe von 150 EUR vor.

Der Abzug ist zulassig, wenn er angemessen ist. Dies ist im Zweifel
von uns nachzuweisen. Wir halten den Abzug fiir angemessen, weil
mit ihm die Veranderung der Risikolage des verbleibenden
Versichertenbestandes ausgeglichen wird. Zudem wird damit ein
Ausgleich fur kollektiv gestelltes Risikokapital vorgenommen. Wenn
Sie uns nachweisen, dass der aufgrund lhrer Kindigung von uns
vorgenommene Abzug wesentlich niedriger liegen muss, wird er
entsprechend herabgesetzt. Wenn Sie uns nachweisen, dass der
Abzug Uberhaupt nicht gerechtfertigt ist, entfallt er.

Uberschussbeteiligung

(26) Fur die Ermittlung des Auszahlungsbetrags besteht die
Uberschussbeteiligung aus den lhrem Vertrag bereits zugeteilten,
noch nicht als Leistung ausgezahlten und auf die
Rentengarantiezeit entfallenden Uberschussanteilen, soweit sie
nicht in dem nach Absatz (24) berechneten Betrag enthalten sind.

Auswirkungen

(27) Je nach Hohe des Rentenvorschusses wird die Rentenleistung
wahrend der —Rentengarantiezeit reduziert oder ganz eingestellt.
Am Ende der Rentengarantiezeit setzt die volle Rentenzahlung
wieder ein, sofern die versicherte Person diesen Zeitpunkt erlebt.
Dabei wird die neue Rentenhthe aus dem zu diesem Zeitpunkt
vorhandenen Vertragsguthaben nach anerkannten Regeln der
Versicherungsmathematik neu berechnet.

(28) Ist  eine  Hinterbliebenenrenten-Zusatzversicherung  ein-
geschlossen, so kann bei Tod der versicherten Person auch nach
Auszahlung des Rentenvorschusses ein Anspruch auf Leistung aus
dieser  Zusatzversicherung frihestens nach  Ablauf der
Rentengarantiezeit entstehen.

§ 13 Wann kdénnen Sie den Versicherungsvertrag
beitragsfrei stellen und welche Auswirkungen hat
dies auf unsere Leistungen?

(1) Anstelle einer Kiindigung nach § 12 Abs. (1) und (2) kdnnen Sie
in —Textform verlangen, zum Beginn der né&chsten
—Versicherungsperiode ganz  oder teilweise von der
Beitragszahlungspflicht befreit zu werden.

Voraussetzungen

(2) Eine teilweise Beitragsfreistellung ist nur mdoglich, wenn der
verbleibende —Jahresbeitrag nicht unter den Mindestbetrag von
360 EUR sinkt und die anteilige Summe der bereits gezahlten und
der verbleibenden Beitrage nicht unter 7.200 EUR sinkt.

(3) Eine Beitragsfreistellung ist nur moglich, wenn der Zeitwert des
—Vertragsguthabens vermindert um den Abzug nach Absatz (5)
voraussichtlich ausreicht, die Kosten- und Risikobeitrage fur
mindestens zwo6lf Monate zu decken. In diesem Fall bleiben die
vereinbarte Todesfall- und die Berufsunfahigkeitsrentenleistung
unverandert.

(4) Der Antrag auf Beitragsfreistellung muss mindestens zehn Tage
vor dem gewiinschten Beitragsfreistellungstermin bei uns eingehen.
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Auswirkungen

(5) Der Zeitwert des —Vertragsguthabens mindert sich um einen
Abzug in H6he von 150 EUR.

Der Abzug entfallt nach Ablauf von zwdlf Versicherungsjahren. Der
Abzug entféllt auch, falls die —versicherte Person das
—rechnungsmaRige Alter von 58 Jahren erreicht hat und zusétzlich
die Versicherung schon seit mindestens funf Jahren besteht.

Der Abzug ist zul&ssig, wenn er angemessen ist. Dies ist im Zweifel
von uns nachzuweisen. Wir halten den Abzug fiir angemessen, weil
mit ihm die Veranderung der Risikolage des verbleibenden
Versichertenbestandes ausgeglichen wird. Zudem wird damit ein
Ausgleich fir kollektiv gestelltes Risikokapital vorgenommen. Wenn
Sie uns nachweisen, dass der aufgrund lhres Verlangens der
Beitragsfreistellung von uns vorgenommene Abzug wesentlich
niedriger liegen muss, wird er entsprechend herabgesetzt. Wenn
Sie uns nachweisen, dass der Abzug Uberhaupt nicht gerechtfertigt
ist, entfallt er.

(6) War eine Berufsunfahigkeits-Beitragsbefreiung vereinbart, so
fallt diese weg.

(7) War eine garantierte Erlebensfallleistung vereinbart, so reduziert
sich diese Garantie. Das neue garantierte Vertragsguthaben zum
Erlebensfallgarantie-Zeitpunkt wird nach anerkannten Regeln der
Versicherungsmathematik aus den versicherten Leistungen und
dem —Garantieguthaben berechnet.

Betragt das neu errechnete garantierte Vertragsguthaben zum
Erlebensfallgarantie-Zeitpunkt nicht mindestens 100 EUR, so kann
keine Garantie mehr gegeben werden und das Garantieguthaben
wird in das —Sparguthaben umgeschichtet.

(8) Bei einer beitragsfreien Versicherung entnehmen wir die zur
Deckung der versicherten Risiken und der Verwaltungskosten
bestimmten Betrdge monatlich dem Vertragsguthaben.

Wiederaufnahme der Beitragszahlung

(9) Innerhalb von 24 Monaten nach Beitragsfreistellung kénnen Sie,
falls Sie nicht zwischenzeitlich den Rentenbeginn beantragt haben,
in —Textform beantragen, die Beitragszahlung ohne erneute
Gesundheitsprifung  wiederaufzunehmen und damit den
Versicherungsvertrag wiederinkraftzusetzen. In diesem Fall wird ein
gemal Absatz (5) gegebenenfalls erhobener Abzug dem
Vertragsguthaben wieder gutgeschrieben.

Hinweise

(10) Wenn Sie lhren Vertrag in der Anfangszeit beitragsfrei stellen,
ist der Zeitwert des —Vertragsguthabens nach Beitragsfreistellung
in der Regel deutlich niedriger als die Summe der gezahlten
Beitrédge, da aus diesen auch Abschluss- und Vertriebskosten (vgl.
§ 14) sowie Verwaltungskosten finanziert werden und der oben
erwéahnte Abzug erfolgt. Daher sind nur geringe Betréage zur Bildung
einer beitragsfreien Leistung vorhanden. Auch in den Folgejahren
stehen nicht unbedingt Mittel in Hohe der gezahlten Beitrdge als
Zeitwert des Vertragsguthabens zur Verfigung. Die Hohe der
beitragsfreien Leistungen ist nicht garantiert.

(11) Die Rickzahlung der Beitrage kdnnen Sie nicht verlangen.
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8 14 Wie werden die Kosten lhres

Versicherungsvertrags verrechnet?

(1) Mit Ihrem Vertrag sind Kosten verbunden. Diese sind in Ihren
Beitrag einkalkuliert. Es handelt sich um Abschluss- und
Vertriebskosten sowie Ubrige Kosten.

Zu den Abschluss- und Vertriebskosten gehéren insbesondere
Abschlussprovisionen fir den Versicherungsvermittler. AuRerdem
umfassen die Abschluss- und Vertriebskosten die Kosten fir die
Antragsprifung und  Ausfertigung der Vertragsunterlagen,
Sachaufwendungen, die im  Zusammenhang mit  der
Antragsbearbeitung stehen, sowie Werbeaufwendungen. Zu den
Ubrigen Kosten gehdren insbesondere die Verwaltungskosten.

Die Hohe der einkalkulierten Abschluss- und Vertriebskosten sowie
der Ubrigen Kosten und der darin enthaltenen Verwaltungskosten
kénnen Sie § 15 entnehmen.

(2) Bei Zahlung —laufender Beitrdge wenden wir auf Ihren Vertrag
das Verrechnungsverfahren nach §4 der
Deckungsruckstellungsverordnung an. Dies bedeutet, dass wir die
ersten BeitrAge zur Tilgung eines Teils der Abschluss- und
Vertriebskosten heranziehen. Dies gilt jedoch nicht fur den Teil der
ersten Beitrage, der flr Leistungen im Versicherungsfall, Kosten des
Versicherungsbetriebs in der jeweiligen —Versicherungsperiode
und aufgrund von gesetzlichen Regelungen fur die Bildung einer
—Deckungsruckstellung bestimmt ist. Der auf diese Weise zu
tilgende Betrag ist nach der Deckungsruckstellungsverordnung auf
2,5% der von lhnen wahrend der Laufzeit des Vertrages zu
zahlenden Beitrdge beschrankt. Die restlichen Abschluss- und
Vertriebskosten werden Uber die gesamte Beitragszahlungsdauer
verteilt, die Ubrigen Kosten gemaR den Regelungen in § 15 Uber die
gesamte Vertragslaufzeit.

(3) Bei Zahlung eines —Einmalbeitrags beziehungsweise einer
Zuzahlung entnehmen wir die in den Beitrag eingerechneten Kosten
dem Einmalbeitrag beziehungsweise der Zuzahlung sofort. Die
Ubrigen Kosten werden gemal den Regelungen in 8§ 15 uber die
gesamte Vertragslaufzeit verteilt.

(4) Die beschriebene Kostenverrechnung hat zur Folge, dass in der
Anfangszeit lhres Vertrages nur geringe Betrdge fiir einen
Ruckkaufswert vorhanden sind (vgl. §12). Dies gilt auch bei
gunstiger Fondsentwicklung.

8 15 Welche Kosten sind in lhren

Versicherungsvertrag eingerechnet?

(1) Die in den Beitrag eingerechneten Abschluss- und
Vertriebskosten betragen bei —laufender Beitragszahlung maximal
25% der von lhnen wahrend der Laufzeit des Vertrages zu
zahlenden Beitrage und bei einem  —Einmalbeitrag
beziehungsweise  bei  Zuzahlungen maximal 4,0% des
Einmalbeitrags beziehungsweise der Zuzahlungen. Die Hohe der in
lhren Beitrag eingerechneten Abschluss- und Vertriebskosten
kénnen Sie lhrem —Versicherungsschein entnehmen.

(2) Die in den Beitrag eingerechneten Verwaltungskosten betragen
bei laufender Beitragszahlung wahrend der Beitragszahlungsdauer
jahrlich maximal 22,3 % des fir ein Jahr zu zahlenden Beitrags, bei
einem Einmalbeitrag maximal 3,0 % des Einmalbeitrags und bei
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Zuzahlungen maximal 3,0 % der Zuzahlungen. Die H6he der in
lhren Beitrag eingerechneten Verwaltungskosten kdnnen Sie lhrem
Versicherungsschein entnehmen.

(3) Dem —Vertragsguthaben werden vor Rentenbeginn monatlich
Verwaltungskosten in  Hohe von maximal 0,1% des
—Sicherungsguthabens entnommen.

(4) Sofern eine garantierte Erlebensfallleistung vereinbart wurde,
werden dem Vertragsguthaben vor Rentenbeginn monatlich
Verwaltungskosten in  Ho6he von maximal 0,07% des
—Garantieguthabens entnommen.

(5) Die Stuckkosten (fixe Verwaltungskosten), die vor Rentenbeginn
monatlich dem Vertragsguthaben entnommen werden, betragen
wahrend der Beitragszahlungsdauer maximal 3,00 EUR. Nach
Ablauf der Beitragszahlungsdauer beziehungsweise nach
Beitragsfreistellung betragen die monatlichen Stiickkosten maximal
6,00 EUR.

(6) Die Verwaltungskosten betragen wéahrend des Rentenbezugs
jahrlich 1,5 % der —Jahresrente (inklusive der Rente aus der
Uberschussbeteiligung).

(7) Wahrend der Leistungspflicht einer gegebenenfalls vereinbarten
Berufsunfahigkeits-Beitragsbefreiungsrente beziehungsweise einer
gegebenenfalls  vereinbarten  Berufsunfahigkeitsrente  werden
Verwaltungskosten in  Hohe von jahrlich 2,0% der
Berufsunfahigkeits-Beitragsbefreiungsjahresrente beziehungsweise
der Berufsunféhigkeitsjahresrente (inklusive der Rente aus der
Uberschussbeteiligung) ernoben.

(8) Die Kosten fir das Management der Anlagestrategien kénnen
Sie der Anlage ,Die von uns zu lhrem Tarif angebotenen Fonds*
entnehmen.

(9) Die Kosten der eingeschlossenen Investmentfonds kénnen Sie

den Verkaufsprospekten der jeweiligen Investmentfonds
entnehmen.
(10) Bei zukinftigen Erhéhungen des Beitrags sind ebenfalls

Abschluss-, Vertriebs- und Verwaltungskosten eingerechnet, wobei
fur den Erhdhungsbeitrag die obigen Regelungen entsprechend
Anwendung finden.

§ 16 Welche Kosten stellen wir Ihnen gesondert in
Rechnung?

(1) In folgenden Fallen stellen wir lhnen pauschal zusatzliche
Kosten gesondert in Rechnung:

. Mahnverfahren wegen Beitragsriickstanden: 10 EUR

. Finfte und jede weitere Anderung der Aufteilung des
investierten Beitrags innerhalb eines Versicherungsjahres
(vgl. 8 19 Abs. (2)): 50 EUR

. Finfte und jede weitere Anderung der Aufteilung des
Portfolioguthabens innerhalb eines Versicherungsjahres (vgl.
8 19 Abs. (3) und § 21 Abs. (7)): 50 EUR

(2) Wir haben uns bei der Bemessung der Pauschale an dem bei
uns regelmafig entstehenden Aufwand orientiert. Sofern Sie uns
nachweisen, dass die der Bemessung zugrunde liegenden
Annahmen in lhrem Fall dem Grunde nach nicht zutreffen, entfallt
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die Pauschale. Sofern Sie uns nachweisen, dass die Pauschale der
Hohe nach wesentlich niedriger zu beziffern ist, wird sie
entsprechend herabgesetzt.

(3) Fur weitere, nicht in Absatz (1) und 8§ 14 beschriebene
Dienstleistungen und Geschéftsvorfalle, die bei uns Aufwand
verursachen, dirfen wir Sie mit Kosten belasten. Die Hohe der
Kosten wird unter Bericksichtigung des tatséchlichen
durchschnittlichen  Verwaltungsaufwands und nach billigem
Ermessen (§ 315 des Biirgerlichen Gesetzbuchs, BGB) festgesetzt.

(4) In folgenden Féllen kdénnen durch eine Beteiligung Dritter
(beispielsweise Kreditinstitute oder Arzte) Kosten entstehen, die wir
lhnen dann in angefallener Hohe gesondert in Rechnung stellen:

. Rucklaufer im Lastschriftverfahren

. Ubertragung von Anteileinheiten des Anteilguthabens (vgl.
§ 2 Abs. (18))

. Durchfiihrung von Uberweisungen in Lander auRerhalb des
Européaischen Wirtschaftsraums

. Kosten fiir Einholung erforderlicher Nachweise bei
Beanspruchung einer Versicherungsleistung gemaf § 32

. Kosten fiir arztliche Untersuchungen im Rahmen einer
Gesundheitspriifung im Falle unseres Ricktritts gemaR § 11
Abs. (1)
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GESTALTUNGSMOGLICHKEITEN

§ 17 Was ist die Vermdgensaufbaustrategie?

(1) Bei Antragstellung legen Sie fest, wie Ihr —investierter Beitrag
verwendet werden soll. Sie kénnen grundsétzlich die Investition in
Fonds (vgl. § 1 Abs. (4) bis (9)), in das —Sicherungsguthaben oder
in eine Kombination aus beidem wahlen; oder sich fir eine
Vermogensaufbaustrategie  entscheiden. Auch nach dem
Versicherungsbeginn kénnen Sie in —Textform den Einschluss
einer Vermdgensaufbaustrategie mit einer Frist von einem Monat
zum néchsten —Versicherungsstichtag beantragen.

(2) Jede Vermdgensaufbaustrategie verwendet verschiedene von
der Helvetia schweizerische Lebensversicherungs-AG angebotene
—Anlagestrategien und das Sicherungsguthaben. Bei Vereinbarung
einer Vermogensaufbaustrategie wahlen Sie zwischen der
dynamischen, der ausgewogenen und der konservativen
Vermégensaufbaustrategie und legen einen Endtermin der
Vermdgensaufbaustrategie fest. Der Endtermin muss auf einen
Versicherungsstichtag fallen.

(3) Durch die Vermbgensaufbaustrategie wird die Verwendung des
investierten Beitrags gemaR Absatz (6) und die Aufteilung des
—Portfolioguthabens gemaR den Abséatzen (7) bis (9) in
Abhéngigkeit von der gewéhlten Vermdgensaufbaustrategie und der
Restdauer bis zum gewahlten Endtermin der
Vermégensaufbaustrategie bestimmt.

(4) Beantragen Sie bei vereinbarter Vermoégensaufbaustrategie die
Cost-Average-Option geman § 20, S0 pausiert die
Vermogensaufbaustrategie wahrend der Cost-Average-Phase. Dies
bedeutet, dass abweichend zu Absatz (3) wahrend der Cost-
Average-Phase die Aufteilung des investierten Beitrags und des
Vertragsguthabens durch die Cost-Average-Option gemafR § 20
Abs. (3) und (4) festgelegt wird. Der gewahlte Endtermin der
Vermogensaufbaustrategie (vgl. Absatz (2)) &ndert sich durch die
Cost-Average-Option nicht.

Aufteilungsverhaltnisse

(5) Durch die Vermogensaufbaustrategie wird der —investierte
Beitrag und das —Vertragsguthaben laufend neu aufgeteilt (vgl.
Absétze (6) bis (9)). Fiur die Neuaufteilung werden je nach gewahlter
Vermogensaufbaustrategie Aufteilungsverhaltnisse gemal den
Tabellen in Buchstabe a) bis c¢) zugrunde gelegt.
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a) Haben Sie die dynamische Vermodgensaufbaustrategie b) Haben Sie die ausgewogene Vermogensaufbaustrategie
gewahlt, ist die Aufteilung des investierten Beitrags gewahlt, ist die Aufteilung des investierten Beitrags
folgendermaRen festgelegt: folgendermaRen festgelegt:

Dynamische Vermdgensaufbaustrategie Ausgewogene Vermdgensaufbaustrategie

Rest- Aufteilungsverhaltnisse Rest- Aufteilungsverhaltnisse

dauer Siche- Anlagestrategie dauer Siche- Anlagestrategie
in rungs- Main Blue Speed Seven in rungs- Safe Main Blue Speed | Seven

Jahren | guthaben Lane Lane Lane Lane Jahren | guthaben | Lane Lane Lane Lane Lane

bis 30 0 15 15 35 35 bis 30 0 10 25 25 20 20
29 0 15 15 35 35 29 0 12 25 25 19 19
28 0 15 15 35 35 28 0 12 25 25 19 19
27 0 15 15 35 35 27 0 14 25 25 18 18
26 0 15 15 35 35 26 0 14 25 25 18 18
25 0 16 16 34 34 25 0 16 25 25 17 17
24 0 17 17 33 33 24 0 16 25 25 17 17
23 0 18 18 32 32 23 0 18 25 25 16 16
22 0 19 19 31 31 22 0 18 25 25 16 16
21 0 20 20 30 30 21 0 20 25 25 15 15
20 0 21 21 29 29 20 0 22 25 25 14 14
19 0 22 22 28 28 19 0 24 24 24 14 14
18 0 23 23 27 27 18 0 26 24 24 13 13
17 0 24 24 26 26 17 0 28 23 23 13 13
16 0 25 25 25 25 16 0 30 23 23 12 12
15 0 26 26 24 24 15 10 28 21 21 10 10
14 0 27 27 23 23 14 16 26 21 21 8 8
13 0 28 28 22 22 13 25 23 19 19 7 7
12 0 29 29 21 21 12 34 20 17 17 6 6
11 10 26 26 19 19 11 40 18 15 15 6 6
10 16 25 25 17 17 10 47 15 14 14 5 5
9 22 24 24 15 15 9 51 15 12 12 5 5
8 28 22 22 14 14 8 60 10 10 10 5 5
7 34 21 21 12 12 7 60 10 10 10 5 5
6 44 20 20 8 8 6 60 10 10 10 5 5
5 50 20 20 5 5 5 60 10 10 10 5 5
4 50 20 20 5 5 4 60 10 10 10 5 5
3 60 15 15 5 5 3 60 10 10 10 5 5
2 60 15 15 5 5 2 60 10 10 10 5 5
1 60 15 15 5 5 1 60 10 10 10 5 5
0 60 15 15 5 5 0 60 10 10 10 5 5
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c) Haben Sie die konservative Vermogensaufbaustrategie
gewahlt, ist die Aufteilung des investierten Beitrags
folgendermaRen festgelegt:

Konservative Vermdgensaufbaustrategie
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Anteilguthabens bleibt bei der Neuaufteilung unverdndert. Eine
Ubertragung zwischen Anteilguthaben und —Sicherungsguthaben
findet nicht statt.

(8) Monatlich wird die Begrenzung des Anteilguthabens kontrolliert.

Rest- Aufteilungsverhaltnisse Abhéangig von der von lhnen gewahlten Vermogensaufbaustrategie
dauer Siche- Anlagestrategie und von der Restdauer bis zum  Endtermin  der
in rungs- Safe Main Blue | Speed | Seven Vgrm(‘jgensaufbaustrategie werden hierzu Obergr_enzen festgelegt.
Jahren | guthaben | Lane Lane Lane Lane Lane _Dlesg_ geben an, wie \_{lel Proze_nt des _—>Portfohoguthabens zum
bis 30 0 20 20 20 15 15 jeweiligen Ze!tpu_nkt héchstens im Antellgu?haben_ angel_egt sein
darfen. Unterjghrige Werte werden dabei linear interpoliert. Die
29 10 24 19 19 14 14 Obergrenzen fur die jeweiligen Restdauern sind in Absatz (9)
28 10 24 19 19 14 14 angegeben. Wird bei der Kontrolle die Obergrenze (iberschritten,
27 11 23 19 19 14 14 dann wird der entsprechende, die Obergrenze Ubersteigende Betrag
26 11 23 19 19 14 14 gewichtet nach dem Vermodgenswert in den einzelnen
25 13 23 19 19 13 13 —Anlagearten dem Anteilguthaben entnommen und in das
24 13 23 19 19 13 13 —Sicherungsguthaben investiert.
23 14 24 19 19 12 12 (9) Die in Absatz (8) genannte Obergrenze ist gemaB der
22 14 24 19 19 12 12 nachfolgenden Tabelle festgelegt.
gé 12 ;g 12 12 1(1) 1(1) Rest- Obergrenze bei | Obergrenze bei | Obergrenze bei
dauer dynamischer ausgewogener konservativer
19 16 28 18 18 10 10 in Vermogens- Vermogens- Vermogens-
18 18 30 16 16 10 10 Jahren | aufbaustrategie | aufbaustrategie | aufbaustrategie
17 18 30 16 16 10 10 10 oder
16 20 30 16 16 9 9 mehr 100% 100% 100 %
15 22 30 16 16 8 8 9 100 % 100 % 89 %
14 26 28 16 16 7 7 8 100 % 100 % 9%
13 32 26 15 15 6 6 7 100 % 90 % 68 %
12 36 24 15 15 5 5 6 100 % 79 % 58 %
11 38 22 15 15 5 5 5 100 % 69 % 47 %
4 87 % 58 % 36 %
o - e - 1 s
8 55 15 10 10 5 5 2 61% 36 % 18 %
1 48 % 26 % 9%
7 55 15 10 10 5 5 0 35 % 15 % 0%
6 60 10 10 10 5 5
5 60 10 10 10 5 5 (10) Nach Erreichen des Endtermins der Vermdgensaufbaustrategie
4 60 10 10 10 5 5 wird die Verwendung des investierten Beitrags weiterhin geman
3 60 10 10 10 5 5 Absatz (6) und die Aufte_ilung des_PortfoIiogu_thabens weiterhin
P 60 10 10 10 5 5 geman den Absétzen (7) bis (9) bestimmt. Dabei ist die Restdauer
1 50 10 10 10 5 5 Null maRgeblich.
0 60 10 10 10 5 5 (11) Wird eine Vermogensaufbaustrategie nach dem

Aufteilung des investierten Beitrags

(6) Die Aufteilung des —investierten Beitrags auf die verschiedenen
—Anlagestrategien und das —Sicherungsguthaben wird jéhrlich
zum —Versicherungsstichtag neu festgelegt. Dies erfolgt abhéngig
von der von Ihnen gewéhlten Vermodgensaufbaustrategie und von
der Restdauer bis zum gewahlten Endtermin der Vermogens-
aufbaustrategie gemal Absatz (2) entsprechend der in den
Tabellen in Absatz (5) angegebenen Aufteilungsverhéltnisse. Die
Neuaufteilung des investierten Beitrags erfolgt hierbei kostenfrei.

Aufteilung des Portfolioguthabens

(7) Zu jedem —Versicherungsstichtag wird das —Anteilguthaben in
Abhéngigkeit von der Vermogensaufbaustrategie und der Restdauer
neu aufgeteilt (Rebalancing). Dadurch entspricht nach der
Neuaufteilung das Verhéltnis der Guthaben der —Anlagestrategien
zueinander dem in der Tabelle in Absatz (5) angegebenen
Aufteilungsverhaltnis der Anlagestrategien. Der Zeitwert des

Versicherungsbeginn eingeschlossen, SO erfolgt zum
Einschlusstermin eine Neuaufteilung des Portfolioguthabens geman
Absatz (7). Fur das Aufteilungsverhéltnis der Anlagestrategien in
der Tabelle in Absatz (5) ist dabei die auf ganze Jahre aufgerundete
Restdauer am Einschlusstermin maf3geblich.

Anderung der Vermogensaufbaustrategie

(12) Sie kénnen in —Textform mit einer Frist von einem Monat zum
nachsten Monatsersten beantragen, den vereinbarten Endtermin
der Vermdgensaufbaustrategie auf einen anderen Termin, der auf
einen —Versicherungsstichtag fallen muss, zu verschieben. Nach
der Verschiebung muss die Dauer der Vermdgensaufbaustrategie
mindestens flunf Jahre betragen und der neue Endtermin darf nicht
Uber den Versicherungsstichtag hinausgehen, an dem die
—versicherte Person das —rechnungsmaRige Alter 87 vollendet.

(13) Sie kénnen in Textform mit einer Frist von einem Monat zum
néachsten Versicherungsstichtag beantragen, die
Vermégensaufbaustrategie zu wechseln.
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(14) Durch eine Anderung der Vermogensaufbaustrategie geman
den Absatzen (12) und (13) werden zukiinftig entsprechend andere
Aufteilungsverhaltnisse (vgl. Absatz (5)) und Obergrenzen des
—Anteilguthabens (vgl. Absatz (8)) zugrunde gelegt. Bitte beachten
Sie, dass es dadurch nicht zu einer Umschichtung von
—Sicherungsguthaben in Anteilguthaben kommt.

Verlassen der Vermodgensaufbaustrategie

(15) Sie kdnnen jederzeit in —»Textform beantragen, dass Sie die
Vermdgensaufbaustrategie verlassen mdchten. Winschen Sie eine
andere Anlage der zukiinftigen —investierten Beitrdge nach § 19
Abs. (2) oder eine Ubertragung des —Portfolioguthabens nach § 19
Abs. (3) oder Uben Sie die Autoshift-Option gemaR § 21 aus, fuhrt
dies zum Verlassen der Vermdgensaufbaustrategie.

§ 18 Unter welchen Voraussetzungen kénnen Sie
eine Zuzahlung leisten?

(1) Sowohl bei —laufender Beitragszahlung als auch nach Zahlung
eines —Einmalbeitrags kénnen Sie vor Rentenbeginn jederzeit
Zuzahlungen leisten, sofern diese mindestens 2.000 EUR betragen.
Daruber  hinaus kénnen Sie einmal innerhalb  eines
—Versicherungsjahres eine Zuzahlung unter 2.000 EUR leisten,
sofern diese mindestens 500 EUR betragt. Ubersteigt die Summe
aller Zuzahlungen innerhalb eines —Versicherungsjahres
50.000 EUR, ist unsere vorherige Zustimmung erforderlich. Durch
die Zahlung einer Zuzahlung wird die —Todesfallsumme nicht
erhdht. Die Zuzahlung wird nach Abzug von Kosten zur Erhdhung
des —Vertragsguthabens verwendet.

(2) Wir werden bei der Umwandlung gemaf § 2 Abs. (7) des auf die
Zuzahlung entfallenden Teils des Vertragsguthabens in eine
konventionelle Leibrente einen fiir vergleichbare Neuabschlisse bei
der Helvetia schweizerische Lebensversicherungs-AG zum
Zeitpunkt der Zuzahlung gultigen garantierten —Rentenfaktor
zugrunde legen, wenn dieser niedriger ist als der garantierte
Rentenfaktor gemaR § 2 Abs. (8) und (9). Uber die Verwendung
eines von §2 Abs.(8) und (9) abweichenden garantierten
Rentenfaktors werden wir Sie schriftlich informieren.

(3) Ist eine garantierte Erlebensfallleistung vereinbart, kénnen Sie
beantragen, dass sich diese Garantie erhdht. Wir werden nach
entsprechender Antragstellung prifen, ob eine Erhéhung der
Garantie bei Ihrer Vertragskonstellation mdglich ist und die Garantie
gegebenenfalls erhdhen. Wir werden bei der Erhéhung der Garantie
fur  den auf die Zuzahlung entfallenden Teil des
—Garantieguthabens einen garantieten —Rechnungszinssatz
von 0 % zugrunde legen.

(4) Den Antrag auf Zahlung einer Zuzahlung vor Rentenbeginn
mussen Sie mit einer Frist von einem Monat zum né&chsten
Monatsersten als gewiinschten Zuzahlungstermin in — Textform
stellen.

(5) Bitte beachten Sie, dass die Zuzahlung und die darauf
entfallenden Ertrdge unter Umsténden steuerlich gesondert zu
beurteilen sind.
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§ 19 Wie kdnnen Sie die Aufteilung des Beitrags
oder die Aufteilung des Portfolioguthabens auf die
einzelnen Anlagearten andern?

(1) Als Anlagearten stehen lhnen alle fir Ihren Versicherungsvertrag
von der Helvetia schweizerische Lebensversicherungs-AG
angebotenen Investmentfonds und —Anlagestrategien sowie das
—Sicherungsguthaben zur Verfigung.

Aufteilung des investierten Beitrags

(2) Sie kénnen jederzeit wahrend der Vertragslaufzeit in — Textform
verlangen, dass die zukiinftigen —investierten Beitrage vollstéandig
oder teilweise in eine andere oder mehrere andere von uns
angebotene Anlagearten angelegt werden. Ein Rechtsanspruch
hierauf besteht nicht (vgl. Abséatze (4) bis (5)). Dabei kann der
investierte Beitrag in maximal zehn Anlagearten aufgeteilt werden.
Die Aufteilung des investierten Beitrags muss in ganzzahligen
Prozentsatzen erfolgen. Damit die neue Aufteilung ab dem Eingang
des nachsten Beitrags wirksam wird, miissen wir die Mitteilung uber
die Neuaufteilung funf —Bdérsentage vor Falligkeit des néachsten
Beitrags in Textform erhalten haben. Die Anderung der Aufteilung
ist vier Mal im Laufe eines —Versicherungsjahres kostenfrei. Ab der
funften und fir jede weitere Anderung erheben wir Kosten in Hohe
von 50 EUR. Es kdnnen maximal 20 Anlagearten parallel gefuihrt
werden.

Aufteilung des Portfolioguthabens

(3) Sie kénnen jederzeit wahrend der Vertragslaufzeit in — Textform
verlangen, dass das vorhandene —Portfolioguthaben vollstéandig
oder teilweise in einen anderen oder mehrere andere von uns
angebotene Fonds beziehungsweise —Anlagestrategien angelegt
wird; oder dass das vorhandene Portfolioguthaben vollstandig oder
teilweise in das  —Sicherungsguthaben angelegt  wird
(Sicherungsoption). Ein Rechtsanspruch hierauf besteht nicht (vgl.
Absitze (4) bis (5)). Fir die Ubertragung des Portfolioguthabens
(Umschichtung) wird der Geldwert des Portfolioguthabens ermittelt
und in Anteile des oder der anderen Fonds beziehungsweise der
Anlagestrategien entsprechend der neuen Fondszusammensetzung
umgewandelt oder in das Sicherungsguthaben umgeschichtet. Bei
der Umwandlung legen wir fir die betroffenen Fonds den
—Borsentag zugrunde, der zwei Borsentage nach dem Eingang
lhres Schreibens liegt. Die Umwandlung des Portfolioguthabens ist
die ersten vier Mal im Laufe eines —Versicherungsjahres kostenfrei.
Jede Auslibung der Autoshift-Option gemafll § 21 zahlt dabei wie
eine Ausubung einer Umwandlung (vgl. § 21 Abs. (7)). Ab der
funften und fir jede weitere Umwandlung erheben wir Kosten in
Hoéhe von 50 EUR. Ein Ausgabeaufschlag wird nicht erhoben. Es
kénnen maximal 20 Anlagearten parallel gefuhrt werden.

Vorbehalt der Nichtausubung

(4) Wir sind berechtigt, einer Anderung der Aufteilung des Beitrags
gemal Absatz (2) oder der Umwandlung des —Portfolioguthabens
nach Absatz (3) zu widersprechen, um eine Geféhrdung der
Belange der Versicherungsnehmer, insbesondere durch eine
Gefahrdung der dauernden Erfullbarkeit der sich aus den
Versicherungsvertragen ergebenden Verpflichtungen,
auszuschlie3en. Beispielsweise kann dies der Fall sein,

. wenn das Niveau der deklarierten Gesamtverzinsung die fir
neue Kapitalanlagen erzielbare Rendite Ubersteigt,
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. wenn wir aufsichtsrechtlichen Regelungen zur
Kapitalausstattung nicht nachkommen kénnen,

. wenn der Handel der entsprechenden
Vermdgensgegenstande ausgesetzt ist,

. wenn die Ricknahme von Investmentfondsanteilen durch die
Kapitalverwaltungsgesellschaft gemaR § 36 Abs. (6) zeitlich
beschrankt eingestellt wurde oder kein Kurs der
entsprechenden Fonds verfigbar ist,

. oder wenn mit der Ausfiihrung eine nicht vorhersehbare

Veranderung gegeniber den technischen
Berechnungsgrundlagen derart verbunden ist, dass die
Erfullbarkeit der zugesagten Versicherungsleistungen nicht
mehr gewabhrleistet ist.

Auf die Nichtausfuhrung werden wir Sie dann unter Angabe der
Grinde hinweisen.

(5) Das kurzfristige Verfolgen von Handelsstrategien durch
permanentes Umschichten ist mit dem Sinn und Zweck einer
fondsgebundenen Rentenversicherung nicht vereinbar. Liegen uns
hierfir Anhaltspunkte vor, insbesondere indem mehrfach Auftrage
zum Umschichten kurzfristig erteilt werden, zum Beispiel innerhalb
eines oder weniger unmittelbar aufeinander folgender Tage, so sind
wir berechtigt, dem zu widersprechen und die Ausfiihrung nicht
vorzunehmen. Auf die Nichtausfihrung werden wir Sie dann unter
Angabe der Grunde hinweisen.

§ 20 Was ist die Cost-Average-Option?

(1) Sie kénnen vor Rentenbeginn jederzeit den Beginn der Cost-
Average-Phase beantragen (Austbung der Cost-Average-Option),
sofern das zu diesem Zeitpunkt vorhandene —Sicherungsguthaben
mindestens 10 % des vorhandenen —Portfolioguthabens entspricht
und die Cost-Average-Phase vor dem Beginn einer gegebenenfalls
eingeschlossenen Ablaufsteuerung (vgl. § 22 Abs. (2)) endet.

(2) Den Antrag auf Ausiibung der Cost-Average-Option missen Sie
mindestens einen Monat vor dem gewinschten Termin in
—Textform stellen. Bei der Beantragung wahlen Sie eine Ziel-
Anlageart und die Hohe der monatlichen Umschichtungsschritte. Als
Ziel-Anlageart ist eine der —Anlagestrategien ,SpeedlLane’,
,MainLane“, ,BlueLane* und ,SevenLane“ wahlbar. Die
Umschichtung kann entweder in 1 %-, 2 %- oder 5 %-Schritten
erfolgen.

(3) Der Zweck der Cost-Average-Option ist die schrittweise
Umschichtung des vorhandenen Sicherungsguthabens in die Ziel-
Anlageart. Hierzu wird das im Folgenden beschriebene Verfahren
angewendet.

. Die Cost-Average-Phase beginnt zu dem von Ihnen
gewiinschten Termin und endet, wenn das
Sicherungsguthaben vollstdndig umgeschichtet ist.

. Die Dauer der Cost-Average-Phase ergibt sich aus der von
Ihnen gewdhlten Hoéhe der monatlichen Umschichtungs-
schritte und dem Anteil des Sicherungsguthabens am
Portfolioguthaben zu Beginn der Cost-Average-Phase.

. Zu Beginn der Cost-Average-Phase wird der Anteil des
Sicherungsguthabens am Portfolioguthaben durch
Umschichtung in die Ziel-Anlageart so reduziert, dass er
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durch die Hohe der von Ihnen gewéhlten monatlichen
Umschichtungsschritte teilbar ist.

. In jedem folgenden Monat der Cost-Average-Phase wird
durch Umschichtung die Aufteilung des Portfolioguthabens in
die einzelnen —Anlagearten geandert.

. Die von lhnen gewéhlte H6he der Umschichtungsschritte
bestimmt, in  welcher Hohe der  Anteil des
Sicherungsguthabens am Portfolioguthaben von Monat zu
Monat féllt und gleichzeitig derjenige der Ziel-Anlageart
steigt. Die Aufteilung des Guthabens in den Ubrigen
Anlagearten entspricht zu jedem Umschichtungstermin
derjenigen zu Beginn der Cost-Average-Phase.

. Die Umschichtungen erfolgen jeweils am ersten Bérsentag
eines jeden Monats.

(4) Wahrend der Cost-Average-Phase entspricht die Aufteilung des
—investierten Beitrags auf die einzelnen Anlagearten zu jedem
Beitragszahlungszeitpunkt gerade der Aufteilung des Portfolio-
guthabens auf die einzelnen Anlagearten zu diesem Zeitpunkt.

(5) Sie konnen jederzeit die vorzeitige Beendigung der Cost-
Average-Phase verlangen. Den Antrag auf Beendigung der Cost-
Average-Phase missen Sie spéatestens einen Monat vor dem
gewinschten Termin in Textform stellen. Wiinschen Sie eine andere
Anlage der zukinftigen Beitrdge nach § 19 Abs. (2) oder eine
Ubertragung des Portfolioguthabens nach § 19 Abs. (3) oder iiben
Sie die Autoshift-Option gemal 8 21 aus oder wahlen Sie eine
Ablaufsteuerung gemafl § 22, fuhrt dies ebenfalls zur vorzeitigen
Beendigung der Cost-Average-Phase.

(6) Wenn Sie zu Versicherungsbeginn eine Zuzahlung leisten,
kénnen Sie die Cost-Average-Option bereits zu Versicherungs-
beginn ausiiben, sofern keine gleichzeitige Erhéhung der
garantierten Erlebensfallleistung durch die Zuzahlung geméaR § 18
Abs. (3) gewiinscht ist und die Cost-Average-Phase vor dem Beginn
einer gegebenenfalls eingeschlossenen Ablaufsteuerung (vgl. § 22
Abs. (2)) endet. Hierbei betragt zu Versicherungsbeginn die
Aufteilungsquote des investierten Beitrags und des Portfolio-
guthabens in das Sicherungsguthaben 100 % abziiglich des ersten
Umschichtungsschrittes. Die  Abséatze (2) bis (5) gelten
entsprechend.

§ 21 Was ist die Autoshift-Option?

(1) Sie konnen vor Rentenbeginn jederzeit den Beginn der
Autoshift-Phase beantragen (Ausibung der Autoshift-Option),
sofern die Autoshift-Phase vor dem Beginn einer gegebenenfalls
eingeschlossenen Ablaufsteuerung (vgl. § 22 Abs. (2)) endet.

(2) Den Antrag auf Auslbung der Autoshift-Option missen Sie
mindestens einen Monat vor dem gewlnschten Termin in
—Textform stellen. Bei der Beantragung mussen Sie uns den
Beginn, die Dauer der Autoshift-Phase (vgl. Absatz (3)) und die
Start-Anlagearten (vgl. Absatz (4)) nennen.

(3) Der Beginn der Autoshift-Option ist stets ein Monatserster. Der
frihestmogliche Beginn der Autoshift-Phase ist hierbei ein Monat
nach Versicherungsbeginn. Die Dauer der Autoshift-Phase kann
zwischen 5 und 60 Monaten gewahlt werden.

(4) Fur die
—Anlagearten

Start-Anlagearten teilen Sie uns diejenigen
lhres —Portfolioguthabens mit, aus denen
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umgeschichtet werden soll. Es darf keine Uberschneidung zwischen
den gewahlten Start-Anlagearten und der vereinbarten Aufteilung
der —investierten Beitrdge geben. Um dies zu vermeiden, missen
Sie gegebenenfalls zuvor eine Anderung der Beitragsaufteilung
geman § 19 Abs. (2) durchfihren.

(5) Der Zweck der Autoshift-Option ist die schrittweise monatliche
Umschichtung des in den Start-Anlagearten vorhandenen
Guthabens. Das umzuschichtende Guthaben wird dabei gemaf der
vereinbarten Aufteilung des investierten Beitrags Uber den
gewahlten Zeitraum umgeschichtet. Hierzu wird das im Folgenden
beschriebene Verfahren angewendet:

. Die Autoshift-Phase beginnt zu dem von lhnen gewiinschten
Termin und endet nach der von lhnen gewahlten Dauer.

. Zu Beginn der Autoshift-Phase und an jedem folgenden
Monatsersten wird ein Teil des vorhandenen Guthabens der
gewahlten Start-Anlagearten zur Umschichtung entnommen.
Der zu entnehmende Betrag in jeder Start-Anlageart
berechnet sich zu jedem Umschichtungszeitpunkt als das
vorhandene Guthaben dividiert durch die um einen Monat
erhdhte Restdauer der Autoshift-Phase in Monaten.

. AnschlieBend wird der Geldwert des entnommenen
Guthabens aller Start-Anlagearten entsprechend der
vereinbarten Aufteilung der investierten Beitrdge in andere
Anlagearten des Portfolioguthabens umgeschichtet.

. Die Berechnung der Umschichtungen erfolgt jeweils am
ersten —Borsentag eines jeden Monats.

(6) Sie kdnnen jederzeit die vorzeitige Beendigung der Autoshift-
Phase verlangen. Den Antrag auf Beendigung der Autoshift-Phase
mussen Sie spatestens einen Monat vor dem gewunschten
Beendigungstermin in Textform stellen. Wiinschen Sie eine andere
Anlage der zukinftigen Beitrdge nach 8§ 19 Abs. (2) oder eine
Ubertragung des Portfolioguthabens nach §19 Abs. (3) oder
beantragen Sie den Einschluss einer Vermdégensaufbaustrategie
gemal § 17 oder wahlen Sie die Cost-Average-Option gemaR § 20
oder eine Ablaufsteuerung gemafR § 22, fuhrt dies zur vorzeitigen
Beendigung der Autoshift-Phase.

(7) Die Ausubung der Autoshift-Option ist die ersten vier Mal im
Laufe eines —Versicherungsjahres kostenfrei. Jede Umschichtung
des Portfolioguthabens gemafR § 19 Abs. (3) zahlt dabei wie eine
Ausiibung der Autoshift-Option. Ab der flinften und fir jede weitere
Auslibung der Autoshift-Option erheben wir Kosten in Hohe von
50 EUR. Ein Ausgabeaufschlag wird nicht erhoben.

(8) Es gilt der Vorbehalt der Nichtausibung gemafly § 19 Abs. (4)
und (5).

§ 22 Was ist die Ablaufsteuerung?

(1) Sie  kénnen bei Antragsstellung den Einschluss einer
Ablaufsteuerung vereinbaren. Auch nach dem Versicherungsbeginn
kénnen Sie in —Textform mit einer Frist von einem Monat zum
nachsten Monatsersten den Einschluss einer Ablaufsteuerung
vereinbaren. Dabei konnen Sie zwischen der dynamischen,
ausgewogenen oder konservativen Ablaufsteuerung wéahlen und Sie
beantragen einen Endtermin der Ablaufsteuerung. Der Einschluss
einer Ablaufsteuerung ist nicht moglich bei gleichzeitigem
Einschluss einer Vermdgensaufbaustrategie (vgl. § 17).
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(2) Die Ablaufsteuerung beginnt mit ihrem Einschluss, frihestens
aber bei der dynamischen Ablaufsteuerung funf Jahre, bei der
ausgewogenen Ablaufsteuerung zehn Jahre beziehungsweise bei
der konservativen Ablaufsteuerung 15 Jahre vor dem Endtermin der
Ablaufsteuerung.

(3) Nach Beginn der Ablaufsteuerung schichten wir das
—Anteilguthaben sukzessive ins —Sicherungsguthaben um. Dazu
Uberpriifen wir monatlich den Anteil des Sicherungsguthabens am
—Portfolioguthaben. Unterschreitet dieser Anteil den Mindestanteil
gemal Absatz (4), schichten wir Anteilguthaben in das
Sicherungsguthaben um. In diesem Fall wird den —Anlagearten im
Anteilguthaben anteilig so viel Guthaben entnommen und in das
Sicherungsguthaben investiert, dass nach der Umschichtung der
Anteil des Sicherungsguthabens am Portfolioguthaben dem
Mindestanteil gemaR Absatz (4) entspricht. Ergibt die Uberpriifung,
dass der Mindestanteil nicht unterschritten ist, wird kein
Anteilguthaben tbertragen.

(4) Die Mindestanteile des Sicherungsguthabens am
Portfolioguthaben bestimmen sich in Abhé&ngigkeit von der
gewahlten Ablaufsteuerung und von der Restdauer bis zum
Endtermin der Ablaufsteuerung aus folgender Tabelle. Unterjahrige
Werte werden dabei linear interpoliert.

Rest- Mindestanteil des Sicherungsguthabens
dauer am Portfolioguthaben
in dynamische ausgewogene konservative
Jahren | Ablaufsteuerung | Ablaufsteuerung | Ablaufsteuerung
15 - - 10 %
14 - - 12 %
13 - - 14 %
12 - - 16 %
11 - - 18 %
10 - 10 % 20 %
9 - 11 % 24 %
8 - 12 % 30 %
7 - 15% 36 %
6 - 19 % 42 %
5 0% 25 % 50 %
4 20 % 37% 58 %
3 40 % 54 % 68 %
2 60 % 69 % 78 %
1 80 % 84 % 88 %
0 100 % 100 % 100 %

(5) Sie konnen jederzeit die Beendigung der Ablaufsteuerung
verlangen. Den Antrag auf Beendigung der Ablaufsteuerung
mussen Sie spatestens einen Monat vor dem gewilnschten Termin
in Textform stellen.

(6) Ab dem Erreichen des —rechnungsmaRigen Alters der
—versicherten Person von 55 Jahren werden wir Sie grundsatzlich
jahrlich, beispielsweise in der jahrlichen Mitteilung gemafl § 30,
darauf hinweisen, dass Sie die Ablaufsteuerung beantragen
kénnen.

§ 23 Was qilt fir die Nachversicherungsgarantie?

(1) Das Recht, durch Nachversicherung die Versicherungsleistung
ohne erneute Gesundheitspriifung zu erhohen, kénnen Sie vor
Rentenbeginn innerhalb von drei Monaten nach

Helvetia schweizerische Lebensversicherungs-AG » WeilRadlergasse 2 » 60311 Frankfurt a.M. « Aufsichtsratsvorsitzender: Dr. Markus Gemperle
Vorstand: Dipl.-Kfm. Volker Steck (Vors.), Dipl.-Kfm. Burkhard Gierse, Dipl.-Math. Heino Kuhlmann

Registergericht Frankfurt a.M. HRB 28138 « USt-IdNr. DE 811311232



helvetia A

Allgemeine Bedingungen fir die fondsgebundene Rentenversicherung

nach Tarif FWL
(Druckstiick L-3-7-2024.B1)

. Erreichen der Volljahrigkeit,
. Heirat,
. Aufnahme einer selbstandigen beruflichen Tatigkeit, sofern

diese die Mitgliedschaft in der fir den Beruf zustandigen
Kammer erfordert,

. der Geburt beziehungsweise Adoption eines Kindes,
. dem Erwerb einer eigengenutzten Immobilie,

. dem Wegfall oder der Reduzierung der betrieblichen
Altersversorgung bei Fortbestand des Arbeitsverhéltnisses,
wenn eine Verschlechterung der betrieblichen
Altersversorgung fiir alle Mitarbeiter des Unternehmens
erfolgte oder bei Arbeitgeberwechsel in eine vergleichbare
oder bessere berufliche Position,

. einer Einkommenserhdéhung der —versicherten Person, die
erstmalig zum Uberschreiten der Beitrags-
bemessungsgrenze der gesetzlichen Rentenversicherung
gefiihrt hat,

. einer Einkommenserhdhung von mindestens 20 % in einem
Jahr aus nichtselbstandiger Tatigkeit der versicherten
Person

wahrnehmen. Der Antrag auf Nachversicherung muss in —Textform
erfolgen.

(2) Berufsanfanger kdnnen lhre bestehende Berufsunfahigkeitsrente
innerhalb von zwdlf Monaten nach Beendigung der Ausbildung
erhdhen. Dazu muss ein Ausbildungsnachweis vorgelegt werden
und das Eintrittsalter zum Zeitpunkt der Erhdhung darf 35 Jahre
nicht Uberschreiten.

(3) Die —Todesfallsumme der Nachversicherung betréagt hochstens
100 % der urspriinglich vereinbarten Todesfallsumme, jedoch nicht
mehr als 25.000 EUR. Die Gesamtsumme der Nachversicherungen
innerhalb von finf Jahren ist auf 40.000 EUR begrenzt.

(4) Bei Erhdéhung der
Einschrankungen:

Berufsunféhigkeitsrente gelten folgende

. Die —Jahresrente aus der jeweiligen Nachversicherung
muss mindestens 600 EUR betragen und darf hdchstens
6.000 EUR betragen,

. die  Erhéhung darf 100%  der
Berufsunféhigkeitsrente nicht Ubersteigen,

ursprunglichen

. die gesamte Jahresrente aus diesen und allen anderweitigen
Versicherungsvertragen darf inklusive der
Nachversicherungen nicht mehr als 30.000 EUR betragen,

. es muss eine angemessene Relation der gesamten
versicherten  Berufsunféhigkeitsrente zum  Einkommen
bestehen (maximal 60 % des letztjahrigen
Bruttoeinkommens unter Berlicksichtigung aller anderweitig
bestehenden Berufsunféhigkeitsrenten),

. es muss ein Einkommensnachweis vorgelegt werden,

. die Nachversicherung muss vor einem Eintritt der
Berufsunfahigkeit vorgenommen werden.

Falls bei der
medizinische

Versicherung des
Erschwerungen

Berufsunfahigkeitsrisikos
vorliegen, ist die
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Nachversicherungsmoglichkeit  bei  der
Berufsunfahigkeit ausgeschlossen.

Versicherung  der

(5) Die Inanspruchnahme der Nachversicherungsgarantie kann
dazu fiihren, dass auf einen neuen, zum Zeitpunkt der
Nachversicherung  giltigen  Tarif  umgestellt  wird. Die

Nachversicherung wird mit der ausstehenden Versicherungsschutz-
und Beitragszahlungsdauer der urspriinglichen Versicherung
abgeschlossen. Die Nachversicherung umfasst die gleiche Art der
Versicherungsleistung wie die urspringliche Versicherung. Die
Erhéhung der Versicherungsleistung kann eine Erhdéhung des
Beitrags bewirken.

(6) Das Recht auf Nachversicherung ohne Gesundheitsprifung
erlischt, wenn die —versicherte Person —rechnungsmaRig alter als
45 Jahre ist.

§ 24 Wie koénnen Sie lhren
aulerplanméafig erhéhen?

laufenden Beitrag

(1) Neben der Nachversicherungsgarantie gemafR § 23 haben Sie
unabhéngig von einem bestimmten Anlass bei beitragspflichtigen
Versicherungen in  den ersten funf Jahren seit dem
Versicherungsbeginn das Recht, den —laufenden Beitrag
auBerplanméaBig mit Wirkung zum né&chsten —Versicherungs-
stichtag zu erhéhen.

Voraussetzungen

(2) Eine auBerplanméaRige Beitragserh6hung ist nur mdoglich, falls
folgende Voraussetzungen erfillt sind:

. Die Erhdéhung des —Jahresbeitrags betrdgt mindestens
120 EUR.
. Der Jahresbeitrag nach der Erh6hung betrégt héchstens das

Dreifache des Jahresbeitrags zum Zeitpunkt des
Versicherungsbeginns und héchstens 36.000 EUR.

. Aus einem gegebenenfalls eingeschlossenen
Berufsunféhigkeitsschutz werden keine Leistungen wegen
—Berufsunfahigkeit bezogen und es sind keine Leistungen
beantragt worden.

. Ist ein Berufsunfahigkeitsschutz vereinbart, werden Sie im
Leistungsfall von der Beitragszahlungspflicht befreit (vgl.
8§41 Abs. (1)). Eine auRerplanmaRige Beitragserh6hung
erhdht diese Beitragsbefreiungsleistung. Wenn Sie einen
Berufsunfahigkeitsschutz vereinbart haben, filhren wir daher
eine erneute Risikoprifung durch. Die Erhéhung des
Beitrags ist dann nur mdglich, falls die Erh6hung der
Beitragsbefreiungsleistung zu den gleichen Bedingungen wie
bei Einschluss des Berufsunfahigkeitsschutzes vereinbart
werden kann.

Der Antrag auf Erh6hung des Beitrags muss mit einer Frist von zehn
Tagen zum Erhéhungstermin in —Textform gestellt werden. Ist eine
Risikoprifung erforderlich, erfolgt die Erhéhung gegebenenfalls erst
zum Beginn der nachsten —Versicherungsperiode nach Abschluss
der Risikoprifung.

Auswirkungen

(3) Die Regelungen zur Verrechnung der Kosten gemafR § 14, zu
den in lhren Versicherungsvertrag eingerechneten Kosten geman
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§15 und zu einer eventuellen Wartezeit fur die Gutschrift von
Uberschussanteilen in Prozent der Beitragsrate gemaR § 5 Abs. (8)
und (9) gelten entsprechend in Bezug auf die Erhéhung des
Beitrags.

(4) Wir werden bei der Umwandlung gemaf § 2 Abs. (7) des auf die
Erhéhung entfallenden Teils des —Vertragsguthabens in eine
konventionelle Leibrente einen fiir vergleichbare Neuabschlusse bei
der Helvetia schweizerische Lebensversicherungs-AG zum
Zeitpunkt der Erhdhung des Beitrags glltigen garantierten
—Rentenfaktor zugrunde legen, wenn dieser niedriger ist als der
garantierte Rentenfaktor gemaR §2 Abs. (8) und (9). Uber die
Verwendung eines von §2 Abs.(8) und (9) abweichenden
garantierten Rentenfaktors werden wir Sie schriftlich informieren.

(5) Ist eine garantierte Erlebensfallleistung vereinbart, kénnen Sie
beantragen, dass sich diese Garantie erhdht. Wir werden nach
entsprechender Antragstellung prifen, ob eine Erhéhung der
Garantie bei lhrer Vertragskonstellation méglich ist und die Garantie
gegebenenfalls erhéhen. Wir werden bei der Erhéhung der Garantie
fur den auf die Erh6hung des Beitrags entfallenden Teil des
—Garantieguthabens einen garantieten —Rechnungszinssatz
von 0 % zugrunde legen.

(6) Durch die Erhéhung des Beitrags werden die —Todesfallsumme
und eine gegebenenfalls vereinbarte  Berufsunfahigkeits-
rentenleistung nicht erhéht.

(7) Bitte beachten Sie, dass die Beitragserhdhung und die darauf
entfallenden Ertrdge unter Umsténden steuerlich gesondert zu
beurteilen sind.

§ 25 Welche Uberbriickungsméglichkeiten kénnen
Sie nutzen?
Befristete Beitragsfreistellung

(1) Sie koénnen mit uns in —Textform vereinbaren, zum Beginn der
nachsten —Versicherungsperiode fiir héchstens zwdlf Monate von
der Beitragszahlungspflicht befreit zu werden (befristete
Beitragsfreistellung). Voraussetzung ist, dass

. die Beitrage fur die letzten zwolf Monate vor der befristeten
Beitragsfreistellung bezahlt wurden,

. kein Beitragsrickstand besteht,

. der Zeitwert des —Vertragsguthabens mindestens der Summe
der wahrend der Dauer der befristeten Beitragsfreistellung
entfallenden Beitrage entspricht und

. der Antrag auf befristete Beitragsfreistellung mindestens zehn
Tage vor dem gewinschten Beitragsfreistellungstermin bei uns
eingeht.

Insgesamt ist eine befristete Beitragsfreistellung wahrend der
gesamten Vertragsdauer nur bis zu 24 Monate moglich.

Auswirkungen

(2) Vereinbarte Todesfall- und Berufsunfahigkeitsleistungen bleiben
unverandert.

(3) Ist eine garantierte Erlebensfallleistung vereinbart, so reduziert
sich diese Garantie um die entfallenen Beitrage.
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(4) Bei einer beitragsfreien Versicherung entnehmen wir die zur
Deckung der versicherten Risiken und der Verwaltungskosten
bestimmten Betrage monatlich dem Vertragsguthaben.

(5) Die Wartezeit fur einen Kostenliberschuss und einen
Schlussiiberschussanteil gemaR § 5 Abs. (8) und (9) verlangert sich
entsprechend.

Wiederaufnahme der Beitragszahlung

(6) Mit dem Ende der befristeten Beitragsfreistellung wird der
Versicherungsvertrag wieder beitragspflichtig fortgesetzt. Wenn Sie
es winschen, kénnen Sie dann die wahrend der beitragsfreien Zeit
entfallenen Beitrage in einem Betrag nachzahlen.

8 26 Sie wollen ein Policendarlehen?

(1) Wir koénnen lhnen vor Rentenbeginn bis zur Hohe des
Ruckkaufswerts gemaR 8§12 Abs.(9) vermindert um einen
eventuellen Abzug nach 8§12 Abs. (11) ein zu verzinsendes
Darlehen auf die Versicherungsleistung gewahren. Ein
Rechtsanspruch auf Gewdahrung eines Policendarlehens besteht
nicht. Wir behalten uns vor, im Einzelfall zu entscheiden, ob wir ein
Policendarlehen gewéahren. Einzelheiten Uber die Vergabe und
Tilgung des Darlehens sowie die weiteren Darlehensbedingungen
werden in einem gesonderten Darlehensvertrag geregelt.

(2) Wir erheben auf den gewahrten Policendarlehensbetrag einen
Zins, der sich an der Rendite festverzinslicher Wertpapiere
zuziglich  eines  Aufschlags fur  Refinanzierungs-  und
Verwaltungskosten orientiert und nicht garantiert ist.

(3) Sie kdnnen den Policendarlehensbetrag vor
jederzeit ganz oder teilweise zurtickzahlen.

Rentenbeginn

(4) Zum Zeitpunkt der Gewahrung des Policendarlehens muss die
Summe aus —Sicherungsguthaben und —Garantieguthaben
mindestens der Hohe des Darlehensbetrags entsprechen.

§ 27 Wann koénnen Sie Leistungen aus der

Rentenversicherung bekommen?

(1) Sie kdnnen jederzeit den teilweisen oder vollstandigen
Rentenbeginn beantragen. Der frihestmdgliche Rentenbeginn
hierbei ist ein Monat nach Versicherungsbeginn. Spéatestens zum
Beginn der teilweisen oder vollstandigen Rentenzahlung endet die
Beitragszahlungspflicht.

(2) Ein vollstandiger Rentenbeginn ist nur méglich, wenn die gemaf
§ 2 Abs. (7) bis (9) errechnete garantierte —Jahresrente mindestens
300 EUR betragt.

(3) Bei einem teilweisen Rentenbeginn wird ein Teil des
—Vertragsguthabens in eine Rente gemaR §2 Abs. (7) bis (9)
umgewandelt. Der Teil des Vertragsguthabens, der nicht in eine
Rente umgewandelt wird, wird beitragsfrei fortgefiihrt, bis Sie hierfur
den Rentenbeginn gemaR Absatz (1) beantragen. Die Absatze (4)
bis (5) gelten entsprechend. Durch die spatere Verrentung des
beitragsfrei fortgefhrten Vertragsteils wird sich die Rente erhthen.
Eine teilweise Verrentung ist nur méglich, wenn die dann errechnete
garantierte Jahresrente mindestens 300 EUR betrégt, und wenn das
Vertragsguthaben des beitragsfrei fortgefihrten Vertragsteils
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mindestens 5.000 EUR betrégt. Bei einer teilweisen Verrentung
berechnet sich die —Todesfallsumme fir den beitragsfrei
fortgeflihrten Vertragsteil entsprechend dem Verhéltnis von
verrentetem Vertragsguthaben zu Gesamt-Vertragsguthaben.

(4) Beantragen Sie keinen Rentenbeginn gemafl Absatz (1), so
findet der Rentenbeginn automatisch an dem
—Versicherungsstichtag statt, an dem die —versicherte Person das
—rechnungsmalige Alter von 87 Jahren erreicht. Das
Vertragsguthaben wird dann in eine Rente gemaR § 2 Abs. (7) bis
(9) umgewandelt.

(5) Sie kénnen beantragen, dass der automatische Rentenbeginn
gemal Absatz (4) um einen von lhnen genannten Zeitraum nach
hinten verschoben wird. Diese Verschiebung kann auch mehrmals
hintereinander beantragt werden. Zum nach hinten verschobenen
Rentenbeginn wird das Vertragsguthaben dann in eine Rente
gemar § 2 Abs. (7) bis (9) umgewandelt.

(6) Anstelle der Beantragung des Rentenbeginns kénnen Sie nach
Ablauf von zwolf —Versicherungsjahren oder wenn die versicherte
Person rechnungsmaBig mindestens 58 Jahre alt ist und der
Zeitraum zwischen Versicherungsbeginn und Rentenbeginn
mindestens funf Jahre betrdgt, auch die Auszahlung der
Kapitalabfindung beantragen. Die Kapitalabfindung entspricht dem
bei Kiundigung falligen Auszahlungsbetrag gemall § 12 Abs. (6),
wobei jedoch der dort vorgesehene Abzug entféllt. Die Regelungen
des § 12 gelten sinngeman.

(7) Die Auszahlung der Kapitalabfindung kdnnen Sie auch zum
Rentenbeginn gemaR den Absétzen (4) und (5) beantragen. Die
Kapitalabfindung entspricht dem bei Kundigung falligen
Auszahlungsbetrag gemaf § 12 Abs. (6), wobei jedoch der dort
vorgesehene Abzug entfallt. Die Regelungen des §12 gelten
sinngeman.

(8) Anstelle der Kapitalabfindung gemaR den Abséatzen (6) oder (7)
kénnen Sie auch eine teilweise Kapitalabfindung beantragen. In
diesem Fall wird ein Teil des Vertragsguthabens in eine Rente
gemall 82 Abs.(7) bis (9) umgewandelt. Eine teilweise
Kapitalabfindung ist nur mdglich, wenn die dann errechnete
garantierte Jahresrente mindestens 300 EUR betragt. Der nicht in
eine Rente umgewandelte Teil des Vertragsguthabens wird als
teilweise Kapitalabfindung ausgezahlt. Die Regelungen der Abséatze
(6) und (7) gelten sinngemarn.

Beantragungsfristen

(9) Den Antrag auf vollstindigen oder teilweisen Rentenbeginn
gemal Absatz (1) missen Sie spéatestens einen Monat vor dem
gewlinschten Rentenzahlungsbeginn stellen. Den Antrag auf
Verschiebung des spatesten Rentenbeginns gemafll Absatz (5)
mussen Sie spatestens einen Monat vor Erreichen des bisher
festgelegten spatesten Rentenbeginntermins stellen. Den Antrag
auf teilweise Kapitalabfindung gemaf Absatz (8) missen Sie
spatestens einen Monat vor dem gewiinschten Termin stellen. Der
jeweilige Antrag muss in —Textform gestellt werden.

§ 28 Welche Gestaltungsmadglichkeiten haben Sie
zu Rentenbeginn?

(1) Sie kénnen auf Antrag zum beantragten Rentenzahlungsbeginn
eine oder mehrere der unten genannten Anderungen geméaR den
Abséatzen (2) bis (17) vornehmen. Alle Anderungen werden nach
anerkannten Regeln der Versicherungsmathematik durchgefihrt.
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Den Antrag auf eine der Anderungen zum Rentenzahlungsbeginn
mussen Sie zusammen mit dem Antrag auf Rentenzahlungsbeginn
in —»Textform stellen.

Rente mit Rentengarantiezeit oder Cash-Option

(2) Sie kénnen zum beantragten Rentenbeginn erneut zwischen
einer Rente mit —Rentengarantiezeit oder einer Rente mit —Cash-
Option wahlen. Bei der Wahl der Cash-Option ist die gleichzeitige
Wahl einer abgekirzten Leibrente nicht mdéglich. Das Ende der
Cash-Option wird bei Wahl einer Rente mit Cash-Option auf den
—Versicherungsstichtag gesetzt, an dem die —versicherte Person

—rechnungsmaRig 87 Jahre alt wird. Die Dauer der
Rentengarantiezeit kann bei Wahl einer Rente mit
Rentengarantiezeit gemaR Absatz (9) gewahlt werden. Das

—Vertragsguthaben wird dann gemal § 2 Abs. (7) bis (9) in eine
entsprechende Rente umgewandelt. Die gewiinschte Anderung ist
nur mdglich, wenn die dann errechnete garantierte —Jahresrente
mindestens 300 EUR betragt.

Rentenzahlweise

(3) Sie kdnnen zum beantragten Rentenbeginn erneut zwischen den
Rentenzahlweisen monatlich, viertel-, halbjahrlich oder jahrlich
wahlen. Eine Anderung der Rentenzahlweise zieht eine
geringfiigige Anderung der Hohe der —Jahresrente nach sich.

Rentendauer

(4) Sie kdnnen zum beantragten Rentenbeginn erneut wéhlen, ob
Sie eine lebenslange oder abgekirzte Leibrente haben mdchten.
Liegt der beantragte Rentenbeginn jedoch nach Erreichen des
—rechnungsmaBigen Alters von 90 Jahren der —versicherten
Person oder haben Sie eine Rente mit —Cash-Option beantragt,
dann ist die Rentendauer grundsétzlich lebenslang.

(5) Die Anderung von einer abgekiirzten zu einer lebenslangen
Leibrente bewirkt eine Verminderung der Rentenhdhe. Bei Wahl
einer lebenslangen Rentendauer mussen die Einschrankungen
beziglich der —Rentengarantiezeit gemal Absatz (9) beachtet
werden.

(6) Die Anderung von einer lebenslangen zu einer abgekiirzten
Leibrente bewirkt eine Steigerung der Rentenhdhe. Die abgekirzte
Rentendauer darf hdchstens 20 Jahre lang sein. Bei Wahl einer
abgekirzten Rentendauer darf das rechnungsmaRige Alter der
versicherten Person am Ende der Rentendauer der abgekirzten
Leibrente nicht mehr als 90 Jahre betragen und es missen die
Einschrankungen bezlglich der Rentengarantiezeit gemaf
Absatz (9) beachtet werden.

(7) Bei Anderung der Rentendauer wird das —Vertragsguthaben
gemalR 82 Abs.(7) bis (9) in eine entsprechende Rente
umgewandelt. Die gewiinschte Anderung der Rentendauer ist nur
mdoglich, wenn die dann errechnete garantierte —Jahresrente
mindestens 300 EUR betragt.

Rentengarantiezeit

(8) Wenn Sie eine Rente mit —Rentengarantiezeit vereinbart oder
nach Absatz (2) gewahlt haben, dann kdnnen Sie zum beantragten
Rentenbeginn die Dauer der Rentengarantiezeit erneut wéahlen.

(9) Ist eine abgekiirzte Leibrente mit einer Rentendauer von weniger
als funf Jahren vereinbart oder gewinscht, so ist keine
Vereinbarung einer Rentengarantiezeit moglich. Bei abgekirzten
Leibrenten mit vereinbarten oder gewlnschten Rentendauern
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zwischen funf und zehn Jahren muss die Rentengarantiezeit genau
funf Jahre weniger als die Rentendauer betragen. Bei abgekirzten
Leibrenten mit mehr als zehn Jahren vereinbarter oder gewtinschter
Rentendauer muss die Rentengarantiezeit mindestens funf Jahre
betragen, darf aber hdchstens die Halfte der Jahre der Rentendauer
betragen. Bei vereinbarten oder gewinschten lebenslangen
Leibrenten muss die Rentengarantiezeit mindestens finf und darf
héchstens 20 Jahre betragen. AuflRerdem darf in allen obigen Féllen
das —rechnungsmaRige Alter der —versicherten Person am Ende
der Rentengarantiezeit nicht mehr als 87 Jahre betragen.

(10) Bei Anderung der Rentengarantiezeit ~ wird das
—Vertragsguthaben gemaR 82 Abs.(7) bis (9) in eine
entsprechende Rente umgewandelt. Die gewiinschte Anderung der
Rentengarantiezeit ist nur moglich, wenn die dann errechnete
garantierte —Jahresrente mindestens 300 EUR betragt.

Uberschusssystem wéahrend des Rentenbezugs

(11) Zu  Rentenbeginn konnen Sie erneut zwischen den
Uberschusssystemen dynamische Rente, teildynamische Rente und
konstante Rente wahlen (vgl. 8 5 Abs. (11)).

Vorruhestandsregelung

(12) Bei Wahl der Vorruhestandsregelung wird eine lebenslange
Rentenzahlung und fur die ersten zwei bis sieben Jahre der
Rentenzahlung eine héhere Rente vereinbart
(Vorruhestandsphase). Nach Ablauf der Vorruhestandsphase wird
die dann noch auszuzahlende Rente inklusive gegebenenfalls
vorhandener Uberschiisse niedriger sein und unter Umstanden
unter der urspringlich vorgesehenen Rente liegen. Folgende
Punkte sind zu beachten:

. Die Vorruhestandsregelung ist nur fiir ein Rentenbeginnalter
bis zu 67 Jahren moglich.

. Die Rente wéahrend der Vorruhestandsphase muss
mindestens so hoch wie die Rente nach Ende der
Vorruhestandsphase sein und darf maximal das Dreifache
dieser Rente betragen. Die verbleibende garantierte,
lebenslange Rente muss die Mindestrente von 300 EUR
jéhrlich erreichen.

. Das Verhéltnis der Rente wahrend der Vorruhestandsphase
zur Rente nach der Vorruhestandsphase wird anhand der
Gesamtrente (also inklusive gegebenenfalls vorhandener
Uberschiisse) errechnet.

. Die Vorruhestandsregelung ist in Verbindung mit einer Rente
mit —Cash-Option nicht moglich.

(13) Bei Inanspruchnahme der Vorruhestandsregelung stimmt die
—Rentengarantiezeit bei Rentenbeginn  zum  urspriinglich
vereinbarten  Termin  mit der urspringlich  vereinbarten
Rentengarantiezeit tiberein.

Einschluss einer
zum Rentenbeginn

Hinterbliebenenrenten-Zusatzversicherung

(14) Versicherungen mit lebenslanger Rente koénnen zum
beantragten Rentenbeginn ohne erneute Gesundheitsprifung und
ohne Einrechnung zusétzlicher Abschlusskosten in  einen
Rententarif mit einer Hinterbliebenenrenten-Zusatzversicherung
nach den dann giltigen —Rechnungsgrundlagen eingetauscht
werden. Hierdurch sinkt die Hohe der Leibrente.
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(15) Das —Vertragsguthaben, gegebenenfalls abziiglich noch nicht
getilgter Abschluss- und Vertriebskosten, wird dann zum
Rentenbeginn unter Zugrundelegung des zum Rentenbeginn
glltigen garantierten —Rechnungszinssatzes und der zum
Rentenbeginn gultigen Annahmen Uber die Sterblichkeit nach
anerkannten Regeln der Versicherungsmathematik in eine sofort
beginnende Leibrente und eine Hinterbliebenenrente aufgeteilt.

(16) Der Einschluss einer Hinterbliebenenrente ist jedoch nicht
moglich, wenn

. gleichzeitig die Vorruhestandsregelung (vgl. Absatz (13)) in
Anspruch genommen werden soll,

. eine abgekurzte Leibrente vereinbart oder nach Absatz (4)
gewiinscht ist oder

. eine Rente mit —Cash-Option vereinbart oder nach

Absatz (2) gewiinscht ist.

(17) Die Hohe der Hinterbliebenenrente muss zwischen 60 % und
100%  der Altersrente liegen. Der Einschluss einer
Hinterbliebenenrenten-Zusatzversicherung ist nur moglich, wenn die
Altersjahresrente  nach dem Einschluss mindestens 300 EUR
betragt.

8 29 Welche Verfugungsmaoglichkeiten haben Sie
im Rentenbezug?

Auslibung der Cash-Option

(1) Bei Vereinbarung einer Rente mit —Cash-Option kénnen Sie im
Rentenbezug bis zum Ende der Cash-Option die Cash-Option
jederzeit ausiiben (vgl. § 12 Abs. (16) bis (21)).

Rentenvorschuss

(2) Bei Vereinbarung einer Rente mit —Rentengarantiezeit haben
Sie, oder bei Tod auch Ihre Bezugsberechtigten fur den
Ablebensfall, die Méglichkeit, sich wahrend des Rentenbezugs den
Ruckkaufswert der garantierten Renten ganz oder teilweise vorzeitig
auszahlen zu lassen (vgl. § 12 Abs. (22) bis (28)).
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WEITERE VERTRAGSBESTIMMUNGEN

8§ 30 Wie koénnen Sie den Wert lhrer Versicherung
erfahren?

(1) Sie  kénnen die  Ausgabe- und Ricknahmepreise
beziehungsweise die Borsenkurse der von lhnen gewéahlten Fonds
aus dem Bodrsenteil der Tagespresse oder aus dem Internet
entnehmen.

(2) Ab dem auf den Versicherungsbeginn folgenden Kalenderjahr
erhalten Sie von uns jahrlich eine Mitteilung, der Sie den Wert der
Anteileinheiten sowie den Zeitwert des —Vertragsguthabens
entnehmen koénnen; der Wert des —Anteilguthabens wird in
Anteileinheiten und als Geldbetrag aufgefiihrt. AuRRerdem
informieren wir Sie Uber den aktuell festgelegten —Rentenfaktor.

(3) Den bei Antragstellung giltigen —Rentenfaktor kdnnen Sie dem
Vorschlag zu |hrer fondsgebundenen  Rentenversicherung
entnehmen.

(4) Auf Wunsch teilen wir lhnen den Wert I|hrer Versicherung
jederzeit kostenfrei mit.

8 31 Welche Bedeutung hat der Versicherungs-
schein?

(1) Wir kénnen lhnen den —Versicherungsschein in —Textform
Ubermitteln. Stellen wir diesen als Dokument in Papierform aus,
dann liegt eine Urkunde vor. Sie kdnnen die Ausstellung als
Urkunde verlangen.

(2) Den Inhaber der Urkunde kénnen wir als berechtigt ansehen,
Uber die Rechte aus dem Vertrag zu verfigen, insbesondere
Leistungen in Empfang zu nehmen. Wir kénnen aber verlangen,
dass uns der Inhaber der Urkunde seine Berechtigung nachweist.

§ 32 Was ist zu beachten, wenn eine Leistung
verlangt wird?

(1) Wird eine Leistung aus dem Vertrag beansprucht, kénnen wir
verlangen, dass uns der —Versicherungsschein und ein Zeugnis
Uber den Tag der Geburt der —versicherten Person sowie
Auskunfte nach § 35 vorgelegt werden.

(2) Vor jeder Rentenzahlung koénnen wir eine amtliche
Bescheinigung daruber verlangen, dass die versicherte Person
noch lebt.

(3) Der Tod der versicherten Person muss uns unverziglich, das
hei3t ohne schuldhaftes Zdgern, mitgeteilt werden. AuRerdem muss
uns eine amtliche Sterbeurkunde mit Angabe von Alter und
Geburtsort vorgelegt werden. Dies gilt auch, wenn fur den Todesfall
keine Leistung vereinbart wurde. Wenn fur den Todesfall eine
Leistung vereinbart wurde, muss uns zusatzlich eine ausfihrliche
arztliche oder amtliche Bescheinigung Uber die Todesursache
vorgelegt werden. Aus der Bescheinigung missen sich Beginn und
Verlauf der Krankheit, die zum Tod der versicherten Person gefiihrt
hat, ergeben.
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(4) Wir kdnnen weitere Nachweise und Auskinfte verlangen, wenn
dies erforderlich ist, um unsere Leistungspflicht zu klaren.

(5) Unsere Leistungen werden fallig, nachdem wir die Erhebungen
abgeschlossen haben, die zur Feststellung des Versicherungsfalls
und des Umfangs unserer Leistungspflicht notwendig sind. Wenn
eine der in den Absétzen (1) bis (4) genannten Pflichten nicht erfullt
wird, kann dies zur Folge haben, dass wir nicht feststellen kénnen,
ob oder in welchem Umfang wir leistungspflichtig sind. Eine solche
Pflichtverletzung kann somit dazu fuhren, dass unsere Leistung
nicht fallig wird.

(6) Die mit den Nachweisen verbundenen Kosten tragt derjenige,
der die Versicherungsleistung beansprucht.

(7) Bei Uberweisungen in Lander auRerhalb des Europaischen
Wirtschaftsraums tragt der Empfangsberechtigte auch die damit
verbundene Gefahr und die hierbei entstehenden Kosten.

Mitwirkungspflichten bei Verlangen von
Berufsunféahigkeitsleistungen
(8) Wird eine Leistung aus der Berufsunfahigkeitsschutz

beansprucht, missen uns auf Kosten des Anspruchserhebenden
folgende Auskinfte, die zur Feststellung unserer Leistungspflicht
erforderlich sind, gegeben und Nachweise vorgelegt werden:

a) bei Beantragung von Leistungen aufgrund
—Berufsunféhigkeit eine Darstellung der Ursache fur den
Eintritt der Berufsunfahigkeit;

b) bei Beantragung von Leistungen aufgrund Berufsunféhigkeit
zusétzlich ausfiihrliche Berichte der Arzte, die die versicherte
Person gegenwartig behandeln beziehungsweise behandelt
oder untersucht haben, tber Ursache, Beginn, Art, Verlauf,
voraussichtliche Dauer des Leidens und lber den Umfang
der Auswirkungen auf die Berufsfahigkeit beziehungsweise
die Pflegebedirftigkeit;

c) bei Beantragung von Leistungen aufgrund Berufsunféhigkeit
zusatzlich eine Beschreibung des zuletzt ausgelibten Berufs
der versicherten Person, deren Stellung und Tatigkeit im
Zeitpunkt des Eintritts der Berufsunféhigkeit sowie uber
danach eingetretene Veranderungen,;

d) Angaben Uber Einkommen aus beruflicher Tatigkeit;

e) bei Beantragung von Leistungen aufgrund Berufsunféhigkeit
infolge Pflegebediirftigkeit zusatzlich eine Bescheinigung der
Person oder der Einrichtung, die mit der Pflege betraut ist,
Uber Art und Umfang der Pflege;

f) bei Beantragung von Leistungen aufgrund einer schweren
Krankheit (vgl. 841 Abs. (7)) die Nachweise fir das
Vorliegen der schweren  Krankheit gemaR  der
entsprechenden in § 41 Abs. (11) vorliegenden Definition.

0) eine Aufstellung

. der Arzte, Krankenhauser, Krankenanstalten,
Pflegeeinrichtungen oder Pflegepersonen, bei
denen die versicherte Person in Behandlung war,
ist oder — sofern bekannt — sein wird,

. der Versicherungsgesellschaften, Sozial-
versicherungstrager oder sonstiger
Versorgungstrager, bei denen die versicherte
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Person ebenfalls Leistungen
Berufsunfahigkeit geltend machen konnte,

wegen

. Uber den derzeitigen Arbeitgeber und frihere

Arbeitgeber der versicherten Person.

(9) Wir konnen auBlerdem auf unsere Kosten weitere arztliche
Untersuchungen durch von uns beauftragte Arzte sowie notwendige
Nachweise — auch uber die wirtschaftlichen Verhéltnisse und ihre
Veranderungen — verlangen, insbesondere zusatzliche Auskiinfte
und Aufklarungen. Halt sich die versicherte Person im Ausland auf,
kénnen wir verlangen, dass die erforderlichen arztlichen
Untersuchungen in der Bundesrepublik Deutschland durchgefiihrt
werden; in diesem Fall Ubernehmen wir neben den
Untersuchungskosten auch die notwendigen Reisekosten fir
Bahnfahrten 2. Klasse, Economy-Fliige und Unterbringung in einem
4-Sterne-Hotel. Wir werden aber im Einzelfall prifen, ob von den
genannten Anforderungen abgewichen und beispielsweise auf eine
Anreise verzichtet werden kann. Insbesondere werden wir nicht auf
lhrer Anreise bestehen, wenn Transportunfahigkeit besteht.

(10) Lasst die versicherte Person operative Behandlungen, die der
untersuchende oder behandelnde Arzt empfiehlt, um die Heilung zu
fordern oder die Berufsunfahigkeit zu mindern, nicht durchfiihren,
steht dies einer Anerkennung der Leistungen aus dem
Berufsunfahigkeitsschutz nicht entgegen. Die versicherte Person ist
allerdings verpflichtet, zumutbaren &rztlichen Vorschlagen zur
Besserung ihrer gesundheitlichen Verhéltnisse Folge zu leisten.
Zumutbar sind dabei MaRnahmen, die gefahrlos und nicht mit
besonderen Schmerzen verbunden sind und die aulRerdem Aussicht
auf wesentliche Besserung bieten. Zumutbar sind somit
MaRnahmen wie zum Beispiel die Durchfiilhrung logopadischer
MaRnahmen, das Tragen von Stiitzstrumpfen oder die Verwendung
von orthopadischen oder anderen Heil- und Hilfsmitteln, wie zum
Beispiel das Tragen von Prothesen oder die Verwendung von Seh-
und Hérhilfen.

(11) Unsere Leistungen werden féllig, nachdem wir die Erhebungen
abgeschlossen haben, die zur Feststellung des Versicherungsfalls
und des Umfangs unserer Leistungspflicht notwendig sind. Wenn
Sie eine der genannten Pflichten nicht erflllen, kann dies zur Folge
haben, dass wir nicht feststellen konnen, ob oder in welchem
Umfang wir leistungspflichtig sind. Eine Pflichtverletzung kann somit
dazu fihren, dass unsere Leistung nicht fallig wird.

(12) Wird eine Mitwirkungspflicht nach den Abséatzen (4), (8)
oder (9) verspatet erfillt, sind wir fir die Dauer von bis zu drei
Jahren rickwirkend ab dem Zeitpunkt der Erfullung dieser Pflicht
nach MaRgabe dieser Bedingungen zur Leistung verpflichtet.

§ 33 Wer erhalt die Versicherungsleistung?

(1) Als unser —Versicherungsnehmer kénnen Sie bestimmen, wer
die Leistung erhélt. Wenn sie keine Bestimmung treffen, leisten wir
an Sie.

Bezugsberechtigung

(2) Sie konnen uns widerruflich oder unwiderruflich eine andere
Person benennen, die die Leistung  erhalten  soll
(Bezugsberechtigter).

(3) Wenn Sie ein Bezugsrecht widerruflich bestimmen, erwirbt der
Bezugsberechtigte das Recht auf die Leistung erst mit dem Eintritt
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des jeweiligen Versicherungsfalls. Deshalb kodnnen Sie Ihre
Bestimmung bis zum Eintritt des jeweiligen Versicherungsfalls
jederzeit widerrufen. Wenn wir Renten zahlen, tritt mit jeder
Falligkeit einer Rente ein eigener Versicherungsfall ein.

(4) Sie kénnen ausdrucklich bestimmen, dass der
Bezugsberechtigte sofort und unwiderruflich das Recht auf die
Leistung erhalt. Sobald uns lhre Erklarung zugegangen ist, kann
dieses Bezugsrecht nur noch mit Zustimmung des unwiderruflich
Bezugsberechtigten geéndert werden.

(5) Wir sind berechtigt der Anderung eines Bezugsrechts zu
widersprechen, wenn die Ausnahme von der Besteuerung des
Beitrags zu lhrer Versicherung entfallen wirde. Dies ist
beispielsweise der Fall, wenn der Bezugsberechtigte fur Leistungen
bei Berufsunfahigkeit weder die versicherte Person noch deren
naher Angehoriger gemaR 87 Pflegezeitgesetz oder deren
Angehdriger gemaR 8 15 Abgabenordnung ist.

Abtretung und Verpfandung

(6) Sie kénnen das Recht auf die Leistung bis zum Eintritt des
jeweiligen Versicherungsfalls grundséatzlich ganz oder teilweise an
Dritte abtreten und verpfanden, soweit derartige Verflgungen
rechtlich méglich sind. Anspriiche auf Berufsunféhigkeitsleistungen
kénnen dagegen nicht abgetreten oder verpféandet werden.

Anzeige

(7) Die Einrdumung und der Widerruf eines Bezugsrechts nach den
Abséatzen (2) bis (5) sowie die Abtretung und die Verpfandung nach
Absatz (6) sind uns gegenuber nur und erst dann wirksam, wenn sie
uns vom bisherigen Berechtigten in —Textform angezeigt worden
sind. Der bisherige Berechtigte sind im Regelfall Sie als unser
—Versicherungsnehmer. Es kénnen aber auch andere Personen
sein, sofern Sie bereits zuvor Verfugungen (beispielsweise
unwiderrufliche Bezugsberechtigung, Abtretung, Verpfandung)
getroffen haben.

§ 34 Was gilt bei Anderung Ihrer Postanschrift und
Ihres Namens?

(1) Eine Anderung lhrer Postanschrift miissen Sie uns unverziiglich,
das hei3t ohne schuldhaftes Zégern, mitteilen. Anderenfalls kdnnen
fur Sie Nachteile entstehen. Wir sind berechtigt, eine an Sie zu
richtende Erklérung (beispielsweise Setzen einer Zahlungsfrist) mit
eingeschriebenem Brief an lhre uns zuletzt bekannte Anschrift zu
senden. In diesem Fall gilt unsere Erklarung drei Tage nach
Absendung des eingeschriebenen Briefes als zugegangen. Dies gilt
auch, wenn Sie den Vertrag fur Ihren Gewerbebetrieb
abgeschlossen und lhre gewerbliche Niederlassung verlegt haben.

(2) Bei Anderung Ihres Namens gilt Absatz (1) entsprechend.

(3) Wenn Sie sich fur langere Zeit aul3erhalb der Bundesrepublik
Deutschland aufhalten, sollten Sie uns eine im Inland ansassige
Person benennen, die bevollmé&chtigt ist, unsere Mitteilungen fir Sie
entgegenzunehmen (Zustellungsbevollméchtigter).
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8 35 Welche weiteren Auskunftspflichten haben
Sie?

(1) Sofern wir aufgrund gesetzlicher Regelungen zur Erhebung,
Speicherung, Verarbeitung und Meldung von Informationen und
Daten zu lhrem Vertrag verpflichtet sind, miissen Sie uns die hierfur
notwendigen Informationen, Daten und Unterlagen

. bei Vertragsabschluss,
. bei Anderung nach Vertragsabschluss oder
. auf Nachfrage

unverzuglich — das heif3t ohne schuldhaftes Zégern — zur Verfiigung
stellen. Sie sind auch zur Mitwirkung verpflichtet, soweit der Status
dritter Personen, die Rechte an ihrem Vertrag haben, fur
Datenerhebungen und Meldungen maRgeblich ist.

(2) Notwendige Informationen im Sinne von Absatz (1) sind
beispielsweise Umstande, die fur die Beurteilung

. Ihrer personlichen steuerlichen Ansassigkeit,

. der steuerlichen Ansassigkeit dritter Personen, die Rechte
an lhrem Vertrag haben, und

. der steuerlichen Ansassigkeit des Leistungsempféngers
maf3gebend sein konnen.

Dazu zahlen insbesondere deutsche oder auslandische
Steueridentifikationsnummern, das Geburtsdatum, der Geburtsort
und der Wohnsitz.

(3) Falls Sie uns die notwendigen Informationen, Daten und
Unterlagen nicht oder nicht rechtzeitig zur Verfigung stellen, gilt
Folgendes: Bei einer entsprechenden gesetzlichen Verpflichtung
melden wir lhre Vertragsdaten an die zustandigen in- oder
auslandischen Steuerbehérden. Dies gilt auch dann, wenn
gegebenenfalls keine steuerliche Ansassigkeit im Ausland besteht.

(4) Eine  Verletzung |hrer  Auskunftspflichten gemaR den
Absatzen (1) und (2) kann dazu fuhren, dass wir unsere Leistung
nicht zahlen. Dies gilt solange, bis Sie uns die fur die Erfullung
unserer gesetzlichen Pflichten notwendigen Informationen zur
Verfligung gestellt haben.

§ 36 Welche weiteren Regelungen gelten fur die
von uns angebotenen Fonds? Was geschieht bei
unplanmagigen Veranderungen der Fonds?

(1) Barertrage von Investmentfonds einschlieflich eventueller
Steuergutschriften rechnen wir, insoweit sie die lhrem Vertrag
gutgeschriebenen Anteileinheiten des —Anteilguthabens betreffen,
in neue Anteileinheiten des betreffenden Investmentfonds um und
schreiben diese Ihrem Vertrag gut. Dabei legen wir einen
—Bo6rsentag zugrunde, der hochstens vier Wochen nach der
Ausschdttung liegt.

(2) Hat das gesamte von uns verwaltete Volumen eines
Investmentfonds langer als sechs Monate weniger als 100.000 EUR
betragen beziehungsweise hat das gesamte von uns verwaltete
Volumen einer —Anlagestrategie langer als sechs Monate weniger
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als 1.000.000 EUR betragen, dann sind wir berechtigt, diesen
Fonds mit Wirkung sowohl fir die Neuanlage als auch fir
bestehende Anteile zu schlieBen und aus dem Angebot zu lhrer
fondsgebundenen Versicherung herauszunehmen. Dieses Recht
dirfen wir nur mit der Zustimmung eines Treuhdnders oder einer
anderen unabhéangigen Stelle ausiiben.

(3) AuRRerdem sind weitere Umstande denkbar, die zur SchlieRung
eines Investmentfonds fihren. Beispiele sind

. die SchlieBung oder Auflésung eines Investmentfonds durch
die Kapitalverwaltungsgesellschaft oder eine
Aufsichtsbehorde,

. die Zusammenlegung des von lhnen gewahlten
Investmentfonds  mit anderen Fonds durch die
Kapitalverwaltungsgesellschaft,

. die Einstellung oder Beschrankung des An- und Verkaufs
durch die Kapitalverwaltungsgesellschaft,

. die Beendigung der Kooperation zwischen uns und der

Kapitalverwaltungsgesellschaft aufgrund einer Kundigung
durch die Kapitalverwaltungsgesellschaft,

. die Anderung der Fristen fir den Fondseinkauf
beziehungsweise -verkauf, die zu einer Abrechnung mit
einem spéteren Kurstermin fuhrt,

. die Einfihrung oder Erh6hung von Kosten und Gebihren,
die uns beim Fondseinkauf beziehungsweise -verkauf
belastet werden.

(4) Sollte lhre Versicherung von der SchlieRung eines Fonds nach
Absatz (2) oder Absatz (3) betroffen sein, dann werden Sie von uns
schriftlich darGber benachrichtigt, zu welchem Zeitpunkt und in
welchen Fonds wir umschichten, falls Sie uns innerhalb einer Frist
von sechs Wochen keinen anderen der von uns fur lhre
Versicherung angebotenen Fonds zur Umschichtung benennen. Die
jeweils aktuelle Liste der Fonds, die fur lhren Vertrag in Frage
kommen, ist bei uns jederzeit erhéltlich. Bei der Auswahl des neuen
Fonds werden wir einen nach unserer Meinung dem urspriinglichen
Fonds in der Ausrichtung nahe liegenden Fonds wahlen.

(5) Wenn wir Sie nicht rechtzeitig informieren koénnen, weil die
Ausgabe von Fondsanteilen kurzfristig beschrankt, ausgesetzt oder
endgultig eingestellt worden ist, werden wir Ihre fir die Anlage
vorgesehenen Beitragsteile in den von uns vorgeschlagenen
Ersatzfonds anlegen. Sie haben das Recht, eine Anderung der
Aufteilung des —investierten Beitrags und des —Portfolioguthabens
nach § 19 durchzufihren.

(6) Eine Kapitalverwaltungsgesellschaft kann die Ricknahme der
Anteile eines Investmentfonds aussetzen, wenn aufergewohnliche
Umstéande vorliegen, die eine Aussetzung unter Bericksichtigung
der Interessen der Anleger erforderlich erscheinen lassen. Auch bei
Investmentfonds, die in der Regel ausschlielich tUber eine Borse
gehandelt werden (ETF), kann der Boérsenhandel zeitweise
eingeschrankt sein. Sollte lhre Versicherung von einer solchen
zeitlich beschréankten Einstellung der Ricknahme von Anteilen
eines Investmentfonds betroffen sein, werden wir im Falle einer
Kundigung gemaR 8§12 den auf diesen Investmentfonds
entfallenden Teil Ihres Ruickkaufswerts erst auszahlen, nachdem die
zeitlich beschréankte Einstellung der Ricknahme von Anteilen dieses
Investmentfonds aufgehoben wurde. Bei der Auszahlung werden wir
einen —Borsentag zugrunde legen, der hdchstens sieben
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Borsentage nach dem Tag der Wiederaufnahme der Rucknahme
von Anteilen liegt. Alternativ kdnnen Sie gemafl § 2 Abs. (18) die
Ubertragung der von der Riicknahme ausgesetzten Anteile des
Investmentfonds verlangen.

Weiterhin ist die Umschichtung des in dem betroffenen
Investmentfonds angelegten Anteilguthabens gemafR 8§ 19 Abs. (3)
nicht mdoglich, solange die zeitlich beschréankte Riicknahme von
Anteilen nicht aufgehoben wurde.

(7) Laufzeitfonds sind Investmentfonds mit einer von vorneherein
begrenzten Laufzeit. Diese werden in der Regel am Ende der
Laufzeit aufgeldst. Sollte Ihre Versicherung von der Aufldsung eines
solchen Investmentfonds betroffen sein, gelten die Regelungen
gemaf Absatz (4).

§ 37 Welche Vertragsbestimmungen kdénnen

geandert werden?
Beitrags- und Leistungsanderungen

(1) Wir sind gemaR 8 163 VVG zu einer Neufestsetzung des
vereinbarten Beitrags berechtigt, wenn

a) sich der Leistungsbedarf nicht nur voribergehend und nicht
voraussehbar gegeniiber den —Rechnungsgrundlagen des
vereinbarten Beitrags geandert hat,

b) der nach den berichtigten Rechnungsgrundlagen neu
festgesetzte Beitrag angemessen und erforderlich ist, um die
dauernde Erfullbarkeit der Versicherungsleistung zu
gewahrleisten, und

c) ein unabhangiger Treuhander die Rechnungsgrundlagen und
die Voraussetzungen der Buchstaben a) und b) uberprift
und bestatigt hat.

Eine Neufestsetzung des Beitrags ist insoweit ausgeschlossen, als
die Versicherungsleistungen zum Zeitpunkt der Erst- oder
Neukalkulation unzureichend kalkuliert waren und ein ordentlicher
und gewissenhafter Aktuar dies insbesondere anhand der zu
diesem Zeitpunkt verfigbaren statistischen Kalkulationsgrundlagen
hétte erkennen mussen.

(2) Der Versicherungsnehmer kann verlangen, dass anstelle einer
Erhéhung des Beitrags nach Absatz (1) die Versicherungsleistung
entsprechend herabgesetzt wird. Bei einer beitragsfreien
Versicherung sind wir unter den Voraussetzungen des Absatzes (1)
zur Herabsetzung der Versicherungsleistung berechtigt.

(3) Die Neufestsetzung des Beitrags und die Herabsetzung der
Versicherungsleistung werden zu Beginn des zweiten Monats
wirksam, der auf die Mitteilung der Neufestsetzung oder der
Herabsetzung und der hierfir maRgeblichen Griinde an den
Versicherungsnehmer folgt.

(4) Die Mitwirkung des Treuhanders nach Absatz (1) Buchstabe c)

entfallt, wenn die Neufestsetzung oder Herabsetzung der
Versicherungsleistung der Genehmigung der Aufsichtsbehérde
bedarf.

Bedingungsanpassung

(5) Ist eine Bestimmung in unseren Allgemeinen
Versicherungsbedingungen durch hdchstrichterliche Entscheidung
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oder durch bestandskraftigen Verwaltungsakt fur unwirksam erklart
worden, koénnen wir sie gemall 8 164 VVG durch eine neue
Regelung ersetzen, wenn dies zur Fortfihrung des Vertrags
notwendig ist oder wenn das Festhalten an dem Vertrag ohne neue
Regelung fir eine Vertragspartei auch unter Berucksichtigung der
Interessen der anderen Vertragspartei eine unzumutbare Harte
darstellen wirde. Die neue Regelung ist nur wirksam, wenn sie
unter Wahrung des Vertragsziels die Belange der
Versicherungsnehmer angemessen beriicksichtigt.

(6) Die neue Regelung nach Absatz (5) wird zwei Wochen,
nachdem die neue Regelung und die hierfir maRgeblichen Grinde

dem Versicherungsnehmer mitgeteilt worden sind,
Vertragsbestandteil.
§ 38 Welches Recht findet auf lhren Vertrag

Anwendung?

Auf Ihren Vertrag findet das Recht der Bundesrepublik Deutschland
Anwendung.

§ 39 Wo ist der Gerichtsstand?

(1) Fur Klagen aus dem Versicherungsvertrag gegen uns ist das
Gericht zustandig, in dessen Bezirk unser Sitz oder die fur den
Vertrag zustandige Niederlassung liegt. Zustandig ist auch das
Gericht, in dessen Bezirk Sie zur Zeit der Klageerhebung Ihren
Wohnsitz haben. Wenn Sie keinen Wohnsitz haben, ist der Ort Ihres
gewodhnlichen Aufenthalts maRgeblich. Wenn Sie eine juristische
Person sind, ist auch das Gericht zusténdig, in dessen Bezirk Sie
lhren Sitz oder lhre Niederlassung haben.

(2) Klagen aus dem Versicherungsvertrag gegen Sie miissen wir bei
dem Gericht erheben, das fir lhren Wohnsitz zusténdig ist. Wenn
Sie keinen Wohnsitz haben, ist der Ort lhres gewohnlichen
Aufenthalts mafRgeblich. Wenn Sie eine juristische Person sind, ist
das Gericht zustéandig, in dessen Bezirk Sie lhren Sitz oder lhre
Niederlassung haben.

(3) Verlegen Sie lhren Wohnsitz oder den Ort lhres gewdhnlichen
Aufenthalts in das Ausland, sind fir Klagen aus dem
Versicherungsvertrag die Gerichte des Staates zusténdig, in dem
wir unseren Sitz haben.

8 40 An wen koénnen Sie sich wenden, wenn Sie
mit uns einmal nicht zufrieden sind?

(1) Wenn Sie mit unserer Entscheidung nicht zufrieden sind oder
eine Verhandlung mit uns einmal nicht zu dem von Ihnen
gewiinschten Ergebnis gefiihrt hat, stehen lhnen insbesondere die
nachfolgenden Beschwerdemdglichkeiten offen.
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Versicherungsombudsmann

(2) Wenn Sie Verbraucher sind, kdnnen Sie sich an den
Ombudsmann fur Versicherungen wenden. Diesen erreichen Sie
derzeit wie folgt:

Versicherungsombudsmann e.V.

Postfach 080632

10006 Berlin

Email: beschwerde@versicherungsombudsmann.de
Internet: www.versicherungsombudsmann.de

Der Ombudsmann fir Versicherungen ist eine unabh&ngige und fur
den Verbraucher kostenfrei arbeitende Schlichtungsstelle. Wir
haben uns verpflichtet, an dem  Schlichtungsverfahren
teilzunehmen.

(3) Wenn Sie Verbraucher sind und diesen Vertrag online (z. B.
Uber eine Webseite oder per E-Mail) abgeschlossen haben, kénnen
Sie sich mit ihrer Beschwerde auch online an die Plattform
http://ec.europa.eu/consumers/odr/ wenden. |hre Beschwerde wird
dann uber diese Plattform an den Versicherungsombudsmann
weitergeleitet.

Versicherungsaufsicht

(4) Sind Sie mit unserer Betreuung nicht zufrieden oder treten
Meinungsverschiedenheiten bei der Vertragsabwicklung auf,
kénnen Sie sich auch an die fur uns zusténdige Aufsicht wenden.
Als Versicherungsunternehmen unterliegen wir der Aufsicht der
Bundesanstalt fir Finanzdienstleistungsaufsicht. Die derzeitigen
Kontaktdaten sind:

Bundesanstalt fur Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin)
Sektor Versicherungsaufsicht

Graurheindorfer StraBe 108

53117 Bonn

E-Mail: poststelle @bafin.de

Bitte beachten Sie, dass die BaFin keine Schiedsstelle ist und
einzelne Streitfalle nicht verbindlich entscheiden kann.

Rechtsweg

(5) AuRerdem haben Sie die Mdglichkeit, den Rechtsweg zu
beschreiten.

Unser Beschwerdemanagement

(6) Unabhangig hiervon konnen Sie sich jederzeit auch an uns
wenden. Unsere interne Beschwerdestelle steht lhnen hierzu zur
Verfligung. Sie erreichen diese derzeit wie folgt:

Helvetia Versicherungen
— Beschwerdestelle —
Berliner Str. 56 — 58
60311 Frankfurt a.M.
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BESTIMMUNGEN
ZUM BERUFSUNFAHIGKEITSSCHUTZ

Falls Sie Leistungen bei Berufsunfahigkeit vereinbart haben, gelten
fur Sie zusétzlich die folgenden Bestimmungen (8§ 41 bis § 50).

8 41 Was ist versichert?
Unsere Leistung bei Berufsunfahigkeit

(1) Wird die —versicherte Person wahrend der Versicherungsdauer
fur Berufsunfahigkeitsleistungen berufsunfahig (vgl. § 42 Abs. (1)
bis (7)), erbringen wir folgende Leistungen:

a) Beitragsbefreiung: Wir befreien Sie  von der
Beitragszahlungspflicht fir die gesamte Versicherung,
langstens fir die vereinbarte Leistungsdauer.

b) Beitragsbefreiung mit Dynamisierung des Beitrags: Falls
Beitragsbefreiung mit Dynamisierung des Beitrags vereinbart
ist, so werden zusatzlich zur Beitragsbefreiung gemaR
Buchstabe a) die Leistungen der gesamten Versicherung,
jedoch nicht die Berufsunfahigkeitsleistungen, erhoht in dem
Umfang, als wirden von lhnen jahrlich um 5% hdohere
Beitrdge entrichtet.

c) Rente: Die Zahlung der vereinbarten Berufsunfahigkeitsrente
entsprechend der vereinbarten Rentenzahlungsweise im
Voraus, erstmals anteilig bis zum Ende des laufenden
Rentenzahlungsabschnittes, in dem Leistungspflicht geman
Absatz (3) eingetreten ist, langstens fur die vereinbarte
Leistungsdauer.

Die Versicherungsdauer ist der Zeitraum, innerhalb dessen
Versicherungsschutz fir eine Berufsunfahigkeitsleistung besteht.
Mit Leistungsdauer wird der Zeitraum bezeichnet, bis zu dessen
Ablauf eine wahrend der Versicherungsdauer anerkannte
Berufsunfahigkeitsleistung langstens erbracht wird.

Unsere Leistung bei
Pflegebedurftigkeit

Berufsunfahigkeit infolge

(2) Wird die versicherte Person wéhrend der Versicherungsdauer fur
Berufsunféahigkeitsleistungen berufsunfahig infolge
Pflegebedurftigkeit (vgl. § 42 Abs. (8) bis (12)), ohne dass Berufs-
unfahigkeit im Sinne von § 42 Abs. (1) bis (7) vorliegt, erbringen wir
die in Absatz (1) beschriebenen Versicherungsleistungen
unabhangig vom Grad der Berufsunféhigkeit.

Beginn des Leistungsanspruchs aufgrund Berufsunféahigkeit

(3) Der Anspruch auf Versicherungsleistungen aus dem
Berufsunfahigkeitsschutz entsteht mit Ablauf des Monats, in dem
die —Berufsunfahigkeit eingetreten ist. Sie mussen uns die
Berufsunfahigkeit in —Textform mitteilen. Wird uns die
Berufsunfahigkeit spéter als drei Jahre nach ihrem Eintritt mitgeteilt,
so beschrankt sich ein Anspruch auf riickwirkende Leistungen auf
einen rickwéartigen Zeitraum von drei Jahren ab dem Zeitpunkt der
Mitteilung. Diese Einschréankung gilt nicht, wenn die verspétete
Mitteilung nicht verschuldet worden ist.
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Dauer des Leistungsanspruchs

(4) Der Anspruch auf Beitragsbefreiung, Beitragsbefreiung mit
Dynamisierung des Beitrags und Rentenzahlung aus dem
Berufsunfahigkeitsschutz endet, wenn

. —Berufsunfahigkeit im Sinne dieser Bedingungen nicht mehr
vorliegt,

. Berufsunfahigkeit infolge von Pflegebedurftigkeit im Sinne
dieser Bedingungen nicht mehr vorliegt,

. die versicherte Person stirbt oder

. die vereinbarte Leistungsdauer des

Berufsunféhigkeitsschutzes ablauft.

Der Anspruch auf Beitragsbefreiung oder Beitragsbefreiung mit
Dynamisierung des Beitrags erlischt spatestens mit Ablauf der
Versicherungsdauer der Beitragsbefreiung bei Berufsunfahigkeit.

(5) Ist die Leistungsdauer des Berufsunfahigkeitsschutzes langer als
die vertraglich vereinbarte Versicherungsdauer des
Berufsunfahigkeitsschutzes und tritt nach einer beendeten
Berufsunfahigkeit aufgrund derselben medizinischen Ursache
erneut Berufsunféhigkeit ein und ist die Leistungsdauer noch nicht
abgelaufen, so lebt der Anspruch auf eine vereinbarte
Berufsunfahigkeitsrente ~ wieder  auf, auch  wenn die
Versicherungsdauer des Berufsunfahigkeitsschutzes inzwischen
abgelaufen ist. Fur die Dauer des wieder aufgelebten Anspruchs
gelten auch die in Absatz (4) angefuihrten Einschrankungen.

Beitragszahlung bis zur Leistungsentscheidung

(6) Werden Leistungen beantragt, missen Sie bis zur Entscheidung
Uber die Leistungspflicht die Beitrage in voller Hohe weiter
entrichten. Wir werden diese jedoch bei Anerkennung der
Leistungspflicht zurickzahlen. Wir sind auf Ihren Wunsch hin bereit,
die in diesem Zeitraum falligen Beitrdge bis zur endglltigen
Entscheidung Uber die Leistungspflicht, hochstens jedoch fiir einen
Zeitraum von funf Jahren, zinslos zu stunden. Die gestundeten
Beitrdge kdénnen durch eine Vertragséanderung, zum Beispiel eine
Leistungsreduzierung oder eine Beitragserh6hung, oder durch eine
Verrechnung mit dem Vertragsguthaben oder den Gewinnanteilen
getilgt werden. Sie kdnnen auch die gestundeten Beitrdge in einem
Zeitraum von bis zu 24 Monaten in Raten zusammen mit den
laufenden Beitragen nachzahlen.

Leistung bei schweren Krankheiten

(7) Die Leistung bei schweren Krankheiten ist vom Leistungspaket
abhangig. lhrem —Versicherungsschein kénnen Sie entnehmen,
welches Leistungspaket Sie vereinbart haben.

a) Plus: Liegt eine der in Absatz (11) Buchstabe a) bis g)
genannten schweren Krankheiten mit den jeweiligen
Anspruchsvoraussetzungen vor, so erbringen wir die
vereinbarte Leistung fur die Dauer von bis zu zwei Jahren
(vgl. 8 41 Abs. (1) Buchstabe a) bis c)), ohne die Priifung der
Berufsunfahigkeit abzuwarten.

b) Premium: Liegt eine der in Absatz (11) Buchstabe a) bis j)
genannten schweren Krankheiten mit den jeweiligen
Anspruchsvoraussetzungen vor, so erbringen wir die
vereinbarte Leistung fur die Dauer von bis zu zwei Jahren
(vgl. 8 41 Abs. (1) Buchstabe a) bis c)), ohne die Priifung der
Berufsunfahigkeit abzuwarten.
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(8) Zahlungen aus dem Leistungsanspruch gemaR Absatz (7)
aufgrund einer schweren Krankheit beinhalten ausdriicklich keine
Anerkennung einer etwaigen Berufsunféhigkeit im Sinne des § 42.

(9) Fuhrt unsere Leistungspriifung zu dem Ergebnis, dass keine
Berufsunfahigkeit im Sinne des 8§42 vorliegt, sind erhaltene
Leistungen aus dem Leistungsanspruch gemaR Absatz (7) aufgrund
einer schweren Krankheit nicht zuriick zu zahlen. Im Falle des
Anerkenntnisses einer Berufsunfahigkeit im Sinne des § 42 werden
die vereinbarten Berufsunfahigkeitsleistungen frihestens im
Anschluss an den zweijahrigen Zeitraum erbracht. Wenn also
Leistungsanspruch gemafl Absatz (7) aufgrund einer schweren
Krankheit  besteht, kann bei gleichzeitig = vorhandener
Berufsunféahigkeit keine doppelte Leistung, auch nicht riickwirkend,
in Anspruch genommen werden.

(10) Die Leistung gemaR Absatz (7) aufgrund einer schweren
Krankheit kann wahrend der Versicherungsdauer nur einmal in
Anspruch genommen werden und nur dann, wenn nicht bereits
Berufsunfahigkeitsleistungen gemafy Absatz (1) erbracht wurden.
Der Anspruch auf Leistungen gemafR Absatz (7) aufgrund einer
schweren Krankheit entsteht mit Ablauf des Monats, in dem die
jeweiligen Anspruchsvoraussetzungen der schweren Krankheit
vorliegen. Der Anspruch auf Leistungen gemaf Absatz (7) aufgrund
einer schweren Krankheit erlischt, wenn die versicherte Person vor
Ablauf des zweijahrigen Zeitraums stirbt oder die vertragliche
Leistungsdauer des Berufsunfahigkeitsschutzes ablauft.

Definitionen der schweren Krankheiten

(11) Nachfolgend werden die in Plus (Buchstabe a) bis g)) oder
Premium (Buchstabe a) bis j)) versicherten schweren Krankheiten
definiert:

a) Schlaganfall:  Ein  Schlaganfall im Sinne dieser
Leistungsbeschreibung ist der Untergang von Hirngewebe,
verursacht durch eine Durchblutungsstérung des Gehirns
infolge eines Hirninfarkts oder einer intrakranialen oder
subarachnoidalen Blutung.

Leistungspflicht im Sinne dieser Leistungsbeschreibung liegt
nur vor, wenn alle der folgenden Bedingungen erfillt sind:

. Das Vorliegen eines Schlaganfalles muss durch CT,
MRT  oder andere bildgebende Verfahren
nachgewiesen werden.

. Der Schlaganfall muss zu einem neurologischen
Defizit fuhren, das mindestens eine der folgenden
Beeintrachtigungen zur Folge hat:

o Die versicherte Person ist dauerhaft, das heif3t
voraussichtlich Uber einen Zeitraum von drei
Jahren, nicht in der Lage, ohne Hilfsmittel (wie
zum Beispiel einer Gehhilfe oder eines Rollstuhls)
eine Entfernung von 200 Metern Uber einen
ebenen Boden gehend zuriick zu legen, ohne
anzuhalten, sich abzustitzen oder sich setzen zu
mussen.

o Die versicherte Person ist dauerhaft, das heif3t
voraussichtlich Uber einen Zeitraum von drei
Jahren, nicht in der Lage, auch bei Benutzung
krankengerechter Essbestecke und Trinkgefalie,
ohne fremde Hilfe bereits vorbereitete essfertige
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Nahrung und Getréanke aufzunehmen oder muss
dauerhaft parenteral ernahrt werden.

o Die versicherte Person ist dauerhaft, das heif3t
voraussichtlich Uber einen Zeitraum von drei
Jahren, nicht in der Lage, ohne Hilfsmittel Gber die
Sprache mit der Umwelt zu kommunizieren.

o Vollstandiger und dauerhafter, das heil3t
voraussichtlich Uber einen Zeitraum von drei

Jahren andauernder Funktionsverlust einer
kompletten GliedmaRBe in ihrer Gesamtheit.
Komplette GliedmafRRe ist definiert als Arm

einschlieBlich der Hand oder Bein einschlief3lich

des FuBes. Der Funktionsverlust muss
neurologisch nachgewiesen werden.
. Die Beurteilung, ob die oben aufgefihrten

Bedingungen an das neurologische Defizit erfillt sind,
darf friihestens drei Monate nach dem Schlaganfall
erfolgen.

Multiple Sklerose: Multiple Sklerose im Sinne dieser
Bedingungen ist eine entziindliche Erkrankung des zentralen
Nervensystems mit Entmarkungsherden in der weilen
Substanz des Gehirns oder Rickenmarks. Leistungspflicht
im Sinne dieser Bedingungen liegt nur vor, wenn alle der
folgenden Bedingungen erfilllt sind:

. Bei schubférmigen Verlauf der Erkrankung mussen
nachweisbar bereits mindestens zwei Schibe
aufgetreten sein; bei chronisch progredientem Verlauf
der Erkrankung muss mindestens ein Jahr nach der
Diagnose einer chronisch progredienten Multiplen
Sklerose vergangen sein.

. Die Erkrankung manifestiert sich in neurologischen
Defiziten, die mindestens eine der folgenden
Beeintrachtigungen zur Folge haben:

o Die versicherte Person ist dauerhaft, das heif3t
voraussichtlich Uber einen Zeitraum von drei
Jahren, nicht in der Lage, auch bei Benutzung
krankengerechter Essbestecke und Trinkgefalie,
ohne fremde Hilfe bereits vorbereitete essfertige
Nahrung und Getranke aufzunehmen oder muss
dauerhaft parenteral ernahrt werden.

o Die versicherte Person ist dauerhaft, das heif3t
voraussichtlich Uber einen Zeitraum von drei
Jahren, nicht in der Lage, ohne Hilfsmittel (wie
zum Beispiel einer Gehhilfe oder eines Rollstuhls)
eine Entfernung von 200 Metern Uber einen
ebenen Boden gehend zurick zu legen, ohne
anzuhalten, sich abzustitzen oder sich setzen zu
missen.

o Es liegt ein neurologisch
Zentralskotom vor.

nachgewiesenes

Nach diesen Bedingungen besteht kein Anspruch auf
Versicherungsleistung, wenn

. erstmalige Symptome innerhalb der ersten drei
Monate nach Beginn des Versicherungsschutzes
auftreten; oder

c)

d)

e)

9)
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. eine Diagnose von Multipler Sklerose innerhalb der
ersten drei Monate nach Beginn des
Versicherungsschutzes erfolgt.

Bei Erhohungen des Versicherungsschutzes gilt dieselbe
Wartezeit fir den zusatzlichen Versicherungsschutz.

Chronisches Nierenversagen: Chronisches
Nierenversagen im Sinne dieser Leistungsbeschreibung ist
ein chronisches Nierenversagen im terminalen Stadium, das
eine Dauerdialysebehandlung oder eine
Nierentransplantation erforderlich macht. Die Notwendigkeit

der Dauerdialysebehandlung muss durch einen
nephrologischen Bericht belegt werden. Die
Versicherungsleistung erfolgt nach Beginn der
Dialysebehandlung beziehungsweise  nach  erfolgter

Transplantation.

Organtransplantation: Eine Organtransplantation im Sinne
dieser Leistungsbeschreibung ist eine durchgefiihrte
Transplantation von Herz (nur komplette Transplantation),
Lunge, Leber, Bauchspeicheldrise (ausgeschlossen ist die
Transplantation der Langerhans-Inseln allein), Niere oder
Knochenmark von einem Spender auf einen Empféanger,
welcher die versicherte Person ist.

Unsere Leistungspflicht ~ besteht  nur, falls  die
Organtransplantation medizinisch notwendig ist und diese
eine medizinisch Ubliche Behandlungsmethode fir die
zugrunde liegende Erkrankung ist.

Lahmung: LAhmung im Sinne dieser Leistungsbeschreibung
ist die vollstindige und dauerhafte Lé&hmung als Folge eines
Unfalls oder einer Krankheit. Unsere Leistungspflicht besteht
nur, wenn zwei Arme oder zwei Beine oder eine Korperhélfte
vollstandig und dauerhaft gelahmt sind.

Verlust der GliedmaRen: Verlust von Gliedmaf3en im Sinne
dieser Leistungsbeschreibung ist der vollstdndige und
dauerhafte Verlust von mindestens zwei GliedmalRen
oberhalb der Hand oder oberhalb des Fules.

Blindheit: Blindheit im Sinne dieser Leistungsbeschreibung
ist die klinisch nachgewiesene, irreversible und nicht
therapierbare Reduzierung der Sehschéarfe (Visus) als Folge
einer Krankheit oder eines Unfalles.

Unsere Leistungspflicht besteht nur, wenn die folgenden
beiden Bedingungen erfiillt sind und uns nachgewiesen
werden:

. Die Sehschéarfe auf dem besseren Auge betragt unter
Zuhilfenahme von Hilfsmitteln nicht mehr als 6/60
oder 20/200, oder das Sehfeld auf beiden Augen ist
auf maximal 20° beschrankt.

. Nach allgemeiner medizinischer Meinung kann die
Sehschéarfe oder das Sehfeld durch Hilfsmittel oder
Implantate nicht derart verbessert werden, dass die
Sehscharfe auf dem schlechteren Auge auf mehr als
6/60 oder 20/200 verbessert wiirde und das Sehfeld
auf einem Auge mehr als 20° betragen wirde.

Nur Premium: Zuséatzlich versicherte schwere Krankheiten

Zusétzlich sind nur bei Premium die folgenden drei schweren
Krankheiten versichert (vgl. Absatz (7) Buchstabe b)).
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h) Krebs (maligne Tumoren): Krebs im Sinne dieser
Leistungsbeschreibung ist ein histologisch nachgewiesener
bosartiger Tumor, der durch unkontrolliertes Wachstum
sowie das Eindringen in anderes Gewebe mit Tendenz zur
Metastasenbildung gekennzeichnet ist. Unter den Begriff
'Krebs' fallen auch die Tumorformen des Blutes, der
blutbildenden Organe und des Lymphsystems einschlief3lich
Leuk&mie, Lymphome und Morbus Hodgkin. Die Diagnose
muss durch Vorlage des histologischen — beziehungsweise
fur Leukédmien und Lymphome zytologischen — Befundes
bestatigt sein.

Nicht unter den Versicherungsschutz fallen:

. Morbus Hodgkin und Non-Hodgkin-Lymphome der
Klasse 1 (Ann Arbor Klassifikation)

. Leuk&mie (auler chronisch lymphatischer Leukamie),
wenn  keine  generalisierte  Ausbreitung  von
Leukamiezellen im Blut vorliegt

. Chronische lymphatische Leuk&mie mit Schweregrad
unterhalb von RAI Klasse 1 oder Binet Klasse A-1

. Carcinoma-in-situ (einschlieBlich Zervixdysplasie der
CIN-Klassifikationen CIN-1, CIN-2 und CIN-3 und der
PAP-Klassifikationen PAP-1 bis PAP-4) oder prae-
maligne Formen.

. Hautkrebs und Melanome, die ein histologisch
nachgewiesenes Tumorstadium | oder Il der TNM
Klassifikation oder eine Eindringtiefe von weniger als
1,5 Millimetern nach der Breslow-Methode haben.
Liegt aber eine Fernmetastasenbildung vor, so
werden wir leisten.

. Kaposi-Sarkom und andere Tumore bei gleichzeitig
bestehender HIV-Infektion oder AIDS-Erkrankung.

. Prostatakrebs der histologisch nachgewiesenen TNM-
Klassifikation T1 (einschlie@lich T1 (a), T1 (b) oder
einer anderen vergleichbaren Klassifikation).

. Papillare Mikrokarzinome der Schilddrise oder der
Blase.

Es besteht kein Anspruch auf Versicherungsleistung, wenn

. erstmalige Symptome innerhalb der ersten drei
Monate nach Beginn des Versicherungsschutzes
auftreten; oder

. eine Diagnose von Krebs innerhalb der ersten drei
Monate nach Beginn des Versicherungsschutzes
erfolgt.

Erst nach Ablauf dieser Wartezeit besteht im Falle einer
Neuerkrankung Versicherungsschutz. Metastasenbildung
wird im Sinne dieser Bedingungen nicht als Neuerkrankung
aufgefasst. Bei Erhdhungen des Versicherungsschutzes gilt
dieselbe Wartezeit fiir den zusétzlichen Versicherungsschutz
erneut.

i) Hirntumor: Bosartige Hirntumore sind gemalR der
Krankheitsdefinition des Krebses versichert

(vgl. Buchstabe h)). Ein gutartiger Gehirntumor im Sinne
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dieser Bedingungen ist ein lebensbedrohlicher, nicht

bdsartiger Tumor des Gehirns.

Der Anspruch auf Versicherungsleistung entsteht, wenn
klinische Zeichen des Hirndruckes als Folge des Tumors wie
zum Beispiel Papillenoedem, Hirnleistungsstérung,
epileptische Anfélle oder motorische oder sensorische
Beeintrachtigungen nachweisbar sind sowie mindestens eine
der folgenden Bedingungen erflllt ist:

. Der Tumor wurde durch eine Operation teilweise oder
vollstandig entfernt oder der arztliche Nachweis der
medizinischen Notwendigkeit einer solchen Operation
des Tumors liegt vor.

. Die Behandlung des Tumors durch eine Chemo- oder
Strahlentherapie wurde begonnen.

. Es ist nur noch eine palliative Behandlung méglich.

Cysten, Verkalkungen, Granulome, Fehlbildungen in den
Arterien oder Venen des Gehirns sowie Tumore der
Gehirnanhangsdriise und der Zirbeldrise fallen nicht unter
den Versicherungsschutz.

Nach diesen Bedingungen besteht kein Anspruch auf
Versicherungsleistung, wenn

. erstmalige Symptome innerhalb der ersten drei
Monate nach Beginn des Versicherungsschutzes
auftreten; oder

. eine Diagnose eines gutartigen Gehirntumors
innerhalb der ersten drei Monate nach Beginn des
Versicherungsschutzes erfolgt.

Bei Erhdhungen des Versicherungsschutzes gilt dieselbe
Wartezeit fur den zusétzlichen Versicherungsschutz.

Herzinfarkt: Ein Herzinfarkt im Sinne dieser
Leistungsbeschreibung ist der Untergang von
Herzmuskelzellen infolge unzureichender Blutzufuhr in den
betroffenen Bereichen.

Leistungspflicht im Sinne dieser Leistungsbeschreibung liegt
nur vor, wenn alle der folgenden Bedingungen erfillt sind:

. Auftreten der typischen Brustschmerzen
(pectangindsen Schmerzen),

. Frische EKG-Veranderungen nach den (ublichen
Infarktkriterien,

. Fur einen Herzinfarkt typische nachgewiesene

Erhdhung von herzspezifischen Markern,

. Nachweis der Infarktnarbe durch eine Reduzierung
der Funktion der linken oder rechten Herzkammer
durch den Herzinfarkt. Diese Reduzierung der
Funktion muss mit medizinischen bildgebenden
Verfahren zum Beispiel durch eine verminderte
Auswurffraktion des Herzens (Ejektionsfraktion), eine

schwere Wandbewegungsstérungen des
Herzmuskels (Hypokinesie) oder durch
Abnormalitaten der Herzwandbewegung

nachgewiesen werden.
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Weltweiter Versicherungsschutz

(12) Der Versicherungsschutz besteht weltweit.

8§ 42 Was ist Berufsunfahigkeit im Sinne dieser
Bedingungen?

Berufsunfahigkeit, die voraussichtlich mindestens sechs

Monate dauern wird

(1) Berufsunfahigkeit liegt vor, wenn die —versicherte Person
infolge Krankheit, Kérperverletzung oder Krafteverfalls, die &rztlich
nachzuweisen sind, voraussichtlich mindestens sechs Monate
ununterbrochen ihren zuletzt ausgeiibten Beruf, so wie er ohne
gesundheitliche Beeintrdchtigung ausgestaltet war, nicht mehr zu
mindestens 50 % austben kann und auch keine andere Tatigkeit
konkret ausiibt, die ihrer Ausbildung, ihren Fahigkeiten sowie ihrer
bisherigen Lebensstellung geméaR Absatz (3) entspricht.

Berufsunféhigkeit, die mindestens sechs Monate bestanden hat

(2) Ist die versicherte Person sechs Monate ununterbrochen infolge
Krankheit, Korperverletzung oder Kréfteverfalls, die arztlich
nachzuweisen sind, zu mindestens 50 % aullerstande gewesen,
ihren zuletzt ausgelbten Beruf, so wie er ohne gesundheitliche
Beeintrachtigung ausgestaltet war, auszuiiben und hat sie in dieser
Zeit auch keine andere Tatigkeit konkret ausgeubt, die ihrer
Ausbildung, ihren Fahigkeiten sowie ihrer bisherigen Lebensstellung
gemal Absatz (3) entspricht, so gilt dieser Zustand von Anfang an
als Berufsunféahigkeit.

Berilicksichtigung der bisherigen Lebensstellung

(3) Eine berufliche Tétigkeit entspricht nicht der bisherigen Lebens-
stellung, wenn sie deutlich geringere Kenntnisse und Fahigkeiten
erfordert und auch hinsichtlich Einkommen und Wertschéatzung
splrbar unter das Niveau des zuletzt ausgelibten Berufs absinkt.

Die zumutbare Minderung des Einkommens und der Wertsch&tzung
richtet sich dabei nach den individuellen Gegebenheiten und der
héchstrichterlichen Rechtsprechung. Eine Einkommenseinbuf3e von
mehr als 20 % bezogen auf das jahrliche Bruttoeinkommen,
beziehungsweise bei Selbststandigen der durchschnittliche Gewinn
vor Steuern der letzten drei Jahre, gilt jedoch in jedem Fall als
unzumutbar.

Verzicht auf die abstrakte Verweisung

(4) Wir kbnnen nur auf eine Tatigkeit verweisen, die die versicherte
Person konkret ausubt und ihrer Ausbildung, ihren Fahigkeiten
sowie ihrer bisherigen Lebensstellung gemaR Absatz (3) entspricht.
Insbesondere verweisen wir nicht auf eine Téatigkeit, welche die
versicherte Person nicht konkret ausubt, das heif3t wir verzichten auf
eine abstrakte Verweisung.

Berufsunfahigkeit bei
Betriebsinhabern

Selbststandigen und mitarbeitenden

(5) Fur Selbststandige oder mitarbeitende Betriebsinhaber ist fur die
Anerkennung der Berufsunfahigkeit zusatzlich zu Absatz (1)
beziehungsweise (2) Voraussetzung, dass auch nach einer
zumutbaren Umorganisation des Arbeitsplatzes keine
Betatigungsmdglichkeit mehr verbleibt, die ihrer Ausbildung, ihren
Fahigkeiten und ihrer bisherigen Lebensstellung gemafl Absatz (3)
entspricht.
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Eine Umorganisation des Arbeitsplatzes ist zumutbar, wenn sie
betrieblich sinnvoll ist, keinen erheblichen Kapitaleinsatz erfordert,
von der versicherten Person realisiert werden kann und danach die
Lebensstellung der versicherten Person der bisherigen entspricht.
Sind die Voraussetzungen aus Absatz (1) beziehungsweise (2)
erfillt, beteiligen wir uns an den Kosten einer zumutbaren
Umorganisation gemaf § 43 Abs. (1).

Wir verzichten auf die Priifung einer Umorganisation

. bei Betrieben, die weniger als funf Mitarbeiter beschaftigen
oder

o falls der Selbststandige beziehungsweise der mitarbeitende
Betriebsinhaber ein Studium an einer staatlich anerkannten
Hoch- oder Fachhochschule erfolgreich abgeschlossen hat und
in seiner taglichen Arbeitszeit mindestens 90 % kaufmannische
oder organisatorische Tatigkeiten ausubt.

Berufsunfahigkeit nach Ausscheiden aus dem Berufsleben

(6) Ist die versicherte Person aus dem Berufsleben ausgeschieden
und werden Leistungen wegen Berufsunfahigkeit beantragt, so gilt
fur die Anwendung der Absatze (1) bis (5) die zum
Ausscheidezeitpunkt ausgelibte berufliche Tatigkeit und die damit
verbundene Lebensstellung gemaf Absatz (3).

Berufsunfahigkeit bei medizinisch oder pflegerisch téatigen
Berufen

(7) Berufsunféahigkeit liegt bei medizinisch oder pflegerisch tatigen
Berufen im Gesundheitswesen auch dann vor, wenn eine auf
gesetzlichen Vorschriften oder behérdlicher Anordnung beruhende
Verflgung der versicherten Person verbietet, wegen einer
Infektionsgefahr Patienten zu behandeln (vollstandiges Tatigkeits-
verbot), sich dieses vollstandige Tatigkeitsverbot auf einen Zeitraum
von mindestens sechs Monaten erstreckt und die versicherte
Person in dieser Zeit auch keine andere Tatigkeit konkret ausiibt,
die ihrer Ausbildung, ihren Fahigkeiten sowie ihrer bisherigen
Lebensstellung gemaR Absatz (3) entspricht. In diesem Fall gilt
dieser Zustand von Anfang an als Berufsunfahigkeit.

Zum Nachweis des Vorliegens eines vollstandigen Tatigkeitsverbots
ist uns die Verfugung im Original oder amtlich beglaubigt
vorzulegen.

Erbringen wir Leistungen aufgrund des vollstdndigen Tatigkeits-
verbotes, endet der Leistungsanspruch mit der Aufhebung des
vollstandigen Tatigkeitsverbots. Die Aufhebung des vollstdndigen
Tatigkeitsverbotes ist uns unverzuglich anzuzeigen.

Medizinisch oder pflegerisch tatige Berufe im Sinne dieser
Bedingungen sind insbesondere Human- und Zahnmediziner,
Studenten der Human- und Zahnmedizin in der zweiten Halfte der
Regelstudienzeit, Heilpraktiker und Heilbehandler, Psycho-, Physio-,
und Ergotherapeuten, Altenpfleger, Arzthelfer, Hebammen und
Entbindungspfleger, Krankenpfleger und Krankenschwestern.

Berufsunfahigkeit infolge Pflegebedurftigkeit

(8) Pflegebedirftigkeit liegt vor, wenn die versicherte Person infolge
Krankheit, Korperverletzung oder Kréfteverfalls so hilflos ist, dass
sie fiir die in Absatz (10) genannten gewdhnlichen und regelmaRig
wiederkehrenden  Verrichtungen des taglichen Lebens in
erheblichem Umfang téglich der Hilfe einer anderen Person bedarf.
Die Pflegebeddrftigkeit ist arztlich nachzuweisen.
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(9) Berufsunféahigkeit infolge Pflegebedurftigkeit liegt vor, falls die
versicherte Person sechs Monate ununterbrochen pflegebediirftig
war, deswegen taglich gepflegt worden ist und der Pflegefall mit
mindestens drei Punkten gemafl Absatz (10) bewertet wurde. In
diesem Fall gilt der Zustand von Anfang an als Berufsunfahigkeit im
Sinne dieser Bedingungen.

(10) BewertungsmafRstab fir die Einstufung des Pflegefalls ist die
Art und der Umfang der erforderlichen taglichen Hilfe durch eine
andere Person. Bei der Bewertung wird die nachstehende
Punktetabelle zugrunde gelegt:

Die versicherte Person bendtigt Hilfe beim

. Fortbewegen im Zimmer 1 Punkt

Hilfebedarf liegt vor, wenn die versicherte Person — auch bei
Inanspruchnahme einer Gehhilfe oder eines Rollstuhls — die
Unterstiitzung einer anderen Person fir die Fortbewegung
benétigt.

. Aufstehen und Zubettgehen 1 Punkt

Hilfebedarf liegt vor, wenn die versicherte Person nur mit
Hilfe einer anderen Person das Bett verlassen oder in das
Bett gelangen kann.

. An- und Auskleiden 1 Punkt

Hilfebedarf liegt vor, wenn die versicherte Person — auch bei
Benutzung krankengerechter Kleidung — sich nicht ohne Hilfe
einer anderen Person an- oder auskleiden kann.

. Einnehmen von Mabhlzeiten und Getranken 1 Punkt

Hilfebedarf liegt vor, wenn die versicherte Person — auch bei
Benutzung krankengerechter Essbestecke und TrinkgeféaRe
— nicht ohne Hilfe einer anderen Person essen oder trinken

kann.
. Waschen, KAmmen oder Rasieren 1 Punkt

Hilfebedarf liegt vor, wenn die versicherte Person von einer
anderen Person gewaschen, gek&mmt oder rasiert werden

muss, da sie selbst nicht mehr féhig ist, die dafir
erforderlichen Korperbewegungen auszufiihren.
. Verrichten der Notdurft 1 Punkt

Hilfebedarf liegt vor, wenn die versicherte Person die
Unterstiitzung einer anderen Person benétigt, weil sie

o  sich nach dem Stuhlgang nicht allein saubern kann,

o ihre Notdurft nur unter Zuhilfenahme einer Bettschiissel
verrichten kann oder weil

o der Darm beziehungsweise die Blase nur mit fremder
Hilfe entleert werden kann.

Besteht allein eine Inkontinenz des Darms beziehungsweise
der Blase, die durch die Verwendung von Windeln oder
speziellen Einlagen ausgeglichen werden kann, liegt
hinsichtlich  der  Verrichtung der  Notdurft keine
Pflegebediirftigkeit vor.
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(11) Unabhangig von der Bewertung nach Absatz (10) liegt die
Berufsunfahigkeit infolge Pflegebeduirftigkeit vor, wenn

e die versicherte Person wegen einer seelischen Erkrankung
oder geistigen Behinderung der Aufsicht und damit standigen
Bereitschaft von Pflegepersonal bedarf oder

. die versicherte Person dauernd bettlagerig ist und nicht ohne
Hilfe einer anderen Person aufstehen kann oder

. die versicherte Person der Bewahrung bedarf, das heifl3t wegen
einer seelischen Erkrankung oder geistigen Behinderung sich
oder andere in hohem MaRe geféhrdet und deshalb dauernder
Beaufsichtigung bedarf oder

. die versicherte Person wegen mittelschwerer oder schwerer
Hirnleistungsstérungen (Demenz), die durch Krankheit oder
Korperverletzung entstanden sind, sich oder andere erheblich
gefahrdet und deshalb dauernder Beaufsichtigung bedarf und
mindestens der Schweregrad 5 gemall der Global
Deterioration Scale (GDS 5) nach Reisberg oder ein
entsprechender Schweregrad einer alternativen, anerkannten
Demenzbeurteilungsskala erreicht wird.

Eine mittelschwere oder schwere Demenz setzt den Verlust
geistiger Fahigkeiten voraus, die sich auf das Denk-,
Erkennungs-, Erinnerungs- und Orientierungsvermoégen
auswirken. Leichte und méaRige Hirnleistungsstdérungen sind
keine mittelschwere oder schwere Demenz im obigen Sinn und
erfullen die Leistungsvoraussetzungen nicht.

Die Diagnose der demenziellen Erkrankung und die
Beurteilung des Schweregrades der kognitiven
Beeintrachtigung missen unter Nutzung zeitgemaler
Diagnoseverfahren und standardisierter Testverfahren von
einem Experten fur solche Krankheitsbilder (zum Beispiel

Facharzt fir Neurologie) durchgefiihrt werden.

Die Berufsunfahigkeit arztlich

nachzuweisen.

infolge Pflegebedirftigkeit ist

(12) Voribergehende akute Erkrankungen fiihren zu keiner héheren
Einstufung gemaR Absatz (10). Voribergehende Besserungen
bleiben ebenfalls unbericksichtigt. Eine Erkrankung oder
Besserung gilt dann nicht als voriibergehend, wenn sie nach drei
Monaten noch anhalt.

§ 43 Welche Zusatzleistungen erbringen wir?

Umorganisationshilfe

(1) Wenn  Leistungspflicht  aufgrund  Berufsunfahigkeit  der
versicherten Person gemaR 8§42 besteht und unsere
Leistungspflicht durch Umorganisation des bisherigen

Arbeitsplatzes oder Tatigkeitsbereiches endet, so beteiligen wir uns
an den Kosten einer Umorganisation bis zu einer Héhe von sechs
Berufsunfahigkeitsmonatsrenten, héchstens jedoch 6.000 EUR. Die
Umorganisationshilfe kann wahrend der Dauer des Berufs-
unfahigkeitsschutzes nur einmal in Anspruch genommen werden.

Rehabilitationshilfe

(2) Wenn  Leistungspflicht — aufgrund  Berufsunfahigkeit  der
versicherten Person gemaR 8§42 besteht und unsere
Leistungspflicht durch eine Rehabilitationsmalinahme endet, so
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beteiligen wir uns an den Kosten der RehabilitationsmaRnahme bis
zu einer Hohe von zwei Berufsunfahigkeitsmonatsrenten, héchstens
jedoch 2.000 EUR. Die Rehabilitationshilfe kann wahrend der Dauer
des Berufsunfahigkeitsschutzes nur einmal in Anspruch genommen
werden.

Umschulungshilfe

(3) Wenn  Leistungspflicht  aufgrund
versicherten Person gemadlR 8§42 besteht und unsere
Leistungspflicht durch eine Umschulungs- oder Fortbildungs-
malRnahme endet, so beteiligen wir uns an den Kosten einer
Umschulungs- oder Fortbildungsmafnahme bis zu einer Héhe von
zwei Berufsunféhigkeitsmonatsrenten, héchstens jedoch
2.000 EUR. Die Umschulungshilfe kann wéahrend der Dauer des
Berufsunfahigkeitsschutzes nur einmal in Anspruch genommen
werden.

Berufsunfahigkeit  der

Obergrenzen fir Zusatzleistungen

(4) Die Summe der Zusatzleistungen aus Umorganisationshilfe,
Rehabilitationshilfe  und  Umschulungshilfe ist auf sechs
Berufsunfahigkeitsmonatsrenten, hoéchstens jedoch 6.000 EUR,
beschréankt.

8 44 In welchen Fallen ist der Versicherungsschutz
ausgeschlossen?

(1) Grundsétzlich besteht unsere Leistungspflicht unabh&ngig
davon, auf welcher Ursache die —Berufsunféhigkeit oder die
schwere Krankheit (vgl. § 41 Abs. (11)) beruht. Es besteht jedoch
kein Versicherungsschutz, wenn die Berufsunfahigkeit verursacht
ist:

a) unmittelbar oder mittelbar durch Kriegsereignisse oder innere
Unruhen. Die Einschrankung unserer Leistungspflicht bei
inneren Unruhen gilt nur, sofern die —versicherte Person auf
Seiten der Unruhestifter teilgenommen hat.

Diese Einschrankung unserer Leistungspflicht entfallt, wenn
die versicherte Person wéahrend eines Auslandsaufenthaltes
Uberraschend von Kriegsereignissen oder von inneren
Unruhen, an welchen sie nicht aktiv beteiligt ist, betroffen
wird, bis zum Ende des zehnten Tages nach deren Beginn.
Nach Ablauf des zehnten Tages gilt fur Gefahren aus
Kriegsereignissen oder inneren Unruhen wiederum der oben
genannte Ausschluss, es sei denn, die versicherte Person ist
aus objektiven Griinden, die sie nicht zu vertreten hat,
gehindert, das Gefahrengebiet zu verlassen.

Fur Angehorige der deutschen Bundeswehr oder anderer
staatlich organisierter Kriseneinsatzkrafte wie zum Beispiel
der Polizei des Bundes oder der Lander ist die unmittelbar
oder mittelbar durch die Teilnahme an mandatierten
Missionen der Vereinten Nationen, Einséatzen im Rahmen
von Bundnisverpflichtungen oder Einsétzen unter Fuhrung
Uberstaatlicher Institutionen und Einrichtungen sowie

Auslandseinsétzen unter nationaler Verantwortung mit
vergleichbarem Gefahrdungspotential verursachte
Berufsunfahigkeit oder schwere Krankheit (vgl. §41

Abs. (11)), vorbehaltlich einer anderweitigen ausdricklichen
schriftichen  Vereinbarung, nicht mitversichert. Die
Verwendung fir humanitare Hilfsdienste und Hilfeleistungen
im Ausland ist von dieser Einschréankung der Leistungspflicht
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nicht erfasst, sofern die versicherte Person dabei nicht in
bewaffnete Unternehmungen einbezogen ist.

b) durch vorsatzliche Ausfuhrung oder den strafbaren Versuch
eines Verbrechens oder Vergehens durch die versicherte
Person;

c) durch absichtliche Herbeifihrung von Krankheit oder
Kréafteverfall, absichtliche Selbstverletzung oder versuchte
Selbsttétung. Wenn uns jedoch nachgewiesen wird, dass
diese Handlungen in einem die freie Willensbestimmung
ausschlieBenden  Zustand  krankhafter  Stérung der
Geistestatigkeit begangen worden sind, werden wir leisten;

d) durch eine widerrechtliche Handlung, mit der Sie als
Versicherungsnehmer oder mit der der Beglnstigte
vorsatzlich die —Berufsunfahigkeit oder eine schwere
Krankheit (vgl. 8§41 Abs. (11)) der versicherten Person
herbeigefuhrt haben beziehungsweise hat;

e) durch Strahlen infolge Kernenergie, die das Leben oder die
Gesundheit zahlreicher Menschen in so ungewohnlichem
MafRe gefahrden oder schadigen, dass es zu deren Abwehr
und Bekampfung des Einsatzes der
Katastrophenschutzbehérde der Bundesrepublik
Deutschland oder vergleichbarer Einrichtungen anderer
Lander bedarf.

f) unmittelbar oder mittelbar durch den vorsétzlichen Einsatz
von atomaren, biologischen oder chemischen Waffen oder
den vorsétzlichen Einsatz oder die vorsétzliche Freisetzung
von radioaktiven, biologischen oder chemischen Stoffen,
sofern mit dem Einsatz oder dem Freisetzen eine nicht
vorhersehbare Veranderung des Leistungsbedarfs
gegenuber den technischen Berechnungsgrundlagen derart
verbunden ist, dass die Erflllbarkeit der zugesagten
Versicherungsleistungen nicht mehr gewahrleistet ist und
dies von einem unabhangigen Treuhander bestétigt wird.

8§ 45 Wann geben wir eine Erklarung Uber unsere
Leistungspflicht ab?

(1) Nach Prufung der uns eingereichten sowie der von uns
beigezogenen Unterlagen erklaren wir in —Textform, ob und in
welchem Umfang wir eine Leistungspflicht anerkennen.

(2) Grundsétzlich erfolgt bei —Berufsunfahigkeit die Entscheidung
Uber unsere Leistungspflicht ohne zeitliche Befristung. Nur in
begrindeten Einzelfdllen ist die einmalige Befristung unseres
Leistungsanerkenntnisses fur bis zu zwolf Monate zulassig.
Innerhalb dieses Zeitraumes fihren wir keine Nachprifung der
Berufsunfahigkeit durch, das heilt das zeitlich begrenzte
Anerkenntnis ist bis zum Ablauf der Frist fiir uns bindend.

(3) Wahrend der Prifung lhres Anspruchs auf Leistung werden wir
Sie spéatestens alle vier Wochen uber erforderliche weitere
Prifungsschritte (beispielsweise neutrales Gutachten)
beziehungsweise fehlende Unterlagen informieren. Liegen uns alle
fur unsere Leistungsentscheidung erforderlichen Unterlagen vor, so
entscheiden wir innerhalb von vier Wochen, ob wir leisten.
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8§ 46 Was gilt nach

Berufsunféhigkeit?

Anerkennung der

Nachprifung

(1) Wenn wir unsere Leistungspflicht unbefristet anerkannt haben
oder sie gerichtlich festgestellt worden ist, sind wir berechtigt, das
Fortbestehen der Berufsunfahigkeit im Sinne von § 42, den Umfang
der Pflegebedurftigkeit und das Fortleben der —versicherten Person
nachzuprifen. Dabei kdnnen wir erneut prifen, ob die versicherte
Person eine andere Tatigkeit im Sinne von § 42 ausiibt, wobei neu
erworbene berufliche Fahigkeiten zu beriicksichtigen sind.

(2) Zur Nachprifung kénnen wir jederzeit sachdienliche Auskinfte
anfordern und einmal jahrlich verlangen, dass sich die versicherte
Person durch von uns beauftragte Arzte umfassend untersuchen
lasst. Hierbei anfallende Kosten sind von uns zu tragen. Die
Bestimmungen gemaf 8 32 Abs. (9) gelten entsprechend.

Mitteilungspflicht

(3) Sie mussen uns unverzuglich, das heit ohne schuldhaftes
Zdgern, mitteilen, wenn eine berufliche Tatigkeit
wiederaufgenommen wird beziehungsweise sich &ndert.

Leistungsfreiheit

(4) Wir sind leistungsfrei, wenn wir feststellen, dass die in § 41 und
§ 42 genannten Voraussetzungen der Leistungspflicht entfallen sind
und wir Thnen diese Veréanderung in —Textform darlegen. Unsere
Leistungen kénnen wir mit Ablauf des dritten Monats nach Zugang
unserer Erklarung bei lhnen einstellen. Ab diesem Zeitpunkt
miussen Sie auch die Beitrage wieder zahlen. Ist keine
Berufsunfahigkeitsrente mitversichert, muss die Beitragszahlung zu
Beginn des darauf folgenden Beitragszahlungsabschnitts wieder
aufgenommen werden.

(5) Liegt Berufsunfahigkeit infolge Pflegebedurftigkeit vor und hat
sich der Umfang des Pflegefalls geéndert, endet unsere
Leistungspflicht, wenn der Pflegefall nach Anderung nicht mit
mindestens drei Punkten gemaR § 42 Abs. (10) bewertet wird.
Absatz (4) Satz 2 bis 4 gelten entsprechend.

8§ 47Was gilt bei einer
Mitwirkungspflichten im
Nachprifung?

Verletzung  der
Rahmen der

(1) Solange eine Mitwirkungspflicht nach §46 von lhnen, der
—versicherten Person oder dem Ansprucherhebenden vorsatzlich
nicht erfullt wird, leisten wir nicht. Bei grob fahrlassiger Verletzung
einer Mitwirkungspflicht sind wir berechtigt, unsere Leistung in
einem der Schwere des Verschuldens entsprechenden Verhéltnis
zu kirzen. Beides gilt nur, wenn wir durch gesonderte Mitteilung in
—Textform auf diese Rechtsfolgen hingewiesen haben.

(2) Weisen Sie nach, dass die Mitwirkungspflicht nicht grob fahr-
lassig verletzt worden ist, bleibt unsere Leistungspflicht bestehen.

(3) Die Anspriche auf Versicherungsleistungen aus dem
Berufsunfahigkeitsschutz bleiben auch bestehen, soweit Sie uns
nachweisen, dass die Verletzung ohne Einfluss auf die Feststellung
oder den Umfang unserer Leistungspflicht ist. Das gilt nicht, wenn
die Mitwirkungspflicht arglistig verletzt wird.
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(4) Wenn die Mitwirkungspflicht spéater erfullt wird, sind wir ab
Beginn des laufenden Monats nach MaRgabe dieser Bedingungen
zur Leistung verpflichtet.

§ 48 Wie kdnnen Sie den Berufsunféhigkeitsschutz
kindigen? Was gilt fur die Anspriche auf
Leistungen wegen Berufsunfahigkeit?

(1) Der Berufsunféhigkeitsschutz kann jederzeit gekindigt oder
gekurzt werden. Eine Kurzung darf jedoch nicht dazu fuhren, dass
die Berufsunfahigkeitsrente unter 2.400 EUR jahrlich sinkt. In
diesem Fall miussen Sie ganz kundigen. Ist eine
Berufsunféhigkeitsrente versichert, dann ist die Kindigung der
Berufsunféahigkeits-Beitragsbefreiung nur méglich, wenn auch die
Berufsunfahigkeitsrente gekindigt wird.

(2) Lebt unsere aus irgendeinem Grunde erloschene oder
herabgesetzte Leistungspflicht wieder auf, so kdnnen Anspriche
aus dem wieder in Kraft gesetzten Teil nicht aufgrund solcher
Ursachen (Krankheit, Korperverletzung, Kréfteverfall) geltend
gemacht werden, die wéhrend der Unterbrechung des vollen
Versicherungsschutzes eingetreten sind.

(3) Erbringen wir Leistungen wegen —Berufsunfahigkeit, so
berechnen wir die tibrigen Leistungen (Rickkaufswert, beitragsfreie
Versicherungsleistung und Uberschussbeteiligung) so, als ob Sie
den Beitrag unverdndert weitergezahlt hétten. In diesem Fall
entnehmen wir dem —Portfolioguthaben allerdings keine
Risikobeitrage fur das Risiko des Berufsunféhigkeitsschutzes mehr
(vgl. 8 9 Abs. (4)).

(4) Leistungsanspriche, die auf bereits vor Kindigung oder
Beitragsfreistellung  eingetretener  Berufsunféhigkeit  beruhen,
werden durch Kundigung oder Rickkauf nicht berthrt.

(5) Leistungsanspriche des Berufsunfahigkeitsschutzes kénnen Sie
nicht abtreten oder verpfanden.

§ 49 Optionen im des

Berufsunfahigkeitsschutzes

Leistungsfall

(1) Bei Eintritt des Leistungsfalles des Berufsunféhigkeitsschutzes
der —versicherten Person kénnen Sie die in den Absatzen (2)
bis (6) genannten Optionen in —Textform beantragen. Wir werden
nach entsprechender Antragsstellung prifen inwieweit die gewahlte
Option bei lhrer Vertragskonstellation méglich ist. Sollte unsere
Prifung ergeben, dass durch die gewiinschte Anderung die
auflésende Bedingung (vgl. 8 4 Abs. (3)) friher greift, werden wir
lhnen dieses mitteilen und lhnen, wenn maoglich,
Lésungsmdglichkeiten unterbreiten.

Auszahlung der Beitragsbefreiungsrente

(2) Sie konnen innerhalb einer Frist von drei Monaten nach
Anerkennung des Leistungsanspruchs beantragen, sich die
Beitragsbefreiungsrente ganz oder teilweise auszahlen zu lassen.

Auszahlung des Vertragsguthabens

Monaten nach
sich das

(3) Sie konnen innerhalb einer Frist von drei
Anerkennung des Leistungsanspruchs beantragen,
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vorhandene Portfolioguthaben ganz oder teilweise auszahlen zu
lassen.

(4) War eine garantierte Erlebensfallleistung vereinbart, so kénnen
Sie auch eine vollstandige oder teilweise Auszahlung des
—Garantieguthabens beantragen. Auch dies ist innerhalb einer Frist
von drei Monaten nach Anerkennung des Leistungsanspruchs zu
beantragen.

Verrentung des Vertragsguthabens

(5) Anstelle von einer Auszahlung nach den Abséatzen (2) und (3)
kénnen Sie innerhalb einer Frist von drei Monaten nach
Anerkennung des Leistungsanspruchs auch die Umwandlung des
—Vertragsguthabens beziehungsweise eines Teils des
Vertragsguthabens in eine Zeitrente, deren Leistungsdauer der
Leistungsdauer der Berufsunfahigkeitsrente entspricht, beantragen.
Die Umwandlung erfolgt nach anerkannten Regeln der
Versicherungsmathematik.

Im Reaktivierungsfall wird das —Deckungskapital der Zeitrente
automatisch wieder in Portfolioguthaben zurtickverwandelt.

Behandlung des Garantieguthabens

(6) War eine garantierte Erlebensfallleistung vereinbart, so reduziert
sich diese bei Inanspruchnahme der in den Abséatzen (2) bis (5)
genannten Optionen. Das neue garantierte Vertragsguthaben zum
vereinbarten Erlebensfallgarantie-Zeitpunkt wird nach anerkannten
Regeln der Versicherungsmathematik aus den vereinbarten
Leistungen und dem Garantieguthaben berechnet.

Betragt die neu errechnete garantierte Erlebensfallleistung nicht
mindestens 100 EUR, so kann keine Garantie mehr gegeben
werden und das Garantieguthaben wird in das Sparguthaben
umgeschichtet.

8 50 Wie
wechseln?

kénnen Sie das Leistungspaket

(1) Sie konnen jederzeit wahrend der Versicherungsdauer des
Berufsunfahigkeitsschutzes in —Textform beantragen, das
—lLeistungspaket lhrer Versicherung vorbehaltlich einer erneuten
Risikoprifung zu wechseln, wenn keine Leistungspflicht der
Versicherung besteht und bisher auch keine Leistungen in Anspruch
genommen wurden.

(2) Die Inanspruchnahme des Wechsels des Leistungspakets kann
dazu fuhren, dass auf einen neuen, zum Zeitpunkt des Wechsels
gultigen Tarif umgestellt wird. Der Wechsel des Leistungspakets
wird mit der ausstehenden Versicherungs-, Leistungs- und
Beitragszahlungsdauer der ursprunglichen Versicherung
abgeschlossen. Die Hohe der vereinbarten Leistungen nach
Wechsel des Leistungspakets muss mindestens der Hoéhe der
urspringlichen  vereinbarten  Leistungen der Versicherung
entsprechen. Der Wechsel des Leistungspakets kann eine
Erhéhung des Beitrags bewirken.
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ERLAUTERUNG VON FACHAUSDRUCKEN

Nachfolgend erlautern wir lhnen einige wichtige Fachausdriicke, um
die Lektire der Allgemeinen Versicherungsbedingungen zu
erleichtern. Im Text sind diese Fachausdriicke mitunter durch ein
vorangestelltes ,—“ markiert (Beispiel: ,—Versicherungsjahr*).

Diese Erlauterung ist nicht abschlielend. Fir den Vertragsinhalt
sind nur die Versicherungsbedingungen maf3geblich.

Anlagearten: Als Anlagearten stehen I|hnen alle fir lhren
Versicherungsvertrag von der Helvetia schweizerische
Lebensversicherungs-AG  angebotenen Investmentfonds und
—Anlagestrategien sowie das  —Sicherungsguthaben  zur
Verflgung.

Anlagestrategie: Bei Wahl einer Anlagestrategie erfolgt die
Auswahl der Investmentfonds, die Festlegung ihres Verhéltnisses
zueinander sowie die Vornahme von Umschichtungen durch eine
von uns beauftragte Kapitalanlage- oder Vermégens-
verwaltungsgesellschaft. Weitere Einzelheiten koénnen Sie §1
Abs. (7) entnehmen.

Anteilguthaben: Bei einer Investition in Fonds ist lhre
fondsgebundene Rentenversicherung mit dem Anteilguthaben an
der Wertentwicklung der von lhnen gewahlten Fonds beteiligt. Das
Anteilguthaben  umfasst das —Fondsguthaben und das
—Schlussiiberschussfondsguthaben und wird in Anteileinheiten
gefuhrt. Weitere Einzelheiten kénnen Sie § 1 Abs. (5) entnehmen.

Berufsunféhigkeit: Einzelheiten zum Begriff der Berufsunfahigkeit
im Sinne dieser Bedingungen kénnen Sie § 42 entnehmen.

Bewertungsreserven: Bewertungsreserven entstehen, wenn der
Marktwert der Kapitalanlagen Uber dem Wert liegt, mit dem die
Kapitalanlagen im Geschéftsbericht ausgewiesen sind. Weitere
Einzelheiten kénnen Sie 8§ 5 Abs. (7) entnehmen.

Bezugsberechtigter: Als Bezugsberechtigter wird diejenige Person
bezeichnet, die eine Leistung aus dem Versicherungsvertrag
erhalten soll. Weitere Einzelheiten kénnen Sie § 33 entnehmen.

Boérsentag: Tag, an dem an einer Borse Handel stattfindet.

Cash-Option: Bei Wahl einer Rente mit Cash-Option kénnen Sie im
Rentenbezug bis  zum Ende der Cash-Option das
—Vertragsguthaben jederzeit abrufen. Weitere Einzelheiten kénnen
Sie § 2 Abs. (4) und (6) entnehmen.

Deckungskapital: Das Deckungskapital ist die nach anerkannten
Regeln der Versicherungsmathematik berechnete
—Deckungsrickstellung, wobei vor Rentenbeginn die
—Rechnungsgrundlagen  der  Beitragskalkulation und im
Rentenbezug die Rechnungsgrundlagen des jeweils angewandten
—Rentenfaktors zugrunde gelegt werden.

Deckungsriickstellung: Eine Deckungsriickstellung bilden wir, um
zu jedem Zeitpunkt den Versicherungsschutz gewahrleisten zu
kénnen. Die Deckungsrickstellung wird nach § 341f HGB und den
aufgrund des § 88 Abs.3 VAG erlassenen Rechtsverordnungen
berechnet.

Einmalbeitrag: Bei Versicherungen gegen Einmalbeitrag wird der
Beitrag fur die gesamte Vertragslaufzeit im Voraus entrichtet.

Fondsguthaben: Die mit Teilen der
beziehungsweise  gegebenenfalls  der

gezahlten
Zuzahlungen

Beitrage
sowie
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gegebenenfalls anfallenden Uberschiissen erworbenen
Fondsanteile bilden das Fondsguthaben. Weitere Einzelheiten
koénnen Sie § 1 Abs. (5) entnehmen.

Garantieguthaben: Das Garantieguthaben dient der Sicherstellung
des garantierten Vertragsguthabens bei vereinbarter garantierter
Erlebensfallleistung. Wurde keine garantierte Erlebensfallleistung
vereinbart, ist kein Garantieguthaben vorhanden. Weitere
Einzelheiten kénnen Sie § 1 Abs. (2) entnehmen.

Investierter Beitrag: Der Teil des Beitrags, der nicht zur Deckung
von Kosten und gegebenenfalls zur Bildung der garantierten
Erlebensfallleistung verwendet wird, heil3t investierter Beitrag.

Jahresbeitrag: Die Summe der innerhalb eines
—Versicherungsjahres zZu zahlenden Beitrage einer
beitragspflichtigen Versicherung bezeichnen wir als Jahresbeitrag.

Jahresrente: In Abhangigkeit von der Rentenzahlweise bezeichnet
die Jahresrente bei monatlicher Rentenzahlweise die 12-fache
Rente, bei vierteljahrlicher Rentenzahlweise die 4-fache Rente, bei
halbjahrlicher Rentenzahlweise die 2-fache Rente und bei jahrlicher
Rentenzahlweise die 1-fache Rente.

Laufender Beitrag: Bei Versicherungen mit laufender
Beitragszahlung sind die Beitrage je nach Vereinbarung monatlich,
viertel-, halbjahrlich oder jahrlich wahrend der
Beitragszahlungsdauer zu zahlen.

Leistungspaket: Der Umfang des Berufsunféhigkeitsschutzes bei
Vereinbarung von Berufsunféhigkeitsleistungen hangt ab von der
Wahl des Leistungspakets. Weitere Einzelheiten kénnen Sie §2
Abs. (14) und (15) entnehmen.

Portfolioguthaben: Das Portfolioguthaben setzt sich zusammen
aus dem —Anteilguthaben und dem —Sicherungsguthaben.
Weitere Einzelheiten kdnnen Sie § 1 Abs. (1) entnehmen.

Rechnungsgrundlagen: Die Rechnungsgrundlagen sind die
Grundlagen fur die Kalkulation lhres Vertrags. Diese sind die
Annahmen zur Entwicklung der versicherten Risiken, der Zinsen
und der Kosten.

RechnungsmaRBiges Alter: Das rechnungsméRige Alter ist das
Alter der —versicherten Person zum Beginn des jeweiligen
—Versicherungsjahres, wobei ein begonnenes, aber noch nicht
vollendetes Lebensjahr hinzugerechnet wird, falls davon mehr als
sechs Monate verstrichen sind.

Rechnungszins: Der Rechnungszins ist der Zinssatz, der fur die
Finanzierung der garantierten Leistungen erforderlich ist.

Rentenfaktor: Ein Rentenfaktor gibt die Hohe der Rente an, die
unter Zugrundelegung von Annahmen zum —Rechnungszinssatz,
zur Sterblichkeit und Kosten fur je 10.000 EUR zur Verrentung
gelangendes Vertragsguthaben gezahlt wird. Weitere Einzelheiten
koénnen Sie § 2 Abs. (7) bis (10) entnehmen.

Rentengarantiezeit: Im Rentenbezug wird bei Wahl einer Rente mit
Rentengarantiezeit die Rente mindestens bis zum Ablauf der
Rentengarantiezeit gezahlt, unabhangig davon, ob die —versicherte
Person diesen Termin erlebt. Weitere Einzelheiten kénnen Sie § 2
Abs. (4) und (5) entnehmen.

Schlussuberschussguthaben: Das Schlussiberschussguthaben
steht zur Deckung von Schwankungen im Zins-, Risiko- und
Kostenverlauf zur Verfigung. Erst zum Beginn der Rentenzahlung
haben Sie Anspruch auf das Schlussiiberschussguthaben, dessen
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Hohe deshalb nicht garantiert werden kann. Weitere Einzelheiten
kénnen Sie § 1 Abs. (11) entnehmen.

Schlussuberschussfondsguthaben: Das Schlussuberschuss-
fondsguthaben wird entsprechend der von lhnen gewahlten Fonds
angelegt. Weitere Einzelheiten kénnen Sie § 1 Abs. (5) und §5
Abs. (9) entnehmen.

Schlussiuberschusssparguthaben: Der Gegenwert des
Schlussiiberschusssparguthabens wird im freien Vermdgen der
Helvetia  schweizerische Lebensversicherungs-AG  angelegt.
Weitere Einzelheiten kdnnen Sie § 1 Abs. (10) entnehmen.

Sicherungsguthaben: Das Sicherungsguthaben umfasst das
—Sparguthaben und das —Schlussuberschusssparguthaben.
Weitere Einzelheiten kénnen Sie § 1 Abs. (10) entnehmen.

Sparguthaben: Der Gegenwert des Sparguthabens wird in den
sonstigen Kapitalanlagen innerhalb des Sicherungsvermdégens der
Helvetia  schweizerische Lebensversicherungs-AG  angelegt.
Weitere Einzelheiten kdnnen Sie § 1 Abs. (10) entnehmen.

Sterbetafel: Eine Sterbetafel beziffert Sterbewahrscheinlichkeiten,
die zur Kalkulation von Versicherungstarifen verwendet werden.

Textform: Erklarungen, die beispielsweise per Brief, Fax oder
E-Mail abgegeben werden, erflllen die Textform.

Todesfallleistung: Bei Tod der —versicherten Person vor
Rentenbeginn setzt sich die Todesfallleistung zusammen aus dem
Zeitwert des  —Vertragsguthabens  zuzlglich 1% der
Beitragssumme. Die Todesfallleistung betragt jedoch mindestens
die vereinbarte —Todesfallsumme. Weitere Einzelheiten kdnnen Sie
§ 2 Abs. (12) entnehmen.

Todesfallsumme: Die vereinbarte Todesfallsumme bezeichnet den
in lhrem —Versicherungsschein genannten Betrag, den wir bei Tod
der —versicherten Person vor Rentenbeginn mindestens leisten.
Weitere Einzelheiten kdnnen Sie § 2 Abs. (12) und (13) sowie § 12
Abs. (5) entnehmen.

Versicherte Person: Die versicherte Person ist diejenige Person,
auf deren Leben die Versicherung abgeschlossen ist. Im Kontext
des Berufsunfahigkeitsschutzes ist die versicherte Person diejenige
Person, deren —Berufsunfahigkeit versichert ist.

Versicherungsjahr: Das Versicherungsjahr ist der Zeitraum eines
Jahres ab dem jeweiligen —Versicherungsstichtag.

Versicherungsnehmer: Der Versicherungsnehmer ist unser
Vertragspartner. Die Rechte und Pflichten aus diesem Vertrag
betreffen vorrangig den Versicherungsnehmer.

Versicherungsperiode: Die Versicherungsperiode umfasst bei
Jahreszahlung oder bei Zahlung eines —Einmalbeitrags ein Jahr,
bei unterjahriger Beitragszahlung entsprechend der Zahlungsweise
einen Monat, ein Vierteljahr beziehungsweise ein halbes Jahr.

Versicherungsschein: Ein Versicherungsschein dokumentiert
einen zustande gekommen Versicherungsvertrag und wird vom
Versicherungsunternehmen regelmafig als Urkunde ausgestellt.

Versicherungsstichtag: Vor Rentenbeginn bezeichnet der
Monatserste eines jeden Jahres, auf den auch der Ablauf der
Versicherung beziehungsweise der vereinbarte Rentenbeginn und
grundsatzlich auch der Versicherungsbeginn  fallt, den
Versicherungsstichtag. Im Rentenbezug entspricht der
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Versicherungsstichtag dem Monatsersten eines jeden Jahres, auf
den auch der Rentenzahlungsbeginn fallt.

Vertragsguthaben: Das Vertragsguthaben setzt sich vor
Rentenbeginn zusammen aus —Anteilguthaben,
—Sicherungsguthaben und —Garantieguthaben. Der Zeitwert des
Vertragsguthabens entspricht vor Rentenbeginn der Summe aus
dem Wert des Anteilguthabens, dem Wert des
Sicherungsguthabens und dem Wert des Garantieguthabens zum
jeweiligen Stichtag. Weitere Einzelheiten konnen Sie §1
entnehmen.
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Die nachfolgenden Bedingungen gelten nur, wenn Sie die
planméaRige Erhdhung der Beitrdge und Leistungen (Dynamik)
vereinbart haben, was Sie lhrem —Versicherungsschein entnehmen
kénnen.

8§ 1 Wie erfolgt
Beitrage?

die planméaRige Erhdhung der

(1) Der Beitrag fur diese Versicherung erhoéht sich im selben
Verhédltnis wie der Hochstbeitrag in der gesetzlichen
Rentenversicherung der Angestellten, mindestens jedoch um 5 %.
Der Erh6hungssatz ergibt sich aus der Erh6hung des Hochstbeitrags
in der gesetzlichen Rentenversicherung der Angestellten, die dem
Jahrestag der Versicherung vorausgeht oder mit ihm zusammenfallt.

(2) Alternativ zu (1) kann die jahrliche Erhéhung des Beitrags auch in
Hohe eines festen Prozentsatzes zwischen 2 % und 10 % erfolgen.

(3) Bei allen Erhdhungen muss die Erhdhungssumme des
—Jahresbeitrags mindestens 18 EUR betragen.

(4) Bei Vertragsabschluss haben Sie die Wahl zwischen der
investmentorientierten und der schutzorientierten Dynamik (vgl. § 3).
Ist eine garantierte Erlebensfallleistung vereinbart, dann ist nur die
investmentorientierte Dynamik zugelassen.

(5) Die Beitragserhohung bewirkt bei Wahl der schutzorientierten
Dynamik eine Erhéhung der Todesfallsumme und einer vereinbarten
Berufsunfahigkeitsrente ohne erneute Gesundheitsprifung (vgl. § 3
Abs. (1)). Bei Wahl der investmentorientierten Dynamik erfolgt keine
Erhéhung dieser Versicherungsleistungen (vgl. § 3 Abs. (2)).

(6) Ist eine garantierte Erlebensfallleistung vereinbart, dann wird das
garantierte Vertragsguthaben zum vereinbarten Erlebensfalltermin
durch die Dynamikanpassung nicht erhdht.

(7) Die Beitrage erhdhen sich bis funf Jahre vor Ablauf der
Beitragszahlungsdauer, bei Wahl der schutzorientierten Dynamik
jedoch nicht langer, als bis die —versicherte Person das
rechnungsmafige Alter von 65 Jahren erreicht hat. Das
rechnungsmagige Alter ist das Alter der versicherten Person zu
Beginn des jeweiligen —Versicherungsjahres, wobei ein
begonnenes, aber noch nicht vollendetes Lebensjahr hinzugerechnet
wird, falls davon mehr als sechs Monate verstrichen sind.

8§ 2Zu welchem Zeitpunkt erhdhen sich Beitrdge
und Leistungen?

(1) Die Erhdhungen der Beitrdge und der Leistungen erfolgen jeweils
zum —Versicherungsstichtag.

(2) Sie erhalten rechtzeitig vor dem Erh6hungstermin eine Mitteilung
Uber die Erh6hung. Bei Wahl der schutzorientierten Dynamik und bei
Erhéhungen der Versicherungsleistung geméaR § 3 Abs. (1) beginnt
der Versicherungsschutz aus der jeweiligen Erhdhung am
Erhéhungstermin.

8§ 3 Wie berechnen wir die erh6hten Leistungen?

(1) Haben Sie die schutzorientierte Dynamik gewahlt, dann erh6hen
sich die Todesfallsumme und eine vereinbarte
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Berufsunfahigkeitsrente jeweils im gleichen Verhéltnis wie die
Beitragssumme. Die Beitragssumme entspricht der Summe der bis
zum Ende der Beitragszahlungsdauer voraussichtlich zu zahlenden
Beitrdge, wobei bereits geleistete Zuzahlungen nicht bericksichtigt
werden. Die Erhéhung einer eventuell versicherten
Berufsunfahigkeitsrente erfolgt jedoch nur, wenn die versicherte
Berufsunfahigkeitsjahresrente weniger als 30.000 EUR (inklusive
aller Erh6hungen) betrégt. Eine eingeschlossene Beitragsbefreiung
bei Berufsunfahigkeit erhoht sich gemaf dem Erhéhungsbeitrag.

(2) Haben Sie die investmentorientierte Dynamik gewahlt, dann
bewirkt die Beitragserhdhung keine Erhéhung der Todesfallsumme
oder einer vereinbarten Berufsunfahigkeitsrente.

§ 4 Welche sonstigen Bestimmungen gelten fir die
Erhohung der Versicherungsleistungen?

(1) Alle im Rahmen des Vertrages getroffenen Vereinbarungen, auch
die Bestimmung des —Bezugsberechtigten, gelten ebenfalls fur die
Erhéhung der Versicherungsleistungen. Entsprechende Anwendung
finden der Paragraph Uber die Verrechnung der Kosten der
Allgemeinen Bedingungen und der Paragraph Uber die in Ihren
Versicherungsvertrag eingerechneten Kosten der Allgemeinen
Bedingungen.

(2) Die Erhéhung der Versicherungsleistungen aus dem
Versicherungsvertrag setzt die Fristen in den Paragraphen iber die
vorvertragliche Anzeigepflicht und die Selbsttétung der Allgemeinen
Bedingungen nicht erneut in Lauf.

(3) Der Paragraph uiber die Uberschussbeteiligung der Allgemeinen
Bedingungen findet fir jede Erhthung entsprechende Anwendung,
insbesondere eine eventuelle Frist bis zur Gutschrift der ersten
Uberschussanteile.

(4) Wir werden bei der Umwandlung des Vertragsguthabens in eine
konventionelle Leibrente flr jede planméaRige Erhéhung der Beitrage
fur die Umwandlung des auf die jeweilige Erh6hung entfallenden Teils
des Vertragsguthabens einen fur vergleichbare Neuabschliisse bei
der Helvetia schweizerische Lebensversicherungs-AG zum
jeweiligen Erhdhungszeitpunkt gultigen garantierten Rentenfaktor
zugrunde legen, wenn dieser niedriger ist als der im Paragraph tber
die Versicherungsleistungen der Allgemeinen Bedingungen
genannte garantierte Rentenfaktor. In diesem Fall werden wir Sie
schriftlich informieren.

§ 5 Wann werden Erhéhungen ausgesetzt?

(1) Eine Erhthung entféllt rickwirkend, wenn Sie ihr bis zum Ende
des zweiten Monats nach dem Erhéhungstermin widersprechen oder
den ersten erhéhten Beitrag nicht innerhalb von zwei Monaten nach
dem Erhéhungstermin zahlen.

(2) Entfallene Erhéhungen kénnen Sie mit unserer Zustimmung
nachholen.

(3) Sollten Sie mehr als zweimal hintereinander von der
Erhdhungsmdglichkeit keinen Gebrauch machen, so erlischt Ihr
Recht auf weitere Erhéhungen; es kann jedoch mit unserer
Zustimmung neu begriindet werden.

(4) Haben Sie in Ihren Vertrag Leistungen bei Berufsunféhigkeit mit
eingeschlossen, erhdhen sich die Beitrdge nicht, solange Ihre

Helvetia schweizerische Lebensversicherungs-AG « WeilRadlergasse 2 » 60311 Frankfurt a.M. « Aufsichtsratsvorsitzender: Dr. Markus Gemperle
Vorstand: Dipl.-Kfm. Volker Steck (Vors.), Dipl.-Kfm. Burkhard Gierse, Dipl.-Math. Heino Kuhlmann

Registergericht Frankfurt a.M. HRB 28138 « USt-IdNr. DE 811311232



helvetia A

Besondere Bedingungen fur die planmaRige Erhéhung der Beitrage und

Leistungen ohne erneute Gesundheitsprifung

(Druckstiick L-4-7-2024.B1)

Beitragszahlungspflicht aufgrund eines Leistungsanspruchs ganz
oder teilweise entféllt. Ist jedoch die Beitragsbefreiung mit
Dynamisierung des Beitrags im Fall der Leistungspflicht des
Berufsunfahigkeitsschutzes abgeschlossen, so erhéhen sich,
solange lhre Beitragszahlungspflicht aufgrund des
Leistungsanspruchs ganz oder teilweise entféllt, die Leistungen der
Versicherung ausgenommen der Berufsunfahigkeitsleistungen in
dem Umfang, als wirden von lhnen jahrlich um 5 % hohere Beitrage
entrichtet.
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Erlauterung von Fachausdriicken

Nachfolgend erlautern wir lhnen einige wichtige Fachausdriicke, um
die Lektire der Besonderen Versicherungsbedingungen zu
erleichtern. Im Text sind diese Fachausdriicke mitunter durch ein
vorangestelltes ,—“ markiert (Beispiel: ,—Versicherungsjahr*).

Diese Erlauterung ist nicht abschlieBend. Fir den Vertragsinhalt sind
nur die Versicherungsbedingungen maRgeblich.

Bezugsberechtigter: Als Bezugsberechtigter wird diejenige Person
bezeichnet, die eine Leistung aus dem Versicherungsvertrag erhalten
soll.

Jahresbeitrag: Die Summe der innerhalb eines
—Versicherungsjahres zu zahlenden Beitrage einer
beitragspflichtigen Versicherung bezeichnen wir als Jahresbeitrag.

RechnungsmaRiges Alter: Das rechnungsmaRige Alter ist das Alter
der —versicherten Person zu Beginn des jeweiligen
—Versicherungsjahres, wobei ein begonnenes, aber noch nicht
vollendetes Lebensjahr hinzugerechnet wird, falls davon mehr als
sechs Monate verstrichen sind.

Versicherte Person: Die versicherte Person ist diejenige Person, auf
deren Leben die Versicherung abgeschlossen ist.

Versicherungsjahr: Das Versicherungsjahr ist der Zeitraum eines
Jahres ab dem jeweiligen —Versicherungsstichtag.

Versicherungsschein: Ein Versicherungsschein dokumentiert einen
zustande gekommenen Versicherungsvertrag und wird vom
Versicherungsunternehmen regelmafig als Urkunde ausgestellt.

Versicherungsstichtag: Vor Rentenbeginn bezeichnet der
Monatserste eines jeden Jahres, auf den auch der Ablauf der
Versicherung bzw. der vereinbarte Rentenbeginn und grundséatzlich
auch der Versicherungsbeginn fallt, den Versicherungsstichtag. Im
Rentenbezug  entspricht der  Versicherungsstichtag dem
Monatsersten eines jeden Jahres, auf den auch der
Rentenzahlungsbeginn fallt.
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Die von uns zu lhrem Tarif angebotenen Fonds

(Druckstiick L-6-9-2024.B2)

Fir die Anlage des investierten Beitrags und der Uberschussanteile
stehen derzeit die nachfolgend beschriebenen Anlagestrategien und
Investmentfonds zur Auswahl.

WICHTIGE HINWEISE ZUR ANLAGE IN FONDS

Obwohl bei den Fonds versucht wird, den Risiken der
Kapitalanlage gerecht zu werden und diese dementsprechend
zu managen, tragt letztendlich der Versicherungsnehmer das
mit der Anlage verbundene Risiko. Es kann keine Zusicherung
gemacht werden, dass die Ziele der Anlagepolitik erreicht
werden. Versicherungsnehmer sollten sich stets vor Augen
halten, dass der Preis von Anteilen jeglicher Fonds und deren
Ertrage sowohl sinken als auch steigen kann, und dass sie
moglicherweise deutlich weniger als den angelegten Betrag
zuriickerhalten.

Bei Aktienfonds kann der Wert als Reaktion auf Aktivitaten und
Ergebnisse einzelner Gesellschaften sowie im Zusammenhang mit
allgemeinen Markt- und Wirtschaftsbedingungen zum Teil sehr
schwanken.

Bei Rentenfonds héangt der Wert von der Zinsentwicklung und der
Bonitat des Emittenten der zugrundeliegenden Anlagen ab.

Der Wert von Geldmarkt-Fonds hangt von der Entwicklung der
Kapitalmérkte und der Entwicklung des Zinsniveaus ab.

Bei Immobilienfonds kann der Wert durch speziell im Grundbesitz
liegende Risiken, wie zum Beispiel Leerstande, Mietriickstande und
Mietausfalle, sowie durch Feuer- oder Naturkatastrophenschéaden,
trotz sorgféltiger Prifung nicht rechtzeitig erkannte Altlasten oder
Bauméangel oder Verzdgerungen beim Bau, beispielsweise durch
Anderungen der Bauleitplanung oder bei der Erteilung der
Baugenehmigung, stark schwanken.

Fonds, die vornehmlich in ausgewahlte Branchen oder Themen
investieren, konnen stark von der Konjunktur abhangig sein und
Risiken wie beispielsweise Marktenge oder eine hohe
Schwankungsbreite  innerhalb  bestimmter  Konjunkturzyklen
ausgesetzt sein.

Fonds, die vornehmlich in Unternehmen mit geringer
Marktkapitalisierung (Small Caps/Mid Caps) investieren, unterliegen
unter Umstanden einer groReren Kursvolatilitdt. Die Grunde fur die
groRere Kursvolatilitdt sind unter anderem eine geringere Liquiditat
der betreffenden Markte und eine hdhere Anfalligkeit kleinerer
Unternehmen bei einer Anderung der Wirtschaftslage.

Fonds, die vornehmlich nur in einem Land oder einer Region
investieren, sind den Markt-, den politschen und den
wirtschaftlichen Risiken dieses Landes bzw. dieser Region
ausgesetzt.

Viele der zugrundeliegenden Anlagen eines Fonds konnen auf
andere Wahrungen als die Nominalwéhrung des betreffenden
Fonds lauten. Daher kénnen Wechselkursschwankungen den Wert
der Fondsanteile stark beeinflussen.

Investitionen in Fonds unterliegen Nachhaltigkeitsrisiken, das heif3t
der Eintritt eines Ereignisses oder einer Bedingung im Bereich
Umwelt, Soziales oder Unternehmensfiihrung kénnen negative
Auswirkungen auf den Wert der zugrundeliegenden Kapitalanlage
haben.

Die vorstehend beispielhaft genannten Risiken stellen keine
abschlieende Aufzéhlung dar.
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Detaillierte Informationen zu den Fonds erhalten Sie in den
Basisinformationsblattern, den Verkaufsprospekten und
Rechenschaftsberichten bzw. Halbjahresberichten der Fonds.

NACHHALTIGKEIT

Fir die Anlage des investierten Beitrags und der Uberschussanteile
stehen lhnen auch nachhaltige Anlageoptionen zur Verfligung.
Gemal der Verordnung (EU) 2019/2088 (SFDR) werden
nachhaltige Finanzprodukte unterschieden zwischen

a) Anlageoptionen nach Artikel 8 SFDR, die Okologische oder
soziale Merkmale bewerben,

b) Anlageoptionen nach Artikel 9 SFDR, die

Investitionen anstreben, und

nachhaltige

c) Anlageoptionen, mit denen nachhaltige Investitionen angestrebt
werden, die aber keine Finanzprodukte darstellen.

Der Anteil der Anlageoptionen gemafR Buchstabe a) ist 73%, gemal
Buchstabe b) 7% und gemafl Buchstabe c) 0% an den insgesamt
angebotenen Anlageoptionen.

Die Einstufung gemadl SFDR wund die Einhaltung der
Nachhaltigkeitskriterien  erfolgt nach den Angaben der
Kapitalverwaltungsgesellschaft (Stand Februar 2023). Wir kénnen
deshalb dafur keine Garantie ubernehmen. Weitere Informationen
zu den Anlageoptionen finden Sie unter
www.helvetia.de/nachhaltige-anlageoptionen/clevesto-allcase.

ANLAGESTRATEGIEN

Bei Wahl einer Anlagestrategie beauftragen Sie die Helvetia
schweizerische Lebensversicherungs-AG, far Sie die
Anlageentscheidung entsprechend einer von l|hnen gewahlten
Anlagestrategie zu Ubernehmen. In diesem Fall erfolgt die Auswahl
der Investmentfonds, die Festlegung ihres Verhaltnisses zueinander
sowie die Vornahme von Umschichtungen durch eine von uns
beauftragte Kapitalanlage- oder Vermoégens-
verwaltungsgesellschaft.

Die Fondsauswahl erfolgt aus Fonds, deren Vertragsbedingungen
von der Bundesanstalt fiir Finanzdienstleistungsaufsicht genehmigt
worden sind (bei inlandischen Fonds) beziehungsweise gegen
deren Vertragsbedingungen die Bundesanstalt far
Finanzdienstleistungsaufsicht keine Einwande erhoben hat (bei
auslandischen Fonds). Im Rahmen einer Anlagestrategie kénnen
beliebig viele Fonds kombiniert werden. Die
Fondszusammensetzung sowie die Festlegung ihres Verhaltnisses
zueinander kann jederzeit den Marktgegebenheiten, beispielsweise
wenn die voraussichtlichen Aussichten an den Ertrag bzw. die
Wertschwankung nicht mehr der Anlageausrichtung der
Anlagestrategie entspricht, angepasst werden, das hei3t wahrend
der Vertragslaufzeit koénnen Fonds ausgetauscht oder die
prozentuale Aufteilung verédndert werden. Das vorhandene
Fondsguthaben wird dann entsprechend umgeschichtet. Auf
Wunsch informieren wir Sie jederzeit Uber die aktuelle
Fondsaufteilung innerhalb einer Anlagestrategie sowie Uber die
Anlagegrundsétze der Fonds.

Fur die Austibung des Managements der Anlagestrategien erheben
wir Kosten in Hoéhe von monatlich 0,07 % des Vertragsguthabens
der jeweiligen Anlagestrategie. Diese Kosten werden am 15. eines
jeden Monats (beziehungsweise am nachstfolgenden Borsentag,
falls der 15. kein Borsentag ist) dem Vermdgen direkt entnommen.
Es stehen derzeit fiinf Anlagestrategien zur Auswahl.
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Die von uns zu lhrem Tarif angebotenen Fonds

(Druckstiick L-6-9-2024.B2)

Anlagestrategie SpeedLane

Die Anlageausrichtung sieht vor, bei einem langen Anlagehorizont
unter Inkaufnahme von groRRen kurzfristigen Wertschwankungen
langfristig einen maoglichst grolRen Vermoégenszuwachs durch
Kapitalgewinne zu erzielen.

Die Investitionen erfolgen in der Regel ausschlieBlich in
Aktienfonds. Zur Ertragssicherung kann jedoch voribergehend bis
zu 50 % des Anlagevolumens in Rentenfonds oder Geldmarktfonds
investiert werden.

Ein Anlageschwerpunkt bilden Aktienfonds, die auf Lander und
Regionen mit hohem Wachstumspotential (Emerging Markets)
ausgerichtet sind, Fonds, die in kleinere und mittlere Unternehmen
investieren und Fonds mit Ausrichtung auf Branchen oder
Wirtschaftssektoren mit hohen Wachstumsaussichten.

Es kann auch in sonstige Fonds (wie gemischte Fonds,
Rohstofffonds, Edelmetallfonds, Branchenfonds, Themenfonds,
Immobilienfonds, Futuresfonds und Hedgefonds) investiert werden.
Der Anteil der Anlagen, die nicht in Euro erfolgen, ist nicht
beschrankt.

Anlagestrategie MainLane

Die Anlageausrichtung sieht vor, bei einem langen Anlagehorizont
unter Inkaufnahme von groRRen kurzfristigen Wertschwankungen
langfristig einen maoglichst groRen Vermoégenszuwachs durch
Kapitalgewinne zu erzielen.

Die Investitionen erfolgen in der Regel ausschlie3lich in
Aktienfonds. Zur Ertragssicherung kann jedoch voriibergehend bis
zu 50 % des Anlagevolumens in Rentenfonds oder Geldmarktfonds
investiert werden.

Es kann auch in sonstige Fonds (wie gemischte Fonds,
Rohstofffonds, Edelmetallfonds, Branchenfonds, Themenfonds,
Immobilienfonds, Futuresfonds und Hedgefonds) investiert werden.
Der Anteil der Anlagen, die nicht in Euro erfolgen, ist nicht
beschrankt.

Anlagestrategie SafeLane

Die Anlageausrichtung sieht vor, neben einem angemessenen und
stetigen Ertrag langfristig einen realen Vermdgenszuwachs zu
erwirtschaften, wobei kleine kurzfristige Wertschwankungen in Kauf
genommen werden.

Die Investitionen erfolgen Uberwiegend in Rentenfonds,
Geldmarktfonds und vergleichbare Fonds. Bis zu 30 % des
Anlagevolumens kdnnen in Aktienfonds oder sonstige Fonds (wie
gemischte Fonds, Rohstofffonds, Edelmetallfonds, Branchenfonds,
Themenfonds, Immobilienfonds, Futuresfonds und Hedgefonds)
investiert werden.

Die Anlagen werden Uberwiegend in Euro getatigt, kdnnen jedoch
auch auf andere Wéhrungen lauten.
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Anlagestrategie SevenLane

Die Anlageausrichtung sieht vor, bei einem langen Anlagehorizont
unter Inkaufnahme von grofRen kurzfristigen Wertschwankungen
langfristig einen mdoglichst groRen Vermoégenszuwachs durch
Kapitalgewinne zu erzielen.

Die Investitionen erfolgen in der Regel ausschlieBlich in
Aktienfonds. Zur Ertragssicherung kann jedoch voriibergehend bis
zu 70 % des Anlagevolumens in Rentenfonds oder Geldmarktfonds
investiert werden.

Einen Anlageschwerpunkt bilden Aktienfonds, die auf Léander und
Regionen  ausgerichtet sind, wobei insgesamt einzelne
Wirtschaftsraume deutlich Ubergewichtet werden kénnen.

Es kann auch in sonstige Fonds (wie gemischte Fonds,
Rohstofffonds, Edelmetallfonds, Branchenfonds, Themenfonds,
Immobilienfonds, Futuresfonds und Hedgefonds) investiert werden.
Der Anteil der Anlagen, die nicht in Euro erfolgen, ist nicht
beschrankt.

Anlagestrategie BlueLane

Die Anlageausrichtung sieht vor, bei einem langen Anlagehorizont
unter Inkaufnahme von groRen kurzfristigen Wertschwankungen
langfristig einen mdoglichst groRen Vermdgenszuwachs durch
Kapitalgewinne zu erzielen.

Die Investitionen erfolgen in der Regel ausschlieBlich in
Aktienfonds. Zur Ertragssicherung kann jedoch voriibergehend bis
zu 70 % des Anlagevolumens in Rentenfonds oder Geldmarktfonds
investiert werden.

Einen Anlageschwerpunkt bilden Aktienfonds, die in Unternehmen,
Branchen oder Wirtschaftssektoren investieren, die vom globalen
Wandel, beispielsweise vom Klimawandel, dem Ressourcenverzehr
oder den demographischen Veréanderungen, profitieren.

Bei gleicher Rendite- und Risikoerwartung werden bei der Auswahl
die Fonds bevorzugt, die nach Nachhaltigkeitskriterien investieren.

Es kann auch in sonstige Fonds (wie gemischte Fonds,
Rohstofffonds, Edelmetallfonds, Branchenfonds, Themenfonds,
Immobilienfonds, Futuresfonds und Hedgefonds) investiert werden.
Der Anteil der Anlagen, die nicht in Euro erfolgen, ist nicht
beschrankt.

INVESTMENTFONDS

Neben Anlagestrategien stehen Ihnen zahlreiche Investmentfonds
als weitere Anlageoptionen zur Verfiigung.
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Die von uns zu lhrem Tarif angebotenen Fonds

(Druckstiick L-6-9-2024.B2)
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DIE zU IHREM TARIF ANGEBOTENEN ANLAGEOPTIONEN

Fir die Anlage des investierten Beitrags und der Uberschussanteile stehen Ihnen in der Aufschubzeit Investmentfonds, Anlagestrategien
sowie das Sicherungsguthaben zur Verfiigung. Die derzeit angebotenen Anlageoptionen sind in der folgenden Tabelle aufgefiihrt, wobei die
nachhaltigen Anlageoptionen nach den Kategorien gemaR SFDR geordnet sind.

Name der Anlageoption ISIN %Z?:leggggt
AB SICAV | - American Growth Portfolio A LU0079474960 Artikel 8
Amundi Funds Global Ecology ESG LU1883318740 Artikel 8
BGF European Special Situations Fund (EUR) LU0154234636 Artikel 8
BlackRock Managed Index Portfolios - Growth LU1241524880 Artikel 8
Carmignac Investissement FR0010148981 Artikel 8
Carmignac Patrimoine FR0010135103 Artikel 8
Carmignac Sécurité FR0010149120 Artikel 8
CT (Lux) - American LU1868836591 Artikel 8
CT (Lux) - Asia Equities LU1864951790 Artikel 8
CT (Lux) - Global Select LU1864957219 Artikel 8
DWS Deutschland DE0008490962 Artikel 8
DWS ESG Akkumula DEO0008474024 Artikel 8
DWS ESG Top Asien DE0009769760 Artikel 8
DWS Vermoégensbildungsfonds | DE0008476524 Artikel 8
Ethna - AKTIV LU0136412771 Artikel 8
Fidelity Funds - America Fund LU0048573561 Artikel 8
Fidelity Funds - European Growth Fund LU0048578792 Artikel 8
Fidelity Funds - Germany Fund A (EUR) LU0261948227 Artikel 8
Fidelity Funds - Sustainable Asia Equity Fund LU0048597586 Artikel 8
Fidelity Funds - Switzerland Fund LU0054754816 Artikel 8
Fidelity Funds - US Dollar Bond Fund A Acc (USD) LU0261947682 Artikel 8
Flossbach von Storch SICAV - Multiple Opportunities R LU0323578657 Artikel 8
Jupiter European Growth L LU0260085492 Artikel 8
M&G (Lux) Global Themes LU1670628491 Artikel 8
Templeton Global Bond Fund LU0029871042 Artikel 8
Templeton Growth (Euro) Fund LU0114760746 Artikel 8
terrAssisi Aktien | AMI DE0009847343 Artikel 8
Vontobel Fund - Asia ex Japan B LU0084408755 Artikel 8
Vontobel Fund - Sustainable Swiss Franc Bond B LU0035738771 Artikel 8
Vontobel Fund - US Equity LU0035765741 Artikel 8
AB SICAYV | - Sustainable Global Thematic Portfolio A (USD) LU0069063385 Artikel 9
Carmignac Portfolio-Grande Europe LU0099161993 Artikel 9
Swisscanto (LU) Portfolio Fund Sustainable Balanced (EUR) AT LU0208341536 Artikel 9
Anlagestrategie BlueLane - -
Anlagestrategie MainLane - -
Anlagestrategie SafeLane - -
Anlagestrategie SevenLane - -
Anlagestrategie SpeedLane - -
Sicherungsguthaben - -
Jupiter Dynamic Bond L LU0853555380 -
Schroder ISF Greater China LU0140636845 -
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Sehr geehrte Kundin, sehr geehrter Kunde,

damit wir Ihren Versicherungsantrag ordnungsgemaf prifen kdnnen, ist es notwendig, dass Sie die
im Versicherungsantrag enthaltenen Fragen wahrheitsgemaf und vollstandig beantworten. Es sind
auch solche Umstande anzugeben, denen Sie nur geringe Bedeutung beimessen.

Angaben, die Sie nicht gegeniiber dem Versicherungsvermittler machen mochten, sind unverziglich
und unmittelbar gegenuber der Helvetia schweizerische Lebensversicherungs-AG, Weil3adlergasse 2,
60311 Frankfurt am Main, schriftlich nachzuholen.

Bitte beachten Sie, dass Sie Ihren Versicherungsschutz gefahrden, wenn Sie unrichtige oder unvoll-
stédndige Angaben machen. Néhere Einzelheiten zu den Folgen einer Verletzung der Anzeigepflicht

kdnnen Sie der nachstehenden Information entnehmen.

Mitteilung nach 8 19 Abs. 5 VVG Uber die Folgen einer
Verletzung der vorvertraglichen Anzeigepflicht

(Druckstick L-5-1-2008.B1)

Welche vorvertraglichen Anzeigepflichten be-
stehen?

Sie sind bis zur Abgabe Ihrer Vertragserklarung verpflichtet, alle
lhnen bekannten gefahrerheblichen Umsténde, nach denen wir
in Textform gefragt haben, wahrheitsgemaR und vollstandig
anzuzeigen. Wenn wir nach lhrer Vertragserklarung, aber vor
unserer Vertragsannahme in Textform nach gefahrerheblichen
Umstanden fragen, sind Sie auch insoweit zur Anzeige verpflich-
tet.

Welche Folgen kénnen eintreten, wenn eine
vorvertragliche Anzeigepflicht verletzt wird?

1. Rucktritt und Wegfall des Versicherungsschutzes

Verletzen Sie die vorvertragliche Anzeigepflicht, kbnnen wir vom
Vertrag zurucktreten. Dies gilt nicht, wenn Sie nachweisen, dass
weder Vorsatz noch grobe Fahrléssigkeit vorliegt.

Bei grob fahrléssiger Verletzung der Anzeigepflicht haben wir
kein Rucktrittsrecht, wenn wir den Vertrag auch bei Kenntnis der
nicht angezeigten Umsténde, wenn auch zu anderen Bedingun-
gen, geschlossen hétten.

Im Fall des Rucktritts besteht kein Versicherungsschutz. Erkl&-
ren wir den Rucktritt nach Eintritt des Versicherungsfalles, blei-
ben wir dennoch zur Leistung verpflichtet, wenn Sie nachweisen,
dass der nicht oder nicht richtig angegebene Umstand

- weder flr den Eintritt oder die Feststellung des Versicherungs-
falles
- noch fiur die Feststellung oder den Umfang unserer Leistungs-
pflicht

urséchlich war. Unsere Leistungspflicht entfallt jedoch, wenn Sie
die Anzeigepflicht arglistig verletzt haben.

Bei einem Rucktritt steht uns der Teil des Beitrags zu, welcher
der bis zum Wirksamwerden der Rucktrittserklarung abgelaufe-
nen Vertragszeit entspricht. Zusétzlich haben Sie Anspruch auf
die Auszahlung eines ggf. vorhandenen Rickkaufwertes.

2. Kundigung

Kdénnen wir nicht vom Vertrag zurucktreten, weil Sie die vorver-
tragliche Anzeigepflicht lediglich einfach fahrléssig oder schuld-
los verletzt haben, kénnen wir den Vertrag unter Einhaltung
einer Frist von einem Monat kiindigen. Der Versicherungsvertrag
wandelt sich dann in eine beitragsfreie Versicherung um, sofern
die daflr vereinbarte Mindestversicherungsleistung erreicht wird.

Unser Kundigungsrecht ist ausgeschlossen, wenn wir den Ver-
trag auch bei Kenntnis der nicht angezeigten Umstande, wenn
auch zu anderen Bedingungen, geschlossen hétten.

3. Vertragsanderung

Kdénnen wir nicht zuriicktreten oder kiindigen, weil wir den Ver-
trag auch bei Kenntnis der nicht angezeigten Gefahrumstande,
wenn auch zu anderen Bedingungen, geschlossen hétten, wer-
den die anderen Bedingungen auf unser Verlangen Vertragsbe-
standteil. Haben Sie die Anzeigepflichten fahrlassig verletzt,
werden die anderen Bedingungen rickwirkend Vertragsbestand-
teil. Haben Sie die Anzeigepflicht schuldlos verletzt, werden die
anderen Bedingungen erst ab der laufenden Versicherungsperi-
ode Vertragsbestandteil.
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Erhéht sich durch die Vertragsanderung der Beitrag um mehr als
10% oder schlieBen wir die Gefahrabsicherung fur den nicht
angezeigten Umstand aus, kénnen Sie den Vertrag innerhalb
eines Monats nach Zugang unserer Mitteilung Uber die Ver-
tragsanderung fristlos kiindigen. Auf dieses Recht werden wir
Sie in unserer Mitteilung hinweisen.

4. Ausiibung unserer Rechte

Wir kdnnen unsere Rechte zum Rucktritt, zur Kiindigung oder
zur Vertragsénderung nur innerhalb eines Monats schriftlich
geltend machen. Die Frist beginnt mit dem Zeitpunkt, zu dem wir
von der Verletzung der Anzeigepflicht, die das von uns geltend
gemachte Recht begriindet, Kenntnis erlangen. Bei der Aus-
Uibung unserer Rechte haben wir die Umstande anzugeben, auf
die wir unsere Erklarung stitzen. Zur Begrindung kénnen wir
nachtraglich weitere Umstédnde angeben, wenn fir diese die
Frist nach Satz 1 nicht verstrichen ist.

Wir kdnnen uns auf die Rechte zum Rucktritt, zur Kindigung
oder zur Vertragséanderung nicht berufen, wenn wir den nicht
angezeigten Gefahrumstand oder die Unrichtigkeit der Anzeige
kannten.

Unsere Rechte zum Ricktritt, zur Kiindigung und zur Vertrags-
anderung erléschen mit Ablauf von funf Jahren nach Vertrags-
schluss. Dies gilt nicht fir Versicherungsfélle, die vor Ablauf
dieser Frist eingetreten sind. Die Frist betrégt zehn Jahre, wenn
Sie die Anzeigepflicht vorsatzlich oder arglistig verletzt haben.

5. Stellvertretung durch eine andere Person

Lassen Sie sich bei Abschluss des Vertrages durch eine andere
Person vertreten, so sind bezuglich der Anzeigepflichten, des
Rucktritts, der Kuindigung, der riickwirkenden Vertragsanderung,
der Anfechtung und der Ausschlussfrist fur die Austubung unse-
rer Rechte sowohl die Kenntnis und Arglist Ihres Stellvertreters
als auch lhre eigene Kenntnis und Arglist zu bertcksichtigen. Sie
kénnen sich darauf, dass die Anzeigepflicht nicht vorséatzlich
oder grob fahrlassig verletzt worden ist, nur berufen, wenn we-
der Ihrem Stellvertreter noch lhnen Vorsatz oder grobe Fahrlas-
sigkeit zur Last fallt.
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