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2010 2009  Veréanderung
Aktienkennzahlen Helvetia Holding AG
Periodenergebnis des Konzerns je Aktie in CHF 39.3 37.5 4.7%
Konsolidiertes Eigenkapital je Aktie in CHF 366.3 372.2 -1.6%
Stichtagskurs der Helvetia-Namenaktie in CHF 359.5 320.8 12.1%
Bérsenkapitalisierung zum Stichtagskurs in Mio. CHF 3110.7 2775.4 12.1%
Ausgegebene Aktien in Stick 8652875 8652875
in Mio. CHF in Konzernwdhrung
Geschaftsvolumen
Bruttoprémien Leben 3896.1 3676.5 6.0%
Depoteinlagen Leben 283.5 408.6 -30.6%
Bruttoprémien Nicht-Leben 2344.4 2383.4 -1.6%
Aktive Rickversicherung 231.4 242.5 -4.6%
Geschaftsvolumen 6755.4 6711.0 0.7%
Ergebniskennzahlen
Ergebnis Leben 108.5 102.0 6.4%
Ergebnis Nicht-Leben 177 .4 216.3 -18.0%
Ergebnis Ubrige Tatigkeiten 55.6 8.5 548.4%
Ergebnis des Konzerns nach Steuern 341.5 326.8 4.5%
Ergebnis aus Kapitalanlagen 1133.5 1239.2 -8.5%
Bilanzkennzahlen
Konsolidiertes Eigenkapital (ohne Vorzugspapiere) 3157.6 3208.4 -1.6%
Rickstellungen fiir Versicherungs- und Investmentvertrége (netto) 28584.1 27508.9 3.9%
Kapitalanlagen 33587.1 330724 1.6%
Ratios
Eigenkapitalrendite! 10.7% 10.8%
Deckungsgrad Nicht-Leben 141.1% 130.7%
Combined Ratio (brutto) 89.5% 89.1%
Combined Ratio (netto) 94.1% 91.3%
Direkte Rendite 3.0% 3.2%
Anlageperformance 2.9% 4.8%
Solvenz | 220% 219%
Mitarbeitende
Helvetia Gruppe 4923 4511 92.1%
davon Schweiz 2561 2160 18.6%

1

Aktionérskapital (Eigenkapital vor Vorzugspapieren).

Basiert auf dem fir Aktien eingetretenen Ergebnis (erfolgswirksame Beriicksichtigung der Zinsen auf Vorzugspapieren) dividiert durch das durchschnittliche

Geschaftsvolumen Gewinn Eigenkapital Solvenz |
in Mio. CHF in Mio. CHF in Mio. CHF in %
7500 375 3500 250
6000 300 2800 200
4500 225 2100 150
3000 150 1400 100
1500 75 700 50
0 0 0 0
31.12.10 31.12.09 31.12.10 31.12.09 31.12.10 31.12.09 31.12.10 31.12.09




Geschaftsjahr 2010

Die Helvetia Gruppe hat sich im Geschaftsjahr 2010 erneut
gut entwickelt. Das Geschaftsvolumen wéchst erfreulich. Das
Ergebnis Gbertrifft mit CHF 341.5 Mio. das Vorjahresniveau
um 4.5 Prozent. Die Kapitalausstattung ist mit einer Solvenz |
von 220 Prozent anhaltend hoch, und auch die Eigenkapital-
rendite liegt mit Gber 10 Prozent im angestrebten Korridor. Die
erzielten Erfolge sind ein guter Auftakt fir die neue Strategie

«Helvetia 2015+».

Hohe Gewinnkraft

Starkes Wachstum

Der versicherungstechnische Verlauf des Leben- und des
Nicht-Lebengeschdéftes ist einmal mehr erfreulich. Mit

94.1 Prozent befindet sich die Nicht-Leben Combined Ratio
im angestrebten Bereich. Auch das konsequente Kosten-
management und die umsichtige Anlagetaktik tragen zum
erfreulichen Ergebnis bei und erméglichen es, der General-
versammlung erneut eine attraktive Dividende vorzuschlagen.

Gewinn

Das dynamische Wachstum der Helvetia setzte sich auch im
zweiten Semester 2010 fort. Das Geschaftsvolumen stieg im
Vergleich zum Vorjahr wéhrungsbereinigt um 5.3 Prozent
an. Dabei konnten das Nicht-Lebengeschéft als auch das
Lebengeschaft gleich starke Zuwdchse erzielen. Dies ist das
Ergebnis der konsequenten Weiterentwicklung unserer
Marktzugdnge im In- und Ausland.

Geschéftsvolumen in Originalwéhrung
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Bedeutende Akquisitionen

Erfolgreicher Abschluss der Strategie 2010

Mit dem Erwerb der Alba und der Phenix Versicherung im
vierten Quartal vergréssert Helvetia kinftig ihr Geschafts-
volumen in der Schweizer Schadenversicherung um etwa
25 Prozent. Gerade in diesem Geschaft ist die Helvetia sehr
ertragsstark: die hervorragenden Resultate der vergangenen
Jahre dokumentieren dies mit Combined Ratios von unter

85 Prozent im Schnitt. Die Akquisitionen bewirken eine spur-
bare Verbesserung der Marktposition im Heimmark.

Nicht-Lebengeschéft Schweiz (ab 2011 erwartet)

Helvetia hat die Strategie 2007 —2010 mit dem vergange-
nen Geschdaftsjahr abgeschlossen. Die konsequent verfolg-
ten Managementprioritdten erwiesen sich als richtig und
nachhaltig. Dank einer Fille von Massnahmen konnten be-
deutende strategische Ziele erreicht werden. Kiinftig akzen-
tuiert die Helvetia ihre Wachstumsstrategie entlang dem Leit-
satz «Spitze bei Wachstum, Rentabilitat und Kundentreue».

W, w57 4
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Unternehmensprofil

> Gruppenstruktur

Gruppenstruktur

Helvetia Helvetia Helvetia Helvetia Holding Helvetia
Holding AG Versicherungen Beteiligungen AG Suizo Compaiiia Suiza
St. Gallen St. Gallen St. Gallen Madrid Sevilla

100 % 100 % 100 % 99 %

Alba Versicherung Helvetia Helvetia
Basel Europe Versicherungen
100 % Luxemburg Wien

100 % 100 %

Phenix Assurances Helvetia
Lausanne Vita

100 % Mailand
100 %

Phenix Assurances Chiara Vita
sur la vie Mailand
Lausanne 70%

100 %

Helvetia
Leben
Basel
100 %

Helvetia Helvetia
Finance Rickversicherung

St. Helier (Jersey) St.Gallen
100 %

Helvetia Helvetia
Direktion fiir Leben
Deutschland Frankfurt
Frankfurt 100%

Helvetia
International
Frankfurt
100 %

Helvetia
Direktion fiir
Osterreich
Wien

Helvetia Padana
Direktion fiir Assicurazioni
Italien Mailand
Mailand 100%

Helvetia Helvetia
Direktion fiir Assurances S.A.
Frankreich Paris

Paris 100 %

1 Helvetia Holding AG, an der Schweizer Bérse SIX kotiert 2 Direkt gehaltene Tochtergesellschaften der Helvetia Holding AG
3 Indirekt gehaltene Tochtergesellschaften der Helvetia Holding AG 4 Betriebsstatten der Helvetia Versicherungen, St. Gallen

6 Auszug Helvetia Geschaftsbericht 2010



Landermarkte

Unternehmensprofil

Landermdrkte

Schweiz Helvetia zghlt mit einem Marktanteil von rund
8 Prozent zu den gréssten Versicherungsgesellschaften in
der Schweiz. Zwei erfolgreiche Akquisitionen im 4. Quar-
tal des Geschaftsjahres 2010 erhdhen das Volumen im
Nicht-Lebengeschaft kiinftig um rund 25 Prozent und stér-
ken die Vertriebskraft im Heimmarkt. Der eigene Aussen-
dienst ist mit einem Volumenanteil von iber 50 Prozent

nach wie vor der wichtigste Vertriebskanal. Er wird er-
génzt durch renommierte Kooperationspartner wie die
Schweizer Kantonalbanken und Raiffeisen Schweiz sowie
durch ausgewdhlte Vermittlerbeziehungen. Auch das In-
ternet wird in der neuen Strategieperiode schrittweise als
Vertriebskanal lanciert.

Deutschland Helvetia ist in Deutschland iber eine Nie-
derlassung und zwei Tochtergesellschaften als Schaden-,
Unfall- und Lebensversicherung tdtig und deckt nahezu
die gesamte Bandbreite des privaten und gewerblichen
Versicherungsbedarfes ab. Das Neugeschaft wird zu
zwei Dritteln durch Makler und zu einem Drittel von eige-
nen Ausschliesslichkeitsvermittlern erbracht. Das Ver-

triebsnetz der Helvetia Deutschland umfasst insgesamt
7000 Makler und 350 selbststéndige Generalagenten.
Neben den bereits bestehenden Kooperationen konnte
im Berichtsjahr die ARAG als neue Partnerin gewonnen
werden. lhre 1400 aktiven Vermittler werden kinftig ihr
Motorfahrzeug-Geschaft bei der Helvetia einreichen.

Italien Helvetia gehdrt zu den Top 20 im italienischen
Versicherungsmarkt. Sie ist als Allbranchenversicherung
tatig und primér in den wirtschaftlich interessanten Regio-
nen im Norden des Landes vertreten. Die Gruppengesell-
schaften vertreiben die Produkte Gber mehr als 400 Mehr-
fachagenten sowie exklusiv Gber die Insurance Corners in
den Betriebsstatten der ENI-Gruppe. In der Lebensversi-

cherung erfolgt der Vertrieb schwergewichtig Gber die
exklusive Kooperation mit der Banco di Desio. Der
Vertrieb iber ihre Bankschalter leistet mit einem Volumen
von rund EUR 500 Mio. einen substanziellen Beitrag zum
Geschéftsvolumen.

Spanien Helvetia z&hlt zu den 30 fihrenden Versiche-
rungsunternehmen im spanischen Versicherungsmarkt.
Das vielfdltige Angebot umfasst Produkte der Lebens- und
Nicht-Lebensversicherung. Gut 500 Mitarbeitende bedie-
nen Uber 660000 Kunden iber ein landesweites Ver-
triebsnetz. Dieses wird durch ausgewdhlte Makler und
Vermittlerbeziehungen ergdnzt, die rund 25 Prozent des

Geschéftsvolumens erwirtschaften. Unsere umsatzstarks-
ten Regionen sind Andalusien und Navarra. In der neuven
Strategieperiode sollen drei weitere Kernregionen - Kata-
lonien, Baskenland und der Grossraum Madrid - durch ei-
ne fokussierte Makleroffensive weiter ausgebaut werden.

Osterreich Helvetia ist in Osterreich mit der Helvetia
Versicherungen AG in allen Sparten des Lebens- und
Schaden-Unfallgeschéftes aktiv sowie mit der Direktion
fur Osterreich als spezialisierte Transportversicherung
vertreten. Sie liegt im &sterreichischen Versicherungs-
markt mit einem Marktanteil von rund 1.5 Prozent nahe
an den Top 10. Zu den wichtigsten Vertriebskandlen ge-

héren der eigene Aussendienst sowie unabhéngige Ver-
mittler, die je rund 50 Prozent des Neugeschdftes gene-
rieren. Insgesamt sind damit rund 390 Mitarbeitende in
der regionalen Kundenbetreuung tatig. Das Vertriebsnetz
soll kiinftig durch den Ausbau exklusiv tdtiger Vermittler
verstarkt werden.

Frankreich Helvetia ist Gber ihre Niederlassung in
Frankreich seit rund 20 Jahren sehr erfolgreich auf die
Transportversicherung fokussiert. Durch die Ubernahme
des Transportversicherers L'Européenne d'Assurances
Transport (CEAT), der mittlerweile als Helvetia Assuran-
ces S.A. firmiert, stieg Helvetia zur fihrenden spe-
zialisierten Versicherungsanbieterin im bedeutenden

franzdsischen Transportversicherungsmarkt auf. Vertrie-
ben werden Giiter-, Spediteurhaftpflicht- und Kaskover-
sicherungen iber ein fléchendeckendes Netz von rund
1800 Brokern, die iber finf dezentrale Vertretungen or-
ganisiert werden. Die Helvetia beschaftigt in Frankreich
gut 100 Personen.




Unternehmensprofil
> Geschaftsleitung

Geschaftsleitung

Die organisatorische Struktur des Managements
orientiert sich einerseits an der Wertschépfungs-
kette und andererseits an der Fihrung der opera-
tiven Geschaftseinheiten. Wichtige Funktionen
wie die Steuerung des Finanzbereichs, das Anla-
gegeschaft, die Gruppenriickversicherung, Stra-
tegy & Operations sowie Teile des Personal-
managements sind zentralisiert und erleichtern
es, Wissen und Ressourcen gemeinsam zu nut-
zen. Die Fihrungsstruktur mit landeribergreifen-
den funktionalen Verantwortlichkeiten ist &us-
serst effizient, ermdglicht rasche Entscheidun-
gen, verbessert die Transparenz und vermeidet
Doppelspurigkeiten.

Festigung einer starken operativen und
strategischen Fihrung

Die Geschaftsleitung der Helvetia Gruppe hat
sich im Geschaftsjahr 2010 nicht verandert und
konnte sich damit vollumféanglich auf die Festi-
gung der Zusammenarbeit innerhalb des Gremi-
ums sowie auf die operative und strategische
Fihrung der Gruppe konzentrieren.

Anderungen in den Landergesellschaften
Bei der Helvetia Deutschland traten per Ende Fe-
bruar 2011 Werner Kraft und Harald Warning
aus der Geschdaftsleitung aus. Werner Kraft
fokussiert sich — in direkter Unterstellung zum
CEO - auf Personalfragen, Harald Warning wird
Leiter Betrieb Leben. Der Finanzbereich wird neu
strukturiert und mit der Anstellung des vollamt-
lichen CFOs Burkhard Gierse per 1.1.2011 ge-
starkt. Burkhard Gierse war seit 1998 in verschie-
denen Funktionen bei PricewaterhouseCoopers
tatig, die letzten vier Jahre als Senior Manager.

In Osterreich trat der Vorstand Leben und Finan-
zen, Markus Banziger, Anfang Juli eine neue He-
rausforderung ausserhalb der Helvetia an. Seine

Aufgaben Gbernimmt bis auf Weiteres der CEO
Burkhard Gantenbein.

Avufgrund der Pensionierung des langjdhrigen
CEOs ltalien, Fabio De Puppi, ibernahm per
1.12.2010 Francesco La Gioia die Fihrung der
Helvetia Italien. Er war von 2001 bis 2009 CEO
der Zurich ltalien und Mitglied der Geschdftslei-
tung Zurich Western Europe.

Nachfolger von Vertriebschef Michele Colio
wird per 1.1.2011 Sandro Scapellato. Seine Er-
fahrungen im Bereich Marketing und Vertrieb
sammelte Sandro Scapellato bei diversen Versi-
cherern, die vergangenen vier Jahre bei Assimoco
als Leiter Marketing und Vertrieb.

In Frankreich wurde per 1.7.2010 die im Vorjahr
Ubernommene CEAT in die Helvetia integriert —
operativ, strategisch und auch raumlich. Zusam-
men mit CEO Alain Tintelin bilden weiterhin Jeanne
Castaing, Christian Baudiment und Philippe
Bourge die Geschaftsleitung der Helvetia France.
Zusatzlich nehmen Jean Frangois Luiggi und
Gilbert Zimmer an den Sitzungen der Geschafts-
leitung teil und verstarken das Gremium.



Unternehmensprofil
Geschaftsleitung ¢

Verwaltungsrat

Erich Walser,
Prasident

CEO Gruppe

Stefan Loacker

Christophe Niquille Simon Schneider

_

Anlagen

Human Resources Strategy &

und Dienste Operations

Ralph-Thomas

Paul Norton Honegger Markus Isenrich Markus Gemperle

\ \ \ \
o “ “ w

Burkhard Jozef Marie
Philipp Gmir * Wolfram Wrabetz * Gantenbein * Francesco La Gioia * Paagman * Alain Tintelin *

B Mitglieder der Geschdaftsleitung Gruppe

7. dem Prasidenten des Verwaltungsrates unterstellt

*  Vorsitzende der Léndermarkte

Stand: Anfang April 2011
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Die Geschaftsleitung der Helvetia Gruppe

Markus Isenrich Markus Gemperle Philipp Gmir Stefan Loacker Wolfram Wrabetz Ralph-Thomas Honegger Paul Norton



Unternehmensprofil
> Geschaftsleitung

Stefan Loacker
lic. oec. HSG; Mag. rer. soc. oec.,
WU Wien
Osterreichischer Staatsangehériger,
Speicher, 1969

> Vorsitzender der Geschéftsleitung der
Helvetia Gruppe (CEO)

1994 -1997 Rentenan-
stalt/Swiss Life: Mitarbeit in der Konzernpla-
nung; 1997 Eintritt bei der Helvetia: Assistent
Stab Geschaftsleitung, Unternehmensentwick-
lung; Stab Geschaftsleitung Gruppe; 2000 Leiter
Unternehmensentwicklung; Mitglied der Direk-
tion; 2002 Der ANKER, Wien: Leiter Finanzen
und IT; Vorstandsmitglied; 2005 Der ANKER,
Wien: Vorsitzender der Geschdaftsleitung; 2007
seit 1.9.2007 in der heutigen Funktion mit ver-
schiedenen Mandaten bei Tochtergesellschaften
der Helvetia Gruppe im Ausland.

insbesondere Mitglied Vorstand
Schweizerischer Versicherungsverband, Zirich.

Markus Gemperle
Dr. iur. HSG,
Schweizer, Niederteufen, 1961
» Leiter Strategy & Operations (CSO)

1986 -1988 juristischer
Mitarbeiter Schadenabteilung Helvetia Feuer,
St. Gallen; 1988 -1990 wissenschaftlicher Mit-
arbeiter, Institut fir Versicherungswirtschaft, Uni-
versitat St. Gallen; 1990 Eintritt Helvetia Versi-
cherung; diverse leitende Funktionen im Nicht-
Lebengeschaft Schweiz; 2002 Leiter Corporate
Center Helvetia Patria Gruppe; 2004 Mitglied
der Geschaftsleitung Schweiz: Leiter Informatik;
2006 Mitglied der Geschaftsleitung Schweiz:
Leiter Operation & Partner; 2008 Mitglied der
Geschéftsleitung Gruppe in der heutigen Funk-
tion mit verschiedenen Mandaten bei Tochterge-
sellschaften der Helvetia Gruppe in der Schweiz
und im Ausland.
insbesondere ein VR-Mandat bei einer
nicht kotierten Gesellschaft und drei Stiftungs-
rats-Mandate.

Philipp Gmur
Dr. iur., Rechtsanwalt, LL.M.
Schweizer, Luzern, 1963
» Vorsitzender der Geschdftsleitung Helvetia
Schweiz

19881990 Tatigkeiten in
Amtsgerichten, Verwaltung und Advokatur;
1991-1993 Gerichtssekretar am Obergericht
Luzern; 1993 Eintritt bei der Helvetia: General-
agent in Luzern; 2000 Mitglied der Geschaftslei-
tung Schweiz: Leiter Vertrieb; 2003 Mitglied der
Geschaftsleitung Gruppe in der heutigen Funk-
tion mit verschiedenen Mandaten bei Tochter-
gesellschaften der Helvetia Gruppe in der
Schweiz.
insbesondere Stiftungsrat von Vorsor-
geeinrichtungen der Helvetia Versicherungen;
Vizeprasident der Stiftung Helvetia Patria
Jeunesse; Vizeprasident der Swisscanto Frei-
zigigkeitsstiftung sowie der Swisscanto Supra
Sammelstiftung der Kantonalbanken; VR-Mitglied
Coop Rechtsschutz AG, Aarau; VR-Mitglied Prevo
AG, Basel, sowie drei weitere VR-Mandate bei
nicht kotierten Gesellschaften und vier Stiftungs-
rats-Mandate.

Ralph-Thomas Honegger

Dr. rer. pol.

Schweizer, Arlesheim, 1959
» Leiter Anlagen (CIO)

1987 Eintritt bei der Patria:
verschiedene leitende Funktionen, u.a.: Leiter
Portfoliostrategie und Portfoliomanagement;
1997 Mitglied der Geschaftsleitung Schweiz: zu-
nachst Leiter Anlagekunden, dann Leiter Vorsor-
ge Privat; 2002 Mitglied der Geschaftsleitung
Gruppe in der heutigen Funktion mit verschie-
denen Mandaten bei Tochtergesellschaften der
Helvetia Gruppe im Ausland.

insbesondere Stiftungsrat von Vorsorge-
einrichtungen der Helvetia Versicherungen;
Stiftungsrat der Swisscanto Freiziigigkeitsstiftung
sowie der Swisscanto Supra Sammelstiftung der
Kantonalbanken; Prasident Stiftungsrat der
Helvetia Anlagestiftung; Honorargeneralkonsul
fur Osterreich in Basel; VR-Mitglied Tertianum
AG, Zirich.



Markus Isenrich
lic. oec. HSG, lic. iur.
Schweizer, St. Gallen, 1953
> Leiter Human Resources und Dienste

bis 1984 Baudepartement
Kanton St. Gallen; 1985 Eintritt bei der Helvetia:
verschiedene leitende Funktionen, u.a.: Leiter Im-
mobilien, Leiter Stab, Generalsekretdr; 2000
Mitglied der Geschaftsleitung Gruppe in der
heutigen Funktion mit verschiedenen Mandaten
bei Tochtergesellschaften der Helvetia Gruppe in
der Schweiz und im Ausland.
insbesondere Prasident von Vorsorge-
einrichtungen der Helvetia Versicherungen; VR-
Prasident der swissregiobank, Wil SG; ein VR-
Mandat bei einer nicht kotierten Gesellschaft so-
wie zwei Mandate bei Wohnbaugenossen-
schaften; Vorstandsmitglied IHK St.Gallen
Appenzell; Vorstandsmitglied Férdergesellschaft
Schweizerisches Institut fir Aussenwirtschaft und
Angewandte Wirtschaftsforschung (SIAW) an
der Universitat St. Gallen; Mitglied Gesellschaft
zur Férderung des Forschungsinstituts fiir Arbeit
und Arbeitsrecht (FAA-HSG) an der Universitat
St. Gallen.

Paul Norton

B.A. History (University of Reading/UK);

Chartered Accountant

Britischer Staatsangehériger, Zirich, 1961
» Leiter Finanzen Helvetia Gruppe (CFO)

1983 -1992 Price Water-
house, London; 1992 -1994 Revisuisse Price
Waterhouse, Ziirich; 1994 - 1996 Price Water-
house, London; 1996-1999 Zurich Financial
Services (ZFS), Centre Solutions, Head of Trans-
action Tax and Accounting Europe; 1999-2002
ZFS: Head of External Reporting; 2002 -2007
Winterthur Versicherungen: Head of Corporate
Development and Capital Management; 2007:
seit 1.7.2007 in der heutigen Funktion; Mitglied
der Geschaftsleitung Gruppe mit verschiedenen
Mandaten bei Tochtergesellschaften der Helvetia
Gruppe in der Schweiz und im Ausland.

Mitglied Ausschuss Wirtschaft und Fi-
nanzen Schweizerischer Versicherungsverband,
Zirich.

Wolfram Wrabetz
Prof. Dr. iur., Dipl. Betriebswirt
Deutscher Staatsangehdriger, D-Bad Soden,
1950

> Vorsitzender der Geschaftsleitung Helvetia
Deutschland

verschiedene Tatigkeiten im
Gerling-Konzern; 1981 Eintritt bei der Helvetia
Deutschland: verschiedene leitende Funktionen;
1995 Hauptbevollmachtigter fir Deutschland
und Vorstandsvorsitzender Helvetia Leben und
Helvetia International, D-Frankfurt/Main; seit
1998 in der Helvetia Gruppe in der heutigen
Funktion.
insbesondere Mitglied im Prasidial-
und im Fachausschuss Privatkunden sowie Vorsit-
zender des Rechtsausschusses des Gesamtver-
bandes der Deutschen Versicherungswirtschaft
Deutschland, D-Berlin; Mitglied im Versiche-
rungsbeirat der Bundesanstalt fir Finanzdienst-
leistungsaufsicht, D-Bonn; Beauftragter der Hes-
sischen Landesregierung fir den Versicherungs-
bereich; Honorargeneralkonsul der Republik
Ecuador in D-Frankfurt/Main; Stellvertretender
Prasident der Industrie- und Handelskammer,
D-Frankfurt/Main.

Unternehmensprofil
Geschaftsleitung <



Geschéftsentwicklung
> Gruppenergebnis

Geschaftsentwicklung

Mit einem Ergebnis von CHF 341.5 Mio. bestdtigt die
Helvetia ihre Gewinnkraft und schliesst die Strategiepe-
riode mit einer erneuten Gewinnsteigerung ab. Das
Ergebnis wurde unterstitzt durch dynamisches Wachstum,
einen guten Schadenverlauf und solide Anlageertrage.
Schwachend wirkte hingegen der starke Franken.

Gruppenergebnis

Das Geschaftsjahr 2010 zeichnete sich durch ei-
ne kontinuierliche Entwicklung bei Gewinn und
Geschaftsvolumen aus. So konnte das Jahreser-
gebnis um 4.5 Prozent auf CHF 341.5 Mio. ge-
steigert werden, und auch das Wachstum hat
sich weiterhin dynamisch entwickelt. Zusétzlich
konnte zum Ende der Strategieperiode mit dem
Kauf der Alba und Phenix nochmals ein wichtiger
Impuls fir die Zukunft gesetzt werden. Das Er-
gebnis wird erneut von soliden technischen Resul-
taten im Leben- wie auch Nicht-Lebengeschaft
getragen, welche 2010 von zusétzlichen Effizienz-
gewinnen profitierten. Auch die Kapitalanlagen
konnten trotz Tiefzinsumfeld und Frankenstdrke
mit einer direkten Rendite von 3.0 Prozent wieder-
um einen robusten Beitrag zum Gesamterfolg
beisteuern. Um die strategische und finanzielle
Flexibilitat zu erhéhen, wurde im zweiten Semes-
ter eine nachrangige Anleihe Gber CHF 300 Mio.
am CHF-Markt platziert. Die Eigenkapitaldecke
hat sich dadurch um 7.8 Prozent auf
CHF 3457.6 Mio. erhéht. Wie schon im Vorjahr
sind sowohl das Ergebnis als auch das Wachstum

breit abgestitzt. So haben alle Einheiten ausser
Spanien, welches noch immer unter den konjunk-
turellen Bedingungen leidet, zum Volumenwachs-
tum beigetragen, und alle Landermérkte haben
die Strategieperiode 2007 -2010 profitabel ab-
geschlossen. Die Ergebnisbeitradge der Auslands-
einheiten wurden durch die Umrechnung in die
starke Konzernwdhrung jedoch gedampft.

Starke Wachstumsdynamik

Mit einem wéhrungsbereinigten Volumenzuwachs
von 5.3 Prozent bestatigt die Helvetia ihr strategi-
sches Ziel, nachhaltig zu wachsen. Dabei konnten
das Leben- und Nicht-Llebengeschéft mit je 5.6 Pro-
zent gleichermassen dynamisch zulegen. Demge-
geniber hatte die aktive Rickversicherung, die
den Grossteil ihrer Pramien in Fremdwdhrungen
fakturiert, einen wéhrungsbedingten Volumen-
rickgang von 4.6 Prozent zu verzeichnen. Zum
Lebenwachstum haben alle Markte beigetragen,
wobei der starkste Anstieg mit 22.5 Prozent in
Deutschland zu verzeichnen war. Das erzielte Le-
benwachstum von 5.6 Prozent wurde praktisch
vollstandig organisch erwirtschaftet, lediglich
0.1 Prozent davon wurden von der in der Schweiz

Geschdftsvolumen

Wachstum % 2010 2009
in Mio. CHF in Originalwéhrung (OW)
Bruttoprédmien Leben 8.9 3896.1 3676.5
Depoteinlagen Leben -23.6 283.5 408.6
Bruttopréamien Nicht-Leben 5.6 2344.4 2383.4
Direktes Geschdftsvolumen 5.6 6524.0 6468.5
Aktive Rickversicherung -4.6 231.4 242.5 [ |
Geschaftsvolumen 5.3 6755.4 6711.0
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akquirierten Phenix Leben beigesteuert. Das
Wachstum in Nicht-leben wurde zu 4.0 Prozent
organisch erwirtschaftet; weitere 1.6 Prozent wur-
den durch die im Berichtsjahr neu zur Gruppe
gestossenen Nicht-Lebengesellschaften in der
Schweiz sowie die erstmals fir ein volles Jahr be-
rucksichtigte Helvetia S.A. (vormals CEAT) er-
bracht. Auch im Nicht-Llebensegment trugen alle
Einheiten zum Wachstum bei. Einzige Ausnahme
bildet Spanien mit einem rezessionsbedingten
Rickgang von 2.5 Prozent, wahrend ltalien mit ei-
nem um 19.1 Prozent hdheren Volumen den Wachs-
tumsmotor darstellt. Damit konnte die Strategiepe-
riode 2007 -2010 wachstumsstark abgeschlossen
werden, obwohl der Volumenausweis in Konzern-
wdhrung aufgrund der Frankenstarke deutlich ge-
dampft wurde: In CHF wurde ein Gesamtwachs-
tum von 0.7 Prozent erzielt, im Nicht-Lebenge-
schaft ist das CHF-Wachstum mit 1.6 Prozent riick-
lgufig. Die in den Tabellen ausgewiesenen
Wachstumsraten sind in Originalwdhrung (OW).

Nachhaltiger Geschéftsverlauf

Die Versicherungstechnik Gberzeugte im Berichts-
jahr mit kontinuierlich guten Resultaten in den Be-
reichen Leben und Nicht-Lleben. Auch das Ergeb-
nis aus Kapitalanlagen, an welchem Aktiondre
wie auch Kunden in Form von Uberschissen par-
tizipieren, ist mit CHF 1 133.5 Mio. abermals so-
lide. Dies dank einer vorsichtigen Anlagestrate-
gie und der zeitnahen Absicherung der Fremd-
wdahrungs- und Aktienbestdnde, die negative Ef-
fekte der Frankenstarke auf das Anlageergebnis
weitestgehend auffangen konnten. Aus der Kom-
bination der robusten Anlagetatigkeit und dem
nachhaltig guten technischen Verlauf resultierte -
angesichts der weiterhin schleppenden Konjunk-
turerholung und der anspruchsvollen Bedingun-

Ergebniskennzahlen der Gruppe

in Mio. CHF

Periodenergebnis 341.5

gen auf den Finanzmarkten — ein erfreuliches Le-
benresultat von CHF 108.5 Mio., das den Vor-
jahreswert um 6.4 Prozent ibertrifft. Auch im
Nicht-Lebenbereich wird mit CHF 177.4 Mio.
(Vorjahr: CHF 216.3 Mio.) wieder ein robustes
Ergebnis ausgewiesen. Der Rickgang zum Vor-
jahr ist dabei grosstenteils auf eine veranderte
Schadenstruktur mit weniger Grossschaden und
Naturkatastrophen zurickzufihren, wodurch ins-
gesamt deutlich weniger Schadenaufwand an
die Rickversicherer weitergegeben werden konnte
als in der Vorperiode. So liefert die Netto Com-
bined Ratio mit 94.1 Prozent ein wiederholt sehr
gutes Nicht-Lebenresultat. Neben einem ausge-
zeichneten Schadenverlauf haben dazu auch
weitere Effizienzgewinne beigetragen, welche
sich im Kostensatz von 29.7 Prozent widerspie-
geln. Damit wurde auch die strategische Ambi-
tion, den Gruppenkostensatz unter 30 Prozent zu
bringen, erfillt. Der Bereich «Ubrige Tatigkeiten»
(Helvetia Holding, Finanzierungsgesellschaften,
Ruckversicherung, Corporate Center) liegt vor
allem aufgrund von Wéhrungseffekten und héhe-
ren Anlageertragen um CHF 47.1 Mio. deutlich
iber dem Vorjahreswert. Dieser Wéhrungseffekt
wird im Eigenkapital mit umgekehrten Vorzei-
chen jedoch teilweise neutralisiert.

Unveréndert solide Kapitalbasis

Mit diesem insgesamt sehr guten Ergebnis konn-
te die Helvetia auch ihre solide Kapitalposition
gegeniber dem Vorjahr bewahren. Jedoch zeich-
net sich der tiefe Euro stark in der Wahrungsre-
serve ab und senkt, gemeinsam mit der Ausrich-
tung der letztjghrigen Dividende, das Aktio-
narskapital (Eigenkapital vor den neuen Vorzugs-
papieren) leicht von CHF 3208.4 Mio. zu
Jahresbeginn auf CHF 3 157.6 Mio. Angesichts
dieser starken Kapitalbasis ist die auf dem Aktio-
narskapital basierende Eigenkapitalrendite von
10.7 Prozent sehr erfreulich. Unter Beriicksichti-
gung der dem Eigenkapital zugewiesenen Nach-
ranganleihe von CHF 300 Mio. ist das Eigenka-
pital gegeniber dem Vorjahr um 7.8 Prozent auf
CHF 3457.6 Mio. angestiegen. Dariber hinaus
ist die Solvenz | mit 220 Prozent seit Jahresbe-
ginn stabil. Die erstklassige Kapitalausstattung
bestatigte sich auch im wiederholten «A—»-Rating
von Standard & Poor’s. Damit erweist sich die
Helvetia einmal mehr als zuverlassige Partnerin.

Geschéftsentwicklung
Gruppenergebnis ¢



Geschéftsentwicklung
> Geschaftsbereiche

Wachstumsstarkes Lebengeschéft

Nach dem akquisitorisch getriebenen markanten
Volumenanstieg im Vorjahr verzeichnete das Le-
bengeschéft 2010 einen erfreulich dynamischen,
vorwiegend organischen Volumenzuwachs um
CHF 94.5 Mio. oder 5.6 Prozent in Originalwah-
rung. Diese Volumen wurden zu einem grossen
Teil im Schweizer Geschaft generiert, wo sich vor
allem hohe Zuflisse im Kollektivgeschaft in ei-
nem guten Wachstum von insgesamt 4.8 Prozent
niederschlugen. Aber auch ltalien, Spanien und
Osterreich haben in erfreulichem Umfang zu die-
sem Plus beigetragen. In Deutschland haben die
starke Nachfrage nach traditionellen Versiche-
rungen im Einzel- und Kollektivgeschaft, aber
auch der Erfolg mit Unit-linked-Versicherungen,
das Geschaft in Originalwéhrung sogar um her-
vorragende 22.5 Prozent ansteigen lassen. Ak-
quisitionen beeinflussten das Lebengeschdaft im
vergangenen Jahr nur unwesentlich mit insge-
samt 0.1 Prozent. Mit dieser Entwicklung erwies
sich das Lebengeschaft strategiekonform als
Wachstumsmotor der Gruppe.

Die Volumen des generierten Neugeschdftes
sind erfreulich stabil geblieben. Der Wachstums-
trend setzt sich damit nachhaltig fort. Trotz der
weiter sinkenden Zinsen und des starken Schwei-
zerfrankens ist der Embedded Value gegeniber
dem Jahresende um CHF 34 Mio. angestiegen.
Weiterfihrende Informationen zur Embedded
Value-Entwicklung sind ab Seite 210 des Ge-
schaftsberichts der Helvetia-Gruppe angefihrt.

Profitables Nicht-Lebengeschaft

Das Nicht-Lebengeschaft wuchs in einem kon-
junkturell immer noch schwierigen Umfeld mit

Geschdéftsvolumen Leben

Wachstum % 2010
in Mio. CHF in OW
Schweiz 48 28327
Deutschland 22.5 274.9
ftalien 37 8218
Spanien ) 5.2 134.7
Osterreich 4.6 1155

Total 5.6 4179.6

wdhrungsbereinigten 5.6 Prozent beachtlich. Da-
von entfallen 4.0 Prozent auf organisches Wachs-
tum und 1.6 Prozent auf Akquisitionen. Diese
schlagen sich in den Wachstumsraten der
Schweiz und Frankreichs nieder: Leistungen und
Pramien der in 2009 akquirierten Helvetia S.A.
wurden erstmals fir alle 12 Monate bericksich-
tigt, wahrend die Ergebnisse der in 2010 neu er-
worbenen Gesellschaften Alba und Phenix in der
Schweiz bislang nur fir zwei Monate konsoli-
diert wurden. Mit Ausnahme der Transportspar-
te, die bedingt durch allgemein ricklaufige Trans-
portvolumen einen Pramienrickgang zu ver-
zeichnen hatte, entwickelten sich alle Branchen
deutlich positiv. Das erzielte organische Wachs-
tum wurde vor allem von ltalien getragen, wo
neue Agenten und Vertriebswege zu einem Plus
von 19.1 Prozent filhrten. Die Schweiz, Deutsch-
land und Osterreich trugen ebenfalls zum Wachs-
tum bei, wahrend Spanien weiterhin von der
schwachen lokalen Konjunktur betroffen blieb.
Der technische Verlauf des Nicht-Lebenge-
schaftes ist weiterhin erfreulich. Dies kommt in
der Combined Ratio von 94.1 Prozent zum Aus-
druck, die netto zwar Gber dem hervorragenden
Vorjahresniveau (?21.3 Prozent), jedoch im Ziel-
korridor liegt, und auch im Mehrjahresvergleich
Uberzeugt. Diese Entwicklung ist auf den leicht
erhdhten Schadensatz zuriickzufishren, der mit
64.4 Prozent insgesamt gut ausfallt und die hohe
Portfolioqualitat sowie die profitable Portfolio-
komposition unterstreicht. Der leichte Anstieg der
Schadenquote ist Folge einer grésseren Anzahl
mittelgrosser Schaden im Eigenbehalt. Insbeson-
dere Spanien, Deutschland und Osterreich waren
2010 von Unwettern und Grossschaden betrof-

Geschdftsvolumen Nicht-Leben

Wachstum % 2010
in Mio. CHF in OW
Schweiz 1.5 638.6
Deutschland 1.1 559.5
i ieT 4599 4 1
Spanien -25 3390 N v 4
Osterreich 4.6 204.6 P
Frankreich 33.6 1027
Total 5.6 23444




Combined Ratio

in %

Gruppe 94.1
Direkt 91.3
CH 54.0 28.9 82.9
80.3
DE 99.7
95.0
IT 99.9
97.6
ES 72.6 23.9 96.5
89.5
AT 68.9 33.0 101.9
109.6
FR 58.8 30.4 89.2
81.9

m Schadensatz netto 2010 m Kostensatz netto 2010
m Schadensatz netto 2009 m Kostensatz netto 2009

fen, die nicht an die Rickversicherung zediert
werden konnten. Die Brutto Combined Ratio liegt
mit starken 89.5 Prozent auch im Berichtsjahr auf
dem ausgezeichneten Niveau der Vorjahre. Dank
gruppenweiter Effizienzprogramme konnten die
Verwaltungskosten in fast allen Landermarkten re-
duziert und damit der Verwaltungskostensatz um
weitere 0.5 Prozentpunkte gesenkt werden. Trotz
der kompetitiven Marktsituation gelang es in vie-
len Mdarkten, auch den Vertriebskostensatz zu
senken. Der Kostensatz unterschreitet damit stra-
tegiekonform die 30-Prozent-Marke und liegt mit
29.7 Prozent 0.8 Prozentpunkte unter dem Vorjahr.

Ubrige Tatigkeiten

Der Geschaftsbereich «Ubrige Tatigkeiten» wur-
de deutlich vom starken Franken beeinflusst. Das
Ergebnis dieses Geschdftsbereiches liegt mit
CHF 55.6 Mio. deutlich tber dem Vorjahr. Wéh-
rend der Ergebnisbeitrag der Rickversicherung
durch die schwachen Euro und US-Dollar ge-
schmalert wurde, entstanden hohe Wahrungsge-
winne auf den in diesem Segment ausgewiese-
nen Anlagefonds.

Anlagegeschaft

Das Anlagejahr 2010 war herausfordernd und
anspruchsvoll. Wahrend sich die Weltwirtschaft
schneller als erwartet aus der Rezession |6ste,
belasteten die Schuldenkrise in Europa und die
Arbeitslosigkeit in den USA die Markte. Die No-
tenbanken hielten die Zinsen auf tiefem Niveau.
Im dritten Quartal fielen die Renditen der 10-jGh-
rigen Bundesobligationen in der Schweiz auf gut
ein Prozent. Gleichzeitig kam es aber im Staats-
anleihensegment zu markanten Zinsaufschlagen.
Die Aktienmarkte entwickelten sich unauffallig,
jedoch sank der Euro gegeniiber dem Schweizer-
franken auf ein historisches Tief, und der Dollar
fiel unter die 1 Franken-Grenze. Vor diesem Hin-
tergrund hat die Helvetia wiederum ein anspre-
chendes Anlageergebnis erwirtschaftet.

Bewdhrte Anlagetaktik

In diesem Marktumfeld hat sich die in den ver-
gangenen Jahren entwickelte und implementier-
te Wahrungsabsicherungspolitik bewdhrt. Helve-
tia besitzt aufgrund der internationalen Diversifi-
kation ihres Schweizer Anlageportfolios namhafte
Euro- und Dollarbestande. Wegen der zunehmen-
den Wahrungsvolatilitat und in der festen Uber-
zeugung, dass ein Investor langerfristig fir die
Ubernahme von Wechselkursrisiken nicht ent-
schadigt wird, sichert die Helvetia diese Bestan-
de im Schnitt deutlich Gber 80 Prozent ab. Auf
den genannten Fremdwdahrungsengagements be-
trug der Basisverlust insgesamt CHF 351 Mio.,
dieser konnte jedoch durch den Gewinn auf den
Hedgepositionen kompensiert werden.

Die Anlagestruktur blieb im Berichtsjahr stabil:
Mit 57 Prozent stellten Anleihen die bedeutendste
Anlageklasse dar, gefolgt von Liegenschaften und
Hypotheken. Die hohe Qualitét des Anleihebestan-
des hat sich bestatigt. Der Anteil der mindestens
mit einem A-Rating versehenen Titel liegt unvermin-
dert bei hohen 97 Prozent, wobei 88 Prozent des
Portfolios weiterhin AA oder héher bewertet sind.
Engagements in italienischen (CHF 740 Mio.) und
spanischen (CHF 300 Mio.) Staatsanleihen dienen
der Bedeckung der Versicherungsverpflichtungen
in diesen Landermarkten. Die weiteren Engage-
ments von CHF 92 Mio. in den sogenannten PIIGS-
Staaten sind - bezogen auf den gesamten Anlage-
bestand von CHF 33.6 Mia. - gering.

Geschéftsentwicklung
Anlagegeschaft <

Vor dem Hintergrund der
wirtschaftlichen Heraus-
forderungen im Berichts-
jahr hat sich die Anlage-
taktik der Helvetia
bewdhrt.

<
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Geschéftsentwicklung
> Anlagegeschaft

Ansprechende Anlageertrége

Die Helvetia erzielte 2010 eine direkte Rendite
von 3.0 Prozent (Vorjahr: 3.2 Prozent). Fir diesen
Rickgang sind nur zu einem Teil die riickldufigen
Zinsen auf Neugeldanlagen verantwortlich. Eben-
so zu dieser Entwicklung beigetragen haben die
in CHF umgerechneten tieferen Anlageertrage
der Geschaftseinheiten: Durch die Abwertung des
Euros gegeniber dem CHF resultiert aus der Um-

Kapitalanlagestruktur

rechnung in die Konzernwdhrung ein Minderer-
trag von CHF 40 Mio. gegeniber dem Vorjahr.
Die Performance erreichte 2.9 Prozent und liegt
vor allem aufgrund markant tieferer Aktienrendi-
ten 1.9 Prozentpunkte unter dem Vorjahr. Vergli-
chen mit einschlagigen Indices ist dies ein gutes
Gesamtresultat, das von attraktiven Immobiliener-
tragen, soliden Zinseinnahmen auf Hypotheken,
Obligationen und Darlehen getragen wird.

2010 Anteile in %
in Mio. CHF
Verzinsliche Wertpapiere 19276.6 57%
Akfien 1327.3 4%
Anlagefonds, Alternative Anlagen, Derivate 972.7 3%
Hypotheken 3318.2 10%
Darlehen 14911 5%
Liegeﬁ;choffen fur An|ogezwrérzr:7|;e 77777777777 44795 13% .
éreﬁ|grrrr170rkﬁnstrumente, Assoziierte Unternehmen 835.6 2% \l'
XHEngbundene Anlagen 1886.1 6%
Total Kapitalanlagen 33587.1 100%

Performance der Kapitalanlagen auf Rechnung und Risiko der Gruppe

2010
in Mio. CHF
Zins- und Dividendenertrag 764.7
Mietertrag 2453
Laufender Ertrag 1010.0
Gewinne und Verluste auf Finanzanlagen 112.3
Gewinne und Verluste auf Liegenschaften 6.7
Gewinne und Verluste 119.0
Aufwand fir die Anlageverwaltung und ibrige Ertrége -78.4
Ergebnis aus Kapitalanlagen 1050.6
:V:érdnderung der im Eigenkapital beriicksichtigten nicht realisierten Gewinne und Verluste -127.8
Gesamtergebnis aus Kapitalanlagen 922.8
Durchschnittlicher Anlagebestand 31441.5
Direkte Rendite 3.0%
Anlageperformance 2.9%




Service

Adressen

Die wichtigsten Adressen

Hauptsitz Gruppe
Helvetia Holding AG, Dufourstrasse 40, CH-9001 St. Gallen

Geschdéftsleitung Gruppe

Stefan Loacker

<

Léandervertretungen

Helvetia Versicherungen

Geschaftsleitung Schweiz

Philipp Gmir

Vorsitzender

St. Alban-Anlage 26
CH-4002 Basel

Helvetia Versicherungen
Direktion fir Deutschland

Wolfram Wrabetz
Hauptbevollméchtigter

Berliner Strasse 56-58
D-60311 Frankfurt a.M.

Helvetia Versicherungen

Direktion fir Osterreich

Georg Krenkel
Hauptbevollméchtigter

Jasomirgottstrasse 2
A-1010 Wien

Helvetia Assicurazioni

Direktion fiir Italien

Fabio De Puppi

Rappresentante Generale

Via G.B. Cassinis 21
1-20139 Milano

Helvetia Assurances

Direktion fir Frankreich

Alain Tintelin

Mandataire Général

2, rue Sainte Marie
F-92415 Courbevoie/Paris

Tochtergesellschaften

Helvetia Schweizerische

Lebensversicherungs-AG

Wolfram Wrabetz

Vorstandsvorsitzender

Weissadlergasse 2
D-60311 Frankfurt a.M.

Helvetia International

Versicherungs-AG

Wolfram Wrabetz

Vorstandsvorsitzender

Berliner Strasse 56-58
D-60311 Frankfurt a.M.

Burkhard Gantenbein

Vorstandsvorsitzender

Hoher Markt 10-11
A-1011 Wien

Helvetia Vita Compagnia ltalo

Svizzera di Assicurazioni sulla Vita S.p.A.

Fabio Bastia

Direttore Generale

Via G.B. Cassinis 21
1-20139 Milano

Michele Colio

Amministratore Delegato

Via Maastricht 1
120097 San Donato Milanese

Fabio Bastia

Amministratore Delegato

Via Pietro Gaggia 4
120139 Milano

Helvetia Compaiiia Suiza

Sociedad Anénima de Seguros y Reaseguros

Jozef M. Paagman

Director General

Paseo de Cristébal Colén, 26
E-41001 Sevilla

Alain Tintelin

Directeur Général

2, rue Sainte MArie
F-92415 Courbevoie/Paris

23, Val Fleuri
L-1526 Luxembourg

La Motte Chambers
St. Helier, Jersey, JE1 1B)

Auszug Helvetia Geschaftsbericht 2010






Helvetia Direktion fur Deutschland

23
25
41
47
51
69

Adressen

Lagebericht

Bilanz

Gewinn- und Verlustrechnung
Anhang

Bestétigungsvermerk






Adressen

Adressen

Sitz der Gesellschaft
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Filialdirektionen der Helvetia Versicherungen in Deutschland
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60313 Frankfrt ~~ GroBe Friedberger StraBe 42 069 299863-0 ~ Ulirich Haas
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Lagebericht
Vorwort ¢

Lagebericht

Nach der stark von Unsicherheiten gepragten ge-
samtwirtschaftlichen Situation des Vorjahres und
einem Rickgang der Wirtschaftsleistung hat sich
die deutsche Wirtschaft in 2010 mit einem An-
stieg des Bruttoinlandsprodukts um 3,6 Prozent
deutlich positiv entwickelt. Als exportorientierte
Volkswirtschaft hat sie dabei in besonderer Wei-
se von der sich auch weltweit erholenden Kon-
junkturentwicklung profitiert. Der Uberwiegende
Teil des Wachstums kam jedoch von der Binnen-
nachfrage, zu der die Investitionen den gréften
Beitrag lieferten. Positive Impulse kamen auch
vom Konsum, bei dem der private Verbrauch al-
lerdings schwdcher als der staatliche Verbrauch
zunahm. Auch der Arbeitsmarkt erwies sich als
Stitze der gesamtwirtschaftlichen Entwicklung.
Mit fast 40,5 Mio. Erwerbstétigen erreichte er ein
neues Rekordniveau. Zugleich sank die Zahl der
Erwerbslosen auf 2,9 Mio. und fihrte zu einem
Rickgang der Arbeitslosenquote auf 6,8 Prozent.

Durch den Anstieg der Nettoléhne und -gehal-
ter gegeniiber 2009 um 3,9 Prozent profitierten
auch die Arbeitnehmer von dem Aufschwung.
Die real verfigbaren Einkommen der privaten
Haushalte nahmen bei einem Anstieg der Inflati-
onsrate gegeniber dem Vorjahr um 1% zu.

Mit der wirtschaftlichen Erholung haben sich

im Berichtsjahr auch fir den Gesamtverband der
Deutschen Versicherungswirtschaft die Rahmen-
bedingungen verbessert. Die Branche erwartet ei-
nen Beitragsanstieg, der sich iber alle Sparten
hinweg auf ca. 4,7 Prozent belaufen wird. Dieses
dynamische Wachstum ist wie bereits im Vorjahr
durch das Einmalbeitragsgeschaft der Lebensver-
sicherung gepragt. Hier erwartet der Verband
eine Steigerung der Beitragseinnahmen um 6,8
Prozent. Bei dem Abschluss langfristiger Vorsor-
gevertrdge gegen laufenden Beitrag war hinge-
gen nur ein leichter Anstieg zu verzeichnen.
Im Nicht-lebengeschaft prognostiziert der Ver-
band fir das Berichtsjahr bei weiterhin intensivem
Wettbewerb, Kostendruck und hoher Marktdurch-
dringung ein geringes Beitragsplus von 0,7 %.

In der Schaden- und Unfallversicherung wird
diese Steigerung allerdings nicht ausreichen, den
deutlichen Anstieg der Schadenaufwendungen
um voraussichtlich 2,4 Prozent auszugleichen.
Hier fiel insbesondere eine erhdhte witterungsbe-

dingte Schadenbelastung ergebnisverschlech-
ternd ins Gewicht. Dieser deutliche Anstieg des
Schadenverlaufs resultierte zum einen insbeson-
dere aus dem Sturmtief Xynthia, das Ende Febru-
ar 2010 Deutschland erreichte und in mehreren
Bundeslandern schwere Schaden anrichtete, zum
anderen aus den lang anhaltenden Winter- und
Kalteperioden zu Beginn und gegen Ende des
Jahres 2010, die zu einer Vielzahl von Schaden
in Kraftfahrt, Unfall und Wohngebdude fihrten.
Hochwasser und Starkregenereignisse sowie ein
Anstieg der Feuerschdaden in der Hitzeperiode
dieses Sommers wirkten sich ebenfalls belastend
auf den Schadenverlauf aus.

Unsere Gesellschaft blickt wieder auf ein er-
eignisreiches Geschaftsjahr zuriick und konnte
mit der Umsetzung ihrer bisherigen Strategie
2007 - 2010 den groflen Herausforderungen
des Marktes und der Wirtschaft erfolgreich be-
gegnen.

Trotz des starken Wettbewerbs blieben die
Beitragseinnahmen stabil. Mit einem Pramienvo-
lumen in Hohe von EUR 371,0 Mio. konnten wir
unsere Stellung in der deutschen Versicherungs-
branche erfolgreich behaupten.

Die stabile Pramienentwicklung resultiert aus
unserem Kerngeschaft der Sachversicherung, ins-
besondere aus dem Bereich Wohngebdaude, wo
wiederum groBe Kundenverbindungen neu ge-
wonnen und ausgebaut werden konnten. Sie ist
vor allem auf die innovative Ausrichtung unseres
Produktangebots zuriickzufihren, die wir zur Si-
cherung und Fortsetzung unseres Wachstumskur-
ses in der auslaufenden Strategieperiode auch
Uber 2010 hinaus weiter forciert haben. So wur-
de beispielsweise neben der Einfihrung eines
neuen Nischenproduktes die Kraftfahrtversiche-
rung ,AutoCare” entwickelt, mit der sich unsere
Gesellschaft in Verbindung mit Zielgruppentari-
fen véllig neu positioniert. Hiermit kénnen unse-
re Kunden bei einem erstklassigen Preis-Leistungs-
Verhéltnis, das besonders fir junge Familien
sehr attraktiv ist, von neuen innovativen Deckungs-
bausteinen und einem verbesserten Schaden-
service profitieren.

Der im Rahmen der strategischen Planung er-
folgte Ausbau unseres Generalagenten-Netzes
konnte erfolgreich abgeschlossen werden. Die
auf diese Weise fir unser Unternehmen neu ge-
wonnenen Vermittler werden — wie schon jetzt
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abzusehen ist - spirbar zu einem Pramienwachs-
tum in diesem Vertriebskanal beitragen.

Zudem zeigte eine neve strategische Vertriebs-
kooperation mit der Allgemeinen Rechtsschutz-
versicherung AG (ARAG) zur Vermittlung von
Kraftfahrzeugversicherungen, die wir im Be-
richtsjahr eingegangen sind, bereits ihre positive

Wirkung.

Die marktweit von Unwetterereignissen gepragte
Situation fihrte in Verbindung mit unserer Porte-
feuillestruktur und einer Verdnderung der Rick-
versicherungsvertrage zu einer deutlichen Ver-
schlechterung des Schadenergebnisses. Die Ge-
schaftsjohresschadenquote netto hat sich um
rund 6,3 % auf 83,1 % verschlechtert (Vorjahr:
78,2 %). Dies ist in diesem Berichtsjahr auf den
Anstieg der Schaden im kleineren und mittleren
Bereich zuriickzufihren, bei dem bei weitgehen-
dem Ausbleiben von Grofischdden die Rickver-
sicherung kaum von der Schadenentwicklung be-
troffen ist und daher unser Nettoergebnis stdrker
als bisher belastet wird.

Unsere konsequente und weiterhin durch Qua-
litat gepragte Zeichnungspolitik wird durch unse-
re Geschdaftsjahresschadenquote brutto bestdtigt,
die sich auf 79,8 % (Vorjahr: 79,0 %) belauft.

Auf der Kostenseite ist auch im Berichtsjahr
wieder eine positive Entwicklung zu verzeichnen.
Im Rahmen unseres gruppenweiten Kostenredu-
zierungsprogramms konnten weitere Einsparun-
gen im Bereich der Verwaltungskosten realisiert
und wesentliche Schritte in Richtung Effizienz er-
zielt werden. Der weitere geschaftsabhangige
Anstieg der produktions- und umsatzabhéngigen
Abschlusskosten, der in Verbindung mit der Zu-
nahme an provisionsintensivem Geschéft und der
Stérkung unserer AusschlieBlichkeitsorganisation
zu verzeichnen war, konnte hierdurch kompen-
siert werden.

Im Bereich der Kapitalanlagen wirkten sich bei
weiterer Erholung der Finanzmarkte gegeniber
dem Vorjahr ricklaufige Aufwendungen fir Ab-
sicherungsgeschéfte ergebniserhéhend aus. Die-
ser solide Ergebnisbeitrag wurde ferner durch
Steuereffekte positiv beeinflusst.

Insgesamt hat sich das Ergebnis unserer Ge-
sellschaft auf EUR 4,8 Mio. reduziert (Vorjahr:

EUR 16,0 Mio.), worin sich in ganz besonderem
Mafe die vorgenannte auBergewdhnliche Scha-
denentwicklung widerspiegelt.

Dass wir nach wie vor als verl@ssliche Unterneh-
mensgruppe gelten, zeigt die Bestatigung des
+A-"Rating von der internationalen Ratingagen-
tur Standard & Poor’s Ende 2010, in dem der Aus-
blick weiterhin stabil beurteilt wird. Diese be-
grindet die wiederholt gute Bewertung der Hel-
vetia mit der operativen Stéarke der Gruppe und
ihrer chancenreichen, breit abgestitzten Positio-
nierung sowohl im Heimmarkt Schweiz als auch
in den Auslandsmarkten. Ebenfalls hervorgeho-
ben wird die Stabilitat, die die Helvetia wéhrend
der Finanzmarktkrise ausgezeichnet hat. Unsere
gute Marktpositionierung wurde durch weitere
Umfrageergebnisse bestdtigt, in denen uns Mak-
ler weiterhin mit sehr guten Noten auszeichneten.

Unseren Kunden und Geschéftsfreunden danken wir
fir das der Helvetia entgegengebrachte Vertrauen.

Die Bruttobeitragseinnahmen sind gegenuber
dem Vorjahr auf EUR 371,0 Mio. (Vorjahr: EUR
370,6 Mio.) gestiegen. Hiervon gaben wir an un-
sere Rickversicherer EUR 24,8 Mio. (Vorjahr:
EUR 37,0 Mio.) ab. Dieser Rickgang resultiert im
wesentlichen aus der Reduzierung des HU-Quoten-
Vertrages. Die Selbstbehaltquote stieg auf 93,3
% (Vorjahr: 90,0 %). Im selbst abgeschlossenen
Geschaft verminderten sich die Bruttobeitrags-
einnahmen geringfiigig um EUR 0,7 Mio. auf EUR
366,1 Mio.

Die verdienten Nettobeitrdge im Gesamtge-
schaft liegen mit EUR 340,6 Mio. deutlich iber
dem Vorjahresniveau (Vorjahr: EUR 332,5 Mio.).

Die Geschéftsjahresschadenquote hat sich
brutto etwas verschlechtert (Geschaftsjahr:
79,8 %, Vorjahr: 79,0%). Der Schadenaufwand
fir eigene Rechnung betrégt EUR 252,1 Mio.
(Vorjahr: EUR 218,1 Mio.).

Die Bruttoaufwendungen fir den Versiche-
rungsbetrieb (Abschluss- und Verwaltungsauf-
wendungen) konnten nochmals leicht um 0,2 %
gesenkt werden (Vorjahr: Senkung um 2,33 %).



Die Kostenquote brutto liegt mit 32,2 % geringfi-
gig unter der des Vorjahres (Vorjahr: 32,3 %).

Wir weisen im versicherungstechnischen Teil
unseres Jahresabschlusses brutto vor Schwan-
kungs- und Drohverlustrickstellung mit EUR -9,9
Mio. (Vorjahr: EUR + 1,9 Mio.) ein negatives Er-
gebnis aus; auch netto ist das Ergebnis vor
Schwankungs- und Drohverlustrickstellung mit
EUR -27,5 Mio. negativ (Vorjahr: EUR +0,2
Mio.). Nach Entnahme aus der Schwankungs-
rickstellung in Héhe von EUR 17,1 Mio. und Ver-
starkung der Drohverlustrickstellung auf EUR
12,0 Mio. ergibt sich insgesamt ein negatives
technisches Ergebnis i.H.v. EUR 21,5 Mio. (Vor-
jahr: EUR + 6,8 Mio.).

Einzelheiten Gber die Spartenergebnisse kon-
nen dem Anhang entnommen werden.

Das schon im Vorjahr positive nichtversicherungs-
technische Ergebnis (einschlieBlich Steuern) hat
sich im Geschaftsjahr mit EUR 26,3 Mio. stark
verbessert (Vorjahr: EUR 9,2 Mio.). Auch das im
nichtversicherungstechnischen Ergebnis enthal-
tene Nettoergebnis aus Kapitalanlagen vor Ab-
zug des technischen Zinsertrages mit EUR 22,2
Mio. hat sich gegeniber dem Vorjahr (EUR 21,2
Mio.) nochmals verbessert.

Insgesamt schloss das Geschaftsjahr mit ei-
nem Ergebnis der normalen Geschaftstatigkeit in
Hohe von EUR -6,2 Mio. (Vorjahr: EUR +21,8
Mio.) ab.

Aktive latente Steuern resultieren aus Bewer-
tungsunterschieden zwischen Handels- und Steu-
erbilanz, die sich im Zeitablauf umkehren. Im
Rahmen der Erstanwendung des Bilanzrechtsmo-
dernisierungsgesetzes (BilMoG) wurden EUR 26
Mio. erfolgsneutral gebildet, weitere EUR 7,1
Mio. sind erfolgswirksam aktiviert worden. Die-
se betreffen insbesondere die versicherungstech-
nischen Rickstellungen und die Pensionsrickstel-
lungen.

Mit einem Gewinn in Héhe von EUR 4,8 Mio.
(Vorjahr: EUR 16,0 Mio.) kénnen wir wieder ein
positives Jahr verbuchen.

Unfallversicherung

Nach dem Ausbau unseres Produktangebots im
Vorjahr konnten die gebuchten Bruttobeitrage im
selbst abgeschlossenen Geschaft mit EUR 25,3
Mio. stabilisiert werden, wobei sich die Anzahl
der im Bestand gefihrten Vertrage von 129.436
Stick auf 126.636 Stick reduzierte. Die Ge-
schaftsjahresschadenquote ist gegeniber dem
Vorjahr von 105,6 % auf 113,1 % gestiegen.
Nach Entnahme aus der Schwankungsrickstel-
lung in Héhe von EUR 5,0 Mio. (Vorjahr: Entnah-
me EUR 0,7 Mio.) ist das versicherungstechnische
Netto-Ergebnis mit EUR 2,0 Mio. positiv (Vorjahr:
EUR 1,5 Mio.).

Haftpflichtversicherung

Das Ergebnis ist wie im Vorjahr positiv. Dabei sind
die gebuchten Brutto-Beitrdge von EUR 49,5 Mio.
auf EUR 46,9 Mio. gesunken. Dementsprechend
ist ein Rickgang der im Bestand gefihrten Vertra-
ge von 361.174 auf 354.821 festzustellen. Die
Geschaftsjahresschadenquote brutto hat sich
leicht von 70,1 % auf 69,1 % verbessert. Das ver-
sicherungstechnische Brutto-Ergebnis hat sich mit
EUR 6,7 Mio. gegeniber dem Vorjahr (Vorjahr:
EUR 6,0 Mio.) verbessert; das Nettoergebnis be-
tragt EUR 4,9 Mio. (Vorjahr: EUR 6,9 Mio.).

Kraftfahriversicherung

Trotz des sich im Geschdaftsjahr fortsetzenden,
wirtschaftlich nicht begrindeten Wettbewerbs-
drucks und unserer zuriickhaltenden Zeichnungs-
politik erfolgte kein weiterer Rickgang unserer
Prémieneinnahmen in der Kraftfahrzeug-Haft-
pflichtversicherung. Die Brutto-Beitrége stiegen
leicht von EUR 52,7 Mio. auf EUR 52,8 Mio.

Die Einfihrung eines dualen Tarifs (Basis und
Komfort) zum 01.11.2010, welcher u. a. auch ei-
nen ,Frihbucherrabatt” enthdlt, hat den Bestand
stabilisiert.

Die Geschaftsjahresschadenquote brutto in
Kraftfahrt-Haftpflicht ist von 100,5 % im Vorjahr
auf 104,8 % gestiegen. Die Vertragsstickzahl ist
auf 153.217 (Vorjahr: 146.677 Stick) gestiegen.
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Unter den sonstigen Kraftfahrtversicherungs-
zweigen werden die Voll- und Teilkaskoversiche-
rung ausgewiesen. Auch hier war eine leichte
Steigerung der gebuchten Beitrége auf EUR 33,5
Mio. (Vorjahr: EUR 33,4 Mio.) zu verzeichnen.

Die im Vorjahr auf 92,2 % gesunkene Ge-
schaftsjahresschadenquote brutto hat sich leider
auf 96,0 % erhoht. Das Brutto-Ergebnis betragt
EUR -3,8 Mio. (Vorjahr: EUR -0,7 Mio.). Nach
Entnahme aus der Schwankungsrickstellung in
Hohe von EUR 2,1 Mio. betragt das technische
Nettoergebnis in den sonstigen Kraftfahrtversi-
cherungszweigen EUR -4,3 Mio. (Vorjahr: EUR
+2,6 Mio))

Feuerversicherung

Trotz unserer selektiven Zeichnungspolitik, an der
wir auch weiterhin festhalten und ein Risiko nicht
»um jeden Preis” zeichnen, haben sich die Pra-
mieneinnahmen in Héhe von EUR 22,6 Mio. ge-
geniber dem Vorjahr (EUR 22,3 Mio.) leicht ver-
bessert. Dabei stieg die Anzahl der Vertrage von
37.126 Stiick auf 37.297 Stiick.

Die Geschdftsjahresschadenquote ist nach ei-
nem leichten Anstieg im Vorjahr wieder von
71,1 % auf 69,8 % zurickgegangen. Das versi-
cherungstechnische Brutto-Ergebnis betragt EUR
-1,0 Mio. (Vorjahr: EUR - 1,6 Mio.) und hat sich

damit verbessert.

Verbundene Hausratversicherung
Die Bruttopréamieneinnahmen sind mit EUR 34,0
Mio. stabil geblieben. Die Anzahl der im Bestand
gefihrten Vertrage verringerte sich von 262.613
auf 255.516 Stijck.

Das versicherungstechnische Nettoergebnis
verbesserte sich nach dem Rickgang der Ge-
schaftsjahresschadenquote brutto von 47,5 % auf

44,4 % auf EUR 5,0 Mio. (Vorjahr: EUR 4,7 Mio.).

Verbundene Gebéudeversicherung
Nach dem kraftigen Wachstum der Vorjahre sind
die Brutto-Prémieneinnahmen weiter um 5,3 %
auf EUR 84,4 Mio. (Vorjahr: EUR 80,1 Mio.) an-
gestiegen. Das starke Wachstum resultiert aus
dem weiteren Ausbau des Beteiligungsgeschaf-
tes. Die Anzahl der Vertrége sank dabei auf
171.294 (Vorjahr: 171.640 Stick).

Die Geschaftsjahresschadenquote brutto ist
gestiegen (Geschaftsjahr: 84,4%, Vorjahr:

81,0 %). Das versicherungstechnische Brutto-Er-
gebnis hat sich gegeniber dem Vorjahr ver-
schlechtert und liegt bei EUR - 13,0 Mio. (Vor-
jahr: EUR - 6,6 Mio.). Bedingt durch eine Vielzahl
kleinerer, nicht rickgedeckter Schaden ergab
sich fiir eigene Rechnung ein versicherungstech-
nischer Verlust in Hohe von EUR - 17,9 Mio. (Vor-
jahr: EUR -=9,9 Mio.).

Transportversicherung
Aufgrund der allgemeinen wirtschaftlichen Lage
kam es in 2010 zu einem Rickgang der Pramien-
einnahmen von EUR 31,8 Mio. auf EUR 27,6 Mio.
Das versicherungstechnische Brutto-Ergebnis
ist mit EUR 1,8 Mio. (Vorjahr: EUR - 1,8 Mio.)
ebenso wie das Netto-Ergebnis nach Entnahme
aus der Schwankungsriickstellung in Héhe von
EUR 1,1 Mio. mit 3,0 Mio. (Vorjahr: EUR -1,0
Mio.) wieder positiv.
Die bilanzielle Schadenquote netto sank von
71,2% im Vorjahr auf 57,3 %.

Sonstige Sachversicherung

Hier sind die folgenden Versicherungszweige
und -arten zusammengefasst: Einbruchdiebstahl-
und Raub-, Leitungswasser-, Glas-, Sturm-, Ein-
heitsversicherung, Extended Coverage, Techni-
sche Versicherungen und Sach-Transport-Versi-
cherungen.

Die Beitragseinnahmen sind im Vergleich zum
Vorjahr auf EUR 35,2 Mio. (Vorjahr: EUR 34,2
Mio.) gestiegen. Der versicherungstechnische
Gewinn fir eigene Rechnung hat sich auf EUR 1,6
Mio. (Vorjahr: EUR 0,5 Mio.) verbessert.

Sonstige Versicherungen
Hier werden die Zweige Betriebsunterbrechungs-,
BetriebsschlieBungs-, Tier- und Verkehrsservice-
versicherung ausgewiesen.
Die gebuchten Bruttobeitrage sind mit EUR
3,8 Mio. gestiegen (Vorjahr: EUR 3,6 Mio.).
Insgesamt hat sich das versicherungstechni-
sche Brutto-Ergebnis mit EUR + 1,0 Mio. gegen-
Uber dem Vorjahr (EUR - 6,1 Mio.) stark verbes-
sert; auch das Netto-Ergebnis ist positiv.



In Rickdeckung Gbernommenes Geschaft
Die Brutto-Prémieneinnahmen sind auf EUR 4,9
Mio. (Vorjahr: EUR 3,7 Mio.) gestiegen. Wie be-
reits im Vorjahr ist der Anstieg groBtenteils auf
ein gruppeninternes Rickversicherungsgeschaft
zuriickzufihren.

Das versicherungstechnische Ergebnis schlief3t
mit einem Nettogewinn in Héhe von 0,4 Mio.
(Vorjahr: EUR 0,2 Mio.) ab.

Zusammensetzung der gebuchten

Bruttopramien 2010

in %

Sach

9 %

Verbundene Hausrat

23 %

Verbundene
Gebdude

Sonstige Sach- und
Sonstige Versiche-

rungen

Feuer-Versicherung

\ 10 %
3 : 6%

44 %

Haftpflicht,
Unfall,
Kraftfahrzeug

14 %

Haftpflicht

7%

Unfall

23 %

Kraftfahrzeug

8 %

Transport

Entwicklung der Bruttopramien*

in Mio. EUR

2006 354,6
2007 359,1
2008 365,9
2009 370,6
2010 371,0

*Gesamtgeschaft
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Kapitalanlagen

Die Kapitalanlagen haben sich um 4,1 % auf EUR
488,7 Mio. vermindert (Vorjahr: EUR 509,4
Mio.). Den Anlageschwerpunkt bildeten Aktien,
Inhaberschuldverschreibungen und andere fest-
verzinsliche Wertpapiere, Namensschuldver-
schreibungen und Schuldscheindarlehen.

Der Marktwert der Kapitalanlagen belauft sich
auf EUR 557,7 Mio. Hiervon entfdllt ein Anteil von
34,7 % auf Emittenten aus der Bankbranche.

Die prozentuale Zusammensetzung der Kapi-
talanlagen im Geschéftsjahr 2010 ist aus der ne-
benstehenden Tabelle ersichtlich.

Die laufenden Kapitalertrage (ohne Gewinn-
abfihrungen) verminderten sich gegeniber dem
Vorjahr um 5,4% auf EUR 20,9 Mio. In den Ver-
mégensanlagearten Aktien und Schuldverschrei-
bungen wurden Kursgewinne in Hohe von insge-
samt EUR 2,8 Mio. realisiert. In den Vermdgens-
anlagearten Aktien und Optionen sind Verluste in
Hohe von EUR 0,1 Mio. entstanden. Dariber hin-
aus wurden Zuschreibungen bei Aktien und Invest-
mentzertifikaten in Héhe von EUR 1,7 Mio. vorge-
nommen. Abschreibungen sind in den Anlagear-
ten Aktien, Optionen und Ubrige Ausleihungen in
Hohe von insgesamt EUR 1,2 Mio. entstanden.

Insgesamt wurden Abschreibungen auf Kapi-
talanlagen in Héhe von EUR 4,2 Mio. vorgenom-
men. Davon entfielen EUR 3,0 Mio. auf Grund-
sticke und Bauten. Im Rahmen der Bilanzierungs-
richtlinien nach § 341b HGB wurde der iiberwie-
gende Teil der neu erworbenen Inhaberschuld-
verschreibungen und andere festverzinsliche
Wertpapiere wie Anlagevermégen bewertet.

Zusammensetzung der Kapitalanlagen 2010

Insgesamt belduft sich das Kapitalanlageer-
gebnis auf EUR 22,2 Mio. (Vorjahr: 21,2 Mio.).
Grund fir das bessere Kapitalanlageergebnis
sind die gegeniber dem Vorjahr deutlich gerin-
geren Absicherungskosten.

Die Aktien und Investmentanteile befinden
sich ausschlieBlich im Umlaufvermdgen. Hier
wurde bei Wertminderungen auf den Marktwert
zum 31.12.2010 abgeschrieben.

Die Nettoverzinsung der Kapitalanlagen liegt
mit 4,45 % Gber der des Vorjahres (4,24 %). Die
Durchschnittsrendite entsprechend der Formel
des Gesamtverbandes der Deutschen Versiche-
rungswirtschaft betragt 3,95 % (Vorjahr: 3,33 %).

Die Entwicklung der Kapitalanlagen und de-
ren Zusammensetzung ist in der nachfolgenden
Ubersicht und dem Anhang dargestellt.

Entwicklung der Kapitalanlagen

in Mio. EUR

2005 497
"""" 2006 491
"""" 2007 493
"""""" 2008 490
"""" 2009 509
"""" 2010 489

IST%  Verdnderung %

Inhaberschuldverschreibungen und andere festverzinsliche

Wertpapiere 35,6 -2,0
Aktien/Investmentzertifkate 109  +12 M
Sonstige 42 -0,6

Grundsticke 108 -0,1

Beteiligungen 7 10 W
Schuldscheindarlehen 17,4 -1,7

Namenspapiere 194 408
Gesamt 100%




Der Jahresiberschuss betragt EUR 4,78 Mio.
(Vorjahr: EUR 16,0 Mio.) und soll in voller Hohe
der Kapitalricklage zugefihrt werden.

Anzahl der Mitarbeiter am 31.12. 2010

insgesamt 686

davon:

“lnnendienst 563
-Avssendienst 94

- Auszbildende 29
Durchschnitiliche Betriebs-
zugehdrigkeit 17 Jahre
Durchschnittliches Alter 46 Jahre

Unter dem Leitsatz Spitze bei Wachstum, Renta-
bilitat und Kundentreue stitzt sich unsere Perso-
nalpolitik auf das Leitbild der Helvetia Gruppe,
das die grundlegenden Werte ,Vertrauen®”, ,Dy-
namik” und ,Begeisterung” festhdlt und die Basis
for unsere Fishrung und Zusammenarbeit bildet.
Im gemeinsamen Verstandnis unserer Personal-
grundsétze und im Engagement unserer Mitarbei-
tenden fir diese Werte und den ihnen zugeord-
neten Kompetenzfeldern ,Personlichkeit”, ,Fih-
rung” und ,Fachkompetenz” sehen wir die we-
sentlichen Voraussetzungen fir unseren
gemeinsamen Erfolg. In Verbindung mit der neu-
en Strategie wurde das Leitbild der Helvetia Grup-
pe angepasst, das unseren Mitarbeitenden auf-
zeigt, wofir die Helvetia steht und welche Grund-
satze uns in unserem Unternehmensalltag leiten.

So wurden im Geschdaftsjahr 2010 unseren
Mitarbeitenden im Innen- und AuBBendienst wie-
derum zahlreiche Seminare zur Weiterbildung
und Qualifizierung zur Verfiigung gestellt. In die-
sem Zusammenhang férdern wir die Bildungsar-
beit mit dem Berufsbildungswerk der Deutschen
Versicherungswirtschaft (BWV) e.V. sowie der
Deutschen Versicherungsakademie (DVA).

Das Mitarbeiterférdergespréch als ein Instru-
ment der Personalentwicklung, mit dem unsere
Fihrungskrafte die Potentiale und Stérken ihrer
Mitarbeitenden herausarbeiten, anerkennen und
weiterentwickeln sollen, wurde erfolgreich fort-

gefihrt. Zum Ausbau und zur Entwicklung unse-
rer Management- und Fihrungskompetenzen
wurde das im Rahmen der strategischen Fih-
rungskréfte-Entwicklung vorhandene Personalin-
strument zur Potentialerfassung und Pflege der
Leitenden Angestellten eingesetzt.

Die Veranderungen am Versicherungsmarkt
fihren auch bei der Helvetia zu vielfaltigen, not-
wendigen Veranderungen in allen Bereichen,
KostensenkungsmaBnahmen und Herausforde-
rungen zu mehr Kundenorientierung, Themen, mit
denen alle Mitarbeitende in letzter Zeit konfron-
tiert wurden. Wir haben diese bewegten Zeiten
zum Reflektieren und zur Weiterentwicklung ge-
nutzt und haben neben unseren Kunden und Ver-
triebspartnern auch die Mitarbeitenden in die
Zukunftsentwicklung eingebunden. So hat die
Helvetia Gruppe in 2010 durch ein renommier-
tes Marktforschungsinstitut erstmals eine lander-
Ubergreifende Mitarbeiterbefragung durchge-
fohrt und ausgewertet. Bei einer auBBergewdhn-
lich hohen Beteiligung wurde aus den daraus ge-
wonnen Informationen ersichtlich, dass sich bei
der Helvetia vieles positiv entwickelt, unsere Mit-
arbeitenden ein Gberdurchschnittlich hohes Com-
mitment zu unserer Gesellschaft haben und ins-
besondere der Kundenorientierung eine sehr gro-
e Bedeutung zumessen. Zugleich konnte aufge-
zeigt werden, in welchen Themenbereichen
Verbesserungsmaglichkeiten vorhanden sind. Die
Ergebnisse wurden allen Mitarbeitenden prasen-
tiert, die daraus abzuleitenden MafBnahmen ver-
offentlicht und zentral koordiniert.

Unsere berufliche Erstausbildung haben wir
fortgesetzt. Mit Blick auf die demografische Ent-
wicklung und ihre Auswirkungen auf den Arbeits-
markt kommt der Ausbildung eigener qualifizier-
ter Nachwuchskréafte eine immer gréBBere Bedeu-
tung zu. Unverdndert konzentriert sich die Helve-
tia dabei auf die klassische Ausbildung zum
Kaufmann/zur Kauffrau fir Versicherungen und
Finanzen. Zunehmend an Bedeutung gewinnen
jedoch auch die Ausbildungen im Rahmen von
dualen Studiengéngen. Vor diesem Hintergrund
sind wir im Berichtsjahr 14 neue Ausbildungsver-
haltnisse in Verbindung mit weiteren Hochschul-
kooperationen eingegangen und hatten insge-
samt 29 Ausbildungsplatze besetzt.

Die Industrie- und Handelskammer (IHK)
Frankfurt am Main lobte das besondere Ausbil-
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dungsengagement der Helvetia fir 2010/2011
in der Wirtschaftsregion Frankfurt-Rhein-Main.

Die Aktivitdten im Personalbereich waren fer-

ner gepragt durch eine intensive Begleitung von
Prozessoptimierungen. Die damit einhergehende
Reduzierung der Personalkapazitdten erfolgte
auf Grundlage eines Sozialplans, der mit der Ar-
beitnehmervertretung zur Abfederung der perso-
nellen Folgen unserer Strategieumsetzung verein-
bart wurde.
Unsere Zusammenarbeit mit einem Servicepart-
ner zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf wur-
de mit dem Ziel, unseren Mitarbeitenden in Pro-
blemsituationen schnelle Hilfe bieten zu kénnen,
erfolgreich fortgesetzt. Der Servicepartner berat
z.B. in Fragen der Kinderbetreuung, Betreuung
von dlteren oder pflegebedirftigen Familienan-
gehdrigen und vermittelt konkrete, individuelle
Lésungen.

Im Bereich der Gesundheitsférderung wurden
unseren Mitarbeitenden Uber die gesetzlich und
tariflich festgelegten Standards hinaus Betriebs-
sportaktivitaten, mobile Massagen und kostenlo-
se Grippeschutzimpfungen angeboten, die eine
positive Resonanz erzielten.

Dariber hinaus beteiligte sich die Helvetia an
der Aktion ,Mit dem Fahrrad zur Arbeit”. Unter
dem Motto ,Mehr Bewegung im Alltag” sind Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter dem Aufruf ge-
folgt, an 20 oder mehr Tagen von Juni bis Ende
August den Weg zur Arbeit mit dem Fahrrad zu-
rickzulegen und so nicht nur ihre persanliche Fit-
ness zu steigern und ihr Krankheitsrisiko zu mini-
mieren, sondern auch einen wertvollen Beitrag
zur Schonung der Umwelt zu leisten.

Die Helvetia war auch erneut wieder beim
weltweit gréBten Firmenlauf dabei, dem J.P. Mor-
gan Chase Corporate Challenge-Lauf, an dem
nur Mannschaften aus Unternehmen und Behor-
den zugelassen sind. In 2010 starteten mehr als
70.000 Teilnehmer aus rund 2.700 Firmen und
legten eine Strecke von 3,5 Meilen (=5,6 km)
quer durch die Frankfurter Innenstadt zuriick. Bei
dem Lauf geht es erst in zweiter Linie um den
Sport. Wichtiger sind die Unternehmenswerte
wie Teamgeist, Kollegialitét und Fairness.

Gemeinsam mit der DKMS Deutsche Knochen-
markspenderdatei hat unsere Gesellschaft eine
Typisierungsaktion ,Gemeinsam gegen Leuka-
mie” durchgefihrt, mit dem Ziel, moglichst viele

Kolleginnen und Kollegen am Standort Frankfurt
zu ermutigen, sich als potentielle Stammzellen-
spender registrieren zu lassen. Die DKMS ist mit
tber 2 Millionen potentiellen Lebensspendern
die weltweit gréfite Stammzellenspenderdatei. Je
mehr Spender dort registriert sind, desto gréfier
ist die Wahrscheinlichkeit, das ein genetischer
Zwilling gefunden und Leben gerettet werden
kann. Jeder vierte Mitarbeitende in Frankfurt lie3
sich am Aktionstag in die Knochenmarkspender-
datei fir Leukamiepatienten aufnehmen - ein her-
vorragendes Ergebnis. Da die DKMS als gemein-
nitzige Organisation auf Spenden angewiesen
ist, hat die Helvetia die Kosten fir die Typisierung
der Gewebemerkmale ihrer Mitarbeitenden Gber-
nommen.

Neben der betrieblichen Altersvorsorge, die
zur Ergdnzung der gesetzlichen Rentenversiche-
rung geboten wird, erméglicht ein flexibles Ar-
beitszeitmodell unseren Mitarbeitenden, ihre Ar-
beit eigenverantwortlich zu gestalten und unsere
Servicebereitschaft flexibel an den Bedirfnissen
unserer Kunden und Vermittler auszurichten.

Allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern des
AuBen- und Innendienstes sowie den Vermittlern
danken wir fir die erfolgreiche Tatigkeit im ab-
gelaufenen Geschaftsjahr. Der Arbeitnehmerver-
tretung danken wir fir die gute und vertrauens-
volle Zusammenarbeit.

Das Jahr 2010 wurde dazu genutzt, unser Unter-
nehmen in der Gruppe und in Deutschland strate-
gisch auf sich verdnderte Rahmenbedingungen
neu einzustellen.

Dies haben wir unter anderem mit dem fijr uns in
Deutschland wichtigen Bereich der Kompositversi-
cherungen getan, in dem per 01.01.2010 Herr Dr.
Moritz Finkelnburg in Verbindung mit seiner Ernen-
nung zum Mitglied der Geschéftsleitung der Hel-
vetia Deutschland eine neue Ressortstruktur unter
dem Namen ,Nicht-Leben” iibernahm. Im Vorder-
grund dieser Neuausrichtung des Ressorts stand
das Erarbeiten einer Zielgruppenstrategie, bei der
den Produktentwicklungen besondere Aufmerk-
samkeit geschenkt wurde. Ferner wurde es mog-
lich, Synergie-Effekte und Know-how noch effizi-
enter nutzen zu kénnen, die Entwicklung branchen-
spezifischer Produkte zu vereinfachen und unsere



Firmenkunden und Vertriebspartner noch zielge-
richteter zu unterstitzen.

Die Versicherungswirtschaft hat im zuricklie-
genden Jahr intensiv an weiteren Verbesserungen
des Verbraucherschutzes gearbeitet. Ziel eines
neuen Verhaltenskodexes ist es, in der Breite eine
hohe Qualitat beim Vertrieb von Versicherungs-
produkten sicherzustellen. Auch unsere Gesell-
schaft ist diesem Kodex beigetreten.

Unsere Gesellschaft und die Allgemeine Rechts-
schutzversicherung AG (ARAG) haben am 1. Ok-
tober 2010 eine neue strategische Vertriebskoope-
ration auf dem deutschen Markt vereinbart. Die Ko-
operation bezieht sich auf die wechselseitige Ver-
mittlung des Rechtsschutz-, Kraftfahrt- und Schutz-
briefgeschafts der beiden Unternehmen und wird
dazu beitragen, unsere anspruchsvollen Wachs-
tumsziele zu erreichen. Im Rahmen der Zusammen-
arbeit wird die Helvetia Vertriebsorganisation in
Zukunft Rechtsschutzversicherungen der ARAG
vertreiben. Die Helvetia betreibt traditionell kein
eigenes Rechtsschutzgeschaft und nutzt das umfas-
sende Produktangebot der ARAG in diesem Seg-
ment. Im Gegenzug werden die Kfz-Versicherun-
gen der Helvetia kiinftig nicht nur von Helvetia-Ver-
triebskandlen, sondern zusatzlich auch iber die
ARAG Vertriebsorganisation vermittelt. Dies gilt
auch fir den Kfz-Schutzbrief, der als Zusatzbau-
stein im Rahmen der neuen Helvetia Kfz-Versiche-
rung AutoCare angeboten wird. Unsere Gesell-
schaft bestatigt mit dieser Kooperation ihre Strate-
gie, auf dem deutschen Markt zu wachsen und
kann hiervon ihre Kunden in besonderem Maf3e
von den Starken der beiden Unternehmen profitie-
ren lassen.

Weiterhin stand das Jahr 2010 im Zeichen der
Kunden- und Serviceorientierung, in dem unser im
Rahmen der Strategie 2007 -2010 gestartetes
Feedbacksystem ,Net Promotor Score” ausgebaut
und zur Verbesserung unserer Leistungen weiter-
entwickelt wurde.

Auf der Produktseite wurde unter dem Namen
AutoCare eine neue Kraftfahrtversicherung entwi-
ckelt und unser Kraftfahrzeugschadenservice ver-
bessert. Hiermit positionierte sich unsere Gesell-
schaft nicht nur tariflich neu mit einem erstklassi-
gen Preis-Leistungs-Verhdltnis. Vielmehr kénnen
Kunden von neuen innovativen Deckungsbaustei-
nen und Zielgruppentarifen, die besonders fir jun-
ge Familien sehr attraktiv sind, profitieren. Bei ei-

ner Reparatur erfolgt die Vermittlung zwischen
Kunden und Werkstatt Gber ein bundesweites Netz
von zertifizierten Werkstétten mit einer Vielzahl
von Vorteilen fir den Kunden wie z.B. Abschlepp-
dienst vom Unfallort, Abhol- und Bringservice, Er-
satzfahrzeug, Reinigung, Reparatur mit Originaler-
satzteilen nach Herstellervorgaben und Garantien
auf ausgefihrte Arbeiten.

Als Nischenprodukt wurde im Frihjahr 2010
die Tierkrankenversicherung Helvetia PetCare er-
folgreich am Markt eingefihrt, nachdem in enger
Zusammenarbeit mit Tierdrzten der umfassende
Krankenschutz fir Hunde und Katzen entwickelt
wurde. Er bietet zahlreiche Mglichkeiten, auf die
individuellen Bedirfnisse von Hunde- und Katzen-
haltern einzugehen. Das Produkt zeichnet sich zu-
dem durch ein im Wettbewerbsvergleich hervorra-
gendes Preis-Leistungs-Verhéltnis aus.

Die Helvetia hat sich als Photovoltaikversicherer
auf dem Markt fir Solarenergie bereits nach weni-
gen Jahren am Markt gut etabliert und spielt in der
ersten Liga der Anbieter hervorragend mit. In einem
in 2010 durchgefihrten Test erhielt sie von einem
Fachmagazin den zweiten Rang und wurde fir das
Berechnungsbeispiel als ginstigster Anbieter her-
ausgestellt. Das gute Preis-Leistungs-Verhdltnis un-
serer Photovoltaikversicherung wurde gleichzeitig
auch in einem weiteren Online-Magazin bestatigt.

Im Bereich von Wissenschaft und Forschung un-
terstitzt die Helvetia Universitaten und Fachhoch-
schulen und ist Mitglied in verschiedenen Vereinen
der Versicherungswissenschaft.

Zur weiteren Starkung unserer Wettbewerbsfa-
higkeit wurden auch in 2010 wesentliche Teile der
Personal- und Finanzressourcen in eine Vielzahl
von Projektinitiativen investiert, deren erste Ergeb-
nisse bereits bis Ende des laufenden Geschéftsjah-
res zu erwarten sind.

So wurde unserer Privat-Anwendungssystem
und AuBBendienstsystem Helvetia Porta & E-Busi-
ness weiterentwickelt und das Projekt fir ein neu-
es, flexibles Gewerbe-Bestandsfihrungssystem
fortgesetzt. Insbesondere konnte unser Projekt zur
Digitalisierung der Eingangspost auf unseren Fili-
aldirektionen erfolgreich abgeschlossen werden.

Die Helvetia Schweizerische Versicherungsge-
sellschaft AG, Direktion fiir Deutschland, hat im
Berichtsjahr wieder eine Vielzahl guter Bewertun-
gen und Auszeichnungen am Markt erhalten,
was unsere gute Entwicklung bestatigt.
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Auf der jéhrlich stattfindenden Messe unser
Branche, der Deckungskonzeptmesse DKM in
Dortmund, hat unsere Gesellschaft von der Initi-
ative ,Ausgezeichnete Maklerpools” den 1. Platz
in der Kategorie Komposit erhalten und konnte
ihren Preis als bestplatzierter Produktgeber ent-
gegennehmen. In der Studie dieser Initiative wur-
den in 2010 mehr als 2.600 Makler zur Zufrie-
denheit mit Versicherungsunternehmen befragt.
Die Initiative ,Ausgezeichnete Maklerpools” ist
ein Zusammenschluss von vier Maklerpools, die
durch eine Rating-Agentur mit Bestnoten ausge-
zeichnet wurde.

Beim alljghrlichen Qualitatsbarometer befragt
die CHARTA Bérse fir Versicherungen regelma-
Big Makler zu ihrer Meinung iber die Service-
qualitat von Versicherern. Dieses Jahr erlebte die
Helvetia einen rasanten Aufstieg und erreicht mit
vier von finf Sternen zwei Mal die Note ,sehr
gut” im Qualitatsindex. Dies gelang ihr nicht nur
in der Lebensversicherung, sondern auch in der
Schadenversicherung. Hier konnte sich unsere
Gesellschaft am Markt gut behaupten und schaff-
te es unter die TOP 5 im Qualitatsindex. Beson-
ders Gberzeugte sie bei den Wertungen fir Scha-
denregulierung, Maklerbetrevung und Image,
wo sie jeweils Zweite wurde.

Die Helvetia Schweizerische Versicherungsge-
sellschaft AG, Direktion fiir Deutschland, halt
ihre Spitzenposition im vfm-eigenen Produktpart-
ner-Ranking. Hier verteidigte — wie im Vorjahr -
die Helvetia ihre Spitzenposition, insbesondere
in der Bestandsbearbeitung, der Schadenab-
wicklung und Maklerbetreuung.

Wir gehéren folgenden Verbénden und &hnli-
chen Einrichtungen an:
Gesamtverband der Deutschen Versicherungs-
wirtschaft e.V., Berlin
Arbeitgeberverband der Versicherungsunterneh-
men in Deutschland, Miinchen
Wiesbadener Vereinigung, Kéln
Deutsche Kernreaktor-Versicherungsgemeinschaft,
KoéIn
Pharma-Rickversicherungs-Gemeinschaft,
Minchen
Grenzversicherer-Gemeinschaft, Hamburg

AuBerdem sind wir Mitglied der Vereine:
Versicherungsombudsmann e.V., Berlin
Verkehrsopferhilfe e.V., Hamburg
Deutsches Biro Griine Karte e.V., Hamburg
Stifterverband fir die Deutsche Wissenschaft
e.V., Essen
Berufsbildungswerk der Deutschen Versiche-
rungswirtschaft (BWV) e.V., Minchen
Berufsbildungswerk der Versicherungswirtschaft
Rhein-Main (BWV) e.V., Wiesbaden
Verein der Férderer des Instituts fir Versicherungs-
wesen an der Fachhochschule Kéln e.V., KéIn
Verein der Férderer des Instituts fir Versicherungs-
wissenschaft an der Universitat zu Kdln e.V., Kéln
Forderkreis fir die Versicherungslehre an der
Johann Wolfgang Goethe-Universitat Frankfurt
am Main e.V., Frankfurt
Pensions-Sicherungs-Verein VVaG, Kéln
Forderkreis fir das Institut fir Versicherungswis-
senschaften an der Universitat Leipzig e.V.
DGG - Gesellschaft fir Datenschutz und Daten-
sicherung e.V., Bonn
Institut der internen Revision e.V., Frankfurt

Wir sind ferner Mitglied der Stiftungsinitiative
der deutschen Wirtschaft, die das Ziel verfolgt,
noch lebenden ehemaligen Zwangsarbeitern und
anderen Geschadigten des NS-Regimes, die be-
sondere Hdrten erlitten haben, zu helfen.



Fir die Helvetia Versicherungen sind neben den
allgemeinen wirtschaftlichen Risiken insbesonde-
re die versicherungstechnischen Risiken und die
Risiken im Kapitalanlagebereich wesentlich.

Zu den versicherungstechnischen Risiken geho-

ren vor allem

- das Risiko, dass zufallsbedingt héhere Scha-
den anfallen als erwartet (Zufallsrisiko) und

- das Risiko, dass sich gesetzliche, 6konomi-
sche, soziale und technologische Rahmenbe-
dingungen oder Verhaltensweisen im Zeitab-
lauf &ndern und dass solchen Anderungen
nicht rechtzeitig durch Anpassungen der Prei-
se oder der Bedingungen fir den Versiche-
rungsschutz begegnet werden kann (Ande-
rungsrisiko).

Wir haben zur Risikominimierung ausgewogene
Portefeuilles und versicherungstechnische Riick-
stellungen in angemessener Hohe. Dem Risiko
.Naturkatastrophen - Uberschwemmung” be-
gegnen wir mit einer konsequenten Anwendung
des ZURS (Zonierungssystem fir Uberschwem-
mung, Rickstau, Starkregen).

Fur das Versicherungsgeschaft bestehen ge-
nave Zeichnungsrichtlinien, deren Einhaltung
standig Uberwacht wird, um den oben genann-
ten Risiken gegenzusteuern und um die sich dar-
aus ergebenden Chancen wahrnehmen zu kén-
nen. Wir achten besonders auf die Rentabilitat
des Geschafts und verfigen ber ein addquates
Rickversicherungsprogramm.

Bilanzielle Schadenquoten fiir eigene
Rechnung und Abwicklungsergebnis (vor
Anpassung unechter Clean-Cut-Vertrag)
in % der Eingangsschadenriickstellung

Schadenquofe  Schadenquote  Abwicklungs-

brutio feR. ergebnis*

2001 66,5 685 17,8
2002 79,2 78,6 17,9
2003 63,5 647 160
2004 62,2 635 19,6
2005 58,9 596 22,8
2006 60,4 61,0 22,6
2007 66,9 647 21,1
2008 59,0 63,6 20,7
2009 66,4 65,6 194
2010 69,6 740 12,3

* Abwicklungsgewinn/-verlust +/-

Den Risiken aus dem Ausfall von Forderungen aus
dem Versicherungsgeschaft wird durch die Bil-
dung von Wertberichtigungen in angemessener
Hohe Rechnung getragen. Die Gesellschaft iber-
wacht regelmaBig die Bonitat ihrer Geschafts-
partner und steht nur mit Rickversicherern bester
Bonitat in Geschaftsbeziehung.

Gegeniber Rickversicherern bestehen zum
Ende des Geschaftsjahres Forderungen in Hohe
von EUR 541.294. Davon entfallen EUR 187.983
auf die Swiss Re Europe S.A. (S&P: A+), EUR
196.067 auf die Minchener Rickversicherungs-
Gesellschaft (S&P: AA-) und EUR 157.244 auf ib-
rige Rickversicherer.

Der Betrag der ausstehenden Forderungen
aus dem selbst abgeschlossenen Versicherungs-
geschaft gegeniber Versicherungsvertretern
bzw. -maklern, deren Falligkeitszeitpunkt zum Bi-
lanzstichtag mehr als 90 Tage zurickliegt, be-
tragt nach Abzug der bereits einzelwertberich-
tigten Forderungen EUR 5.748.241 (Vorjahr: EUR
4.456.821).

Im Kapitalanlagebereich begegnen wir den
Zins- und Kursrisiken durch eine breite Mischung
nach Anlagearten sowie einer aufsichtsrechtli-
chen Vorschriften folgenden Streuung der Kapi-
talanlagen. Dies erfolgt auf Grundlage unseres
Asset & Liability-Konzeptes unter Beachtung der
Risikotragfahigkeit. Entsprechend unseren inter-
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Risiken der kiinftigen Entwicklung

nen Kapitalanlagenrichtlinien achten wir in unse-
rem Rentenportfolio und bei unseren Neuinvesti-
tionen besonders auf die Bonitat der Emittenten.
Zur risikoorientierten Steuerung unserer Kapital-
anlagen und zum Zwecke der Ermittlung ausrei-
chender AbsicherungsmafBnahmen aufgrund még-
licher negativer Kapitalmarktereignisse greifen
wir neben internen Verfahren zur Bestimmung aus-
reichender Risikodeckungskapitalien auch auf die
Ergebnisse aufsichtsrechtlicher und interner Stress-
tests zurick. Nennenswerte Wahrungsrisiken im
Kapitalanlagenbestand sind nicht vorhanden.
Dem Liquiditatsrisiko, d. h. der Gefahr, den laufen-
den Zahlungsverpflichtungen nicht nachkommen
zu kénnen, wird durch eine regelméfBige Liquidi-
tatsplanung und eine breite Mischung und Streu-
ung der Kapitalanlagen Rechnung getragen.

Das Bankenexposure an den gesamten Kapi-
talanlagen nach Nominalwerten bel&uft sich auf
EUR 185,6 Mio. Im Bestand der festverzinslichen
Wertpapiere befindet sich eine spanische Staats-
anleihe in Hohe von EUR 5,0 Mio. Weitere Inves-
titionen in den von der Finanzkrise betroffenen
Landern (Griechenland, Irland, Portugal, Spanien
und ltalien) waren in 2010 nicht im Bestand.

Unsere Investitionen in Landesbanken belau-
fen sich auf EUR 75,6 Mio., Namensschuldver-
schreibungen EUR 30,0 Mio., Schuldscheinforde-
rungen und Darlehen EUR 15,0 Mio., Einlagen
bei Kreditinstituten EUR 15,6 Mio., festverzinsli-
che Wertpapiere EUR 10,0 Mio. sowie Finanzge-
nussrechte EUR 5,0 Mio. Das Portfolio wird regel-
maBig Uberwacht. Aufgrund von Sicherungs-
instrumenten rechnen wir fir Schuldscheinforde-
rungen und Schuldscheindarlehen sowie Namens-
schuldverschreibungen nur mit einem geringen
Ausfallrisiko. Dem Ausfallrisiko bei Namensge-
nussrechten haben wir durch eine Abschreibung
Rechnung getragen.

Bei den Risiken in der Informationstechnik
liegt die Gefahr hauptsdchlich darin begriindet,
dass die Systeme zum Teil oder gdnzlich ausfal-
len kdnnen. Die SchutzmaBnahmen gegen dieses
Risiko umfassen unter anderem die Ausgliede-
rung der IT-Anlage in raumlich getrennte Sicher-
heits- und Klimazonen, Sicherheits- und Quali-
tatsprifungen sowie das Vorhandensein von so-
genannten Back-up-Verfahren.

Fir das Versicherungsgeschaft bestehen ge-
nave Zeichnungsrichtlinien, deren Einhaltung

standig Uberwacht wird, um den oben genann-
ten Risiken gegenzusteuern und um die sich dar-
aus ergebenden Chancen wahrnehmen zu kén-
nen. Wir achten besonders auf die Rentabilitat
des Geschdafts und verfiigen iber einen adédqua-
ten Rickversicherungsschutz, der das Risiko ho-
her Einzelrisiken begrenzt.

Wir verfigen insgesamt Uber ein angemesse-
nes Risikomanagement. Unsere Risikostrategie
bringt unsere grundsatzliche Haltung zur Erken-
nung von und zum Umgang mit wesentlichen Ri-
siken zum Ausdruck. Sie leitet sich aus den Maf3-
gaben des gewdhlten Geschaftsmodells und der
damit einhergehenden Geschaftsstrategie ab.
Sie ist ein wesentlicher Bestandteil unseres unter-
nehmerischen Handelns. Die Risikostrategie legt
die Leitlinie fir die Risikosteuerung fest und be-
stimmt die grundsétzlich anzuwendenden Maf3-
nahmen und Verfahren fir den operativen Um-
gang mit den eingegangenen wesentlichen Risi-
ken. Der Risikomanagementprozess und die damit
verbundenen Strukturen, Prozesse und Verant-
wortlichkeiten sind verbindlich in Handbichern
und Arbeitsanweisungen geregelt und dokumen-
tiert. Der jéhrlich erstellte Risikobericht informiert
die Geschaftsleitung umfassend und identifiziert
Risiken Gber die Wirksamkeit der Risikosteue-
rungsinstrumente. Dariber erméglicht die inter-
ne Risikoberichterstattung eine effektive Beurtei-
lung des Gesamtrisikoprofils. Wir messen der
Weiterentwicklung unseres Risikomanagement-
systems und dem Ausbau der internen Kontrollsys-
teme — schon vor dem Hintergrund steigender ge-
setzlicher und aufsichtsrechtlicher Anforderungen —
eine grof3e Bedeutung bei. Durch die Integration
des Internen Kontrollsystems und des damit ver-
bundenen Managements unserer operationalen
Risiken in unseren Risikomangementprozess kom-
men wir den gestiegenen aufsichtsrechtlichen An-
forderungen an das Risikomanagement gemaf3
den MaRisk VA nach.

Insgesamt gehen wir derzeit davon aus, dass
die Finanz- und Ertragslage unseres Hauses auch
in Zukunft stabil bleiben wird.

Die Helvetia Schweizerische Versicherungsge-
sellschaft AG, Direktion fir Deutschland, hat im
abgelaufenen Geschéftsjahr an der europawei-
ten QIS5-Studie teilgenommen. Der angekindig-
ten Umsetzung der Europdischen Rahmenrichtli-
nie in nationales Recht begegnen wir in 2011 mit



der Durchfiihrung eines Projektes zur Implemen-
tation eines angemessenen internen Prozesses.
Wir wollen hiermit rechtzeitig die Erfillung der
kinftigen aufsichtsrechtlichen Regelungen und
Anforderungen der Saule 1 sicherstellen.

Das in der Entwicklung befindliche neue euro-
paweit geltende Aufsichtssystem zur Solvabilitat
von Versicherungsunternehmen (Solvency l)
nimmt derzeit Konturen an. Ziel dieses Projektes
ist die Einfuhrung eines risikobasierten Aufsichts-
systems, das neben dem derzeit praktizierten,
quantitativen Element der Kapitalausstattung
auch die Qualitat des unternehmensindividuellen
Risikomanagements einbezieht. Zudem soll durch
starkere Offenlegung eine hdhere Transparenz
insbesondere fir Versicherungsnehmer und Akti-
ondre geschaffen werden.

Solvency Il wird vielfdltige direkte und indi-
rekte Veranderungen fir die Versicherungsbran-
che mit sich bringen. Bei unseren Vorbereitungen
auf Solvency Il greifen wir auf langjéhrige Erfah-
rungen im Umgang mit dem Swiss Solvency Test
zurick.

Die Einhaltung der wesentlichen rechtlichen
Vorschriften und der sich daraus ergebenden
Compliance-Risiken stellen wir durch eine Uber-
greifende Compliancestruktur und durch ad-
aquate Kontrollen auf Prozessebene sicher. Fir
die Sicherstellung unserer Risikotragfahigkeit set-
zen wir wirkungsvolle qualitative und quantitati-
ve Instrumente und Verfahren ein.

Zum Zeitpunkt der Aufstellung des Jahresab-
schlusses und des Lageberichts sind uns keine
weiteren Entwicklungen bekannt, die die Verms-
gens-, Finanz- und Ertragslage unseres Unterneh-
mens nachhaltig und wesentlich beeintrachtigen
kénnten. Bestandsgefdhrdende Risiken sind nicht
erkennbar.

Vorgénge von besonderer Bedeutung, die nach
dem Schluss des Geschaftsjahres eingetreten
sind, sind nicht zu verzeichnen.
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Ausblick und Chancen

Die Bundesregierung prognostiziert in ihrem Jah-
reswirtschaftsbericht eine Verstetigung des wirt-
schaftlichen Aufschwungs mit einem Wachstum
des realen BIP in einer GréBenordnung von rund
zwei Prozent. Auch fir den Arbeitsmarkt wird fir
das neue Geschaftsjahr ein weiterer Rickgang
der Arbeitslosenquote von 7,7 Prozent in 2010
auf 7 Prozent erwartet. Bei einer Inflationsrate
von 1,8 Prozent wird ein Anstieg der Bruttoldhne
und -gehdlter je Arbeitnehmer um 2,1 Prozent
vorhergesagt, die verfigbaren Einkommen der
privaten Haushalte sollen um 3,4 Prozent steigen.

Ungeachtet dieser erfreulichen Signale bleibt
der konjunkturelle Ausblick fir das neue Ge-
schaftsjahr weiterhin mit einigen Unsicherheiten
behaftet. Diese betreffen vor allem den Export,
die Staatsverschuldung in Europa und die inter-
nationalen Finanzmdarkte.

Der Wirtschaftsaufschwung des Jahres 2010
bietet in einem noch immer schwierigen Umfeld
fir die deutsche Versicherungswirtschaft eine so-
lide Basis. Es stellt sie aber bei geringen Wachs-
tumsmargen weiterhin vor grof3e Herausforderun-
gen. So rechnet die Branche im neuen Geschafts-
jahr in der Schaden und Unfallversicherung nicht
mit einem deutlichen Pramienanstieg. Hingegen
erscheint das Lebensversicherungsgeschaft ange-
sichts der umfassenden Reformen der sozialen Si-
cherung und des demographischen Wandels,
der den Altersvorsorgemarkt durch Lebensversi-
cherungen noch wichtiger werden lasst, ausbau-
fahig.

Nach dem erfolgreichen Abschluss der voran-
gegangenen Strategieperiode werden wir uns im
neuven Geschdaftsjahr konsequent den Zielen un-
serer neuen Strategie 2015+ zuwenden und den
Entwicklungen unseres Landermarktes Rechnung
tragen. Entlang dem Leitsatz ,Spitze bei Wachs-
tum, Rentabilitat und Kundentreue” schlief3t sie
sich an die Gruppenstrategie an und ist darauf
ausgerichtet, unsere Marktposition zu festigen
und weiter auszubauen, um unsere Wettbewerbs-
fahigkeit und Attraktivitat fir Kunden und Ver-
triebspartner auch weiterhin kontinuierlich stei-
gern zu kénnen.

Dabei setzen wir zur Sicherung unseres er-
tragsorientierten Wachstumskurses auf die Ent-
wicklung moderner, innovativer und wettbe-

werbsféhiger Produkte und einen Ausbau der Ver-
triebskandle, die Steigerung unserer Rentabilitat
und Effizienz durch Straffung unserer Organisati-
onsstruktur und Optimierung der Geschéftsprozes-
se sowie auf eine Starkung des Kundenfokus durch
ein leistungsfahiges Customer-Relationship-Ma-
nagement und eine sympathische Marktprésenz.

Im Bereich der Kapitalanlagen setzen wir
auch weiterhin auf eine ausgewogene und nach-
haltig orientierte Anlagestrategie, ein gut diver-
sifiziertes Anlageportfolio und eine konsequente
Risikolimitierung. Bei sich weiter stabilisierenden
Finanzmarkten gehen wir davon aus, dass sich
das Kapitalanlageergebnis auf dem Niveau des
Vorjahres bewegen wird.

Insgesamt erwarten wir auf der Grundlage
der aktuellen Geschéftspolitik und des Geschafts-
klimas fir 2011, dass wir unsere Marktposition
weiterhin erfolgreich ausbauen und ein Jahreser-
gebnis erzielen, das wieder Uber dem Niveau
des Geschdaftsjahres liegen wird, auch wenn auf
der Schadenseite das neue Geschdaftsjahr mit
Schnee- und Eisglatte sowie mit Hochwasser be-
gann. Dies bestatigt die Pramienentwicklung zu
Beginn des Jahres 2011.

Auch fir das Geschaftsjahr 2012 erwarten
wir wieder ein positives Jahresergebnis.



Selbst abgeschlossenes Versicherungsge-
schaft:

Unfallversicherung

- Einzelunfallversicherung ohne Beitragsrickge-
wahr

- Gruppen-Unfallversicherung ohne Beitrags-
rickgewdhr

- Ubrige und nicht aufgegliederte Allgemeine
Unfallversicherung

Haftpflichtversicherung

— Privathaftpflichtversicherung (einschlieflich
Sportboot- und Hundehalter-Haftpflichtversi-
cherung)

— Betriebs- und Berufshaftpflichtversicherung

- Umwelt-Haftpflichtversicherung (einschlief-
lich Gewdsserschadenhaftpflicht)

- Vermégensschadenhaftpflichtversicherung

— Strahlen-Haftpflichtversicherung

- Feuerhaftungsversicherung

— Ubrige und nicht aufgegliederte Haftpflicht-
versicherung (einschlieBlich der Haus- und
Grundbesitzerhaftpflichtversicherung und der
Kraftfahrzeug-Parkplatzversicherung)

Kraftfahrtversicherung
- Kraftfahrzeug-Haftpflichtversicherung
- Sonstige Kraftfahrtversicherung

Feuerversicherung

- Feuer-Industrie-Versicherung

- Landwirtschaftliche Feuerversicherung
- Sonstige Feuerversicherung

Lagebericht
Versicherungszweige und Versicherungsarten ¢

Einbruchdiebstahl- und Raub
(ED)-Versicherung

Leitungswasser (Lw)-Versicherung
Glasversicherung
Sturmversicherung

Verbundene Hausratversicherung
Verbundene Gebd&udeversicherung

Tierversicherung
(einschlieBlich Tierkrankenversicherung)

Technische Versicherungen

— Maschinenversicherung (einschlieBlich der
Baugerdteversicherung)

- Elektronikversicherung

- Montageversicherung

- Bauleistungsversicherung

- Photovoltaik-Versicherung

Einheitsversicherung
- Allgemeine Einheitsversicherung
- Textilveredelungs-Einheitsversicherung

Transportversicherung

- Kaskoversicherung

- Transportgiterversicherung

- Verkehrshaftungsversicherung

- Ubrige nicht aufgegliederte Transportversi-
cherung

Versicherung zusatzlicher Gefahren
zur Feuver- bzw. Feuer-Betriebsunter-
brechungs-Versicherung

- Extended Coverage (EC)-Versicherung



Lagebericht

> Versicherungszweige und Versicherungsarten

Betriebsunterbrechungsversicherung

Feuer-Betriebsunterbrechungs-Versicherung
Technische Betriebsunterbrechungs-
Versicherung

Sonstige Betriebsunterbrechungs-
Versicherung

Beistandsleistungsversicherung

Verkehrs-Service-Versicherung

Sonstige Schadenversicherung

Versicherung von Ausstellungen, Kihlgitern,

Reisegepdck, Freizeitsportgeraten, Schlief3-

fachinhalten bei Kreditinstituten, Auktionen
sowie BetriebsschlieBungsversicherung und
Warenversicherung in Tiefkihlanlagen
Sonstige Vermégensschaden-Versicherungen
(Maschinengarantie-, Schlisselverlust- und
Mietverlustversicherung)

Sonstige gemischte Versicherungen (Tank- und
Fassleckage-Versicherung)

In Rickdeckung Gbernommenes
Versicherungsgeschdfi:

Unfallversicherung
Haftpflichtversicherung
Feuer-Industrie-Versicherung
Glasversicherung

Verbundene Hausratversicherung

Feuer-Betriebsunterbrechungs-
Versicherung

Extended Coverage (EC)-Versicherung



Bilanz

Bilanz

Bilanz zum 31. Dezember 2010

Aktivseite in EUR 2010 2010 2010 2010 Vorjahr

A. Ausstehende Einlagen auf das gezeichnete Kapital
davon eingefordert: EUR O (VJ: EUR 0)

B. Inmaterielle Vermdgensgegensténde 311.975 270.150
C. Kapitalanlagen
I. Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten
einschlieBlich der Bauten auf fremden Grundstiicken 52.896.559 55.728.670
Il. Kapitalanlagen in verbundenen Unternehmen
und Beteiligungen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen 4.130.725 4.130.725
2. Ausleihungen an verbundene Unternehmen
3. Beteiligungen 4.000.766 9.517.266
4. Ausleihungen an Unternehmen, mit denen
ein Beteiligungsverhdlinis besteht
8.131.491 13.647.991
lll. Sonstige Kapitalanlagen
1. Aktien, Investmentanteile und andere
nicht festverzinsliche Wertpapiere 53.318.285 49.128.706
2. Inhaberschuldverschreibungen und andere
festverzinsliche Wertpapiere 174.171.000 191.468.600
3. Hypotheken-, Grundschuld- und
Rentenschuldforderungen 155.200 222.007
4. Sonstige Ausleihungen
a) Namensschuldverschreibungen 95.000.000 95.000.000
b) Schuldscheinforderungen und Darlehen 85.000.000 80.000.000
c) Darlehen und Vorauszahlungen
auf Versicherungsscheine
d) Ubrige Ausleihungen 4.433.531 4.750.000
184.433.531 179.750.000
5. Einlagen bei Kreditinstituten 15.600.000 19.400.000
6. Andere Kapitalanlagen 18.429 18.429
427.696.445 439.987.741
IV. Depotforderungen aus dem in Riickdeckung
bernommenen Versicherungsgeschaft
488.724.495 509.364.402
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Bilanz

Aktivseite in EUR 2010 2010 2010 2010 Vorjahr
D. Kapitalanlagen fiir Rechnung und Risiko von Inhabern
von Lebensversicherungspolicen
E. Forderungen
I. Forderungen aus dem selbst abgeschlossenen
Versicherungsgeschéft an:
1. Versicherungsnehmer 15.506.141 12.934.786
2. Versicherungsvermittler
davon an verbundene Unternehmen: 17.244.642 21.024.325
EUR O (VJ: EUR Q)
3. Mitglieds- und Tragerunternehmen
32.750.784 33.959.110
Il. Abrechnungsforderungen aus dem 541.294 1.077.269
Rickversicherungsgeschdft
davon an verbundene Unternehmen:
EUR 351.468 (VJ: EUR 17.615)
lll. Sonstige Forderungen 31.027.665 13.961.891
davon an verbundene Unternehmen:
EUR: 4.371.400 (VJ: EUR 1.853.258)
64.319.743 48.998.270
F. Sonstige Vermdgensgegenstdnde
I. Sachanlagen und Vorréte 2.538.154 2.803.176
Il. Laufende Guthaben bei Kreditinstituten, Schecks und
Kassenbestand 3.881.131 3.528.005
Ill. Eigene Anteile
Nennwert bzw. rechnerischer Wert:
EUR O (VJ: EUR 0O)
IV. Andere Vermdgensgegenstdnde 114.771 1.870.334
6.534.057 8.201.514
G. Rechnungsabgrenzungsposten
I.  Abgegrenzte Zinsen und Mieten 7.763.173 8.420.557
Il. Sonstige Rechnungsabgrenzungsposten 483.160 341.808
8.246.333 8.762.365
H. Aktive latente Stevern 33.145.025 0
I. Aktiver Unterschiedsbeitrag aus Vermégensverrechnung 549.330 0

Summe Aktiva

601.830.958 575.596.701
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Passivseite in EUR

2010 2010

2010 2010 Vorjahr

A. Eigenkapital

I.  Gezeichnetes Kapital

Il. Kapitalricklage

37.532.897 41.542.260

Ill. Gewinnriicklagen

1. gesetzliche Riicklage

Ricklage fir eigene Anteile

2.
3. satzungsmaBige Ricklagen
4.

andere Gewinnriicklagen

26.000.373

26.000.373 0

IV. Gewinnvortrag/Verlustvortrag

V. Jahresiberschuss/Jahresfehlbetrag

4.784.773 15.990.637

68.318.043 57.532.897

B. Genussrechtskapital

C. Nachrangige Verbindlichkeiten

D. Sonderposten mit Ricklageanteil

E. Versicherungstechnische Rickstellungen

I. Beitragsibertrége

1. Bruttobetrag

53.865.776

52.900.674

2. davon ab:
Anteil fir das in Rickdeckung gegebene

Versicherungsgeschaft

890.213

4.452.427

52.975.563 48.448.247

Il. Deckungsriickstellung

1. Bruttobetrag

2. davon ab:
Anteil fir das in Rickdeckung gegebene

Versicherungsgeschaft

Il Rickstellung fir noch nicht abgewickelte

Versicherungsfalle

1. Bruttobetrag

342.679.009

321.849.100

2. davon ab:
Anteil fir das in Rickdeckung gegebene

Versicherungsgeschdaft

51.857.984

74.480.779

290.821.025 247.368.321

IV. Riickstellung fiir erfolgsabhéngige und

erfolgsunabhéngige Beitragsriickerstattung

1. Bruttobetrag

2. davon ab:
Anteil fir das in Rickdeckung gegebene

Versicherungsgeschdaft
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Bilanz

44

Passivseite in EUR

2010

2010 2010 2010

Vorjahr

V. Schwankungsrickstellung und &hnliche

Ruckstellungen

46.837.525

63.945.416

VI. Sonstige versicherungstechnische

Rickstellungen

1. Bruttobetrag

13.992.478

2.621.391

2. davon ab:
Anteil fir das in Rickdeckung gegebene

Versicherungsgeschaft

25.596

19.476

13.966.882

2.601.915

404.600.995

362.363.899

F. Versicherungstechnische Riickstellung im Bereich
der Lebensversicherungen, soweit das Anlagerisiko

von den Versicherungsnehmern getragen wird

I. Deckungsriickstellung

1. Bruttobetrag

2. davon ab:
Anteil fir das in Rickdeckung gegebene

Versicherungsgeschaft

II. Ubrige versicherungstechnische Rickstellungen

1. Bruttobetrag

2. davon ab:
Anteil fir das in Rickdeckung gegebene

Versicherungsgeschdaft

G. Andere Riickstellungen

I. Rickstellungen fir Pensionen und dhnliche

Verpflichtungen

55.010.197

52.205.478

Il. Steuerriickstellungen

6.971.354

20.640.147

lll. Sonstige Rickstellungen

16.009.509

15.935.785

77.991.060

88.781.410
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Bilanz

Passivseite in EUR 2010 2010 2010 2010 Vorjahr

H. Depotverbindlichkeiten aus dem in Rickdeckung
gegebenen Versicherungsgeschaft 0 18.475.201
I. Andere Verbindlichkeiten

I. - Verbindlichkeiten aus dem selbst abgeschlossenen

Versicherungsgeschdaft gegeniber
1. Versicherungsnehmern 14.057.847 12.530.659

2. Versicherungsvermittlern

davon gegeniber verbundenen Unternehmen:
EUR O (VJ: EUR O) 9.680.238 8.271.938

3. Mitglieds- und Tragerunternehmen

23.738.085 20.802.597

II. Abrechnungsverbindlichkeiten aus dem
Riickversicherungsgeschaft 2.559.891 1.270.461
davon gegeniber verbundenen Unternehmen:
EUR 11.699 (VJ: EUR 14.229)
lll. Anleihen
davon konvertibel: EUR O (VJ: EUR 0)
gegeniiber verbundenen Unternehmen
EUR O (VJ: EUR 0)
IV. Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten 0 0
V. Sonstige Verbindlichkeiten 5.304.441 7.669.894
davon gegeniiber verbundenen Unternehmen:
EUR 1.747.520 (VJ: EUR 1.260.183)
davon aus Stevern: EUR 2.552.182
(VJ: EUR 4.444.465)
davon im Rahmen der sozialen Sicherheit:
EUR O (VJ: EUR Q)

31.602.417 29.742.951

K. Rechnungsabgrenzungsposten 0 9.265
L. Ausgleichsbetrag 19.318.444 18.691.077
Summe Passiva 601.830.958 575.596.701
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Bilanz
> Bestatigung

Versicherungsmathematische
Bestdtigung

Allgemeine Haftpflicht- und Kraftfahr-
zeug-Haftpflichtversicherung, Allgemeine
Unfall- und Kraftfahrtunfallversicherung

Es wird bestdatigt, dass die in der Bilanz unter
dem Posten E.III.1. der Passiva (Rickstellung fir
noch nicht abgewickelte Versicherungsfaille)
eingestellte  Deckungsrickstellung  (EUR
17.104.281) unter Beachtung der §§ 341f und
341g HGB sowie der auf Grund des § 65 Abs. 1
VAG erlassenen Rechtsverordnungen berechnet
worden ist.

Frankfurt am Main, den 21. Februar 2011
Der Verantwortliche Aktuar
Fritz Reinhard Zeuner

Diplom-Mathematiker
Aktuar (DAV)
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Gewinn- und Verlustrechnung

Gewinn- und Verlustrechnung

Gewinn- und Verlustrechnung fir die Zeit vom 1.1.2010 bis 31.12.2010

in EUR 2010 2010 2010 2010 Vorjahr
. Versicherungstechnische Rechnung
1. Verdiente Beitrége fir eigene Rechnung
a) Gebuchte Bruttobeitrage 370.987.830 370.576.813
b) Abgegebene Riickversicherungsbeitrége 24.787.993 36.995.004
346.199.837 333.581.809
c) Verdnderung der Bruttobeitragsiibertrage -965.102 -1.120.698
d) Verdnderung des Anteils der Riickversicherer
an den Bruttobeitragsiibertrégen - 4.629.053 37.143
-5.594.155 -1.083.555
340.605.683 332.498.254
2. Technischer Zinsertrag fir eigene Rechnung 456.856 409.777
3. Sonstige versicherungstechnische Ertrége fir eigene
Rechnung 324.812 318.870
4. Aufwendungen fiir Versicherungsfélle fir eigene
Rechnung
a) Zahlungen fir Versicherungsfdlle
aa) Bruttobetrag 236.637.855 227.265.091
bb) Anteil der Rickversicherer 21.810.440 23.036.933
214.827.415 204.228.158
b) Verdénderung der Riickstellung fir noch nicht
abgewickelte Versicherungsfalle
aa) Bruttobetrag 20.829.909 18.229.084
bb) Anteil der Riickversicherer -16.412.520 4.396.179
37.242.429 13.832.905
252.069.844 218.061.063
5. Verdnderungen der iibrigen versicherungstechnischen
Netto-Rickstellungen
a) Netto-Deckungsriickstellung
b) Sonstige versicherungstechnische
Netto-Rickstellungen - 11.364.967 3.548.085
- 11.364.967 3.548.085

6.

Aufwendungen fir erfolgsabhéngige und
erfolgsunabhéngige Beitragsriickerstattungen fiir

eigene Rechnung
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Gewinn- und Verlustrechnung

48

in EUR 2010 2010 2010 2010 Vorjahr
7. Aufwendungen fir den Versicherungsbetrieb
fir eigene Rechnung
a) Brutto-Aufwendungen fiir den Versicherungsbetrieb 119.061.427 119.256.898
b) davon ab:
erhaltene Provisionen und Gewinnbeteiligungen
aus dem in Rickdeckung gegebenen
Versicherungsgeschdaft 6.234.490 7.720.283
112.826.937 111.536.615
8. Sonstige versicherungstechnische Aufwendungen fiir
eigene Rechnung 3.716.555 3.605.531
9. Zwischensumme -38.590.951 3.571.778
10. Verdnderung der Schwankungsriickstellung und
dhnlicher Rickstellungen 17.107.891 3.214.031
11. Versicherungstechnisches Ergebnis fir eigene Rechnung - 21.483.060 6.785.809
Il. Nichtversicherungstechnische Rechnung
1. Ertrdge aus Kapitalanlagen
a) Ertrdge aus Beteiligungen
davon: aus verbundenen Unternehmen
b) Ertrége aus anderen Kapitalanlagen
davon: aus verbundenen Unternehmen
aa) Ertrdge aus Grundstiicken,
grundsticksgleichen Rechten und Bauten
einschlieBBlich der Bauten auf fremden
Grundstiicken 4.840.094 5.230.785
bb) Ertrdge aus anderen Kapitalanlagen 16.109.504 16.905.961
20.949.599 22.136.746
c) Ertrage aus Zuschreibungen 1.739.085 2.893.548
d) Gewinne aus dem Abgang von Kapitalanlagen 2.845.446 4.532.947
e) Ertrdge aus Gewinngemeinschaften, Gewinn-
abfihrungs- und Teilgewinnabfihrungsvertrigen 2.471.344 338.603
f) Ertrdge aus der Auflésung des Sonderpostens mit
Ricklageanteil
28.005.475 29.901.844
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Gewinn- und Verlustrechnung

in EUR 2010 2010 2010 2010 Vorjahr
2. Aufwendungen fiir Kapitalanlagen
a) Aufwendungen fiir die Verwaltung von
Kapitalanlagen, Zinsaufwendungen und sonstige
Aufwendungen fir die Kapitalanlagen 1.353.264 1.607.080
b) Abschreibungen auf Kapitalanlagen 4.210.897 3.292.075
c) Verluste aus dem Abgang von Kapitalanlagen 89.067 1.791.286
d) Aufwendungen aus Verlustibernahme 140.712 2.017.998
e) Einstellungen in den Sonderposten mit
Ricklageanteil
5.793.939 8.708.439
22.211.535 21.193.404
3. Technischer Zinsertrag - 456.856 - 409.777
21.754.679 20.783.627
4. Sonstige Ertrége 36.527.560 32.252.254
5. Sonstige Aufwendungen 43.043.483 38.036.163
-6.515.922 - 5.783.909
6. Ergebnis der normalen Geschéftstatigkeit -6.244.303 21.785.527
7. AuBerordentliche Ertrége
8. AuBerordentliche Aufwendungen 995.352
9. AuBerordentliches Ergebnis -995.352 0
10. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -12.216.977 5.162.576
11. Sonstige Stevern 192.548 632.315
- 12.024.429 5.794.890
12. Ertréige aus Verlustibernahme
13. Aufgrund einer Gewinngemeinschaft, eines Gewinn-/
oder eines Teilgewinnabfiihrungsvertrages
abgefiihrte Gewinne
14. Jahresiberschuss/Jahresfehlbetrag 4.784.773 15.990.637
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Bei der Bewertung und dem Ausweis der Vermdgens- und Schuldposten wurden die Vor-
schriften des HGB, des VAG und der RechVersV sowie die Grundsdtze ordnungsméfi-
ger Buchfihrung beachtet.

Der Jahresabschluss 2010 ist gemaf Artikel 66 Abs. 3 EGHGB unter Beachtung der
durch das Bilanzrechtsmodernisierungsgesetz (BilMoG) gednderten Vorschriften des
HGB erstellt worden. Diese betreffen insbesondere Ansatz und Bewertung von Vermé-
gensgegenstanden und Verbindlichkeiten sowie erweiterte Anhangangaben. Die Um-
stellung erfolgte zum 01.01.2010, die Vorjahreszahlen wurden nicht angepasst.

Die Bewertung immaterieller Vermégensgegenstande erfolgte zu Anschaffungskosten,
vermindert um planmaBige, lineare Abschreibungen entsprechend der voraussichtlichen
Nutzungsdaver.

Grundsticke, grundsticksgleiche Rechte und Bauten sind zu Anschaffungs- bzw. Her-
stellungskosten, vermindert um die steuerlich zuldssigen Abschreibungen, aktiviert. Bei
voraussichtlich daverhaften Wertminderungen wurden Sonderabschreibungen auf den
beizulegenden Wert vorgenommen.

Die ausgewiesenen Zeitwerte der Grundsticke und Gebdude ergeben sich aus in-
ternen und externen Gutachten, die auf Grundlage der Wertermittlungsverordnung
(WertV) nach dem Ertragswert- und Sachwertverfahren erstellt wurden.

Anteile an verbundenen Unternehmen und Beteiligungen wurden zu Anschaffungskos-
ten bilanziert, sofern keine Abschreibungen auf den niedrigeren beizulegenden Wert
erforderlich waren.

Die Zeitwerte der Anteile an verbundenen Unternehmen und Beteiligungen wurden
Uber ein Ertragswertverfahren ermittelt bzw. aus Vereinfachungsgriinden oder aufgrund
der Anschaffungsnéhe mit dem Buchwert angesetzt.

Aktien, Investmentzertifikate und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere sowie Inha-
berschuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere im Umlaufverma-
gen sind mit den Anschaffungskosten bzw. den niedrigeren Marktwerten (z.B. Barsen-
kurse oder Ricknahmepreise) bewertet.

Inhaberschuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere im Anlagever-
mégen sind mit den Anschaffungskosten bzw. den niedrigeren Zeitwerten bewertet.

Gemaf3 den Bewertungsvorschriften fir Wertpapiere von Versicherungsunternehmen
(§ 341b HGB) kénnen Wertpapiere, die dazu bestimmt sind, davernd dem Geschdfts-
betrieb zu dienen, wie Anlagevermégen bewertet werden, d.h. nach dem gemilderten
Niederstwertprinzip.

Wertpapiere, die nicht dazu bestimmt sind, davernd dem Geschaftsbetrieb zu die-
nen, werden nach dem strengen Niederstwertprinzip bewertet. Das Wertaufholungsge-
bot des § 253 HG wird beachtet. Als Zeitwerte werden die Borsenkurse bzw. Riicknah-
mepreise zum Stichtag zugrunde gelegt.

Hypotheken-, Grundschuld- und Rentenschuldforderungen wurden in Héhe des Riick-
zahlungsbetrages angesetzt, sofern keine Abschreibungen erforderlich waren. Als Zeit-
werte werden vereinfachungsbedingt die Buchwerte zugrunde gelegt.
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Namensschuldverschreibungen, Schuldscheinforderungen und Darlehen und ibrige Aus-
leihungen sind mit dem Nominalbetrag bewertet. Die Zeitwerte werden intern anhand
von Zinsstrukturkurven unter Bericksichtigung des Emittentenrisikos ermittelt.

Andere Kapitalanlagen sind zu Anschaffungskosten bewertet. Als Zeitwert wird der
Buchwert angesetzt.

Festgelder und Termingelder bei Kreditinstituten sind mit den Nominalbetragen ausge-
wiesen. Als Zeitwert wird aufgrund der kurzen Laufzeit der Buchwert angesetzt. Dies
gilt auch fir Abrechnungsforderungen aus dem Rickversicherungsgeschaft, Forderun-
gen aus dem selbst abgeschlossenen Versicherungsgeschaft, laufende Guthaben bei
Kreditinstituten sowie sonstige Forderungen.

Bei Forderungen aus dem selbst abgeschlossenen Versicherungsgeschaft wurde dem
allgemeinen Kreditrisiko durch die Bildung von Einzel- und Pauschalwertberichtigungen
Rechnung getragen. Fir die Beitragsforderungen an Versicherungsnehmer wurde eine
Stornoriickstellung in Hohe der zu erwartenden Ausfdlle gebildet.

Die Sachanlagen wurden zu Anschaffungskosten aktiviert und entsprechend der voraus-
sichtlichen Nutzungsdauer linear abgeschrieben. Geringwertige Wirtschaftsgiter mit
einem Wert bis zu EUR 150 werden im Geschaftsjahr in voller Hohe als Betriebsausga-
ben gewinnmindernd verbucht. Die Neuzugénge der Geringwertigen Wirtschaftsgiiter
in 2010, deren Anschaffungskosten EUR 410 nicht ibersteigen (§ 6 Abs. 2 EStG), wur-
den im Geschdaftsjahr vollstéindig abgeschrieben. Fir den Altbestand der Geringwerti-
gen Wirtschaftsgiter tber EUR 150 bis EUR 1.000 wird der nach § 6 Abs. 2a EStG ge-
bildete Sammelposten planmaBig Uber die Restnutzungsdauer abgeschrieben.

Alle Gbrigen Aktivposten wurden mit Nominalbetrédgen angesetzt.

Es wurden aktive latente Steuern in Hohe EUR 33,1 Mio. ausgewiesen. Sie beruhen auf
Differenzen der folgenden Bilanzpositionen der Helvetia Schweizerische Versicherungs-
gesellschaft AG, Direktion fir Deutschland:
1. Versicherungstechnische Rickstellungen:

- Rickstellung fir noch nicht abgewickelte Versicherungsfalle EUR 86.734.866

— Rickstellung fur drohende Verluste EUR 12.017.000

- Sonstige versicherungstechnische Riickstellungen EUR 91.044
2. Andere Rickstellungen:

— Pensionsrickstellungen EUR 1.945.204

— Jubildumsrickstellung EUR 334.879

— Altersteilzeitrickstellungen EUR 2.071.236

— Rickstellung fir Nachprovisionen EUR 104.248
sowie auf Differenzen der Bilanzpositionen der Organgesellschaften (HELVETIA INTER-
NATIONAL Versicherungs-AG, Helvetia Versicherungs- und Finanzdienstleistungsver-
mittlung GmbH und Helvetia Leben Maklerservice GmbH) in Hohe von EUR 1.690.516.
Die Berechnung erfolgte mit einem Steuersatz von 31,57 %. Von den aktivierten latenten
Steuern in Hohe von EUR 33,1 Mio. wurden EUR 26,0 Mio. in den Gewinnricklagen,
EUR 7,1 Mio. im Steveraufwand ausgewiesen.

Gewinne dirfen gemaf § 268 Abs. 8 und unter Bericksichtigung des Garantiefonds
nur in Hohe von EUR 15.205.605,89 ausgeschittet werden.



Im selbst abgeschlossenen Geschéaft wurden die Beitragsiibertréige anhand der gebuch-
ten Beitrage berechnet. Dabei wurde im Wesentlichen nach dem 1/360-System unter
Bericksichtigung unterjahriger Zahlungsweisen verfahren. Als nicht Gbertragsfahige Tei-
le wurden 85 % der Provisionen abgesetzt.

Die von den Bruttobeitragsibertragen abgesetzten Anteile fir das in Rickdeckung ge-
gebene Geschaft wurden nach den gleichen Grundsatzen berechnet wie die Bruttobei-
trage. Als nicht Gbertragsfahige Teile wurden 92,5 % der erhaltenen Rickversicherungs-
provisionen gekirzt. Bei Quotenabgaben wurden die Beitragsibertragssétze des selbst
abgeschlossenen Geschdafts in Ansatz gebracht.

Die im Rickversicherungs-Abrechnungsverkehr einem Rickversicherer belasteten
Portefeuille- und Reserveaustritte wurden bei der Bilanzierung als RV-Anteile an den ver-
sicherungstechnischen Rickstellungen ausgewiesen.
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Die Rickstellung fir noch nicht abgewickelte Versicherungsfélle einschlieBlich der ex-
ternen Regulierungskosten fir alle zum Abschlussstichtag eingetretenen bekannten, aber
noch nicht erledigten Félle wurde fiir das selbst abgeschlossene Versicherungsgeschéft
einzeln anhand der Schadenakten nach den voraussichtlich noch zu erwartenden Leis-
tungen gebildet. Forderungen aufgrund von Regressen, Provenues und Teilungsabkom-
men (RPT-Forderungen) wurden von der Rickstellung abgesetzt.

Die Rickstellung fir interne Schadenregulierungsaufwendungen wird gemaf3 dem
koordinierten Landererlass vom 22.02.1973 ermittelt.

Fir alle bis zum Abschlussstichtag bereits eingetretenen, aber noch nicht gemelde-
ten Schaden, wurde die Spéatschadenrickstellung pauschal in Anlehnung an die BaFin-
Methode ermittelt.

In Transport wird im direkt verwalteten Geschdft jeder Schaden einzeln reserviert.
Fir das restliche Geschaft einschlieBlich des in Rickdeckung Gbernommenen Versiche-
rungsgeschafts werden die Reserven entsprechend der Aufgabe der Zedenten gestellt.
Die Gesellschaft stellt in den Transportversicherungssparten eine Spéatschadenreserve,
die als Vomhundertsatz der gebuchten Beitrdge bemessen wird.

Die Anteile fir das in Rickdeckung gegebene Versicherungsgeschaft werden ent-
sprechend den Rickversicherungsvertrdgen ermittelt.

Fir Renten-Versicherungsfdlle wurde die Rentendeckungsriickstellung nach versiche-
rungsmathematischen Grundsétzen unter Beachtung der Geschéftspléne und der ge-
schaftsplanméBigen Erklarungen berechnet. Die Ermittlung erfolgt unter Zugrundele-
gung von Rechnungszinssatzen von 4,00 %, 3,25 %, 2,75 % und 2,25 % sowie der Ster-
betafel DAV 2006 HUK. Die versicherungsmathematischen Barwerte wurden um 2 %
als Zuschlag fir Verwaltungskosten erhsht.



Die Schwankungsrickstellung und der Schwankungsrickstellung dhnliche Rickstellun-
gen wurden nach § 29 und § 30 RechVersV berechnet.

Rickstellungen fir drohende Verluste aus dem versicherungstechnischen Geschaft wer-
den in den Versicherungszweigen gebildet, in denen nach der durchschnittlichen Rest-
laufzeit der Vertrage voraussichtlich Fehlbetrage entstehen werden.

Das Schema zur Ermittlung eines drohenden Verlustes bericksichtigt u. a. Kapitalan-
lageertrage, die Verweildauer der Vertrage sowie kinftige Beitrags- und Schadenquo-
ten-Veranderungen.

Im Geschaftsjahr wurde eine Rickstellung fir drohende Verluste in Hohe von EUR

12,0 Mio. gebildet (Vorjahr: EUR 1,0 Mio.).

Sonstige versicherungstechnische Rickstellungen wurden in Hohe des zu erwartenden
Bedarfs gebildet.

Die Bewertung der Pensionsverpflichtungen erfolgte nach den anerkannten Grundsat-
zen der Versicherungsmathematik mittels der so genannten ,Projected-Unit-Credit-
Methode” (PUC-Methode). Als Rechnungsgrundlagen dienten die Richttafeln RT 2005 G
von Prof. Dr. Klaus Heubeck mit einem Rechnungszins von 5,15 % unter Beriicksichtigung
einer Gehaltsteigerung von 3 %, einem Rententrend von 1,5 % sowie einer Fluktuation
von 1,5%. Das Wahlrecht gemaB Artikel 67 Abs. 1 Satz 1 EGHGB wurde in Anspruch
genommen. Der noch zu verteilende Unterschiedsbetrag aufgrund der erstmaligen An-
wendung des Bilanzrechtsmodernisierungsgesetzes zum Stichtag 01.01.2010 betragt
EUR 13.724.751.

Die Ermittlung der Wertansatze der Ubrigen Rickstellungen erfolgte in Hohe des vor-
aussichtlichen Erfillungsbetrages; eine Abzinsung dieser Rickstellungen war nicht er-
forderlich. Dabei wurden die Rickstellungen fir Altersteilzeitleistungen, Jubilden sowie
die Rickstellung fir Nachprovisionen gemaf3 versicherungsmathematischer Gutachten
gebildet. Die Berechnung der Riickstellung in den Gutachten erfolgte auf Basis der Richt-
tafeln RT 2005 G von Prof. Dr. Klaus Heubeck mit einem Rechnungszins von 5,15 %.

Depot- und Abrechnungsverbindlichkeiten aus dem Rickversicherungsgeschaft wurden
mit den Betrégen bilanziert, die sich aus den Abrechnungen der Rickversicherer erge-
ben.

Die Ubrigen Verbindlichkeiten wurden mit den Rickzahlungsbetrdgen passiviert. Ver-
bindlichkeiten mit einer Laufzeit von mehr als finf Jahren sind nicht vorhanden.
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Anhang

> Aktivposten

Entwicklung der Aktivposten B., C. I. bis Ill. im Gesché&ftsjahr 2010

Bilanzwerte Zugénge Umbuchungen Abgdnge  Zuschreibungen  Abschreibungen Bilanzwerte
Vorjahr Geschdftsjahr
Aktivposten TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
B.  Immaterielle Vermégenswerte
1. Aufwendungen fir die Ingangsetzung und
Erweiterung des Geschaftsbetriebes nach
§ 269 Abs. 1 Satz 1 HGB
2. entgeltlich erworbener Geschéfts- oder
Firmenwert
3. sonstige immaterielle Vermégens- 270 271 229 312
gegenstdnde
4. Summe B. 270 271 229 312
C |. Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte 55.729 136 2.968 52.897
und Bauten einschl. der Bauten auf
fremden Grundstiicken
C IIl. Kapitalanlagen in verbundenen Unternehmen
und Beteiligungen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen 4.131 4.131
2. Ausleihungen an verbundene Unternehmen
3. Beteiligungen 9.517 5516 4.001
4. Ausleihungen an Unternehmen, mit denen
ein Beteiligungsverhdlis besteht
5. Summe C II. 13.648 5.516 8.132
C Il Sonstige Kapitalanlagen
1. Aktien, Investmentanteile und andere
nicht festverzinsliche Wertpapiere 49.129 9.637 6.628 1739 558 53.319
2. Inhaberverschuldschreibungen und andere
festverzinsliche Wertpapiere 191.469 5.014 22.312 174171
3. Hypotheken-, Grundschuld- und
Rentenschuldforderungen 222 67 155
4. Sonstige Ausleihungen
a) Namensschuldverschreibungen 95.000 5.000 5.000 95.000
b) Schuldscheinforderungen und Darlehen 80.000 5.000 85.000
¢) Darlehen und Vorauszahlungen auf
Versicherungsscheine
d) ibrige Ausleihungen 4.750 316 4.434
5. Einlagen bei Kreditinstituten 19.400 3.800 15.600
6. Andere Kapitalanlagen 18 18
7. Summe C Il 439.988 24.651 0 37.807 1739 874 427 .697
insgesamt 509.635 25.058 (1] 43.323 1739 4.071 489.036
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Aktivseite

C. Kapitalanlagen
Zeitwerte der zum
Anschaffungswert
bilanzierten Kapitalanlagen

Zeitwerte der zum
Nennwert bilanzierten
Kapitalanlagen

C.I.  Grundsticke, grundsticks-
gleiche Rechte und Bauten
einschlief3lich der Bauten
auf fremden Grundstiicken

Anha
Aktivseite

davon wie Anlagevermégen bewertet

Buchwert Zeitwert Buchwert Zeitwert
Anlageart EUR EUR EUR EUR
Grundstiicke 52.896.559 94.720.000 0 0
Anteile an verbundenen
Unternehmen 4.130.725 10.343.795 0 0
Beteiligungen 4.000.766 4.000.766 0 0
Aktien, Investmentanteile
und andere nicht festverzinsliche
Wertpapiere ! 53.318.285 55.643.873
Festverzinsliche Wertpapiere 2 174.171.000 183.027.500 139.555.000 146.543.250
Andere Kapitalanlagen 18.429 18.429
Gesamt 31.12.2010 288.535.764 347.754.363 139.555.000 146.543.250
Gesamt 31.12.2009 309.992.396 362.322.151 146.923.350 153.143.625
Buchwert Zeitwert
Anlageart EUR EUR
Namensschuldverschreibungen 95.000.000 101.292.191
Schuldscheindarlehen 85.000.000 88.158.299
Ubrige Ausleihungen 4.433.531 4.672.084
Hypotheken 155.200 177.109
Einlagen bei Kreditinstituten 15.600.000 15.600.000
Gesamt 31.12.2010 200.188.731 209.899.683
Gesamt 31.12.2009 199.372.007 206.062.349
Anzahl Buchwerte
EUR
Mit Geschéfts- und anderen Bauten 8 43.813.635
Mit Wohnbauten 3 9.082.924
Gesamt 31.12.2010 11 52.896.559
Gesamt 31.12.2009 11 55.728.670

Vom Gesamtbestand werden finf Grundstiicke teilweise selbst genutzt. Der Bilanzwert
dieser Grundstiicke betragt EUR 34,7 Mio.

! Es sind bei Put-Optionen zur Absicherung in Hhe von TEUR 293 enthalten.
2 Bei Inhaberschuldverschreibungen und anderen festverzinslichen Wertpapieren im Anlagevermdgen bestehen stille Lasten in Hohe
von TEUR 449.

Helvetia Direktion fiir Deutschland Geschdftsbericht 2010

ng
¢

57

Y



AAEEAEAEEEEE A I I A HIIAEEEAE I I I A A I A I A A AN

Anhang
> Aktivseite

C.II.1 Anteile an verbundenen

Unternehmen Anteil am Eigenkapital Ergebnis*
Name und Sitz der Gesellschaft Kapital in % Geschaftsjahr EUR EUR
HELVETIA INTERNATIONAL
Versicherungs-AG, Frankfurt 51 2010 8.800.000 0
Helvetia Versicherungs- und
Finanzdienstleistungsvermittlung
GmbH, Frankfurt 100 2010 25.565 0
Helvetia Leben Maklerservice
GmbH, Frankfurt 100 2010 25.000 0
* Ergebnis nach Gewinnabfiihrung
C.I1.2 Beteiligungen
Anteil am Eigenkapital Ergebnis
Name und Sitz der Gesellschaft Kapital in % Geschdftsjahr EUR EUR
PS GmbH & Co. KG, Frankfurt 14,55 2010 6.472.460 - 964.724
C.II.1 Aktien, Investmentanteile
und andere nicht festver- 2010 2009
zinsliche Wertpapiere Buchwert Buchwert
EUR EUR
Aktien' 21.338.285 18.678.206
Investmentanteile
Aktienfonds 26.980.000 25.450.500
Rentenfonds 5.000.000 5.000.000
Gesamt 53.318.285 49.128.706
! einschlieBlich Optionen
Name des Investmentfonds DeAM DfD-1 Fonds
Herkunftsland Deutschland
Europdische Aktiendiversifikation unter Beriicksichtigung von
Anlageziel Sicherheit, Liquiditét und Rentabilitat
Buchwerte 26.980.000
Zeitwerte 26.980.000
Bewertungsreserven 0
Ausschiittung im Geschdaftsjahr 617.667

Samtliche derivative Finanzinstrumente wurden zum beizulegenden Zeitwert bilanziert.

I. Aktiver Unterschiedsbetrag aus In diesem Posten wird der Saldo aus einer Riickdeckungsversicherung fiir eine Pensionsriick-
Vermégensverrechnung stellung fir Direktzusagen gegen Gehaltsverzicht und der dazugehérigen Pensionsrickstel-
lung ausgewiesen. Der Aktivwert der Rickdeckungsversicherung betragt zum 31.12.2010
EUR 1.593.418 (Vorjahr: EUR 1.754.781). Gemaf3 § 246 Absatz 2 HGB wurde die Rick-
deckungsversicherung mit der dazugehérigen Pensionsrickstellung saldiert. Das Wahlrecht
gemaB Artikel 67 Abs. 1 Satz 1 EGHGB wurde in Anspruch genommen. Der noch zu ver-
teilende Unterschiedsbetrag aufgrund der erstmaligen Anwendung des Bilanzrechtsmoder-
nisierungsgesetzes zum Stichtag 01.01.2010 betrégt EUR 549.330.
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Passivseite

A. ll. Kapitalricklage

G. 1. Ruckstellungen fir
Pensionen u. &.
Verpflichtungen

G. lll. Sonstige
Rickstellungen

Anhang
Passivseite ¢

2010 2009
EUR EUR
Vortrag zum 01.01. 41.542.260 42.431.705
Entnahmen 20.000.000 4.910.687
Einstellungen aus dem Jahresiiberschuss des Vorjahres 15.990.637 4.021.242
Stand am 31.12. 37.532.897  41.542.260
Anpassung durch
2010 01.01.2010 BilMoG 2009
EUR EUR EUR EUR
Pensionen 55.010.197 51.995.379 941.101 51.054.278
Deferred Compensation 1.044.088 1.205.451 54.251 1.151.200
Saldierung mit
Deckungsvermdgen -1.044.088 -1.205.451 - -
Gesamt 55.010.197  51.995.379 995.352  52.205.478

Das Wahlrecht geméB Artikel 67 Abs. 1 Satz 1 EGHGB wurde Anspruch genommen. Insgesamt betrégt der Unter-
schiedsbetrag aus der Neubewertung der Pensionsriickstellungen EUR 14.116.523 bzw. EUR 603.581.

2010 2009

EUR EUR

Urlaub- und Gleitzeitguthaben 1.395.990 1.406.347
Altersteilzeit 6.264.458 5.152.656
Jubilgen 1.475.029 1.417.731
Sonstige Sozialleistungen 339.000 904.266
Gewinnbeteiligungen Arbeitnehmer 1.400.000 1.380.000
Gewinnbeteiligungen Vermittler 2.175.939 2.361.298
Nachprovisionen (ausgeschiedene Vermittler) 1.767.946 1.790.463
Jahresabschlusskosten 142.650 300.250
Prifungskosten 182.650 244.000
Ausstehende Rechnungen 758.847 811.774
Ubrige Rickstellungen 107.000 167.000
Gesamt 16.009.509 15.935.785
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Anhang
> Spartenergebnisse

Spartenergebnisse

Spartenergebnisse fiir die Zeit vom 1.1.2010 bis 31.12.2010

Gesamtes Versicherungsgeschaft  Selbst abgeschlossenesVersicherungsgeschéft

Unfallversicherung

Geschéftsjahr Vorjahr Geschaftsjahr Vorjahr

EUR EUR EUR EUR

1. Gebuchte Bruttobeitrage 370.987.830 370.576.813 25.336.423 25.341.239

2. Verdiente Bruttobeitrdge 370.022.729 369.456.115 25.322.285 25.315.687

3. Verdiente Nettobeitrage 340.605.683 332.498.254 20.663.030 17.885.753

4. Brutto-Aufwendungen fiir Versicherungsfalle 257.467.764 245.494.175 18.057.916 15.261.875

5. Brutto-Aufwendungen fir den Versicherungsbetrieb 119.061.427 119.256.898 7.825.932 8.248.486

6. Rickversicherungssaldo -17.784.636 - 1.804.466 -2.164.160 -1.157.590

7. Versicherungstechnisches Ergebnis fir eigene Rechnung -21.483.060 6.785.809 2.006.138 1.454.002
8. Versicherungstechnische Brutto-Rickstellungen

a) Insgesamt 457.374.788 441.316.581 65.052.940 65.311.829

davon:

b) BruttoRiickstellung firr noch nicht abgewickelte Versicherungsfélle 342.679.009 321.849.100 58.860.883 54.493.486

c) Schwankungsriickstellung und &hnliche Rickstellungen 46.837.525 63.945.416 685.527 5.712.817

9. Anzahl der mindestens einjéhrigen Versicherungsvertrage 1.440.442 1.438.892 126.636 129.436

Selbst abgeschlossenes Versicherungsgeschaft

Haftpflichtversicherung Kraftfahrzeug-Haftpflichtversicherung

Geschéftsjahr Vorjahr Geschéftsjahr Vorjahr

EUR EUR EUR EUR

1. Gebuchte Bruttobeitrage 46.940.324 49.481.642 52.840.088 52.666.266

2. Verdiente Bruttobeitrdge 47.288.595 49.430.978 52.854.712 52.401.090

3. Verdiente Nettobeitrage 40.437.516 36.505.367 50.162.555 49.328.648

4. Brutto-Aufwendungen fir Versicherungsfalle 24.203.611 25.345.144 51.873.487 41.336.552

5. Brutto-Aufwendungen fir den Versicherungsbetrieb 16.373.704 18.116.678 11.732.557 10.902.198

6. Rickversicherungssaldo -1.848.004 - 40.595 2.654.594 -1.024.930

7. Versicherungstechnisches Ergebnis fir eigene Rechnung 4.884.733 6.869.876  -15.033.532 161.851
8. Versicherungstechnische Brutto-Rickstellungen

a) Insgesamt 68.845.346 61.760.346 152.274.988 140.936.341

davon:

b) BruttoRiickstellung fir noch nicht abgewickelte Versicherungsfélle 57.386.101 49.973.093 126.871.357 117.591.013

c) Schwankungsriickstellung und &hnliche Rickstellungen 0 0 13.960.188 21.715.093

9. Anzahl der mindestens einjéhrigen Versicherungsvertrage 354.821 361.174 153.217 146.677
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Anha
Spartenergebnisse

Selbst abgeschlossenes Versicherungsgeschéft

Sonstige Kraftfahrtversicherung

Feuer- und Sachversicherung

Geschdftsjahr Vorjahr Geschdftsjahr Vorjahr

EUR EUR EUR EUR

1. Gebuchte Bruttobeitrage 33.504.438 33.382.726 176.077.520 170.578.734

2. Verdiente Bruttobeitrage 33.502.531 33.208.863 175.210.613 170.286.576

3. Verdiente Nettobeitrdge 32.780.975 32.432.620 163.021.315 160.452.197

4. Brutto-Aufwendungen fiir Versicherungsfdlle 29.695.117 26.969.870 114.923.194 105.504.157

5. Brutto-Aufwendungen fiir den Versicherungsbetrieb 7.519.196 6.949.139 62.172.623 60.212.716

6. Rickversicherungssaldo -697.956 -919.643 -9.780.961 - 3.443.892

7. Versicherungstechnisches Ergebnis fiir eigene Rechnung - 4.260.433 2.586.380  -12.756.460 - 3.886.475
8. Versicherungstechnische Brutto-Rickstellungen

a) Insgesamt 25.508.120 24.337.083 107.365.268 104.656.856

davon:

b) Brutto-Rickstellung fir noch nicht abgewickelte Versicherungsfélle 10.643.699 9.372.056 67.017.091 62.773.797

c) Schwankungsriickstellung und éhnliche Rickstellungen 12.130.942 14.199.844 5.232.494 6.783.046

9. Anzahl der mindestens einjéhrigen Versicherungsvertrége 106.026 101.138 681.855 684.806

Selbst abgeschlossenes Versicherungsgeschaft

Feuerversicherung Verbundene Hausratversicherung

Geschaftsiahr Vorjahr Geschaftsiahr Vorjahr

EUR EUR EUR EUR

1. Gebuchte Bruttobeitrage 22.602.067 22.283.535 33.955.833 33.960.360

2. Verdiente Bruttobeitréige 22.034.151 22.314.405 33.964.772 34.249.662

3. Verdiente Nettobeitrage 19.467.832 19.535.854 32.033.570 33.015.469

4. Brutto-Aufwendungen fiir Versicherungsfalle 13.922.974 15.066.789 13.407.401 14.782.191

5. Brutto-Aufwendungen firr den Versicherungsbetrieb 7.375.087 7.174.109 13.090.637 13.168.746

6. Riickversicherungssaldo -1.200.079 2.684.600 -1.909.645 -1.219.111

7. Versicherungstechnisches Ergebnis fir eigene Rechnung - 1.440.492 829.485 4.987.648 4.691.735
8. Versicherungstechnische Brutto-Rickstellungen

a) Insgesamt 16.027.065 15.751.809 16.068.065 16.929.585

davon:

b) Brutto-Rickstellung fir noch nicht abgewickelte Versicherungsfalle 12.312.015 11.967.618 5.960.182 6.819.454

c) Schwankungsriickstellung und Ghnliche Rickstellungen 332.182 519.684 0 0

9. Anzahl der mindestens einjéhrigen Versicherungsvertrage 37.297 37.126 255516 262.613
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hang

Spartenergebnisse

Selbst abgeschlossenes Versicherungsgeschdft

Verbundene Gebéudeversicherung

Sonstige Sachversicherungen

Geschdftsjahr Vorjahr Geschdftsjahr Vorjahr

EUR EUR EUR EUR

1. Gebuchte Bruttobeitrage 84.362.050 80.137.984 35.157.570 34.196.854

2. Verdiente Bruttobeitréige 84.298.380 79.621.526 34.913.310 34.100.982

3. Verdiente Nettobeitrage 79.306.705 76.380.444 32.213.208 31.520.429

4. Brutto-Aufwendungen fiir Versicherungsfélle 68.348.606 58.697.475 19.244.213 16.957.702

5. Brutto-Aufwendungen fir den Versicherungsbetrieb 27.684.084 26.174.752 14.022.815 13.695.109

6. Riickversicherungssaldo -4.890.152 -3.357.833 -1.781.085 -1.551.548

7. Versicherungstechnisches Ergebnis fir eigene Rechnung - 17.926.859 - 9.941.996 1.623.243 534.301
8. Versicherungstechnische Brutto-Riickstellungen

a) Insgesamt 50.121.656 46.789.263 25.148.482 25.186.199

davon:

b) Brutto-Riickstellung firr noch nicht abgewickelte Versicherungsfélle 35.299.993 31.993.981 13.444.901 11.992.744

c) Schwankungsrickstellung und &hnliche Rickstellungen 0 0 4.900.312 6.263.362

9. Anzahl der mindestens einjahrigen Versicherungsvertrage 171.294 171.640 217.748 213.427

Selbst abgeschlossenes Versicherungsgeschaft

Transportversicherung Sonstige Versicherungen

Geschaftsjahr Vorjahr Geschdftsjahr Vorjahr

EUR EUR EUR EUR

1. Gebuchte Bruttobeitrage 27.644.639 31.840.824 3.761.122 3.549.983

2. Verdiente Bruttobeitrége 27.644.639 31.840.824 3.798.783 3.579.423

3. Verdiente Nettobeitrage 26.640.101 30.459.982 2.789.497 2.464.224

4. Brutto-Aufwendungen fiir Versicherungsfdlle 16.253.263 22.221.437 1.422.319 8.310.735

5. Brutto-Aufwendungen fiir den Versicherungsbetrieb 9.591.194 11.539.809 1.267.833 1.188.726

6. Rickversicherungssaldo 98.480 - 663.808 -763.509 5.625.294

7. Versicherungstechnisches Ergebnis fir eigene Rechnung 2.955.92¢6 -953.378 332.468 349.252
8. Versicherungstechnische Brutto-Rickstellungen

a) Insgesamt 32.008.330 34.526.592 3.767.288 8.228.635

davon:

b) BruttoRiickstellung fir noch nicht abgewickelte Versicherungsfélle 20.482.511 21.974.729 708.521 5.051.147

c) Schwankungsriickstellung und Ghnliche Rickstellungen 11.090.274 12.172.535 2.735.219 2.780.495

9. Anzahl der mindestens einjahrigen Versicherungsvertriage 14.196 14.075 3.691 1.586
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Anhang
Spartenergebnisse ¢

Gesamtes selbst abgeschlossenes

Versicherungsgeschaft

Gesamtes in Riickdeckung

Ubernommenes Versicherungsgeschaft

Geschaftsjahr Vorjahr Geschaftsjahr Vorjahr
EUR EUR EUR EUR
1. Gebuchte Bruttobeitrage 366.104.554 366.841.413 4.883.276 3.735.400
2. Verdiente Bruttobeitrage 365.622.158 366.063.440 4.400.570 3.392.675
3. Verdiente Nettobeitrage 336.494.989 329.528.790 4.110.693 2.969.464
4. Brutto-Aufwendungen fiir Versicherungsfdlle 256.428.907 244.949.770 1.038.856 544,405
5. Brutto-Aufwendungen fiir den Versicherungsbetrieb 116.483.039 117.157.753 2.578.387 2.099.145
6. Rickversicherungssaldo -17.810.704 -1.625.164 26.068 -179.302
7. Versicherungstechnisches Ergebnis fir eigene Rechnung -21.871.160 6.581.508 388.100 204.301
8. Versicherungstechnische Brutto-Rickstellungen
a) Insgesamt 454.822.821 439.757.682 2.551.967 1.558.899
davon:

b) Brutto-Rickstellung fir noch nicht abgewickelte Versicherungsfélle 341.970.163 321.229.321 708.846 619.779
c) Schwankungsriickstellung und Ghnliche Rickstellungen 45.834.644 63.363.830 1.002.881 581.586

9. Anzahl der mindestens einjghrigen Versicherungsvertriage 1.440.442 1.438.892
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Anhang
> Gewinn- und Verlustrechnung

Erlauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

1.2 Abschreibungen auf

Kapitalanlagen 2010 2009
EUR EUR

PlanméBige Abschreibungen 2.218.533 2.230.618

Abschreibungen nach § 253 Abs. 3 Satz 1 und 2 HGB 1.992.364 1.061.457

Gesamt 4.210.897 3.292.075

1.4 Sonstige Ertrage

2010 2009
EUR EUR
Ertrdge aus erbrachten Dienstleistungen 35.008.868 30.440.093
Zinsertrage 25.603 9.599
Ubrige Ertrége 1.493.089 1.802.562
Gesamt 36.527.560  32.252.254
II.5 Sonstige
Aufwendungen
2010 2009
EUR EUR
Aufwendungen fiir erbrachte Dienstleistungen 34.404.625 29.922.931
Aufwendungen fir das Unternehmen als Ganzes 1.478.504 1.474.754
Zentralverwaltungsaufwand 2.191.987 2.290.869
Ubrige Aufwendungen 4.968.367 4.347.609
Gesamt 43.043.483  38.036.163
1.8 AuBlerordentliche
Aufwendungen 2010 2009
EUR EUR
AuBerordentlicher Aufwand BilMoG 995.352 0
Gesamt 995.352 0

Es handelt sich um Aufwand aus der Umstellung zum 01.01.2010 auf das BilMoG,
insbesondere aus der Neubewertung der Pensionsrickstellungen.
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Anhang
Gewinn- und Verlustrechnung ¢

Gewinn- und Verlustrechnung

Technischer Zinsertrag

Bruttoaufwendungen fiir den
Versicherungsbetrieb

Selbst abgeschlossenes
Transportgeschaft

Abwicklungsergebnis

Ergebnisverwendung

Bei dem technischen Zinsertrag (GuV-Posten 1.2. und 11.3.) handelt es sich um den Zins-
transfer zwischen versicherungstechnischer und nichtversicherungstechnischer Rechnung
zugunsten der Rentendeckungsriickstellung in den Versicherungszweigen Unfall und
Haftpflicht. Der technische Zinsertrag ergibt sich als rechnungsmaBige Verzinsung auf
das arithmetische Mittel der Rentendeckungsrickstellung zum Beginn und zum Ende des
Geschaftsjahres. Die Zinssédtze liegen zwischen 2,25 % und 4,00 %.

Von den Bruttoaufwendungen fir den Versicherungsbetrieb (GuV Posten |.7a) entfallen
EUR 79,8 Mio. (Vorjahr: EUR 78,8 Mio.) auf den Abschluss und EUR 39,3 Mio. (Vor-
jahr: EUR 40,4 Mio.) auf die Verwaltung von Versicherungsvertrégen.

Vom gesamten selbst abgeschlossenen Transportgeschaft wird das Maklergeschaft des
vierten Quartals eines jeden Jahres zeitversetzt, d.h. im ersten Quartal des Folgejahres
gebucht.

Das Netto-Abwicklungsergebnis fir alle Versicherungszweige betragt im Geschaftsjahr
2010 EUR 31,1. (Vorjahr: EUR 42,0 Mio.).

Hierbei entfallen auf die Versicherungszweige Allgemeine Unfall EUR 6,0 Mio. (Vor-
jahr: EUR 8,8 Mio.), Haftpflicht EUR 5,3 Mio. (Vorjahr: EUR 7,0 Mio.), Kraftfahrt EUR
6,0 Mio. (Vorjahr: EUR 15,9 Mio.) und Verbundene Gebdude EUR 2,9 Mio. (Vorjahr:
EUR 5,6 Mio.).

Der Jahresiberschuss des Vorjahres in Héhe von EUR 16,0 Mio. wurde in voller Hohe

der Kapitalriicklage zugefihrt. Auch der Jahresiiberschuss des Geschéftsjahres in Héhe
von EUR 4,78 Mio. soll vollsténdig in die Kapitalricklage eingestellt werden.
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hang
Gewinn- und Verlustrechnung

Provisionen und sonstige

Beziige der Versicherungs- 2010 2009
vermittler und Makler; TEUR TEUR
Personalaufwendungen 1. Provisionen jeglicher Art an Versicherungsvermittler und Makler
im Sinne des § 92 HGB fiir das selbst abgeschlossene Versiche-
rungsgeschaft 67.229 70.353
2. Sonstige Beziige der Versicherungsvermittler und Makler
im Sinne des § 92 HGB 5.454 6.044
3. Ldhne und Gehdlter 42.330 42.742
4. Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Unterstitzung 6940 6918
5. Aufwendungen fir Altersversorgung 1.990 2.903
Aufwendungen insgesamt 123.944 128.960
Sonstige Angaben Die durchschnittliche Zahl der wéhrend des Berichtsjahres beschaftigten Arbeitnehmer

im Innen- und AuBBendienst ohne Auszubildende teilt sich wie folgt auf:

2010 2009
Angestellte 587 632
Leitende Angestellte 60 65
Gewerbliche Arbeitnehmer 4 5
Gesamt 651 702
Sonstige finanzielle Es bestehen folgende Eventualverbindlichkeiten:
Verpflichtungen und
Haftungsverhalinisse
2010
EUR
Eventualdarlehen Helvetia International 5.000.000
Prozessbirgschaft 24.542
Mietaval 4.500
Gesamt 5.029.042

Wir schatzen das Risiko der Inanspruchnahme des Eventualdarlehens durch die Helve-
tia International derzeit sehr gering ein, da diese ausreichend kapitalisiert ist.

Von einer Angabe des Abschlussprifungshonorars gemaf3 § 285 Nr. 17 HGB wird
abgesehen, weil die Honorare im Konzernabschluss der Helvetia Holding AG St. Gal-
len bertcksichtigt werden.

Hinsichtlich der Gesamtbeziige des Hauptbevollmachtigten gemaf3 § 285 Nr. 9 q)
und b) HGB wird § 286 Abs. 4 HGB in Anspruch genommen.
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Mit der im Jahr 1987 gegriindeten HELVETIA schweizerische Lebensversicherungs-AG,
Frankfurt am Main, an deren Aktienkapital unsere Muttergesellschaft mehrheitlich be-
teiligt ist, besteht ein Organisations- und Verwaltungsabkommen. Aufgrund des Orga-
nisationsabkommens vermittelt die deutsche Helvetia-Organisation Lebensversicherun-
gen an die HELVETIA schweizerische Lebensversicherungs-AG; nach dem Verwaltungs-
abkommen werden Verwaltungsarbeiten fir den Partner besorgt.

Mit der HELVETIA INTERNATIONAL Versicherungs-AG, Frankfurt am Main, an de-
ren Aktienkapital unsere Gesellschaft mehrheitlich (51 %) Anteile halt, besteht ein Or-
ganisations- und Verwaltungsabkommen. Dementsprechend Gbernimmt die Direktion fir
Deutschland die Administration des bei der HELVETIA INTERNATIONAL gefihrten Ge-
schaftes.

Das Eigenkapital der HELVETIA INTERNATIONAL betragt zum 31.12.2010 EUR
8.800.000. Es besteht ein Ergebnisabfihrungsvertrag.

Uber die Helvetia Versicherungs- und Finanzdienstleistungsvermittiung GmbH, Frank-
furt am Main, werden Versicherungsvertrage und Finanzdienstleistungen vermittelt.

Die Anteile an dieser Gesellschaft werden zu 100 % von der Helvetia Schweizeri-
sche Versicherungsgesellschaft Direktion fir Deutschland gehalten. Das Eigenkapital
der Helvetia Versicherungs- und Finanzdienstleistungsvermittiung GmbH betrégt zum Bi-
lanzstichtag EUR 25.565. Es besteht ein Ergebnisabfihrungsvertrag.

Mit der Helvetia Leben Maklerservice GmbH, Frankfurt am Main, deren Anteile un-
sere Gesellschaft zu 100 % besitzt, besteht ein Dienstleistungs- und Kooperationsver-
trag. Das Eigenkapital der Helvetia Leben Maklerservice GmbH betragt zum 31.12.2010
EUR 25.000. Auch hier besteht ein Ergebnisabfihrungsvertrag.

Die Helvetia Schweizerische Versicherungsgesellschaft AG, Direktion fir Deutschland,
vermittelt aufgrund eines Organisationsabkommens Bausparvertrége an die ALTE
LEIPZIGER Bausparkasse AG. Auf der Grundlage eines Organisationsabkommens wer-
den Krankenversicherungen an die HALLESCHE Krankenversicherunga. G., Stuttgart,
und an die Allianz Private Krankenversicherungs-AG, Minchen, sowie Rechtsschutzver-
sicherungen fiir die RECHTSSCHUTZ UNION Schaden GmbH, Miinchen, vermittelt.
Aktien- und Rentenfonds werden fir die ALTE LEIPZIGER Trust Investment-Gesellschaft
mbH, Oberursel, vertrieben. Ebenso besteht ein Kooperationsabkommen mit der SWISS
LIFE PARTNER AG, Miinchen, iiber die Vermittlung von Sach-, Haftpflicht-, Unfall-, Kraft-
fahrzeug- und Transportversicherungen an unsere Gesellschaft. Seit dem 1. Oktober
2010 besteht ein Kooperationsabkommen mit der ARAG Allgemeine Rechtsschutz-Ver-
sicherungs-AG Uber die wechselseitige Vermittlung des Rechtsschutz-, Kraftfahrt- und
Schutzbriefgeschafts der beiden Unternehmen.

Der Jahresabschluss der Niederlassung ist Teil des Jahresabschlusses der Helvetia
Schweizerische Versicherungsgesellschaft AG, St. Gallen. Dieser Jahresabschluss ist am
Sitz der Gesellschaft erhaltlich. Der von der Helvetia Holding AG, St. Gallen, als Mut-
terunternehmen erstellte Konzernabschluss ist am Sitz des Unternehmens in St. Gallen
erhaltlich.

Frankfurt am Main, den 04. Marz 2011

Der Hauptbevollméchtigte
fir die Bundesrepublik Deutschland

Prof. Dr. jur. Wolfram Wrabetz
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+Wir haben den Jahresabschluss — bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung
sowie Anhang - unter Einbeziehung der Buchfihrung und den Lagebericht der Helvetia
Schweizerische Versicherungsgesellschaft, Direktion fir Deutschland, Frankfurt am
Main, fir das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember 2010 geprift. Die Buch-
fihrung und die Aufstellung von Jahresabschluss und Lagebericht nach den deutschen
handelsrechtlichen Vorschriften liegen in der Verantwortung des Hauptbevollméchtig-
ten der Niederlassung. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durch-
gefihrten Prifung eine Beurteilung Gber den Jahresabschluss unter Einbeziehung der
Buchfihrung und iber den Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlussprifung nach § 317 HGB unter Beachtung der vom
Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsdtze ordnungsma-
Biger Abschlussprifung vorgenommen. Danach ist die Prifung so zu planen und durch-
zufihren, dass Unrichtigkeiten und Verstdf3e, die sich auf die Darstellung des durch den
Jahresabschluss unter Beachtung der Grundsatze ordnungsméaBiger Buchfihrung und
durch den Lagebericht vermittelten Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage we-
sentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung der
Prifungshandlungen werden die Kenntnisse iber die Geschaftstatigkeit und iber das
wirtschaftliche und rechtliche Umfeld der Niederlassung sowie die Erwartungen iber
mégliche Fehler beriicksichtigt. Im Rahmen der Prifung werden die Wirksamkeit des
rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems sowie Nachweise fir die Anga-
ben in Buchfihrung, Jahresabschluss und Lagebericht iberwiegend auf der Basis von
Stichproben beurteilt. Die Prifung umfasst die Beurteilung der angewandten Bilanzie-
rungsgrundsatze und der wesentlichen Einschatzungen des Hauptbevollmachtigten so-
wie die Wirdigung der Gesamtdarstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts.
Wir sind der Auffassung, dass unsere Prifung eine hinreichend sichere Grundlage fir
unsere Beurteilung bildet.

Unsere Prisfung hat zu keinen Einwendungen gefihrt.

Nach unserer Beurteilung auf Grund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse ent-
spricht der Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften und vermittelt unter Beach-
tung der Grundsdtze ordnungsméfiger Buchfihrung ein den tatsachlichen Verhaltnis-
sen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Niederlassung.
Der Lagebericht steht in Einklang mit dem Jahresabschluss, vermittelt insgesamt ein zu-
treffendes Bild von der Lage der Niederlassung und stellt die Chancen und Risiken der
zukinftigen Entwicklung zutreffend dar.”

Frankfurt am Main, den 26. Mai 2011

KPMG AG
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Dr. Hibner Sommer
Wirtschaftsprifer Wirtschaftspriferin
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