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Personaldaten und Lohn andern

Arbeitgeber

Unternehmen Vertrag-Nr.

Arbeitnehmer

Police-Nr.

Anrede
O Frau

O Herr

Vorname Nachname

Geburtsdatum

Ist die versicherte Person vollstéandig arbeits- bzw. erwerbsfahig?
O Ja
O Nein

Hinweis: Sofern uns die Arbeitsunfahigkeit noch nicht gemeldet wurde, ist das Formular «Arbeits- bzw.
Erwerbsunfahigkeit» einzureichen.

Anderung

Anderung wirksam per

[l Neuer Jahreslohn und/oder neuer Beschéaftigungsgrad

Hinweis: Lohnanpassungen und Anderungen des Beschaftigungsgrades deren Beginn mehr als 30 Tage
zuruickliegen, kdnnen unter Umsténden zur Zahlung von Verzugszinsen fihren. Melden Sie uns pramienwirksame
Anderungen daher moglichst fristgerecht.

Jahreslohn Beschaftigungsgrad in %

] Wechsel der Personenkategorie
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https://www.helvetia.com/ch/forms-web/corporate-customer/employer/incapacity-to-work-or-earning-disability.html
https://www.helvetia.com/ch/forms-web/corporate-customer/employer/incapacity-to-work-or-earning-disability.html
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Neue Personenkategorie

| Wechsel der Organisationseinheit

Neue Organisationseinheit

] Wechsel des Vorsorgeplans (flexible Planwahl)

Hinweis: Nur per 1.1. des Folgejahres mdglich und sofern die flexible Planwahl reglementarisch vorgesehen ist.
Neuer Vorsorgeplan

O Neue Adresse

Strasse Nr.

PLZ Ort

Land

I:I Neuer Zivilstand

Neuer Zivilstand Datum Eheschliessung / Partnerschaftseintragung
| Namenséanderung infolge Heirat/Scheidung

Neuer Name

Bestatigung Arbeitgeber

[l Hiermit bestétige ich, dass alle Angaben wahrheitsgetreu sind.

Diese Anmeldung wurde erfasst von
Vorname Nachname

Ihre Mail-Adresse fur allfallige Ruckfragen

Datenschutz

Samtliche personenbezogenen Daten werden gemass der geltenden Gesetzgebung bearbeitet:

Fur die obligatorische berufliche Vorsorge gelten die Datenschutzbestimmungen des BVG (Art. 85a ff. BVG). Die
Bestimmungen des DSG sind ergdnzend anwendbar. Fur die rein Gberobligatorische berufliche Vorsorge gilt das
DSG (Informationen dazu, wie z.B. Identitat und Kontaktdaten der Verantwortlichen, Bearbeitungszwecke, etc.,
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finden Sie unter www.helvetia.ch/datenschutz).
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