helvetia A
Einfach vorteilhaft fiir Arbeitgeber

Entgeltumwandlung mit den Direktversicherungen
Helvetia CleVesto Allcase / CleVesto Select / WorkLife Direct

Erfiillen Sie den Rechtsanspruch auf Entgeltumwandlung

Mit dem Angebot einer Direktversicherung erfillen Sie den gesetzlich festgeschriebenen
Rechtsanspruch Ihrer Arbeithehmer auf Entgeltumwandlung.

Arbeitgeber-Zuschuss

Per Gesetz sind Sie verpflichtet, sofern Sie Sozialversicherungsbeitrage sparen, 15% an lhre
Mitarbeiter weiterzugeben. Fir Sie ist dieser Zuschuss aber nicht nur kostenneutral, sondern die
Beitrage der Entgeltumwandlung sind als Betriebsausgaben auch noch steuerlich ansetzbar.

Motivation & Chancen fiir ihre Mitarbeiter(innen)

Mit der Entgeltumwandlung kénnen Sie und lhre Mitarbeiter bis 292 EUR im Monat (2023)
steuer- und sozialabgabenfrei, dariber hinaus bis 584 EUR steuerfrei zur Sicherung der
Altersversorgung sparen*. Durch ein attraktives Produktspektrum geben Sie ihren
Mitarbeiter(innen) die freie Auswahl auf Garantieleistungen oder héhere Renditechancen.

Motivation & Chancen fiir Sie als Key Person

Key Persons (Gesellschafter-Geschéftsfuhrer, leitende Angestellte, GF und mitarbeitende
Angehdrige) einer Kapitalgesellschaft haben die Mdglichkeit, ebenso wie ihre Mitarbeiter diese
steuerlichen Vorteile zu nutzen.

Beispiel*: Zuschuss )
Arbeitgeber** Sparbeitrag 115 EUR

15 EUR
- Arbeitgeberzuschuss 15%** - 15 EUR

Steuer- und
SV-Ersparnis
50 EUR

- Steuer- und SV-Ersparnis -50 EUR

lhr Eigenbeitrag betragt nur 50 EUR
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Eigenbeitrag

Eigenaufwand

50 EUR 50 EUR

Brutto-EK 4.300 EUR Steuerkl. 1 KiSt., GKV-Zusatzbeitrag 1,3%,
Werte gerundet

8% der Beitragsbemessungsgrenze (BBG) sind steuerfrei (in 2023: 7.008 EUR p.a.),
* 4% der BBG sindsozialversicherungsfrei (in 2023: 3.504 EUR p.a.).
**  Mdogliche tarifliche Abweichungen sind zu beachten.
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